ПРОЕКТ
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОНТРАКТ № ____
на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда

г. Курган                                                                                                                       «___»  ________ 2026 г.

Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Курганской области, действующее от имени Российской Федерации, именуемое в дальнейшем «Государственный заказчик» (далее – Государственный заказчик), в лице заместителя руководителя Яношука Евгения Викторовича, действующего на основании Приказа Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии № 11-к от 19.01.2018 г. и доверенности № 1 от 13.01.2026 г., с одной стороны, и 
_______________________________________, соответствующее  единым требованиям к участникам закупок, предусмотренным ч. 1 ст. 31 Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ                        «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – 44-ФЗ), именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ______________________, действующего на основании _____________, с другой стороны, вместе именуемые Стороны, на основании п. 4 ч. 1 ст. 93 44-ФЗ по результатам объявления о закупке (номер __________________) и на основании итогового протокола закупочной сессии / несостоявшейся закупки (номер __________________), заключили настоящий Государственный контракт (далее – Контракт)  о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА
1.1. Государственный заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства по оказанию услуг по проведению специальной оценки условий труда (далее также – СОУТ, услуги), а Государственный заказчик обязуется в порядке и сроки, предусмотренные Контрактом, принять и оплатить надлежащим образом оказанные услуги.
СОУТ осуществляется путем сбора и обработки информации с использованием вычислительной техники и информационных технологий на рабочих местах Государственного заказчика в соответствии с Перечнем рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (Приложение № 1 к Контракту, далее - Перечень) и подготовки полного комплекта документации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Услуги по СОУТ проводятся в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 28.12.2013 г. N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее – Федеральный закон N 426-ФЗ), приказом Минтруда России от 21 ноября 2023 г. № 817н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда,  Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы  отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее  заполнению» (далее – приказ № 817н).
1.2. Место оказания Услуг: по месту нахождения Государственного заказчика.
1.3. Услуга состоит из следующих процедур:
1.3.1. идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;
1.3.2. исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных  факторов;
1.3.3. отнесение условий труда на рабочем месте по степени вредности и (или) опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
1.3.4. оформление результатов проведения СОУТ.
1.4. ИКЗ:  26 1 4501111750 450101001 0017 000 0000 244.

2. ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
[bookmark: undefined]2.1. Цена  Контракта  составляет  _____________  (____________________)  рублей __ копеек, в  том  числе  НДС[footnoteRef:2] (НДС не облагается).[footnoteRef:3] [2:  Указывается в случае, если Контракт заключается с лицами, являющимися в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации плательщиками НДС.]  [3:  Указывается в случае, если Контракт заключается с лицами, не являющимися в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации плательщиками НДС.] 

  
2.2. Цена за единицу услуги указана в Спецификации на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда (Приложение № 2 к настоящему Контракту, далее – Спецификация), являющейся неотъемлемой частью Контракта.
2.3. В стоимость услуг, указанную в п. 2.1. Контракта, включаются все затраты, издержки и иные расходы Исполнителя, связанные с исполнением настоящего Контракта, в том числе: стоимость расходных материалов, оборудования, используемого при оказании услуг, транспортные расходы для прибытия на объект Государственного заказчика, затраты на уплату таможенных пошлин, налогов, сборов и других обязательных платежей, взимаемых с Исполнителя в связи с исполнением Контракта. Дополнительные расходы несет Исполнитель за свой счет.
2.4. Цена Контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения Контракта. 
2.5. Расчеты по Контракту осуществляются по факту оказания услуг за оказанные услуги в течение 7 (семи) рабочих дней с даты подписания Государственным заказчиком Акта оказанных услуг либо с даты размещения в Единой информационной системе (далее - ЕИС) документа о приемке, подписанного Государственным заказчиком, путем перечисления денежных средств в безналичном порядке на расчетный счет Исполнителя.
2.6. Оплата за оказанные услуги осуществляется по цене единицы услуги, исходя из объема фактически оказанных услуг. 
2.7. В соответствии с п. 2 ч. 13 ст. 34 44-ФЗ суммы, подлежащие уплате заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, уменьшаются на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации заказчиком.
2.8. Оплата оказанных Исполнителем услуг осуществляется Государственным заказчиком в валюте Российской Федерации из средств федерального бюджета.
2.9. Обязательства Государственного заказчика по оплате оказанных Исполнителем услуг считаются  исполненными с момента списания денежных средств с расчетного счета Государственного заказчика.
2.10. В случае изменения расчетного счета и/или иных реквизитов, Исполнитель обязан в течение 3 (Трех) рабочих дней с даты их изменения уведомить об этом Государственного заказчика, указав новые реквизиты, в порядке, установленном Контрактом. В противном случае все риски, связанные с перечислением Государственным заказчиком денежных средств, несет Исполнитель.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
3.1. Государственный заказчик обязан: 
3.1.1. До начала проведения СОУТ предоставить Исполнителю необходимые документы и информацию по рабочим местам, подлежащим СОУТ, согласно требованиям Федерального закона                  N 426-ФЗ.
3.1.2. Определить ответственное лицо со стороны Государственного заказчика, обеспечивающее оперативность работы и достоверность получаемых Исполнителем сведений о характере работы работников организации, рабочие места которых подлежат СОУТ. Государственный заказчик предоставляет Исполнителю информацию о назначении ответственного лица в письменной форме не позднее 3 (трех) рабочих дней с даты подписания настоящего Контракта.
3.1.3. В процессе проведения СОУТ предоставить Исполнителю необходимые сведения, документы и информацию, которые характеризуют условия труда на рабочих местах, обязанности работника, занятого на данном рабочем месте.
3.1.4. Не предпринимать каких бы то ни было преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении СОУТ и влияющих на результаты ее проведения.
3.1.5. Содействовать Исполнителю в своевременном и полном проведении СОУТ, создавать для этого соответствующие условия.
3.1.6. Обеспечивать полный доступ к рабочим местам представителям Исполнителя.
3.1.7. Обеспечивать возможность беспрепятственного вноса на территорию Государственного заказчика и выноса с территории Государственного заказчика оборудования, необходимого для проведения измерений (исследований) вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса.
3.1.8. Сообщать в письменной форме Исполнителю о недостатках, обнаруженных в ходе оказания Услуг, в течение 2 (двух) рабочих дней после обнаружения таких недостатков.
3.1.9. Давать работникам необходимые разъяснения по вопросам проведения СОУТ на их рабочих местах.
3.1.10. При получении от Исполнителя уведомления о приостановлении оказания услуг в случае обнаружения независящих от Исполнителя обстоятельств, если при оказании услуг возникла либо может возникнуть угроза жизни или здоровью работников Исполнителя, рассмотреть вопрос о целесообразности и порядке продолжения оказания услуг. 
3.1.11. Принять и оплатить надлежащим образом оказанные услуги Исполнителем в сроки и в порядке в соответствии с условиями Контракта. 
3.1.12. Обеспечить присутствие своего представителя, на время проведения измерений (исследований) вредных и(или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, для дачи необходимой информации по условиям труда на рабочих местах.
3.1.13. В случае отказа Государственного заказчика от исполнения настоящего Контракта, Государственный заказчик обязан оплатить Исполнителю фактически понесенные им расходы.
3.1.14. Исполнять требования законодательства о СОУТ и иные обязанности, вытекающие из настоящего Контракта.
3.1.15. Предоставляемая Государственным заказчиком информация может содержать персональные данные сотрудников Государственного заказчика. Предоставляя Исполнителю указанную информацию и персональные данные, Государственный заказчик тем самым подтверждает, что получил или получит все необходимые разрешения на их обработку Исполнителем согласно законодательству Российской Федерации.
3.1.16. Провести экспертизу для проверки предоставленных Исполнителем результатов, предусмотренных Контрактом, в части их соответствия условиям Контракта в соответствии с положениями 44-ФЗ.
3.1.17. Выполнять свои обязательства, предусмотренные иными условиями Контракта, положениями с положениями 44-ФЗ.
3.2. Государственный заказчик имеет право:
3.2.1. Требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии с Контрактом, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков.
3.2.2. Требовать от Исполнителя выезда к Государственному заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса.
3.2.3. Требовать и получать от Исполнителя обоснования результатов проведения СОУТ, разъяснения по вопросам проведения СОУТ на рабочих местах Государственного заказчика.
3.2.4. Запрашивать у Исполнителя информацию о ходе оказания услуг.
3.2.5. Осуществлять контроль за объемом и сроками оказания услуг, проверять ход оказания Услуг, а также их соответствие требованиям к измерениям, осуществляемым испытательной лабораторией (центром) Исполнителя в соответствии с Федеральным законом  N 426-ФЗ, не вмешиваясь в деятельность Исполнителя.
3.2.6. Требовать от Исполнителя документы, подтверждающие, что используемые средства измерений прошли государственную поверку и внесены в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений.
3.2.7. Обжаловать в порядке, установленном статьей 26 Федерального закона N 426-ФЗ, действия (бездействие) Исполнителя.
3.2.8. Самостоятельно в течение срока действия Контракта проверять информацию о соответствии Исполнителя требованиям, установленным пунктом 3 части 1, частями 2 и 3 статьи 19, частями 4 и 5 статьи 21 Федерального закона N 426-ФЗ.
3.2.9. Получать от Исполнителя отчет о проведении СОУТ, оформленный в соответствии с требованиями статьи 15 Федерального закона  N 426-ФЗ, в срок, установленный Контрактом.
3.2.10. В случае досрочного исполнения Исполнителем обязательств по Контракту по согласованию с Государственным заказчиком принять и оплатить Услуги в соответствии с установленным в Контракте порядком.
3.2.11. Осуществлять иные права, вытекающие из настоящего Контракта.
3.3. Исполнитель обязан:
3.3.1. Предоставлять по требованию Государственного заказчика документы, подтверждающие соответствие Исполнителя требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона  N 426-ФЗ.
3.3.2.  До начала оказания услуг по проведению СОУТ, но не позднее чем через пять рабочих дней со дня заключения Контракта, передать в информационную систему учета сведения, указанные в подпунктах «а», «в» и «в.1» пункта 1 части 2 статьи 18 Федерального закона N 426-ФЗ, и получить для предстоящей специальной оценки условий труда идентификационный номер, который присваивается информационной системой учета в автоматическом режиме в порядке, установленном в соответствии с частью 7 статьи 18 Федерального закона N 426-ФЗ. Исполнитель обязан сообщить указанный идентификационный номер Государственному заказчику до начала оказания услуг по проведению СОУТ.
3.3.3. Предоставлять по требованию Государственного заказчика обоснования результатов проведения СОУТ, а также давать работникам Государственного заказчика разъяснения по вопросам проведения СОУТ на их рабочих местах.
3.3.4. Осуществлять в обязательном порядке выезд к Государственному заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса.
3.3.5. Оказывать услуги с соблюдением требований, установленных Федеральным законом  N 426-ФЗ.
3.3.6. Применять утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений.
3.3.7. Обеспечивать соблюдение работниками, оказывающими услуги, требований внутриобъектового режима, режима работы и внутреннего трудового распорядка Государственного заказчика при обязательном наличии у них документов, удостоверяющих личность.
3.3.8. Предоставлять по запросу Государственного заказчика информацию о ходе оказания услуг.
3.3.9. Своевременно устранять выявленные Государственным заказчиком недостатки.
3.3.10. Направить Государственному заказчику уведомление в письменной форме о случаях приостановления действия аттестата аккредитации, окончания действия аттестата аккредитации, сокращения области аккредитации, внесения в реестр организаций, проводящих СОУТ, записи о приостановлении деятельности, а также о начале процедуры подтверждения компетентности испытательной лаборатории (центра) в течение 2 рабочих дней с даты наступления указанных обстоятельств.
3.3.11. Передать Государственному заказчику в срок, установленный Контрактом, отчет о проведении СОУТ на бумажном носителе. Исполнитель в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты утверждения отчета о проведении СОУТ передает в Федеральную государственную информационную систему учета результатов проведения специальной оценки условий труда (далее - ФГИС СОУТ) в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью, сведения, предусмотренные частью 2 статьи 18 Федерального закона N 426-ФЗ. 
3.3.12. Соблюдать требования об обеспечении конфиденциальности информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
3.3.13. Обеспечить сохранность документов, получаемых от Государственного заказчика в ходе оказания услуг.
3.3.14. Предоставить разъяснения Государственному заказчику в отношении оказанных услуг в случае обнаружения уполномоченными на проведение экспертизы качества СОУТ органами несоответствия объема и стоимости услуг, оказанных Исполнителем, сведениям, содержащимся в Календарном плане, а также акте сдачи-приемки оказанных услуг.
3.4. Исполнитель имеет право:
3.4.1. Отказаться в порядке, установленном Федеральным законом  N 426-ФЗ, от проведения СОУТ, если при ее проведении возникла либо может возникнуть угроза жизни или здоровью работников организации-Государственного заказчика.
3.4.2. Получать от должностных лиц Государственного заказчика разъяснения и подтверждения в устной и письменной форме по возникшим в ходе СОУТ вопросам, характеризующим условия труда на рабочих местах.
3.4.3. В случае выявления в ходе оказания услуг обстоятельств, оказывающих либо способных оказать существенное влияние на результаты СОУТ, информировать об этом Государственного заказчика.
3.4.4. Страховать имущественную ответственность по обязательствам, возникающим вследствие причинения ущерба Государственному заказчику и (или) работникам Государственного заказчика, в отношении рабочих мест которых проводилась СОУТ.

4. СРОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ И ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА
4.1. Услуги оказываются с даты заключения Контракта по 30.09.2026 г.
4.2. Настоящий Контракт вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до 30.10.2026 г. Если на день окончания срока действия Контракта между Сторонами имеются неисполненные обязательства, то Контракт прекращает свое действие только после исполнения обязательств каждой из Сторон.

5. ТРЕБОВАНИЯ К ОКАЗЫВАЕМЫМ УСЛУГАМ И ИСПОЛНИТЕЛЮ
5.1. При проведении СОУТ Исполнитель руководствуется, в том числе:
– Трудовым кодексом Российской Федерации;
– Федеральным законом N 426-ФЗ;
– приказом № 817н;
– действующими стандартами системы безопасности труда (ССБТ), санитарными правилами и нормами, гигиеническими нормативами;
– внутренними нормативными документами Государственного заказчика.
5.2. Качество услуг при проведении СОУТ должно удовлетворять требованиям норм, нормативов и стандартов, принятых для данного вида услуг.
5.3. Исполнитель, проводящий СОУТ, должен соответствовать следующим требованиям:
1) указание в уставных документах Исполнителя в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведение специальной оценки условий труда;
2) наличие у Исполнителя не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда (выписка из реестра экспертов организаций, проводящих специальную оценку условий труда), в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;
3) наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона N 426-ФЗ, с учетом требований, установленных частью 4 статьи 12 Федерального закона N 426-ФЗ.

6. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ
6.1. Услуги оказываются в соответствии с режимом работы Государственного заказчика: понедельник – пятница (за исключением праздничных дней) с 8.30 до 12.00, с 13.00 до 15.00 часов. 
Государственный заказчик назначает для решения вопросов, связанных с исполнением Контракта, представителя Комогорову С.П. (тел. +7 (3522) 41-95-57, эл. почта omto@r45.rosreestr.ru).
Исполнитель в течение 3 (трех) дней с даты заключения Контракта обязан назначать контактное лицо (координатора), ответственное за организацию оказания услуг, и сообщить Государственному заказчику его ФИО и контактные телефоны, адреса электронной почты.
Услуги по СОУТ оказываются Исполнителем в соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона № 426-ФЗ, приказа № 817н, включая, в частности, следующие процедуры:
6.2. Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.
6.2.1. Под идентификацией потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов понимаются сопоставление и установление совпадения имеющихся на рабочих местах факторов производственной среды и трудового процесса с факторами производственной среды и трудового процесса, предусмотренными классификатором вредных и (или) опасных производственных факторов, утвержденным приказом № 817н. Процедура осуществления идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов устанавливается методикой проведения специальной оценки условий труда, предусмотренной частью 3 статьи 8 Федерального закона  N 426-ФЗ.
6.2.2. Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах осуществляется экспертом Исполнителя. По результатам идентификации экспертом оформляется заключение.
6.2.3. В случае, если вредные и (или) опасные производственные факторы на рабочем месте не идентифицированы, условия труда на данном рабочем месте признаются комиссией по проведению специальной оценки условий труда допустимыми, а исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов не проводятся.
6.2.4. В случае, если вредные и (или) опасные производственные факторы на рабочем месте идентифицированы, комиссия принимает решение о проведении исследований (испытаний) и измерений данных вредных и (или) опасных производственных факторов.
6.2.5. В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации не выявлены, а также условия труда на которых по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, указанных в части 6 статьи 10 Федерального закона N 426, Государственным заказчиком подается в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на проведение федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, по месту своего нахождения декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.
6.3. Все вредные и (или) опасные производственные факторы, которые идентифицированы в порядке, установленном Федеральным законом N 426, подлежат исследованиям (испытаниям) и измерениям.
6.3.1. При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов должны применяться утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений, и (или) методики (методы) измерений, предназначенные для выполнения прямых измерений, и соответствующие им средства измерений утвержденного типа, прошедшие поверку.
Исследования (испытания) и измерения фактических значений вредных и (или) опасных факторов осуществляются испытательной лабораторией (центром), экспертами и (или) иными работниками организации, проводящей специальную оценку условий труда.
6.3.2. Результаты проведенных исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов оформляются протоколами в отношении каждого из этих вредных и (или) опасных производственных факторов, подвергнутых исследованиям (испытаниям) и измерениям.
6.3.3. По результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов экспертом Исполнителя осуществляется отнесение условий труда на рабочих местах по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда в соответствии с разделом IV приказа № 817н.
6.3.4. Отнесение условий труда к классу (подклассу) условий труда осуществляется с учетом степени отклонения фактических значений вредных и (или) опасных факторов, полученных по результатам проведения их исследований (испытаний) и измерений в порядке, предусмотренном главой III приказа № 817н, от нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и продолжительности воздействия вредных и(или) опасных факторов на работника в течение рабочего дня (смены).
6.4. Исполнитель составляет отчет о ее проведении, в который включаются следующие результаты проведения специальной оценки условий труда:
1) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 Федерального закона N 426 требованиям;
2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
3) карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;
4) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
5) протокол оценки эффективности применяемых работниками, занятыми на рабочих местах с вредными условиями труда, средств индивидуальной защиты, прошедших обязательную сертификацию в порядке, установленном техническим регламентом, проводимой в целях снижения класса (подкласса) условий труда (в случае проведения такой оценки);
6) протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 Федерального закона N 426 (при наличии такого решения);
7) сводная ведомость специальной оценки условий труда;
8) перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;
9) заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда;
10) замечания и возражения работника относительно результатов специальной оценки условий труда, проведенной на его рабочем месте, представленные в письменном виде в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 5 Федерального закона N 426 (при наличии).
6.4.1. Отчет о проведении специальной оценки условий труда должен содержать идентификационный номер, указанный в части 6 статьи 8  Федерального закона N 426.
6.4.2. В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы, в отчете о проведении специальной оценки условий труда указываются сведения, предусмотренные пунктами 1 - 3, 7 и 9 части 1  статьи 15 Федерального закона N 426.
6.4.3. Государственный заказчик в течение трех рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда обязан уведомить об этом Исполнителя, любым доступным способом, обеспечивающим возможность подтверждения факта такого уведомления, а также направить в ее адрес копию утвержденного отчета о проведении специальной оценки условий труда заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью. 

7. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ[footnoteRef:4]. [4:   - В зависимости от выбранного Исполнителем на стадии подписания Контракта способа формирования документа о приемке оказанных услуг в будет указан один из двух предложенных в настоящем проекте Контракта вариантов.  ] 

Вариант № 1: приемка оказанных услуг путем формирования и подписания документа о приемке без использования ЕИС
7.1. По факту оказания услуг Исполнитель в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты оказания услуг составляет и предоставляет Государственному заказчику Акт оказанных услуг одним из следующих способов:
7.1.1. На бумажном носителе: Исполнитель подписывает Акт оказанных услуг собственноручной подписью уполномоченного лица, скрепляет печатью (при наличии) и направляет/передает на бумажном носителе на подписание Государственному заказчику.
7.1.2. В виде электронного документа: Исполнитель подписывает Акт оказанных услуг электронной подписью уполномоченного лица и направляет в виде электронного документа в системе электронного документооборота (ЭДО) на подписание Государственному заказчику.
7.2. К документу о приемке, предусмотренному п. 7.1. Контракта, могут прилагаться документы, которые считаются его неотъемлемой частью.
7.3. Государственный заказчик проводит проверку оказанных услуг на предмет соответствия их объема и качества условиям настоящего Контракта и осуществляет приемку оказанных услуг в течение 10 (десять) рабочих дней, следующих за днем получения Государственным заказчиком Акта оказанных услуг, указанных в п. 7.1. Контракта.
7.4. При приемке оказанных услуг Государственный заказчик проводит своими силами экспертизу результатов, предусмотренных Контрактом, в части их соответствия условиям Контракта.
7.5. По результатам приемки оказанных услуг, в случае соответствия оказанных услуг требованиям Контракта, уполномоченное лицо Государственного заказчика в указанный в п. 7.3. Контракта срок в ГИИС "Электронный бюджет" подсистема ПУиО, ПУНФА (1С: Предприятие) формирует документ о приемке - Акт приемки оказанных услуг по форме 0510452, утвержденной  приказом Министерства финансов Российской Федерации от 15.04.2021 г. N 61н "Об утверждении унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета, применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по их формированию и применению" (далее - Акт приемки (ф. 0510452)).
Акт приемки (ф. 0510452) формируется на основании данных документов Исполнителя, указанных в п. 7.1. Контракта, подтверждающих оказание услуг, после чего Акт приемки (ф. 0510452) подписывается электронной подписью ответственным лицом Государственного заказчика и утверждается Государственным заказчиком электронной подписью. Одновременно с Актом приемки (ф. 0510452) Государственным заказчиком подписывается Акт оказанных услуг, указанный в п. 7.1. Контракта, второй экземпляр которого в течение 3-х рабочих дней со дня, следующего за датой подписания, направляется Исполнителю посредством почтовой и/или электронной видами связи.
7.6. Подписание Акта приемки (ф. 0510452), указанного в п. 7.5. Контракта, свидетельствует о надлежащем проведении экспертизы Государственным заказчиком результатов, предусмотренных Контрактом, в части их соответствия условиям Контракта.
7.7. Датой приемки оказанных услуг считается дата подписания Государственным заказчиком документов, указанных в п.п. 7.1.,  7.5. Контракта.
7.8. В случае обнаружения недостатков оказанных услуг, представителем Государственного заказчика формируется Акт приемки (ф. 0510452) в порядке, предусмотренном п. 7.5. Контракта, в котором отражаются выявленные несоответствия оказанных услуг условиям Контракта. В срок, указанный в п. 7.3. Контракта, Исполнителю Государственным заказчиком направляется в письменной форме посредством почтовой, факсимильной или электронной способами связи мотивированный отказ от подписания Акта оказанных услуг с приложением Акта приемки (ф. 0510452) с отраженными в нем недостатками.
7.9. В случае обнаружения недостатков оказанных услуг Исполнитель обязан обеспечить их устранение  в течение 1 (одного) рабочего дня со дня получения от Государственного заказчика мотивированного отказа от подписания Акта оказанных услуг и (или) со дня обнаружения Государственным заказчиком недостатков или дефектов (скрытые недостатки и/или дефекты) 
7.10. Исполнитель в течение 1 (одного) рабочего дня уведомляет Государственного заказчика об устранении недостатков.
7.11. После устранения Исполнителем выявленных недостатков Государственный заказчик проводит повторную приемку оказанных услуг в срок, указанный в п. 7.3. Контракта.
7.12. Государственный заказчик вправе не отказывать в приемке результатов оказанных услуг в случае выявления несоответствия этих результатов услуг условиям контракта, если выявленное несоответствие не препятствует приемке этих результатов услуг и устранено Исполнителем.
Вариант № 2: приемка оказанных услуг путем формирования и подписания документа о приемке с использованием  ЕИС
7.1.  Исполнитель в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты оказания услуг в соответствии с п. 1 ч. 13 ст. 94 44-ФЗ формирует с использованием ЕИС, подписывает усиленной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени Исполнителя, и размещает в ЕИС документ о приемке.
7.2. Датой поступления заказчику документа о приемке, подписанного Исполнителем, считается дата размещения документа в ЕИС в соответствии с часовой зоной, в которой расположен Государственный заказчик.
7.3. Документ о приемке должен содержать: 
• включенные в контракт идентификационный код закупки, наименование, место нахождения Государственного заказчика, наименование объекта закупки, место оказания услуг, информацию об Исполнителе, предусмотренную пп. «а», «г» и «е» ч. 1 ст. 43 44-ФЗ, единицу измерения оказанных услуг;
• наименование оказанных услуг;
• информацию об объеме оказанных услуг;	
• стоимость исполненных Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, с указанием цены за единицу оказанных услуг;	
• иную информацию с учетом требований, установленных в соответствии с ч. 3  ст. 5 44-ФЗ.
7.4. К документу о приемке могут прилагаться документы, которые считаются его неотъемлемой частью. При этом в случае, если информация, содержащаяся в прилагаемых документах, не соответствует информации, содержащейся в документе о приемке, приоритет имеет информация, содержащаяся в документе о приемке.
7.5. Государственный заказчик (за исключением случая создания приемочной комиссии) в срок не позднее 10 (десяти) рабочих дней, следующих за днем поступления документа о приемке в соответствии со ст. 94 44-ФЗ, подписывает документ о приемке в ЕИС на основании результатов экспертизы и размещает в ЕИС документ о приемке либо в те же сроки направляет мотивированный отказ от подписания документа о приемке с указанием причин такого отказа 
В случае получения мотивированного отказа от подписания документа о приемке Исполнитель вправе устранить причины, указанные в таком мотивированном отказе, и направить Государственному заказчику документ о приемке в порядке, предусмотренном п. 7.1. Контракта.
7.6. Датой исполнения обязательств Исполнителя по Контракту считается дата фактического оказания услуг, согласованная с Государственным заказчиком.
7.7. Датой приемки оказанных услуг считается дата размещения в ЕИС документа о приемке, подписанного Государственным заказчиком.
7.8. Для проверки оказанных Исполнителем услуг, предусмотренных Контрактом, в части их соответствия условиям Контракта Государственный заказчик обязан провести экспертизу.
7.9. Экспертиза результатов, предусмотренных Контрактом, может проводиться Государственным заказчиком своими силами или к ее проведению могут привлекаться эксперты, экспертные организации на основании контрактов, заключенных в соответствии с 44-ФЗ.
7.10. По решению Государственного заказчика для приемки оказанных услуг может создаваться приемочная комиссия, которая состоит не менее чем из пяти человек. Приемочная комиссия правомочна осуществлять свои функции, если в заседании приемочной комиссии участвует не менее чем пятьдесят процентов общего числа ее членов. Полномочия члена приемочной комиссии не могут быть переданы другому лицу.
7.11. Для проведения экспертизы оказанных услуг эксперты, экспертные организации имеют право запрашивать у Государственного заказчика и Исполнителя дополнительные материалы, относящиеся к условиям исполнения Контракта.
7.12. В случае привлечения Государственным заказчиком для проведения указанной экспертизы экспертов, экспертных организаций при принятии решения о приемке или об отказе в приемке оказанных услуг, Государственный заказчик, приемочная комиссия должны учитывать отраженные в заключении по результатам указанной экспертизы предложения экспертов, экспертных организаций, привлеченных для ее проведения.
7.13. В случае, если по результатам экспертизы установлены нарушения требований Контракта, не препятствующие приемке, в заключении, могут содержаться предложения об устранении данных нарушений, в том числе с указанием срока их устранения.
7.14. Государственный заказчик вправе не отказывать в приемке оказанных услуг либо результатов отдельного этапа исполнении Контракта в случае выявления несоответствия условиям Контракта, если выявленное несоответствие не препятствует приемке и устранено Исполнителем. 
7.15. В случае создания приемочной комиссии не позднее 10 (Десяти) рабочих дней, следующих за днем поступления Государственному заказчику документа о приемке:
7.15.1. члены приемочной комиссии подписывают усиленными электронными подписями поступивший документ о приемке или формируют с использованием ЕИС, подписывают усиленными электронными подписями мотивированный отказ от подписания документа о приемке с указанием причин такого отказа. При этом если приемочная комиссия включает членов, не являющихся работниками Государственного заказчика, допускается осуществлять подписание документа о приемке, составление мотивированного отказа от подписания документа о приемке, подписание такого отказа без использования усиленных электронных подписей и ЕИС;
7.15.2. после подписания членами приемочной комиссии документа о приемке или мотивированного отказа от подписания документа о приемке Государственный заказчик подписывает документ о приемке или мотивированный отказ от подписания документа о приемке усиленной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени Государственного заказчика, и размещает их в ЕИС. Если члены приемочной комиссии не использовали усиленные электронные подписи и ЕИС, Государственный заказчик прилагает подписанные ими документы в форме электронных образов бумажных документов;
7.16. Датой поступления Исполнителю документа о приемке, мотивированного отказа от подписания документа о приемке считается дата размещения таких документов о приемке, мотивированного отказа в ЕИС в соответствии с часовой зоной, в которой расположен Исполнитель.
7.17. Внесение исправлений в документ о приемке, оформленный в соответствии с ч. 13 ст. 94 44-ФЗ, осуществляется путем формирования, подписания усиленными электронными подписями лиц, имеющих право действовать  от имени Исполнителя, Государственного заказчика, и размещения в ЕИС исправленного документа о приемке.
7.18. Устранение недостатков (дефектов) оказанных услуг осуществляется силами Исполнителя и за его счет.

8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
8.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных Контрактом, Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ, в том числе в соответствии с 44-ФЗ, постановлением Правительства РФ от 30 августа 2017 года № 1042 «Об утверждении Правил определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем), о внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 15 мая 2017 года № 570 и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 25 ноября 2013 года № 1063» (далее - постановление Правительства РФ № 1042), условиями Контракта.

9. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ (ФОРС-МАЖОР)
9.1. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение обязательств по настоящему Контракту, если докажут, что оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), которые понимаются как обстоятельства, возникшие в результате непредвиденных и неотвратимых событий чрезвычайного характера, не поддающиеся контролю Сторон, а именно: стихийных бедствий, войны или военных действий, восстание, саботаж, забастовки, локауты, объявления эмбарго или блокады, враждебные действия какого-либо другого государства, изменений законодательства или других, не зависящих от сторон, чрезвычайных и неотвратимых обстоятельств, произошедших помимо их воли, и при условии, что эти обстоятельства возникли после заключения настоящего Контракта и непосредственно повлияли на исполнение Контракта.
9.2. Форс-мажором не являются события, вызванные небрежностью или преднамеренным действием Стороны, события, которые Сторона могла бы предусмотреть при должном прилежании, чтобы учесть их при заключении контракта и предотвратить или контролировать их при выполнении обязательств по контракту. 
9.3. По требованию одной из сторон наличие обстоятельств непреодолимой силы подтверждается компетентными государственными органами. 
9.4. Сторона, которая не исполняет свои обязательства вследствие действия обстоятельств непреодолимой силы, обязана в течение 48 (сорока восьми) часов информировать другую Сторону о таких обстоятельствах и их влиянии на исполнение обязательств по настоящему Контракту. Информация должна содержать данные о характере обстоятельств, а также, по возможности, оценку их влияния на выполнение обязательств по Контракту.
9.5. Не уведомление, несвоевременное уведомление о наступлении обстоятельств непреодолимой силы лишает Стороны права ссылаться на любые из них как на основание, освобождающее от ответственности за неисполнение обязательства.
9.6. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы, срок выполнения обязательств по Контракту отодвигается соразмерно времени, в течение которого действуют такие обстоятельства и их последствия. Если эти обстоятельства будут продолжаться более 20 (двадцати) дней, Стороны проведут переговоры для обсуждения сложившейся ситуации и поиска возможных путей ее разрешения.
9.7. Если Стороны не найдут взаимоприемлемого решения, то каждая из Сторон будет иметь право отказаться от дальнейшего исполнения Контракта в одностороннем порядке, путем направления письменного уведомления о расторжении Контракта другой Стороне, при этом Стороны обязаны произвести полные взаиморасчеты по уже реализованной части настоящего Контракта, и ни одна из Сторон не будет иметь право на возмещение убытков и упущенной выгоды.

10. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
10.1. Все споры и разногласия, возникающие при исполнении Контракта, Стороны будут стремиться урегулировать путем переговоров между ними на основании действующего законодательства Российской Федерации и обычаев делового оборота, в том числе в претензионном порядке. Претензионный порядок рассмотрения споров является для Сторон обязательным.
10.2. Претензия оформляется в письменной форме. В претензии перечисляются допущенные при исполнении Контракта нарушения со ссылкой на соответствующие положения Контракта или его приложений, отражаются стоимостная оценка ответственности (неустойки), а также действия, которые должны быть произведены Стороной для устранения нарушений. 
10.3. Переписка Сторон может осуществляться в виде писем или телеграмм, а в случаях направления телекса, факса, иного электронного сообщения - с последующим предоставлением оригинала документа. Сторона, получившая претензию, обязана не позднее 5 (Пяти) рабочих дней со дня ее получения направить другой стороне мотивированный ответ по существу претензии в письменном виде. 
10.4. В случае если мотивированный ответ по существу претензии не будет дан стороной, получившей претензию, в указанный в пункте 10.3 настоящего Контракта срок, претензионный порядок урегулирования спора считается соблюденным. 
10.5. При невозможности разрешения спора путем переговоров и в претензионном порядке любая из сторон вправе передать спор на рассмотрение в Арбитражный суд Курганской области. 

11. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ КОНТРАКТА
11.1. При заключении и исполнении Контракта изменение его существенных условий не допускается, за исключением случаев, предусмотренных 44-ФЗ. Все изменения существенных условий Контракта должны быть оформлены дополнительными соглашениями к Контракту. Изменение условий Контракта, не относящихся к существенным, осуществляется в порядке, предусмотренном гражданским законодательством РФ.
В случае изменения банковских реквизитов, юридических адресов, наименования, иных реквизитов, Стороны в течение 3 (Трех) рабочих дней с даты их изменения уведомляют об этом друг друга в порядке, установленном разделом 15 Контракта.
11.2. Расторжение Контракта допускается по соглашению сторон, по решению суда, в случае одностороннего отказа стороны Контракта от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации, в порядке, предусмотренном статьей 95 44-ФЗ.
11.3. Стороны вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом РФ для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств в порядке и сроки, определенные ст. 95 44-ФЗ.

12. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ
12.1. Стороны гарантируют соблюдение конфиденциальности в отношении информации, полученной по настоящему Контракту.
12.2. Исполнитель вправе передавать информацию, связанную с проведенной СОУТ в ФГИС СОУТ, в соответствии с положениями, предусмотренными статьей 18 Федерального закона N 426-ФЗ. 
12.3. Исполнитель не несет ответственности за действия Государственного заказчика по соблюдению Государственным заказчиком положений Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении работников Государственного заказчика, на рабочих местах которых проводится или проведена СОУТ.
12.4. Ни одна из Сторон по настоящему Контракту не может без предварительного письменного согласия другой Стороны разглашать третьим лицам и/или опубликовывать и/или допускать опубликование информации, которая была предоставлена одной из Сторон в связи с оказанием услуг по настоящему Контракту, либо стала известна одной из Сторон в силу исполнения обязательств по настоящему Контракту, либо была правомерно создана одной из Сторон в силу исполнения обязательств по настоящему Контракту. Для целей настоящего пункта под информацией понимается информация о Сторонах и условиях настоящего Контракта, о формах и методах выполнения Сторонами своих обязательств по настоящему Контракту, об отношениях Сторон в ходе выполнения обязательств по настоящему Контракту.  
12.5. Принятые Государственным заказчиком и Исполнителем обязательства по соблюдению конфиденциальности или неиспользованию информации, полученной в ходе оказания услуг по настоящему Контракту, не распространяются на общедоступную информацию или информацию, которая становится известна третьим сторонам не по вине Стороны, получившей соответствующую информацию.
12.6. Стороны настоящего Контракта не вправе использовать полученную информацию в личных целях или сообщать ее третьим лицам без письменного разрешения другой Стороны, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Контрактом и действующим законодательством Российской Федерации.
12.7. Обязательства по обеспечению конфиденциальности информации, предусмотренные настоящим Контрактом, не распространяются на предоставление информации государственным органам и саморегулируемым организациям в сфере охраны труда в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
12.8. Исполнитель имеет право снимать копии с документации Государственного заказчика, когда это необходимо для оказания услуг, и сохранять у себя копии, разумно необходимые для подтверждения факта оказанных услуг и/или обоснования сделанных выводов, либо в случаях, предусмотренных применимыми профессиональными стандартами и инструкциями. 
12.9. Положение о конфиденциальности будет действовать, и после окончания срока действия настоящего Контракта.

13. ТРЕТЬИ ЛИЦА
13.1. Настоящий Контракт не создает и не ведет к возникновению, равно как и не имеет цели создать или привести к возникновению, каких-либо прав у третьих лиц, за исключением федерального органа исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда. 
13.2. Услуги, оказываемые Исполнителем, предназначены исключительно для Государственного заказчика и не предназначены для использования в интересах третьей стороны, за исключением федерального органа исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда. Ни одна из Сторон настоящего Контракта не вправе передавать или каким-либо иным образом уступать свои права по настоящему Контракту третьим лицам без письменного согласия на это второй Стороны Контракта.
13.3. Исполнитель вправе привлекать субподрядчиков для оказания содействия Исполнителю при оказании услуг, но прежде чем обращаться к их услугам, Исполнитель должен получить письменное согласие Государственного заказчика, при этом Государственный заказчик не должен без веских оснований отказывать Исполнителю в выдаче такого согласия или задерживать его выдачу. В случае привлечения субподрядчиков в соответствии с условиями настоящего пункта их услуги будут считаться частью услуг, за которую Исполнитель несет ответственность для любых целей по условиям настоящего Контракта. 

14. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
14.1. При исполнении своих обязательств по настоящему Контракту Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или для достижения иных неправомерных целей.
При исполнении своих обязательств по настоящему Контракту Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей настоящего Контракта законодательством как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также иные действия, нарушающие требования применимого законодательства и международных актов о противодействии коррупции.
14.2. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений пункта 14.1 настоящего раздела, соответствующая Сторона обязуется уведомить об этом другую Сторону в письменной форме. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений пункта 14.1 настоящего раздела другой Стороной, ее аффилированными лицами, работниками или посредниками.
Сторона, получившая уведомление о нарушении каких-либо положений пункта 14.1 настоящего раздела, обязана рассмотреть уведомление и сообщить другой Стороне  об  итогах его рассмотрения в течение 30 (тридцати) рабочих дней с даты получения письменного уведомления.
14.3.	Стороны гарантируют осуществление надлежащего разбирательства по фактам нарушения положений пункта 14.1 настоящего раздела с соблюдением принципов конфиденциальности и применение эффективных мер по предотвращению возможных конфликтных ситуаций. Стороны гарантируют отсутствие негативных последствий как для уведомившей Стороны в целом, так и для конкретных работников уведомившей Стороны, сообщивших о факте нарушений.
14.4. В случае подтверждения факта нарушения одной Стороной положений                               пункта 14.1 настоящего раздела и/или неполучения другой Стороной информации об итогах рассмотрения уведомления о нарушении в соответствии с пунктом 14.2 настоящего раздела, другая Сторона имеет право расторгнуть настоящий Контракт в одностороннем порядке при обязательном соблюдении претензионного порядка урегулирования споров. Срок рассмотрения претензии – 5 (Пяти) рабочих дней с момента ее получения.

15. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
15.1. Во всем, что не предусмотрено Контрактом, Стороны руководствуются действующим законодательством РФ.
15.2. В случае обмена документами при применении мер ответственности и совершении иных действий в связи с исполнением или нарушением Исполнителем или Государственным заказчиком условий Контракта в отношении Контракта, такой обмен осуществляется в виде письма по адресу электронной почты, указанной в разделе 16 Контракта.
Обмен документами между Сторонами может происходить по системе электронного документооборота (ЭДО). Стороны признают юридическую силу за документами, подписанными электронной подписью.
15.3. Государственный заказчик принимает решение о предоставлении персональных данных и дает согласие на их обработку свободно, своей волей и в своем интересе. Государственный заказчик дает согласие на обработку Исполнителем персональных данных его и его работников в целях исполнения настоящего Контракта в полном объеме на основании Федерального закона от 27.07.2006 г. №152-ФЗ "О персональных данных", ст.ст. 87, 88 Трудового кодекса РФ. Обязанности, предусмотренные ст.18 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», во исполнение настоящего Контракта возлагаются на Государственного заказчика. 
15.4. В случае возникновения спорных ситуаций, связанных с назначением льгот и компенсаций Исполнитель участвует на стороне Государственного заказчика в контролирующих организациях Курганской области (Управление по труду и занятости Курганской области; Инспекция труда Курганской области; Пенсионный фонд; в различных судебных инстанциях).
15.5. Все приложения и дополнения являются неотъемлемой частью Контракта.
16. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	Государственный заказчик: 
	Исполнитель: 

	Управление Федеральной службы
государственной регистрации, кадастра
и картографии по Курганской области 
Юридический и почтовый адрес: 640020, Курганская область, г. Курган, ул. Куйбышева, д. 28 
тел. /факс 8 (3522) 41-95-41, 41-95-58/ 41-95-02, 
ИНН 4501111750  КПП 450101001
Банковские реквизиты:
Управление Федерального казначейства по Новосибирской области (Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Курганской области, л/с 03431W00530) Сч.  03211643000000015110
ОКЦ № 1 Сибирского ГУ Банка России //УФК по Новосибирской области, г. Новосибирск
БИК 015004950 Сч. 40102810445370000043
Адрес эл. почты: odr@r45.rosreestr.ru

Заместитель руководителя:

__________________ /Е.В. Яношук/
	



















___________________ /___________________/



Приложение №1
 к Контракту № ____от ___.______ 2026 г.



ПЕРЕЧЕНЬ
рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда

	№ п/п
	Наименование (профессии, должности)
	Код профессии, должности по
ОК 016-94
	
Рабочая зона
	Кол-во, шт.

	1
	Водитель автомобиля
	11442

	Служебный автомобиль RENAULT DUSTER регистрационный знак Т129ТТ45
	1

	2
	Водитель автомобиля
	
	Служебный автомобиль RENAULT DUSTER регистрационный знак Р857МН45
	1

	3
	Водитель автомобиля
	
	Служебный автомобиль RENAULT DUSTER регистрационный знак Р854МН45
	1

	ИТОГО:
	3




	ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЗАКАЗЧИК:
Заместитель руководителя

____________________Е.В. Яношук
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:


_____________________ / _____________/







Приложение № 2
к Контракту № _____ от ___.______ 2026 г.




СПЕЦИФИКАЦИЯ
на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда 

	1. Стоимость услуг

	№ п/п
	Наименование работы
	Ед.
измерения
	Количество рабочих мест
	Цена за единицу, руб.
	Общая стоимость услуг, руб. [footnoteRef:5] [5: 2В случае, если Победитель закупочной сессии применяет при расчетах НДС в двух столбцах будет добавлено «с НДС» и указана стоимость, предложенная Победителем закупочной сессии.] 


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда
	Рабочее место
	3
	
	

	ИТОГО:
	



	ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЗАКАЗЧИК:
Заместитель руководителя

____________________Е.В. Яношук
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:


_____________________ / _____________/
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