3
Техническое задание
на оказание услуг по оценке профессиональных рисков на рабочих местах

 1. Объем оказываемых услуг: 
1.1. Предмет оказания услуг: оказание услуг по оценке профессиональных рисков на рабочих местах.
1.2. Целями данной услуги является обеспечение действенного механизма функционирования системы управления охраной труда Учреждения путем оценки профессиональных рисков и разработки методики оценки и управления профессиональными рисками:
- идентификация опасностей, оценка и методы управление профессиональными рисками;
- выявление, сокращение или устранение величины риска для работников;
- внедрение оценки и управления профессиональными рисками в процесс функционирования системы управления охраной труда;
- формирование плана мероприятий по результатам процедуры оценки рисков;
- снижение экономических потерь, возникающих в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
1.3. Объем услуг по оценке профессиональных рисков: 16 рабочих мест, согласно штатному расписанию Учреждения.
1.4. Критерием оценки полноты и качества Услуг является соответствие требованиям нормативных документов, приведенных в разделе 3 настоящего Технического задания и иные требования, указанные в контракте.
 В ходе оказания услуг Исполнитель должен организовать следующие мероприятия:
- провести процесс идентификации опасностей на рабочих местах при выполнении всех видов работ в условиях нормального режима трудовой деятельности, при выполнении нестандартных видов деятельности и в случае аварийных ситуаций;
- организовать и провести процесс оценки рисков идентифицированных опасностей с определением уровней рисков на рабочих местах;
- провести анализ и согласование результатов оценки рисков;
- разработать план мероприятий по снижению и управлению рисками с учетом приоритета мер управления;
- Исполнитель обязан предоставить методику, обоснование и экспертное заключение по результатам проведения оценки профессиональных рисков.
2. Специальные требования к услугам:
2.1. Услуги оказываются с использованием современных, законодательно утвержденных или рекомендуемых, методик. 
2.2. Проведение и оформление результатов выполненных работ по Оценке профессиональных рисков должны соответствовать требованиям Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 года N 776н «Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда» и Методики, утвержденной Приказом Роструда от 21.03.2019 № 77 "Об утверждении Методических рекомендаций по проверке создания и обеспечения функционирования системы управления охраной труда", Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 декабря 2021 года N 796 «Об утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков», СанПин, ГОСТ, других государственных нормативных правовых актов РФ, а также действующим законодательством в области проведения оценки профессиональных рисков на рабочих местах и определяться следующими критериями:
- вероятность причинения вреда здоровью в результате воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов при исполнении работником обязанностей по трудовому договору или иных случаях;
- использование технической, организационно - распорядительной документации, сертификатов соответствия на материалы, оборудование и т.п.;
- карты идентификации опасностей и оценки уровней рисков, с указанием технологических процессов, перечня опасностей, опасных событий, возможных последствий опасных событий, условий возникновения опасных событий, существующих мер их предупреждения, вероятности наступления, тяжести последствий и частоты их возникновения, а также уровней рисков;
- составление реестра рисков, подготовка документа с результатами качественного анализа рисков, составление подробного плана работ по улучшению условий труда и управлению рисками;
2.3. В случае нарушения требований к качеству оказываемых услуг (обнаруженных неустранимых недостатков, либо недостатков, которые не могут быть устранены без снижения качества услуг), заказчик вправе не оплачивать услуги, качество которых не соответствует требованиям действующего законодательства к услугам данного рода.
2.4. Предоставление Исполнителем отчетных документов на бумажных и электронных носителях осуществляется по Акту приема-передачи отчетных документов.
3. Сроки оказания услуг:
Начало оказания Услуг - со дня заключения Контракта.
Общий срок оказания услуг - в течение 30 рабочих дней с момента заключения Контракта.
4. Документация, предъявляемая Заказчику:
4.1. По окончании работ Исполнитель на бумажном и электронном носителе представляет следующие Документы:
4.1.1. Отчет о проведении оценки профессиональных рисков, в который включаются:
1) сведения об организации, проводящей оценку профессионального риска, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным требованиям;
2) перечень рабочих мест, на которых проводилась оценка профессиональных рисков;
3) карты оценки профессиональных рисков на каждое рабочее место (идентификации опасностей и определения уровней рисков с указанием технологических процессов, перечня опасностей, опасных событий, возможных последствий опасных событий, условий возникновения опасных событий, существующих мер их предупреждения, вероятности наступления, тяжести последствий и частоты их возникновения, а также уровней рисков);
4) реестр идентифицированных опасностей и оцененных рисков по подразделениям и Учреждения в целом, перечень приоритетных опасностей;
5) план дополнительных мер управления по устранению и минимизации рисков (мероприятия по снижению уровней профессиональных рисков);
6) реестр недопустимых рисков Учреждения;
7) сводную ведомость (перечень) результатов оценки профессиональных рисков и статистике рисков Учреждения;
8) экспертное заключение по результатам оценки профессиональных рисков, сводные данные по статистике рисков;
Учреждения с учетом проведенной оценки и спецификой учреждения.
4.1.2. Акт сдачи-приемки оказанных услуг.
4.1.3. Документы, которые предусмотрены контрактом (счет, счет-фактура и иные документы).
4.2. Право собственности на результат оказанных услуг переходит к Заказчику с момента подписания сторонами Акта сдачи-приемки оказанных услуг.

5. Конфиденциальность информации (соблюдение конфиденциальности при проведении работ): результаты услуг Исполнителя являются конфиденциальной информацией. Заказчик может использовать материалы работы по своему усмотрению. Исполнитель не имеет права передавать эти материалы третьим лицам без согласия Заказчика, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и по запросам органов исполнительной власти в субъектах Российской Федерации, ведающих вопросами охраны труда.

6. Требования к результату оказываемых услуг.
Исполнитель гарантирует, что качество выполняемых услуг соответствует требованиям «Типового положения о системе управления охраной труда» утвержденного Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 года N 776н «Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда и иных нормативных правовых актов. 
Список рабочих мест, подлежащих оценке профессиональных рисков:

	№ п\п 
	Подразделение
	Наименование должности 
	Количество рабочих мест 

	1. 
	Административный персонал
	Специалист по защите информации
	1

	2. 
	Административный персонал
	Ведущий специалист по управлению проектами
	1

	3. 
	Дирекция административно- управленческого персонала
	Заместитель Генерального директора по финансам
	1

	4. 
	Костюмерно- пошивочный цех
	Руководитель костюмерно-пошивочного цеха
	1

	5. 
	Красильно прачечный участок
	Оператор стиральных машин 3 разряда
	1

	6. 
	Литературно -музыкальный отдел
	Лектор - искусствовед
	1

	7. 
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности
	Старший бухгалтер по налоговому учету
	1

	8. 
	Отдел кадров
	Специалист по воинскому учету
	1

	9. 
	Отдел маркетинга
	Дизайнер - верстальщик
	1

	10. 
	Отдел маркетинга
	Ведущий специалист по работе с социальными сетями
	1

	11. 
	Отдел по связям с общественностью
	Редактор
	1

	12. 
	Отдел по связям с общественностью
	Руководитель отдела по связям с общественностью
	1

	13. 
	Отдел по связям с общественностью
	Пресс - секретарь
	1

	14. 
	Отдел по связям с общественностью
	Специалист по связям с общественностью
	1

	15. 
	Отдел продаж
	Кассир билетный
	1

	16. 
	Хор детский
	Хормейстер
	1

	
	
	Итого 
	16





