
Государственный контракт № __
на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда(СОУТ)

ИКЗ 261583507784558360100100180000000000

г. Пенза «___» ____2026 г.

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Пензенской области,
именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице начальника Управления Канашкиной Елены
Анатольевны, действующего на основании Положения, с одной стороны, и ________________,
именуем_ в дальнейшем «Исполнитель», в лице _____________, действующ_ на основании
________, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны, в соответствии с пунктом 4
части первой статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
заключили настоящий контракт (далее – Контракт) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА
1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства оказать услуги по

проведению специальной оценки условий труда (СОУТ) (далее – Услуги) в учреждении
Заказчика в соответствии с Перечнем рабочих мест (Приложение № 2), являющимся
неотъемлемой частью настоящего контракта.

1.1.1. Услуга по проведению специальной оценки условий труда включает в себя:
- Идентификацию потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на

рабочих местах согласно действующему законодательству Российской Федерации;
-Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных

факторов, которые были идентифицированы в установленном порядке;
- Отнесение условий труда на рабочих местах по степени вредности и (или) опасности к

классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и
измерений вредных и (или) опасных факторов;

- Подготовку отчетных материалов согласно п. 4.9. настоящего Контракта.
1.2.Заказчик обязуется принять услуги и оплатить их в соответствии с требованиями

настоящего Контракта.
1.3.Услуги Исполнителя по проведению специальной оценке условий труда оказываются в

соответствии с требованиями нормативной документации по проведению специальной оценки
условий труда, действующей на момент выполнения работ.

2. ПОРЯДОК И СРОКИ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ
2.1.Оказание услуг, предусмотренных п. 1.1 Контракта, производится по месту

нахождения Заказчика.
2.2. Срок оказания услуг для Исполнителя составляет – 10 (Десяти) рабочих дней с даты

подписания настоящего Контракта.
2.3. Оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда на рабочих местах

Заказчика осуществляется Исполнителем в строгом соответствии с требованиями Федерального
закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и действующего
законодательства Российской Федерации в области охраны труда.

2.4. До начала выполнения работ Исполнитель получает для предстоящей СОУТ
идентификационный номер, который присваивается Федеральной государственной
информационной системой учета результатов проведения специальной оценке условий труда
(ФГИС СОУТ) в автоматическом режиме и направляет Заказчику уведомление о присвоении
идентификационного номера.

2.5. Если по результатам идентификации вредные и (или) опасные производственные
факторы на заявленных Комиссией Заказчика рабочих местах не идентифицированы, условия
труда на данных рабочих местах признаются Комиссией допустимыми, исследования
(испытания) и инструментальные измерения на данных рабочих местах Исполнителем не
проводятся.

Обязательства Исполнителя по проведению специальной оценки условий труда при



наступлении последствий, изложенных в настоящем пункте, в объеме, предусмотренном
действующим законодательством в области проведения специальной оценки условий труда,
считаются выполненными надлежащим образом, в полном объеме и подлежат оплате на
условиях настоящего Контракта.

2.6. Исполнитель оказывает услуги полностью собственными силами. При необходимости
Исполнитель для оказания услуг может привлекать сторонние организации или лиц, владеющих
необходимым оборудованием, полномочиями и компетенциями, по договору субподряда. При
этом ответственность за оказание услуг иными лицами и организациями несет Исполнитель.

3. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
3.1. Заказчик обязан:
3.1.1. При обнаружении недостатков оказания услуг, возникших по вине Исполнителя,

уведомить об этом Исполнителя по телефону или иными видами связи.
3.1.2. При отсутствии недостатков оказания услуг Заказчик обязан подписать Акт приемки

оказанных услуг в течение 3 (Трех) рабочих дней с момента приемки оказанных услуг, или
направить мотивированный отказ от приемки оказанных услуг, в противном случае услуги
считаются принятыми и подлежат оплате.

3.1.3. В случае изменения адреса, телефона и банковских реквизитов Заказчика,
своевременно уведомить об этом Исполнителя в письменном виде.

3.1.4. Производить оплату оказанных Исполнителем услуг по настоящему контракту
согласно п. 4 настоящего Контракта.

3.1.5. Организовать Исполнителю беспрепятственный допуск на предприятие Заказчика и
в его подразделения для оказания Услуг. Обеспечить сопровождение сотрудников и
ответственных лиц Исполнителя в подразделениях и на территории организации, где
расположены рабочие места, подлежащие специальной оценке условий труда.

3.1.6. Создать Комиссию по проведению специальной оценки условий труда (далее по
тексту - Комиссия) в соответствии с требованиями законодательства в области специальной
оценки условий труда.

3.1.7. Назначить ответственного за взаимодействие Заказчика (Комиссии) и Исполнителя с
целью оперативного и качественного оказания услуг;

3.1.8. Утвердить Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная
оценка условий труда (Приложение № 2 к Контракту).

3.1.9. Предоставить Исполнителю, в течение не более 10 (Десяти) календарных дней,
считая со дня, следующего за днем подписания Сторонами настоящего Контракта,
необходимые сведения и информацию, которые характеризуют условия труда на рабочих
местах, документы о состоянии охраны труда на предприятии. Перечень документов и формы
для предоставления информации определены в Приложении № 3 к Контракту.

3.1.10. Информировать в письменном виде Исполнителя в течение 3 (Трех) календарных
дней с момента фактического изменения, обо всех изменениях в предоставленной Заказчиком
информации (документации) (п. 3.1.9. Контракта). В случае неисполнения данного условия,
Исполнитель вправе продлить срок оказания услуг в одностороннем порядке путем
направления соответствующего уведомления.

3.1.11. Обеспечить готовность рабочих мест для проведения на них СОУТ согласно
настоящему Контракту. При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и
(или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчик обязан обеспечить
наличие штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной
деятельности. В противном случае Исполнитель вправе не проводить исследований
(испытаний) и измерений на данных рабочих местах.

3.1.12. Обеспечить беспрепятственный доступ специалистов Исполнителя ко всей
необходимой документации (информации) на все рабочие места путем направления
соответствующего письменного уведомления о готовности обеспечить беспрепятственный
доступ к документации (информации), направляемого в адрес Исполнителя.

3.1.13.Утвердить перечень рабочих мест, в отношении которых проведена идентификация
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, в
течение не более 5 (Пяти) рабочих дней, считая со дня, следующего за днем предоставления их



Исполнителем.
3.1.14.Рассмотреть электронную версию материалов по специальной оценке условий

труда действующей комиссией в течение не более 5 (Пяти) рабочих дней с момента получения
отчета, посредством электронной связи уведомить эксперта о результатах ознакомления и
согласования. В случае отсутствия уведомления о результатах ознакомления и согласования
отчета в установленные сроки материалы считаются согласованными, и формируется отчет для
передачи Заказчику на бумажном носителе.

3.1.15. В соответствии с ч.2 ст. 15 Федерального закона Российской Федерации от 28
декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» отчет о проведении
специальной оценки условий труда подписать всеми членами комиссии и утвердить
председателем комиссии в срок не позднее чем 30 (Тридцать) календарных дней со дня его
получения от Исполнителя.

3.1.16. Заказчик в течение 3 (трех) рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении
специальной оценки условий труда обязан уведомить об этом Исполнителя, направив
сканированную копию титульного листа отчета на электронный адрес Исполнителя.

3.2. Заказчик вправе:
3.2.1. Получать информацию о ходе производства Исполнителем Услуг по Контракту на

любом этапе их выполнения, при условии предварительного направления Исполнителю запроса
в письменной форме, с указанием содержания и номенклатуры интересующих Заказчика
сведений, а также предпочтительных способов предоставления информации.

3.2.2. В случае некачественного и несвоевременного выполнения Услуг требовать
расторжения Контракта, оплатив фактически оказанные Исполнителем услуги, с удержанием
фактических затрат, произведенных Заказчиком на исполнение Контракта.

3.2.3. Требовать от организации, проводящей специальную оценку условий труда,
подтверждения внесения сведений о результатах проведения специальной оценки условий
труда в Федеральную государственную информационную систему учета результатов
проведения специальной оценки условий труда.

3.3. Исполнитель обязан:
3.3.1. Оказывать услуги по контракту качественно и в срок. При невозможности

выполнения обязанностей по контракту уведомить об этом Заказчика в течение 24 (Двадцати
четырех) часов с момента, когда Исполнителю стало известно об этом.

3.3.2. Уведомлять Заказчика о необходимости оплаты услуг в порядке, описанном в
настоящем контракте.

3.3.3. Оказывать Услуги согласно Федерального закона Российской Федерации от 28
декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и в соответствии с
нормативно правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования
охраны труда, а также другими документами по охране труда, действующими в отдельных
видах экономической деятельности на момент выполнения работ.

3.3.4. До начала выполнения работ по проведению специальной оценки условий труда,
но не позднее чем через 5 (Пять) рабочих дней со дня заключения настоящего контракта,
передать в информационную систему учета сведения о работодателе. Получить для
предстоящей специальной оценки условий труда идентификационный номер, который
присваивается информационной системой учета в автоматическом режиме в порядке,
установленном в соответствии с ч. 7 ст. 18 Федерального закона Российской Федерации от 28
декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». Исполнитель сообщает
указанный идентификационный номер до начала выполнения работ по проведению
специальной оценки условий труда на электронную почту Заказчика или лично ответственному
за проведение СОУТ лицу Заказчика.

3.3.5. В течение 10 (Десяти) рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении
специальной оценки условий труда Исполнитель обязан передать в информационную систему
учета в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной
электронной подписью, сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда.

3.3.6. В течение 3 (Трех) рабочих дней со дня внесения в информационную систему учета
сведений о результатах проведения специальной оценки условий труда уведомить Заказчика об
этом по электронной почтев форме электронного документа, подписанного усиленной



1 юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя.

квалифицированной электронной подписью, с приложением копий подтверждающих
документов.

3.4. Исполнитель вправе:
3.4.1. Получать от Заказчика информацию (документацию), необходимую для оказания

услуг по настоящему Контракту. Исполнитель оставляет за собой право обращаться к
уполномоченным представителям Заказчика путем оформления письменных запросов на
получение информации, непосредственно связанной с предметом настоящего Контракта.

3.4.2. Самостоятельно определять подходящий метод и методики для проведения
испытаний.

3.4.3. В период действия Контракта информировать Заказчика об изменениях в
законодательстве по проведению специальной оценки условий труда и консультировать по
вопросам, возникающим в процессе оказания услуг.

4. УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ. ПРИЕМКА ОКАЗАННЫХ УСЛУГ
4.1. Сумма контракта составляет __________ (_______) руб_ ___ коп_, включая НДС.
4.2. Услуги по Контракту оплачиваются Заказчиком в течение 7 (Семи) рабочих дней с

момента подписания Акта приемки оказанных услуг путем перечисления денежных средств на
расчетный счет Исполнителя.

4.3. Оплата считается произведенной с момента списания денежных средств с расчетного
счета Заказчика.

4.4. Сумма, подлежащая уплате Заказчиком Исполнителю1, будет уменьшена на размер
налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской
Федерации, связанных с оплатой настоящего Контракта, если в соответствии с
законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные
обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации
Заказчиком.

4.5. Цена контракта является твёрдой, определяется на весь срок исполнения контракта, за
исключением случаев, установленных настоящим контрактом и действующим
законодательством РФ.

4.6. Источник финансирования – средства федерального бюджета текущего года.
4.7. Цена контракта включает в себя стоимость оказанных услуг, а также все расходы на

уплату налогов, пошлин, сборов и других обязательных платежей, которые Исполнитель
должен выплатить в связи с выполнением обязательств по договору в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

4.8. Исполнитель в соответствии с условиями контракта обязан своевременно
предоставлять достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о
сложностях, возникающих при исполнении контракта.

4.9. По окончании оказания Услуг Исполнитель передает Заказчику Отчет о проведении
специальной оценки условий труда, который включает в себя:

- сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда, с
приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным
Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»
требованиям;

- перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;
- карты специальной оценки условий труда;
- протоколы исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и

(или) опасных производственных факторов;
- сводную ведомость специальной оценки условий труда;
- перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих

местах которых проводилась специальная оценка условий труда;
- заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда по

результатам идентификации и по результатам проведенной специальной оценке условий труда.
На рабочие места, на которых вредные и (или) опасные факторы не идентифицированы и



комиссией не определены факторы, подлежащие измерениям (исследованиям), протоколы
исследований не выдаются.

4.10. Оформление документов указанных в п. 4.9. настоящего Контракта осуществляется в
строгом соответствии с формами, предусмотренными «Методикой проведения специальной
оценки условий труда, Классификатором вредных и (или) опасных производственных
факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее
заполнению», утвержденной приказом Минтруда России от 21.11.2023г. №817н.

4.11. Отчет о проведении специальной оценки условий труда, составленный на бумажном
носителе или в форме электронного документа, подписывается всеми членами комиссии и
утверждается председателем комиссии в срок не позднее чем 30 (Тридцать) календарных дней
со дня его направления работодателю организацией, проводящей специальную оценку условий
труда.

4.12. Заказчик в течение 3 (Трех) рабочих дней от даты утверждения отчета о специальной
оценке условий труда передает «Исполнителю» копию титульного листа отчета о специальной
оценке условий труда.

4.13. Приемка результатов исполнения Контракта, оказанных услуг осуществляется в
порядке и сроки, которые установлены контрактом, и оформляется документом о приемке.
Заказчик в течение 5 (Пяти) рабочих дней со дня получения Акта приемки оказанных услуг
обязан провести приемку оказанных услуг, после чего в течение 5 (Пяти) рабочих дней обязан
направить Исполнителю подписанный Акт приемки оказанных услуг или мотивированный
отказ от приемки услуг.

В случае мотивированного отказа Заказчика от приемки услуг сторонами составляется
Акт с перечнем необходимых доработок, сроков их выполнения.

4.14. Для проверки предоставленных Исполнителем результатов, предусмотренных
Контрактом, в части их соответствия условиям Контракта Заказчик проводит экспертизу.
Экспертиза результатов, предусмотренных Контрактом, может проводиться Заказчиком своими
силами или к ее проведению могут привлекаться эксперты, экспертные организации.

4.15. По завершении оказания услуг в сроки, отведенные Контрактом для этого,
Исполнитель должен письменно уведомить об этом Заказчика и сдать Заказчику результат
оказанных услуг.

4.16. По завершении всех услуг в течение 3 (Трех) рабочих дней Исполнитель должен
предоставить Заказчику документацию в соответствии с законодательством Российской
Федерации и Контрактом, в том числе:

– Акт о приемке оказанных услуг;
– иные документы, отражающие фактическоеоказание услуг (указанные в п. 4.9.), в том

числе при необходимости гарантийные обязательства.
4.17. По решению Заказчика для приемки оказанных услуг может создаваться приемочная

комиссия, которая состоит не менее чем из пяти человек.
4.18. В случае создания приемочной комиссии не позднее 5 (Пяти) рабочих дней,

следующих за днем поступления заказчику документа о приемке, члены приемочной комиссии
подписывают документ о приемке или формируют мотивированный отказ от подписания
документа о приемке с указанием причин такого отказа.

4.19. В случае получения мотивированного отказа от подписания документа о приемке
Исполнитель вправе устранить причины, указанные в таком мотивированном отказе, в течении
10 (Десяти) рабочих дней и направить Заказчику документ о приемке в порядке,
предусмотренном в п. 4.13 Договора.

4.20. Датой приемки оказанных услуг считается дата подписания документа о приемке
обеими сторонами.

4.21.При возникновении между Заказчиком и Исполнителем спора по поводу недостатков
оказанных услуг по требованию любой из сторон Контракта может быть назначена экспертиза.
Расходы по проведению экспертизы несет Исполнитель, за исключением случаев, когда
экспертизой установлено отсутствие нарушений исполнения условий Контракта со стороны
Исполнителя, или причинной связи между действиями Исполнителя и обнаруженными
недостатками. В указанных случаях расходы по проведению экспертизы несет сторона,
потребовавшая назначение экспертизы, а если она назначена по соглашению сторон – обе

https://internet.garant.ru/#/multilink/70353464/paragraph/1326/number/0
https://internet.garant.ru/#/multilink/70353464/paragraph/1326/number/0
https://internet.garant.ru/#/document/403147771/entry/1000
https://internet.garant.ru/#/document/403147771/entry/1000
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стороны пополам.
4.22. В случае выявления несоответствия результатов оказанных услуг условиям

настоящего Контракта, действующим стандартам, нормам, правилам, техническим
регламентам, иным нормативным правовым актам и документам, применяемым в данной сфере
на территории Российской Федерации, а равно, если услуги оказаны с отступлениями, иными
недостатками, Заказчик вправе по своему выбору потребовать от Исполнителя:

- безвозмездного устранения недостатков в течение срока, установленного Заказчиком;
- расторжения Контракта.
4.23. Все требования, связанные с недостатками результата услуг, могут быть

предъявлены Заказчиком Исполнителю в ходе оказания услуг, при приемке услуг, при
расторжении Контракта.

4.24. Если помимо некачественно оказанных услуг Исполнитель просрочил исполнение
своего обязательства по настоящему Контракту, вследствие чего это исполнение утратило
интерес для Заказчика, то последний вправе отказаться от принятия результата услуг и
потребовать возмещения убытков в соответствии п. 2 ст. 405 ГК РФ.

4.25. Если отступления в оказании услуг от условий настоящего Контракта или иные
недостатки результата услуг в установленный Заказчиком срок не были устранены
Исполнителем, либо являются существенными и неустранимыми, Заказчик вправе отказаться от
исполнения Контракта и для устранения недостатков оказанных услуг и (или) использованных
материалов (оборудования) использовать собственные силы, привлечь третье лицо с
последующей оплатой понесенных расходов за счет Исполнителя, а равно отнесения на
Исполнителя таких своих расходов (убытков), которые Заказчик должен будет понести для
устранения указанных недостатков.

4.26. Исполнитель, не сообщивший Заказчику о необходимости оказания дополнительных
услуг и (или) оказавший их без письменного согласования с Заказчиком, не вправе требовать
оплаты этих услуг также и в случае, когда такие услуги были включены в документы о приемке
оказанных услуг, подписанные Заказчиком.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему

Контракту Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством
Российской Федерации.

5.1. Ответственность Исполнителя:
Размер штрафа устанавливается настоящим Контрактом в порядке, установленном

Правительством Российской Федерации2, за исключением случаев, если законодательством
Российской Федерации установлен иной порядок начисления штрафов.

5.2. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем
обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, за исключением просрочки
исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных
настоящим Контрактом, размер штрафа устанавливается в следующем порядке:

а) 10 процентов цены контракта (этапа) в случае, если цена контракта (этапа) не
превышает 3 млн. рублей.

5.3. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем
обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, которое не имеет стоимостного
выражения, размер штрафа устанавливается в следующем порядке:

а) 1000 рублей, если цена контракта не превышает 3 млн. рублей.
5.4. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем

обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, начиная со дня, следующего после
дня истечения установленного настоящим Контрактом срока исполнения указанного
обязательства в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки
Центрального банка Российской Федерации от цены настоящего Контракта, уменьшенной на
сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом и

consultantplus://offline/ref=043CC50F63ED8039A7EC2F0D865D657C0EEDACF06C32D90DBE57B229AEAB94E335E8166D1A7170DFlBY4G
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фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством
Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени.

5.5. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение
Исполнителем обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, не может превышать
цену настоящего Контракта.

5.6. Ответственность Заказчика:
Размер штрафа устанавливается настоящим Контрактом в порядке, установленном

Правительством Российской Федерации3.
За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных настоящим

Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных
настоящим Контрактом, размер штрафа устанавливается в следующем порядке:

а) 1000 рублей, если цена контракта не превышает 3 млн. рублей (включительно);
5.7. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства,

предусмотренного настоящим Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения,
установленного настоящим Контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня
устанавливается настоящим Контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату
уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от неуплаченной в
срок суммы.

5.8. Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение Заказчиком
обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, не может превышать цену настоящего
Контракта.

5.9. Стороны освобождаются от уплаты начисленных штрафов (пеней), если докажут, что
неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных настоящим
Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой Стороны.

5.10. При расторжении настоящего Контракта в связи с односторонним отказом Стороны
настоящего Контракта от исполнения настоящего Контракта другая Сторона настоящего
Контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба,
непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия
решения об одностороннем отказе от исполнения контракта.

6. ДЕЙСТВИЕ НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
6.1. Ни одна из Сторон настоящего Контракта не несет ответственности перед другой

Стороной заневыполнение обязательств, обусловленное обстоятельствами, возникшими
помимо воли и желания Сторон, и которые нельзя предвидеть или избежать, включая
объявленную или фактическую войну, гражданские волнения, эпидемии, блокаду,
землетрясения, наводнения, пожары и другие стихийныебедствия.

6.2. Документ, выданный соответствующим компетентным органом, является
достаточнымподтверждением наличия и продолжительности действия непреодолимой силы.

6.3. Сторона, которая не исполняет своего обязательства вследствие действия
непреодолимой силы,должна немедленно известить другую Сторону о препятствии и его
влиянии на исполнение обязательств по Контракту.

7. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
7.1. При исполнении своих обязательств по Контракту Стороны, их работники,

представители и аффилированные лица не выплачивают, не предлагают выплатить и не
разрешают выплату денежных средств или иных ценностей любым лицам, чтобы оказать
влияние на их действия или решения с целью получить какие-либо неправомерные
преимущества или с иными противоправными целями.

Также Стороны, их работники, представители при исполнении Контракта не
осуществляют действия, квалифицируемые российским законодательством как вымогательство
взятки или предмета коммерческого подкупа, коммерческий подкуп, посредничество в
коммерческом подкупе, дача или получение взятки, посредничество во взяточничестве,



злоупотребление должностными полномочиями, незаконное вознаграждение от имени
юридического лица.

7.2. В случае возникновения у стороны подозрений, что произошло или может произойти
нарушение п. 7.1 Контракта, она обязуется незамедлительно уведомить другую сторону в
письменной форме. В уведомлении нужно указать факты или предоставить материалы,
подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти
нарушение.

После получения уведомления сторона, в адрес которой оно направлено, в течение пяти
календарных дней направляет ответ, что нарушения не произошло или не произойдет.

7.3. Исполнение обязательств по Контракту приостанавливается с момента направления
стороной уведомления, указанного в п. 7.2 Контракта, до момента получения ею ответа.

7.4. Если подтвердилось нарушение другой стороной обязательств, указанных в п. 7.1
Контракта, либо не был получен ответ на уведомление, сторона имеет право отказаться от
Контракта в одностороннем порядке, направив письменное уведомление о расторжении.

8. ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА
8.1. Контракт вступает в законную силу с момента подписания и действует до полного

исполнения сторонами своих обязательств. Срок исполнения контракта – 04.08.2026 г.
8.2. Контракт может быть расторгнут:
- по соглашению Сторон;
- по решению суда по основаниям, предусмотренным действующим законодательством

Российской Федерации;
- в случае одностороннего отказа стороны Контракта от исполнения Контракта в

соответствии с гражданским законодательством и в соответствии со ст. 95 Федерального закона
от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

8.3. По требованию одной из сторон Контракт может быть расторгнут по решению суда в
случае существенного его нарушения одной из сторон.

8.4. Заказчик вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта
по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом № 44-ФЗ в случае существенных нарушений условий договора
Исполнителем в части срока оказания Услуги, а также требований к качеству Услуги
(обнаружения неустранимых недостатков, недостатков, которые не могут быть устранены без
соразмерных расходов и затрат времени, или выявляются неоднократно, либо проявляются
вновь после их устранения, и других подобных недостатков).

8.5. Заказчик вправе провести экспертизу Услуги с привлечением экспертов, экспертных
организаций до принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта в
соответствии с действующим законодательством в сфере закупок.

8.6. Если Заказчиком проведена экспертиза Услуги с привлечением экспертов, экспертных
организаций решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта может быть принято
Заказчиком только при условии, что по результатам экспертизы Услуги в заключении эксперта,
экспертной организации будут подтверждены нарушения условий Контракта, послужившие
основанием для одностороннего отказа Заказчика от исполнения Контракта.

8.7. Заказчик вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта
по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, для
одностороннего отказа от исполнения конкретного вида обязательств.

8.8. Нарушение Контракта Исполнителем предполагается существенным в случаях
неоднократного нарушения сроков оказания Услуги и ее ненадлежащего качества.

8.9. Решение Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Контракта в случае
существенного нарушения Исполнителем условий Контракта в течение 3(Трех) рабочих дней с
даты принятия такого решения направляется Исполнителю по почте заказным письмом с
уведомлением о вручении по адресу Исполнителя, указанному в Контракте, а также
телеграммой, либо посредством факсимильной связи, либо по адресу электронной почты, либо
с использованием иных средств связи и доставки, обеспечивающих фиксирование такого
уведомления и получение Заказчиком подтверждения о его вручении Исполнителю.



Выполнение Заказчиком требований настоящего пункта считается надлежащим уведомлением
Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта.

8.10. Датой такого надлежащего уведомления признается дата получения Заказчиком
подтверждения о вручении Исполнителю указанного уведомления.

8.11. Контракт составлен в форме электронного документа, подписанного усиленными
электронными подписями Сторон

8.12.Все изменения и дополнения к настоящему Контракту имеют силу только в том
случае, если они оформлены в виде соглашения и подписаны обеими сторонами.

9. РЕШЕНИЕ СПОРОВ
9.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Контракта или в

связи с ним, разрешаются путем переговоров, а при не достижении согласия - в Арбитражном
суде Пензенской области в порядке, установленном действующим законодательством РФ.

9.2. Все возможные претензии по настоящему Контракту рассматриваются в течение 15
(Пятнадцати) календарных дней с момента получения претензии.

9.3. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Контракта, Стороны
руководствуются действующим законодательством РФ.

9.4. Все приложения к настоящему Контракту являются его неотъемлемой частью.

10. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ
10.1. Стороны обязаны сохранять конфиденциальность информации, полученной в ходе

исполнения настоящего Контракта.
10.2. Передача конфиденциальной информации третьим лицам, опубликование или иное

разглашение такой информации может осуществляться только с письменного согласия сторон,
независимо от причины прекращения действия настоящего Контракта.

10.3. Стороны не несут ответственности в случае передачи ими информации
государственным органам, имеющим право ее затребовать в соответствии с законодательством
Российской Федерации, если сторона предварительно уведомит другую сторону Контракта об
обращении за информацией соответствующих государственных органов.

11. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

Исполнитель: Заказчик:
Управление Министерства юстиции Российской
Федерации по Пензенской области
ИНН 5835077845 КПП 583601001
Юридический адрес: 440000, г. Пенза
ул. Максима Горького, дом 20, пом.1
Почтовый адрес: 440000, г. Пенза
ул. Максима Горького, дом 20, пом.1
ОГРН 1085835002912, ОКАТО 56701000
Л/счет 03551880280 в УФК Пензенской области
номер казначейского счета
03211643000000013238
ЕКС 40102810745370000024
Наименование Банка: ОКЦ № 1 ВВГУ БАНКА
РОССИИ // УФК по Нижегородской области г.
Нижний Новгород
БИК 012202102
Тел.: (8412) 32-92-57

Начальник Управления
_____________________ Е.А. Канашкина



Приложение № 1
к Государственному контракту № ___

от_________2026 г.

СПЕЦИФИКАЦИЯ

№
п/п

Наименование
услуг

Количество
рабочих мест

Стоимость
услуги

1го рабочего
места, руб.

Ставка
НДС

НДС,
руб.

Общая
Стоимость,

руб.

1 Услуги по
проведению
специальной

оценки условий
труда (СОУТ)

2

ИТОГО

в т.ч. НДС

ЗАКАЗЧИК: ИСПОЛНИТЕЛЬ:



Приложение № 1
к Государственному контракту № ___

от_________2026 г.

ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ

п/п Должность Кол-во

1. Водитель автомобиля 2

ЗАКАЗЧИК: ИСПОЛНИТЕЛЬ:



Приложение № 1
к Государственному контракту № ___

от_________2026 г.

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА.

1. Приказ предприятия на проведение специальной оценки условий труда.
2. Карточка предприятия (Форма 1)
3. Должностные инструкции и иные документы, регламентирующие обязанности работника (наряд-допуск,
фотографии рабочего дня, табели учета рабочего времени и т.д.). Краткое описание работ (по запросу эксперта).
4. Результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) измерений вредных и
(или) опасных факторов (аттестация рабочих мест, производственный контроль и т.д.) (по запросу эксперта).
5. Перечень применяемого оборудования (наименование, тип, марка), приспособлений и инструментов по каждому
рабочему месту. Предоставление технической (эксплуатационной) документации на оборудование, характеристик
технологического процесса. Список автотранспорта (автотракторной техники) предприятия с указанием
количества водителей, работающих на каждом автомобиле (раскрепление автомобилей по водителям),
грузоподъемности и вида используемого топлива (Форма 2).
6. Перечень материалов и сырья (наименование, ГОСТ, ТУ) используемых на производстве по каждому рабочему
месту. Предоставление характеристик материалов и сырья (в т.ч. установленных по результатам
токсикологической, санитарно-гигиенической и медико-биологической оценок) (Форма 2).
7. Сертификаты (декларации) соответствия производственного оборудования, машин, механизмов,
технологических процессов, веществ, материалов и сырья установленным требованиям (по запросу эксперта).
8. Перечень фактически выдаваемых СИЗ по каждой профессии с указанием срока носки, копии сертификатов
(деклараций) соответствия СИЗ, а также перечень смывающих и обезвреживающих средств по каждой профессии.
Копии личных карточек выдачи СИЗ (по запросу эксперта).
9. Списки: Профессий, которым необходимо иметь группу по электробезопасности (по запросу эксперта) Профессий на прохождение медицинских осмотров, пункты приказа и периодичность прохождения

(Форма 3).
10. Разрешительные документы (лицензии) на право выполнения работ с патогенными биологическими агентами
(ПБА) I-IV групп патогенности и возбудителями паразитных болезней. При работе с биологическим фактором
предоставить документы, перечисленные в санитарно-эпидемиологических правилах СП 1.3.1285-03, СП 1.3.2322-
08 (по запросу эксперта).
11. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и
(или) опасных производственных факторов (при наличии таких предложений).

ФОРМА 1.

Полное наименование организации
Юридический адрес
Фактический адрес
Тел./факс/адрес эл. почты
Наименование должности руководителя,
ФИО полностью
ИНН
КПП
ОГРН
ОКПО
ОКОГУ
ОКАТО
ОКВЭД

ФОРМА 2.

Индивидуаль
ный номер
рабочего
места*

Должность
(профессия)

Периодичность
медосмотров
(пункты мед.
осмотра по 29н

или 302н)

Продолжител
ьность
рабочей

смены, час.

Наименование
оборудования,
инструментов

Наименовани
е материалов

и сырья

Класс условий
труда по

результатам
предыдущей АРМ

или СОУТ
Наименование подразделения (цеха, отдела)



Наименование участка (бюро, сектора)

ФОРМА 3.
Индивид
уальный
номер

рабочего
места*, с
указание

м
аналогич

ных
рабочих
мест.

Наимено
вание

структур
ного

подразде
ления,
адрес

нахожде
ния

подразде
ления

Наименование
профессий рабочих или
должностей служащих в
соответствии со штатным

расписанием
организации

Число работников, занятых на
данном рабочем месте

Доп.
отпу
ск,
да/не
т

Допл
аты,
да/не
т

Сокраще
нная

рабочая
неделя,
да/нет
Продол
жительн
ость

рабочей
смены,
час

Молоко
выдаетс

я,
да/нет

Спец
пита
ние
выда
ется,
да/не
т

Льготно
е

пенсион
ное

обеспече
ние, №
списка;
статья
ФЗ.

Наиме
новани

е
профес
сии
или

должно
сти

ФИО
работ
ника

СНИЛС
работни

ка

всего в т.ч.
жен
щин

в т.ч.
лиц в

возрасте
до 18
лет

в т.ч.
инвали
дов

 Индивидуальный номер рабочего места, который при внеплановой и (или) повторной специальной оценке
условий труда должен полностью совпадать с первоначально указанным для данного рабочего места

Формы согласованы

ЗАКАЗЧИК: ИСПОЛНИТЕЛЬ:


