Договор №  __________
[bookmark: _GoBack]об оказании платных образовательных услуг
ИКЗ 26 1 2466016747 246602001 0053 047 0000 244

г. Красноярск	           «____» июня 2026 г.

 __________________________________________ (________________________), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии регистрационный № __________________________, выданной _______________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ____________________________, действующей на основании _________________________________, с одной стороны, и Федеральное бюджетное учреждение «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (ФБУ «Администрация «Енисейречтранс»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице начальника Красноярского района водных путей и судоходства - филиала ФБУ «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (КРВПиС) Пяткова Александра Михайловича, действующего на основании доверенности от 25.12.2025 № 17-03-05, с другой стороны, а вместе именуемые «Стороны», руководствуясь пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также на основании протокола (несостоявшейся) закупочной сессии № ___________________ заключили настоящий договор, также именуемый в дальнейшем «Договор», о нижеследующем:

1. Предмет Договора
1.1. Исполнитель обязуется предоставить комплекс образовательных услуг по программам дополнительного профессионального образования (повышение квалификации и профессиональная переподготовка) «Школа Главбуха госучреждения. Все программы» в соответствии с Техническим заданием (Приложение № 1 к настоящему Договору) и Перечнем образовательных программ (Приложение № 2 к настоящему Договору) сотрудникам Заказчика (далее – Обучающийся), а Заказчик обязуется оплатить оказываемые образовательные услуги в соответствие с условиями настоящего Договора. 
1.2. Наименование образовательных программ, количество академических часов указаны в Перечне образовательных программ (Приложение № 2 к настоящему Договору).
1.3. Форма обучения - заочная с применением методов электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным планом и образовательной программой Исполнителя.
1.4. Период оказания услуг: с 01.07.2026 по 30.06.2027 (12 мес.)
1.5.Количество Обучающихся в многопользовательской версии не может превышать 5 (пять) человек. Заказчик самостоятельно выбирает программы обучения, количество Обучающихся. 
1.6. После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается соответствующий документ установленного образца. Максимальное количество документов установленного образца, выдаваемых Исполнителем по итогам успешного прохождения итоговой аттестации – не более 50 (пятидесяти) за весь срок действия Договора.

2. Права Исполнителя, Заказчика и Обучающегося
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации Обучающегося.
2.1.2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Исполнителя, настоящим Договором и локальными нормативными актами Исполнителя.
2.1.3. Запросить документы, подтверждающие трудовые правоотношения Обучающегося (Обучающихся) с Заказчиком. 
2.2. Заказчик вправе: 
2.2.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора.
2.3. Обучающийся вправе:
2.3.1. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса.
2.3.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом Исполнителя, необходимым для освоения образовательной программы.
2.3.3. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки.

3. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Обучающегося
3.1. Исполнитель обязан:
3.1.1. Зачислить Обучающегося после предоставления Исполнителю документов, указанных в п. 3.2.3 настоящего Договора и выполнившего установленные законодательством Российской Федерации, учредительными документами, локальными нормативными актами Исполнителя условия приема, в качестве слушателя.
3.1.2. Довести до Обучающегося информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».
3.1.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательной услуги. Образовательная услуга оказывается в соответствии с учебным планом и расписанием занятий Исполнителя.
3.1.4. Обеспечить Обучающемуся предусмотренные выбранной образовательной программой условия ее освоения.
3.1.5. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.
3.1.6. В случае составления Акта приемки услуг (форма по ОКУД 0510452) в соответствии с пунктом 5.5 настоящего Договора Исполнитель обязан подписать такой Акт и направить его Заказчику.
3.1.7. Иметь все необходимые лицензии и разрешения, предусмотренные законодательством Российской Федерации для оказания Услуг по настоящему Договору.
3.2. Заказчик обязан: 
3.2.1.Не менее, чем за 2 рабочих дня до даты начала оказания образовательной услуги сформировать и направить на согласование Исполнителю Приложение № 3 на каждого Обучающегося, образец которого является неотъемлемой частью настоящего договора.
3.2.2. Обеспечить Обучающемуся условия для занятий согласно учебному плану, выполнения в установленные сроки всех видов заданий, предусмотренных учебным планом, а также для своевременной сдачи промежуточной и итоговой аттестаций, при их наличии в учебном плане.
3.2.3. Предоставить на Обучающегося не позднее 2-х рабочих дней до начала обучения следующие документы, необходимые для зачисления:
· заявление Обучающегося о зачислении на обучение по форме установленной Исполнителем;
· копию паспорта гражданина РФ или документа, удостоверяющего личность в случае, если Обучающийся не является гражданином РФ; 
· номер СНИЛС;
· копию документа об оплате образовательной услуги;
· копию диплома о профессиональном и (или) высшем образовании с приложением к диплому или документа подтверждающего получение Обучающимся профессионального и (или) высшего образования;
· копию свидетельства о браке или смене фамилии (имени, отчества) в случае, если ФИО в паспорте не совпадает с данными, указанными в предоставленных документах, подтверждающих уровень образования Обучающегося.
· подписанное со стороны Заказчика Приложение № 3 к настоящему Договору.
В случае непредоставления или неполного предоставления указанных документов в срок,  установленный в настоящем пункте, Исполнитель имеет право отказать в зачислении Обучающегося на обучение.
3.2.4. Предоставить по запросу Исполнителя не позднее 2-х рабочих дней с даты такого запроса заверенные копии документов, подтверждающих трудовые правоотношения Обучающегося (Обучающихся) с Заказчиком. В случае непредоставления указанных документов в срок, установленный в настоящем пункте, Исполнитель имеет право отказать в обучении такого Обучающегося.
3.2.5. Своевременно оплатить образовательные услуги, оказываемые Исполнителем, в размере и порядке, определенных настоящим Договором.
3.2.6. Довести до Обучающегося его права и обязанности, установленные настоящим Договором. 
3.3. Обучающийся обязан: 
3.3.1.  Соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", в том числе выполнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренным учебным планом образовательной программы.
3.3.2. Обучаться по образовательной программе с соблюдением требований, установленных учебным планом, в том числе индивидуальным, Исполнителя.
3.3.3. Ознакомится с требованиями учредительных документов, правилами внутреннего распорядка и иными локальными нормативными актами Исполнителя.
3.3.4. Исполнять требования учредительных документов, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов Исполнителя.

4. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты
4.1. Цена Договора определена итогами закупочной сессии и составляет ________________________________, НДС _______________________________________. 
(В случае, если НДС не облагается, то указывается ссылка на статью Налогового Кодекса Российской Федерации).
Цена Договора включает все расходы Исполнителя, связанные с исполнением обязательств, предусмотренных Договором, в том числе суммы для покрытия всех налогов, сборов и иных обязательных платежей, установленных в Российской Федерации (РФ). Цена Договора может быть снижена по соглашению сторон без изменения предусмотренных Договором количества и качества услуг и иных условий исполнения Договора. 
4.2. Цена Договора является твердой, определяется на весь срок его исполнения, не может изменяться в ходе исполнения Договора, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Договором. 
4.3. Источник финансирования: средства бюджетного учреждения. 
4.4. Заказчик производит оплату в размере 100% в течение 7 (семи) рабочих дней с даты подписания Договора, на основании счета.
4.5. Датой оплаты является день поступления заявки на кассовый расход в орган Федерального казначейства, обслуживающий Заказчика.
4.6. Расчеты по Договору осуществляются в российских рублях.
4.7. Оплаченные, но не использованные Заказчиком услуги, в установленные в Приложении № 1, а также иных Приложениях к настоящему Договору сроки, считаются оказанными Исполнителем. 
5. Порядок сдачи-приемки услуг по Договору
5.1. По окончанию оказания образовательной услуги Исполнитель направляет Заказчику универсальный передаточный документ (Акт) в 2 (двух) экземплярах, подписанных со своей стороны, также Сторонами, в случае необходимости, оформляется Акт приемки ТРУ по форме ОКУД 0510452 (Приказ Минфина от 15.04.2021 г. №61н в действующей редакции), оформленный в соответствии с законодательством  РФ и содержащие ссылку на Договор (номер, дата).
5.2. Заказчик не позднее 5 (пяти) календарных дней с даты получения универсального передаточного документа (Акта) подписывает его, заверяет оттиском печати (при ее наличии в соответствие с действующим законодательством РФ) и направляет один экземпляр подписанного универсального передаточного документа (Акта) Исполнителю либо направляет в письменном виде обоснованные возражения против подписания универсального передаточного документа (Акта).
5.3. При неполучении Исполнителем от Заказчика универсального передаточного документа (Акта) или обоснованных возражений против подписания универсального передаточного документа (Акта) в течение 10 (десяти) календарных дней после направления подписанного Исполнителем универсального передаточного документа (Акта) Заказчику, услуга по настоящему Договору считается оказанной в полном объеме, в срок и надлежащим образом. 
5.4. Исполнитель обязуется организовать доставку Заказчику оригиналов универсального передаточного документа (Акта) и счета заказной почтой с уведомлением о вручении или курьером с уведомлением о вручении, или иным другим способом, обеспечивающим гарантированную доставку оригиналов.
5.5. Документы, связанные с исполнением Договора, могут быть составлены и направлены в электронной форме при наличии совместимых технических средств и возможностей для приема и обработки этих документов (система электронного документооборота), и должны быть подписаны усиленной квалифицированной электронной подписью (далее – «электронный документ»). Электронный документ, направленный Сторонами через системы электронного документооборота, имеет равную юридическую силу с документом на бумажном носителе информации, подписанным собственноручными подписями Сторон, а также полученный Сторонами друг от друга при исполнении Договора.
5.6. При наличии технической возможности у обеих Сторон Акт приемки ТРУ по форме ОКУД  0510452 подписывается электронно. При отсутствии технической возможности Акт приемки ТРУ по форме ОКУД  0510452 подписывается Сторонами на бумажном носителе;

6. Ответственность Сторон
6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных настоящим Договором, Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации (РФ) и условиями Договора.

7. Обстоятельства непреодолимой силы
7.1. Стороны не несут ответственность за полное или частичное неисполнение предусмотренных Договором обязательств, если такое неисполнение связано с обстоятельствами непреодолимой силы.
7.2. В случае если надлежащее исполнение Стороной предусмотренных Договором обязательств оказалось невозможным вследствие обстоятельств непреодолимой силы, такая Сторона не позднее 3 (трех) календарных дней с момента их наступления в письменной форме извещает другую Сторону с приложением документов, удостоверяющих факт наступления указанных обстоятельств. 
7.3. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы Стороны вправе расторгнуть Договор и в этом случае ни одна из Сторон не вправе требовать возмещения убытков.
7.4. Подтверждением наличия обстоятельств непреодолимой силы и их продолжительности является письменное свидетельство уполномоченных органов или уполномоченных организаций.

8. Разрешение споров
8.1. Споры и разногласия, не урегулированные путем переговоров между Сторонами, разрешаются в претензионном порядке. Срок подачи претензии - 5 (пять) рабочих дней с момента, когда Сторона узнала или должна была узнать о нарушении другой Стороной обязательств по настоящему Договору. Срок ответа на претензию - 5 (пять) рабочих дней с даты её получения.
8.2. При недостижении Сторонами согласия по спорным вопросам спор передается на рассмотрение в Арбитражный суд по месту нахождения ответчика в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.

9. Расторжение Договора
9.1. Расторжение Договора допускается по соглашению Сторон, по решению суда или в случае отказа от исполнения Договора одной из Сторон в соответствии с действующим законодательством РФ и условиями настоящего Договора.
9.2. Заказчик вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Договора в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением Исполнителя обязательств по Договору, а также по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств, с направлением Уведомления другой Стороне.
9.3. При расторжении Договора по инициативе Заказчика им должны быть соблюдены все процедуры, предусмотренные Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
9.4. Настоящий Договор может быть расторгнут в случае одностороннего отказа Стороны от исполнения Договора в соответствии с гражданским законодательством РФ с учетом положений частей 8-23 статьи 95 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.
9.5. Условия о неустойке, убытках сохраняются и действуют после расторжения Договора.
9.6. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем порядке в случаях:
-	установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине Заказчика или Обучающегося незаконное зачисление Обучающегося в эту образовательную организацию;
-	просрочки оплаты стоимости образовательной услуги;
-	невозможности надлежащего исполнения обязательства Исполнителем по настоящему Договору вследствие действий (бездействия) Заказчика или Обучающегося;
-	в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

10. Заключительные положения
10.1. Во всём, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны будут руководствоваться законодательством Российской Федерации.
10.2. Договор вступает в силу с даты его заключения и действует до 30.12.2027, но не ранее надлежащего выполнения Сторонами всех обязательств по настоящему Договору.
10.3. Исполнитель самостоятельно оплачивает все налоги, пошлины, сборы и другие обязательные платежи, взимаемые до исполнения обязательств по Договору.
10.4. Любое уведомление, которое в соответствии с настоящим Договором одна Сторона направляет другой, высылается в виде письма, телеграммы или по электронной почте по адресу другой Стороны, указанному в разделе 12 настоящего Договора, с обязательным подтверждением получения уведомления другой Стороной.
10.5. Документы, передаваемые Сторонами по электронной почте, считаются действительными до получения оригиналов таких документов.
10.6. Внесение каких-либо допечаток и дописок в Договор не допускается.
10.7. В случае изменения одной из Сторон своего местонахождения или почтового адреса, номеров телефонов она обязана в течение 3 (трех) рабочих дней информировать об этом другую Сторону.
10.8. В случае изменения у одной из Сторон банковских реквизитов она обязана информировать об этом другую Сторону до вступления изменений в силу.
10.9. Вся корреспонденция отправляется Сторонами по почтовым адресам, указанным в разделе 12 Договора.
10.10. Условия о неустойке, убытках, гарантийных обязательствах сохраняются и действуют после прекращения срока действия Договора.
10.11. Исполнитель подтверждает свое соответствие единым требованиям, установленным пунктами 3 - 5, 7 - 11 части 1 статьи 31 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.

11. Перечень приложений
11.1. Перечисленные ниже документы являются неотъемлемой частью Договора:
11.1.1. Приложение № 1.Техническое задание
11.1.2. Приложение № 2. Перечень образовательных программ
11.1.3. Приложение № 3. Форма заявки.
11.1.4. Приложение № 4. Список обучающихся. 

12. Юридические адреса, платежные реквизиты и подписи Сторон
Исполнитель:





	
Заказчик:

Федеральное бюджетное учреждение «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (ФБУ «Администрация «Енисейречтранс»)
Юридический и почтовый адрес: 660049, Красноярский край, г. Красноярск, ул. Бограда, д. 15
ИНН 2466016747; КПП 246601001; ОГРН 1022402647937

Филиал-плательщик:
Красноярский район водных путей и судоходства - филиал ФБУ «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (КРВПиС)
Юридический адрес: 660049, г. Красноярск, ул. Сурикова, д. 53
Почтовый адрес: 660000, г. Красноярск, а/я 25474
т. (391) 21-21-861; 21-21-869; е-mail: krvpis@bk.ru - отдел договорных отношений
ИНН 246 601 67 47; КПП 246 602 001
УФК по Новосибирской области (КРВПиС л/с 20196Х68640)
Банк получателя: ОКЦ № 1 СибГУ Банка России//УФК по Новосибирской области г. Новосибирск
казначейский счет (р/с) 03214643000000015107
банковский счет (к/с) 40102810445370000043
БИК 015004950
КБК 00000000000000000244

13. Подписи Сторон

Заказчик:							Исполнитель:
Начальник КРВПиС	                                                                    
                                                                                                               				             

______ЭЦП_______ /А.М. Пятков/                  	                            _______ЭЦП________ / ________________  /



Приложение № 1 к Договору 
об оказании платных образовательных услуг № _______________
от «_____» июня 2026 г.

Техническое задание 
на оказание платных образовательных услуг

	1. Наименование услуги
	Комплекс образовательных услуг по программам дополнительного 
профессионального образования (повышение квалификации и профессиональная переподготовка) «Школа Главбуха госучреждения. Все программы».

	2. Количество обучений
	Количество Обучающихся в многопользовательской версии не может превышать 5 (пять) человек, а максимальное количество документов установленного образца, выдаваемых Исполнителем по результатам успешного прохождения итоговой аттестации – не более 50 (пятидесяти) за весь срок действия Договора. 
Заказчик может назначить одному слушателю несколько программ. 

	3. Период оказания услуг
	с 01.07.2026 по 30.06.2027 (12 мес.)

	4. Форма обучения 
	Заочная с применением методов электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным планом и образовательной программой Исполнителя

	5. Начало обучения
	Обучение в группах возможно с 01 числа каждого месяца. 
Заказчик вправе самостоятельно выбирать, с какого месяца Обучающийся может приступать к обучению по Программе в рамках Договора. Окончание последней по дате обучения Программы не может быть позднее даты окончания срока оказания услуг (30.06.2027)

	6. Документ, выдаваемый Обучающимся после освоения образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации
	После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается соответствующий документ установленного образца (в зависимости от программы):
· Удостоверение о повышении квалификации установленного образца 
· Диплом о профессиональной переподготовке

	7. Требования к количеству и перечню образовательных программ, с указанием основных тем входящих в программу обучения, продолжительности обучения и документе, выдаваемом по итогам обучения 
	Программы должны отвечать следующим требованиям:
В процессе обучения должен сформироваться личный кабинет Обучающегося и паспорт навыков, в котором будут отражаться актуальные компетенции при прохождении программ. В паспорте навыков Обучающийся и Заказчик могут отслеживать уровень знаний: 

- повышение навыков при успешном прохождении программ;
- снижение навыков при изменениях законодательства, когда требуется дополнительное обучение.

По итогам обучения в паспорте навыков должно отражаться не менее четырёх навыков по каждой пройденной программе.

По итогам обучения Обучающийся должен сформировать самостоятельно и совместно с преподавателем не менее пяти рабочих документов.
Каждый модуль программ должен содержать не менее четырех интерактивных тренажеров с виртуальным погружением и решением рабочих кейсов.

На сайте Исполнителя  должны быть видеозаписи семинаров по актуальным темам согласно выбранных блоков. Должно быть обеспечено постоянное пополнение доступных видеозаписей семинаров.

Преподаватели Исполнителя должны иметь подтверждённый опыт проведения регулярных открытых бесплатных вебинаров и семинаров на территории страны с подтверждённым охватом фактических слушателей не менее 500 человек и с периодичностью не реже 1 раза в месяц с предоставлением открытых данных о результатах в общедоступных источниках в сети интернет.

Преподаватели Исполнителя должны числиться в штате и иметь опыт преподавания по направлениям госфинансов не менее 3 лет. 


Наименования программ и требования к ним:
1) Подготовка и аттестация бухгалтеров государственных (муниципальных) учреждений на соответствие квалификации «Ведение бухгалтерского учета» (код А)» в объеме 250 академических часов

Учебные модули:
1. Правовые основы деятельности бухгалтерской (финансовой) службы учреждений госсектора
2. Ведение бухгалтерского (бюджетного) учета
3. Учет имущества в госучреждении
4. Расчеты и обязательства госучреждения
5. Финансовый результат деятельности учреждения
6. Налоги и взносы
7. Основы оплаты труда работников бюджетной сферы
8. Тренажер
9. Итоговый тест 

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается Диплом о переподготовке установленного образца.

2) Подготовка и аттестация главных бухгалтеров казенных учреждений на соответствие квалификации «Составление и представление финансовой отчетности экономического субъекта» (код В)» в объеме 250 академических часов

Учебные модули:
1. Организация и ведение бюджетного учета
2. Учет имущества казенного учреждения
3. Расчеты с контрагентами и сотрудниками
4. Доходы и расходы
5. Финансовый результат и отчетность
6. Налоги и взносы в казенном учреждении
7.  Контроль в казенном учреждении
8. Тренажер
9. Итоговый тест 

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается Диплом о переподготовке установленного образца.

3) Подготовка и аттестация главных бухгалтеров бюджетных (автономных) учреждений на соответствие квалификации «Составление и представление финансовой отчетности экономического субъекта» (код В)» в объеме 250 академических часов

Учебные модули:
1. Организация и ведение бухучета
2. Учет имущества
3. Расчеты с контрагентами и сотрудниками
4. Доходы и расходы
5. Финансовый результат и отчетность
6. Налоги и взносы в учреждении
7. Финансовое планирование в учреждении
8. Контроль в учреждении
9. Тренажер
10. Итоговый тест 

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается Диплом о переподготовке установленного образца.

4)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Экономист по планированию финансово-хозяйственной деятельности госучреждения» в объеме 120 часов

Учебные модули:
1. Система планирования в бюджетной сфере:
2. Планирование основной деятельности государственного (муниципального) учреждения:
3. Планирование приносящей доход деятельности:
4. Планирование государственных (муниципальных) закупок:
5. Получение и использование целевых субсидий:
6. Тренажер
7. Итоговый тест 

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

5) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональная переподготовка) «Бухгалтер по зарплате государственного (муниципального) учреждения» в объеме 250 академических часов

Учебные модули:
1. Основы оплаты труда работников государственного сектора управления
2. Структура заработной платы
3. Рабочее время и нормирование труда
4. Премирование и материальное поощрение работников
5. Отпуск
6. Командировки
7. Увольнение
8. Пособия государственного социального страхования
9. Расчет и выплата страховых взносов
10. Бухгалтерский и налоговый учет расчетов по оплате труда
11. Тренажер
12. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается Диплом о переподготовке установленного образца.

6)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Инструменты Excel, которые помогут бухгалтеру работать быстрее и сократить ошибки» в объеме 36 ак. часов

Учебные модули:
ПОЛЕЗНЫЕ ПРИЕМЫ ДЛЯ ПРАКТИКОВ
1. Как бухгалтеру упростить «жизнь в цифрах»
- Округление в Excel: как не мучиться с копейками
- Как функция ВПР поможет ускорит сверку показателей
2. Какими несложными приемами пользоваться для удобной работы
- Прием «Окно контрольного значения»
- Помощник в работе — «Диспетчер сценариев»
- Возможности печати, о которых вы можете не знать
Тренажер
Итоговый тест 

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

7) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Исправление ошибок прошлых лет в программе" 1С: Бухгалтерия государственного учреждения"» в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Поиск и корректировка ошибок в 1С
2. Сверка показателей и настройка программы «под себя»
3. Тренажер
4. Итоговый тест 

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.
 
8) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Расчет резервов и расходов на выплату отпускных в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»" в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Резервы по отпускам в 1С:
- Как начислить резервы по отпускам в 1С
- Как отразить обязательства по оплате отпусков в 1С
- Как начислить отпуска за счет ранее созданного резерва
- В каких отчетах проверить правильность учета резервов
- В каких отчетах проверить правильность учета резервов
2. Тренажер
3. Итоговый тест
	
После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

9) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Формирование и отправка сотрудникам расчетных листков в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»" в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Формирование и отправка расчетных листков:
-  Какие требования по расчетным листкам обязаны выполнять работодатели
-  Как организовать выдачу расчетных листков с помощью программы 1С
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

10)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Расчеты с подотчетными лицами в учреждении бюджетной сферы" в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Выдача денег и отчетность:
-  Как бухгалтеру выдавать деньги под отчет
-  Как сотрудникам отчитываться за подотчетные деньги
- Как заполнить электронные формы для подотчетника: мастер-классы
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

11)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Санкционирование расходов для бюджетных и автономных учреждений в программе 1С»

Учебные модули:
1. Санкционирование расходов в 1С
-Видеоинструкции и практикум по санкционированию
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца

12)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Санкционирование расходов в программе 1С для казенных учреждений»

Учебные модули:
1. Санкционирование расходов в 1С для казенных учреждений
-Видеоинструкции и практикум по санкционированию
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца

13)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Бухгалтерская отчетность в 1С: инструменты, как найти и обезвредить ошибки», 40 ак.часов

Учебные модули:
1. 1С: как найти и обезвредить ошибки. Инструменты для бюджетных и автономных учреждений
-  Стандартные отчеты
-  Отчеты по разделам учета
- Теханализ и межформенный контроль
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

14) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Бухгалтерская отчетность в 1С: инструменты, как найти и обезвредить ошибки для казенных учреждений», 40 ак.часов

Учебные модули:
1. 1С: как найти и обезвредить ошибки. Инструменты для казенных учреждений
-  Стандартные отчеты
-  Отчеты по разделам учета
- Теханализ и межформенный контроль
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

15)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Бухгалтер-кассир в государственном (муниципальном) учреждении», 40 ак.часов

Учебные модули:
1. Обязанности, первичные документы, контроль
-  Как организовать работу кассы
-  Как отражать кассовые операции и формировать первичные учетные документы
- Как контролировать ведение кассы
2. Тренажер
3. Итоговый тест

 После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

16)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Единый налоговый платеж: все настройки и отчеты в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения», 40 ак.часов

Учебные модули:
1. Что надо сделать
-  Что предварительно настроить в программе
-  Как начислить и выполнить платежи
- Как проверить состояние расчетов
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

17)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) Идеальная учетная политика: как составить по новому стандарту, чтобы вести учет удобно и без нарушений», 40 ак.ч 

Учебные модули:
1. Способ формирования учетной политики и разделы документа
- Как структурировать учетную политику, вносить в нее изменения и дополнения
- Как составить раздел учетной политики по нефинансовым активам
- Как составить раздел учетной политики по финансовым активам
- Как прописать в учетной политике общие вопросы бухучета
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.
 
18)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Бухгалтер по банковским операциям в государственном (муниципальном) учреждении», 40 ак.часов

Учебные модули:
1. Навыки для работы
-  Как организовать банковские операции в учреждении
-  Практикум по работе с заявками на кассовый расход и загрузке документов об исполнении
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.
 
19)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Закрытие отчетного периода в "1С: Бухгалтерия государственного учреждения". 40 ак.ч.
 
Учебные модули:
1. 1С: Закрытие отчетного периода
- Какие подготовительные мероприятия надо провести перед закрытием года
- Какие инструменты 1С помогут закрыть год без ошибок
2. Тренажер
3. Итоговый тест

 После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

20)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Закрытие отчетного периода в «1С: Бухгалтерия государственного учреждения» для казенных учреждений», 40 ак.часов

Учебные модули:
1. 1С: Закрытие отчетного периода
- Какие подготовительные мероприятия надо провести перед закрытием года
- Какие инструменты 1С помогут закрыть год без ошибок
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

21)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Алгоритм расчетов и выплат сотрудникам по новым правилам в программе «1С: Зарплата и кадры государственного учреждения», 40 часов
 
Учебные модули:
1. Начисление и выплата зарплаты в программе 1С
- Как начислить аванс и межрасчетные выплаты
- Как выплатить и учесть зарплату
- Что проверить в отчетах
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

22)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Новые первичные документы для учета нефинансовых активов в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»" в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Новая первичка
- Поступление нефинансовых активов в учреждение
- Перемещение и выдача основных средств
- Списание основных средств
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

23)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Новая система государственного финансового контроля в учреждениях бюджетной сферы" в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Регулирование госфинконтроля
-  Что изменилось в системе управления госфинансами
2. СМАРТ-контроль
- Как будет развиваться онлайн-контроль в бюджетной сфере
3. Стандарты госфинконтроля
4. Тренажер
5. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

24)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Внутренний финансовый аудит в бюджетной сфере" в объеме 72 часов

Учебные модули:
1. Правила ВФА и рекомендации Минфина
-  Какие нормативные документы и инструменты помогут организовать ВФА
-Как организовать финансовый аудит
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

25)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Управление бюджетными ресурсами госучреждений" в объеме 120 часов 

Учебные модули:
1. Расчет объема субсидий
2. Контроль и отчетность по субсидиям
3. Быстрые расчеты и планирование в Excel
4. Электронный бюджет
5. Тренажер
6. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

26)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Инвентаризация в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения». Оформление первичных учетных документов и отражение результатов" в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Инвентаризация в 1С
- С чего начинается инвентаризация
- Как инвентаризировать нефинансовые активы
- Как инвентаризировать финансовые активы
- Как оформить итоги инвентаризации
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

27)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Инвентаризация активов и обязательств в государственном (муниципальном) учреждении" в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Этапы инвентаризации
- Какие первичные учетные документы вам понадобятся для проведения инвентаризаци
- Каких целей вам нужно достичь в ходе инвентаризации
- Как отражать излишки и недостачи, которые выявили в ходе инвентаризации
- Как подтвердить расчеты с дебиторами и кредиторами
- Как управлять сотрудниками, чтобы провести инвентаризацию качественно и в срок
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

28)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Резерв по непоступившим документам. Отражение операций в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»" в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Как закрыть расчеты, если документы еще не поступили
· Какие документы оформить
2. Тренажер
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

29)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Цифровая бухгалтерия в бюджетной сфере: необходимый минимум" в объеме 75 часов

Учебные модули:
1. Цифровые технологи для бухгалтерии бюджетной сферы
2. Информационные системы и цифровые сервисы
3. Программное обеспечение для работы в цифровом пространстве
4. Техноминимум по цифровым навыкам
5. Тренажер
6. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

30)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Внутренний и внешний электронный документооборот в государственном (муниципальном) учреждении» в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Внутренний электронный документооборот
2. Маршруты первичных документов в учреждении
3. Внешний электронный документооборот
4. Тренажер
5. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

31)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Практика формирования профессионального суждения бухгалтера " в объеме 40 часов 

Учебные модули:
1. Методология
2. Практика
3. Тренажер
4. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

32)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Специалист по закупкам. Новые компетенции главбуха" в объеме 120 часов

Учебные модули:
1. Подготовка к закупкам
2. Проведение закупок
3. Работа с цифровым контрактом
4. Отчетность заказчика
5. Контроль и ответственность

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

33)  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "1С: Бухгалтерия государственного учреждения: от начальных настроек до отчетности” в объеме 75 часов

Учебные модули:
1. Интерфейс, разделы учета и навигация в 1С
2. Планирование и санкционирование в 1С
3. Учет активов и обязательств в 1С
4. Отчетность в 1С

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

34) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Бухгалтер госсектора. «Ведение бухгалтерского учета» (код А) – 2026» в объеме 120 академических часов.

Учебные модули: 
1. Участки работы бухгалтерии
2. Бюджетная классификация
3. Инвентаризация
4. Цифровизация

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается Диплом о переподготовке установленного образца.
 
35) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) "Главный бухгалтер госсектора «Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта» (код В, C, D) – 2026" в объеме 120 академических часов.

Учебные модули: 
1. Организация учета и работы бухгалтерии
2. Учет имущества и обязательств
3. Целевые и эффективные расходы
4. Отчетность
5. Налоги и взносы
6. Работа с сотрудниками и контрагентами
7. Контроль
8. Цифровизация

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается Диплом о переподготовке установленного образца.

36) Образовательная программа дополнительного профессионального образования (повышения квалификации)
«Анализ дебиторской и кредиторской задолженности с целью улучшения финансовых показателей учреждения» в объеме 40 академических часов. 

Учебные модули:
1. Сверка, учет, взыскание и списание задолженности, электронный документооборот
2. Тренировка перед итоговым тестом.
3. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

37) Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Учет основных средств и матзапасов: документы, аналитика, бухгалтерские записи» в объеме 40 академических часов.

Учебные модули:
1. Группировка, прием, перемещение и списание имущества
2. Инвентаризация основных средств и материальных запасов
3. Тренировка перед итоговым тестом.
4. Итоговый тест

После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему Удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

Актуальный перечень программ дополнительного профессионального образования Исполнителя указывается на образовательном сайте Исполнителя:_____________________________





Заказчик:							Исполнитель:
Начальник КРВПиС	                                                                    
                                                                                                               			             

______ЭЦП_______ /А.М. Пятков/                  	                            _______ЭЦП________ / _____________/






































Приложение № 2 к Договору
об оказании платных образовательных услуг № _______________
от «_____» июня 2026 г.

г. Красноярск	  ___.06.2026

_____________________________ (______________________________), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии регистрационный № ________________________, выданной ___________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице _____________________________, действующей на основании ______________________________, с одной стороны, и ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО БАССЕЙНА ВНУТРЕННИХ ВОДНЫХ ПУТЕЙ» в лице в лице начальника Красноярского района водных путей и судоходства-филиала ФБУ «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (КРВПиС) Пяткова Александра Михайловича, действующего на основании действующего на основании доверенности от 25.12.2025 № 17-03-05, именуемое в дальнейшем «Заказчик», совместно именуемые Стороны, заключили настоящее Приложение к Договору  о нижеследующем:
1. Исполнитель предоставляет Заказчику образовательные услуги по следующим программам дополнительного профессионального образования:

1.1  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональная переподготовка) «Подготовка и аттестация бухгалтеров государственных (муниципальных) учреждений на соответствие квалификации «Ведение бухгалтерского учета» (код А)» в объеме 250 академических часов.
1.2   Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональная переподготовка) «Подготовка и аттестация главных бухгалтеров казенных учреждений на соответствие квалификации «Составление и представление финансовой отчетности экономического субъекта» (код В)» в объеме 250 академических часов.
1.3   Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональная переподготовка) «Подготовка и аттестация главных бухгалтеров бюджетных (автономных) учреждений на соответствие квалификации «Составление и представление финансовой отчетности экономического субъекта» (код В)» в объеме 250 академических часов.
1.4  Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Экономист по планированию финансово-хозяйственной деятельности госучреждения» в объеме 120 часов.
1.5   Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональная переподготовка) «Бухгалтер по зарплате государственного (муниципального) учреждения» в объеме 250 академических часов.
1.6   Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Инструменты Excel, которые помогут бухгалтеру работать быстрее и сократить ошибки» в объеме 36 ак. часов.
1.7   Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Исправление ошибок прошлых лет в программе "1С: Бухгалтерия государственного учреждения"» в объеме 40 ак. часов.
1.8   Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Расчет резервов и расходов на выплату отпускных в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»» в объеме 40 ак. часов.
1.9   Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Формирование и отправка сотрудникам расчетных листков в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»» в объеме 40 ак. часов.
1.10 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Расчеты с подотчетными лицами в учреждении бюджетной сферы» в объеме 40 ак. часов.
1.11 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Санкционирование расходов для бюджетных и автономных учреждений в программе 1С» в объеме 40 ак. часов.
1.12 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Санкционирование расходов в программе 1С для казенных учреждений» в объеме 40 ак. часов.
1.13 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Бухгалтерская отчетность в 1С: инструменты, как найти и обезвредить ошибки» в объеме 40 ак.ч.
1.14 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Бухгалтерская отчетность в 1С: инструменты, как найти и обезвредить ошибки для казенных учреждений» в объеме 40 ак.часов.
1.15 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Бухгалтер-кассир в государственном (муниципальном) учреждении» в объеме 40 ак.часов.
1.16 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Единый налоговый платеж: все настройки и отчеты в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»» в объеме 40 ак.часов.
1.17 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Идеальная учетная политика: как составить, чтобы вести учет удобно и без нарушений» в объеме 40 ак.ч.
1.18 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Бухгалтер по банковским операциям в государственном (муниципальном) учреждении» в объеме 40 ак.часов.
1.19 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Закрытие отчетного периода в "1С: Бухгалтерия государственного учреждения"» в объеме 40 ак.ч.
1.20 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Закрытие отчетного периода в «1С: Бухгалтерия государственного учреждения» для казенных учреждений» в объеме 40 ак.часов.
1.21 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Алгоритм расчетов и выплат сотрудникам по новым правилам в программе «1С: Зарплата и кадры государственного учреждения»» в объеме 40 часов.
1.22 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Новые первичные документы для учета нефинансовых активов в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»» в объеме 40 часов.
1.23 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Новая система государственного финансового контроля в учреждениях бюджетной сферы» в объеме 40 часов.
1.24 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Внутренний финансовый аудит в бюджетной сфере» в объеме 72 часов.
1.25 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Управление бюджетными ресурсами госучреждений» в объеме 120 часов.
1.26 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Инвентаризация в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения». Оформление первичных учетных документов и отражение результатов» в объеме 40 часов.
1.27 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Инвентаризация активов и обязательств в государственном (муниципальном) учреждении» в объеме 40 часов.
1.28 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Резерв по непоступившим документам. Отражение операций в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения»» в объеме 40 часов.
1.29 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Цифровая бухгалтерия в бюджетной сфере: необходимый минимум» в объеме 75 часов.
1.30 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Внутренний и внешний электронный документооборот в государственном (муниципальном) учреждении» в объеме 40 часов.
1.31 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Практика формирования профессионального суждения бухгалтера» в объеме 40 часов.
1.32 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Специалист по закупкам. Новые компетенции главбуха» в объеме 120 часов.
1.33 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «1С: Бухгалтерия государственного учреждения: от начальных настроек до отчетности» в объеме 75 часов.
1.34 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Бухгалтер госсектора. «Ведение бухгалтерского учета» (код А) – 2026» в объеме 120 академических часов.
1.35 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Главный бухгалтер госсектора «Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта» (код В, C, D) – 2026» в объеме 120 академических часов.
1.36 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Анализ дебиторской и кредиторской задолженности с целью улучшения финансовых показателей учреждения» в объеме 40 академических часов.
1.37 Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Учет основных средств и матзапасов: документы, аналитика, бухгалтерские записи» в объеме 40 академических часов.

Дата начала всех поименованных в п. 1 настоящего Приложения Программ - 1 число каждого месяца, Заказчик вправе самостоятельно выбирать сроки обучения по Программе в рамках указанных в настоящем пункте дат. Окончание последней по дате обучения Программы не может быть позднее даты окончания срока оказания услуг (30.06.2027).
2. Перечень образовательных программ, указанный в п. 1 настоящего приложения, после заключения Договора может быть изменен/дополнен по инициативе Исполнителя.  Актуальный перечень программ дополнительного профессионального образования  Исполнителя указывается на сайте ____________________________


Заказчик:							Исполнитель:
Начальник КРВПиС	                                                                    
                                                                                                               				             

______ЭЦП_______ /А.М. Пятков/                  	                            _______ЭЦП________ / __________________ /






Приложение № 3 к Договору
об оказании платных образовательных услуг № _______________
от «_____» июня 2026 г.

г. Красноярск	___.06.2026

_____________________________ (______________________________), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии регистрационный № ________________________, выданной ___________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице _____________________________, действующей на основании ______________________________, с одной стороны, и ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО БАССЕЙНА ВНУТРЕННИХ ВОДНЫХ ПУТЕЙ» в лице в лице начальника Красноярского района водных путей и судоходства-филиала ФБУ «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (КРВПиС) Пяткова Александра Михайловича, действующего на основании действующего на основании доверенности от 25.12.2025 № 17-03-05, именуемое в дальнейшем «Заказчик», совместно именуемые Стороны, заключили настоящее Приложение к Договору  о нижеследующем:

1. Стороны согласовали нижеследующую форму Приложения № 3 к договору об оказании платных образовательных услуг (на каждого обучающегося):
Начало формы
Приложение № 3 к Договору
об оказании платных образовательных услуг № _______________
от «_____» июня 2026 г.

г. Красноярск	     «_____» ______________2026 г.
__________________ (_________________), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии регистрационный № ______________, выданной ___________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ______________, действующей на основании ____________, с одной стороны, и ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО БАССЕЙНА ВНУТРЕННИХ ВОДНЫХ ПУТЕЙ» в лице в лице начальника Красноярского района водных путей и судоходства-филиала ФБУ «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (КРВПиС) Пяткова Александра Михайловича, действующего на основании действующего на основании доверенности от 25.12.2025 № 17-03-05, именуемое в дальнейшем «Заказчик», совместно именуемые Стороны, заключили настоящее Приложение к Договору  о нижеследующем:
1.1. Исполнитель обязуется предоставить указанную услугу: _____________________ с применением, в том числе, методов электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным планом и образовательной программой Исполнителя в объеме ___________ академических часов, форма обучения – заочная с использованием дистанционных образовательных технологий, сотруднику Заказчика (далее - Обучающийся):
Ф.И.О. 
1.2. Срок обучения с ________ по ________________.
1.3. После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается документ о квалификации.

	Исполнитель:

	Заказчик:

	__________
(подпись)
М.П.
	/_________________/
	__________
(подпись)
М.П.
	/________________/ 



Подпись обучающегося:
	
	
	

	Фамилия, имя и отчество полностью
	
	подпись

	
	
	

	Адрес регистрации
	
	телефон



Конец формы
2. Настоящее Приложение является неотъемлемой частью Договора.
3. Приложение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
4. Подписи Сторон:

Заказчик:							Исполнитель:
Начальник КРВПиС	                                                                    
                                                                                                               				             

______ЭЦП_______ /А.М. Пятков/                  	                            _______ЭЦП________ / ________________  /
	
	

	
	
	
	




Приложение № 4 к Договору
об оказании платных образовательных услуг № _______________
от «_____» июня 2026 г.




г. Красноярск	_____.06.2026
_____________________________ (______________________________), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии регистрационный № ________________________, выданной ___________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице _____________________________, действующей на основании ______________________________, с одной стороны, и ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "АДМИНИСТРАЦИЯ ЕНИСЕЙСКОГО БАССЕЙНА ВНУТРЕННИХ ВОДНЫХ ПУТЕЙ» в лице в лице начальника Красноярского района водных путей и судоходства-филиала ФБУ «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей» (КРВПиС) Пяткова Александра Михайловича, действующего на основании действующего на основании доверенности от 25.12.2025 № 17-03-05, именуемое в дальнейшем «Заказчик», совместно именуемые Стороны, заключили настоящее Приложение к Договору  о нижеследующем:

1. В соответствии с условиями Договора, Заказчик пригласил нижеуказанных штатных сотрудников для обучения по образовательным программам, перечисленным в Приложении 2 к настоящему Договору:

	№№
	ФИО сотрудника
	Адрес электронной почты
	Контактный телефон

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
	
	
	




Заказчик:							Исполнитель:
Начальник КРВПиС                                                                              
					             

______ЭЦП_______ /А.М. Пятков/                  	                            _______ЭЦП________ /__________________ /

