РАЗДЕЛ I. ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 
	Пункт 1
	Государственный заказчик

	Наименование: Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан (Управление Росреестра по Республике Башкортостан)
Почтовый адрес: Российская Федерация, Республика Башкортостан, 450077, г. Уфа, 
ул. Ленина,70
Юридический адрес: Российская Федерация, Республика Башкортостан, 450077, г. Уфа, 
ул. Ленина,70
Информация о Контрактной службе: Постоянно действующая контрактная служба Управления Росреестра по Республике Башкортостан расположена по адресу: Российская Федерация, Республика Башкортостан, 450077, г. Уфа, ул. Ленина, 70, каб.101
-  контактный телефон 8 (347) 224-36-31
Ответственное должностное лицо Заказчика: Дубовик Артем Валерьевич, 
рабочее место сотрудника расположено по адресу: Российская Федерация, Республика Башкортостан, 450077, г. Уфа, ул. Ленина, 70, 1 этаж, каб. 103.
Номер контактного телефона: (347) 224-36-31 (1302)
Адрес электронной почты: mto1@r02.rosreestr.ru
Время работы: 
понедельник: с 09:00 до 18:00, обед с 13:00 до 13:45 (по уфимскому времени)
вторник:         с 09:00 до 18:00, обед с 13:00 до 13:45 (по уфимскому времени)
среда:              с 09:00 до 18:00, обед с 13:00 до 13:45 (по уфимскому времени)
четверг:          с 09:00 до 18:00, обед с 13:00 до 13:45 (по уфимскому времени)
пятница:         с 09:00 до 16:45, обед с 13:00 до 13:45 (по уфимскому времени)
суббота, воскресенье: выходные дни.

	Пункт 2
	Способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя): 

	Осуществление закупки товара, работы или услуги на сумму, не превышающую шестисот тысяч рублей, в соответствии с п. 4 ч. 1 ст. 93 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.

	Пункт 3
	Наименование объекта закупки

	Оказание услуг по специальной оценке условий труда Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан

	Пункт 4
	Описание объекта закупки в соответствии со ст. 33 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.

	Описание объекта закупки содержится в разделе III «Техническое задание» настоящей закупочной документации. Требования энергетической эффективности товаров (работ, услуг), предусмотренные Федеральным законом от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», не установлены. 

	Пункт 5
	Начальная (максимальная) цена государственного контракта

	Начальная (максимальная) цена государственного контракта составляет 54 600 (пятьдесят четыре тысячи шестьсот) рублей 00 копеек.
         Начальная (максимальная) цена контракта включает в себя: все услуги, оказываемые Исполнителем, а также расходы на поставку, перевозку, страхование, уплату таможенных пошлин, налогов, сборов и других обязательных платежей.
При заключении контракта заказчик по согласованию с участником закупки, с которым в соответствии с Законом № 44-ФЗ от 05.04.2013г. заключается контракт, вправе увеличить количество поставляемого товара на сумму, не превышающую разницы между ценой контракта, предложенной таким участником, и начальной (максимальной) ценой контракта (ценой лота), если это право заказчика предусмотрено документацией о закупке. При этом цена единицы товара не должна превышать цену единицы товара, определяемую как частное от деления цены контракта, указанной в заявке на участие в конкурсе, запросе предложений или предложенной участником аукциона, с которым заключается контракт, на количество товара, указанное в извещении о проведении закупки (в соответствии с ч. 18 ст. 34 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.).

	Пункт 6
	Источник финансирования, информация о валюте, используемой для формирования цены контракта и расчетов с поставщиками (подрядчиками, исполнителями), порядок применения официального курса иностранной валюты к рублю РФ, установленного ЦБ Российской Федерации и используемого при оплате контракта.

	Оплата поставленного товара (выполненной работы, оказанной услуги) осуществляется Заказчиком из средств федерального бюджета Российской Федерации согласно выделенным на 2026 финансовый год лимитам бюджетных обязательств в форме безналичного расчета путем перечисления денежных средств в российских рублях на расчетный счет Поставщика (подрядчика, исполнителя), указываемый в Контракте (раздел V).
Цена указывается в рублях Российской Федерации.
Порядок применения официального курса иностранной валюты к рублю РФ, установленного ЦБ Российской Федерации и используемого при оплате контракта, не применяется.

	Пункт 7
	Требования к участникам закупки в соответствии со ст. 31 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. 

	При осуществлении закупки устанавливаются следующие единые требования к участникам закупки:
(ДОКУМЕНТЫ НЕОБХОДИМО ПРИЛОЖИТЬ К ЗАЯВКЕ НА УЧАСТИЕ В ЗАКУПОЧНОЙ СЕССИИ)
- предоставить копии уставных документов организации с указанием  в качестве основного вида деятельности или одного из видов деятельности проведение специальной оценки условий труда;
- предоставить копии сертификатов пяти экспертов на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, работающих по трудовому договору, в том числе копию диплома о высшем образовании  одного из экспертов по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;
- предоставить копии свидетельств о наличии дополнительного профессионального образования пяти экспертов, содержащие информацию о профессиональной программе, которая предусматривает изучение вопросов оценки условий труда в объеме не менее чем семьдесят два часа;
- предоставить копии Уведомления о регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, выданную Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, согласно постановлению Правительства Российской Федерации от 30 июня 2014 г. № 599; 
- предоставить копии Аттестата аккредитации испытательной лаборатории, аккредитованную национальным органом по аккредитации, с областью аккредитации, включающей полный классификатор вредных и (или) опасных производственных факторов, в соответствии с пунктами с 1 по 23 (включительно) части 3 статьи 13 Федерального Закона № 426-ФЗ от 28.12.2013;
1) соответствие требованиям, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим поставку товара, выполнение работы, оказание услуги, являющихся объектом закупки;
3) непроведение ликвидации участника закупки - юридического лица и отсутствие решения арбитражного суда о признании участника закупки - юридического лица или индивидуального предпринимателя несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства;
4) неприостановление деятельности участника закупки в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на дату подачи заявки на участие в закупке;
5) отсутствие у участника закупки недоимки по налогам, сборам, задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (за исключением сумм, на которые предоставлены отсрочка, рассрочка, инвестиционный налоговый кредит в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, которые реструктурированы в соответствии с законодательством Российской Федерации, по которым имеется вступившее в законную силу решение суда о признании обязанности заявителя по уплате этих сумм исполненной или которые признаны безнадежными к взысканию в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах) за прошедший календарный год, размер которых превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов участника закупки, по данным бухгалтерской отчетности за последний отчетный период. Участник закупки считается соответствующим установленному требованию в случае, если им в установленном порядке подано заявление об обжаловании указанных недоимки, задолженности и решение по такому заявлению на дату рассмотрения заявки на участие в определении поставщика (подрядчика, исполнителя) не принято;
6) утратил силу с 1 января 2014 года. - Федеральный закон от 28.12.2013 N 396-ФЗ;
7) отсутствие у участника закупки - физического лица либо у руководителя, членов коллегиального исполнительного органа, лица, исполняющего функции единоличного исполнительного органа, или главного бухгалтера юридического лица - участника закупки судимости за преступления в сфере экономики и (или) преступления, предусмотренные статьями 289, 290, 291, 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации (за исключением лиц, у которых такая судимость погашена или снята), а также неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, которые связаны с поставкой товара, выполнением работы, оказанием услуги, являющихся объектом осуществляемой закупки, и административного наказания в виде дисквалификации;
7.1) участник закупки - юридическое лицо, которое в течение двух лет до момента подачи заявки на участие в закупке не было привлечено к административной ответственности за совершение административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях;
8) обладание участником закупки исключительными правами на результаты интеллектуальной деятельности, если в связи с исполнением контракта заказчик приобретает права на такие результаты, за исключением случаев заключения контрактов на создание произведений литературы или искусства, исполнения, на финансирование проката или показа национального фильма;
9) отсутствие между участником закупки и заказчиком конфликта интересов, под которым понимаются случаи, при которых руководитель заказчика, член комиссии по осуществлению закупок, руководитель контрактной службы заказчика, контрактный управляющий состоят в браке с физическими лицами, являющимися выгодоприобретателями, единоличным исполнительным органом хозяйственного общества (директором, генеральным директором, управляющим, президентом и другими), членами коллегиального исполнительного органа хозяйственного общества, руководителем (директором, генеральным директором) учреждения или унитарного предприятия либо иными органами управления юридических лиц - участников закупки, с физическими лицами, в том числе зарегистрированными в качестве индивидуального предпринимателя, - участниками закупки либо являются близкими родственниками (родственниками по прямой восходящей и нисходящей линии (родителями и детьми, дедушкой, бабушкой и внуками), полнородными и неполнородными (имеющими общих отца или мать) братьями и сестрами), усыновителями или усыновленными указанных физических лиц. Под выгодоприобретателями для целей настоящей статьи понимаются физические лица, владеющие напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) более чем десятью процентами голосующих акций хозяйственного общества либо долей, превышающей десять процентов в уставном капитале хозяйственного общества;
10) участник закупки не является офшорной компанией;
11) отсутствие у участника закупки ограничений для участия в закупках, установленных законодательством Российской Федерации.
В соответствии с ч. 1.1 ст. 31 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. установлено требование об отсутствии в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации об участнике закупки, в том числе информации об учредителях, о членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа участника закупки - юридического лица.

	Пункт 8
	Преимущества, предоставляемые заказчиком в соответствии со ст. 28, 29 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. 

	Не установлены

	Пункт 9
	Ограничения участия в определении поставщика (подрядчика, исполнителя), преимущества, установленные в соответствии со ст. 30 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.

	Не установлены

	Пункт 10
	Информация об условиях, о запретах и об ограничениях допуска товаров, происходящих из иностранного государства или группы иностранных государств, работ, услуг, соответственно выполняемых, оказываемых иностранными лицами, в случае, если данные условия, запреты и ограничения установлены заказчиком в соответствии со ст. 14 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.

	Не установлены.

	Пункт 11
	Продолжительность закупочной сессии

	2 (два) часа

	Обеспечение заявки не требуется.

	Пункт 12
	Размер и порядок предоставления обеспечения гарантийных обязательств

	Требования к предоставлению обеспечения гарантийных обязательств не установлено.




























































РАЗДЕЛ II. ОПИСАНИЕ ОБЪЕКТА ЗАКУПКИ

Оказание услуг по специальной оценке условий труда для нужд Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан (далее – Управление).

1. Порядок и объем оказываемых услуг

0. Место оказания услуг: согласно графику проведения специальной оценки условий труда в Управлении  (Приложение №1).
0. Услуги оказываются с 01.07.2026 по 01.11.2026 по заявке Заказчика, переданной посредством телефонной/факсимильной связи или сети интернет, в течении 20 (двадцати) рабочих дней с момента подачи заявки (дата оказания услуг, при необходимости, может согласовываться дополнительно).
0. Оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда Заказчика в количестве 42 рабочих мест + аналогичные рабочие места, отвечающие признакам, перечисленным в пункте 6 статьи 9 Федерального закона от 28. 12.2013 № 426-ФЗ 
Классификация продукции по видам экономической деятельности ОК 034-2014 (КПЕС 2008): ОКПД 2 –71.20.19.130
2. Проведение услуги СОУТ, включает в себя:

2.1. Проведение процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 года № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»,приказа Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению". Оформление результатов идентификации вредных и (или)опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места, подлежащего идентификации.
2.2. Оформление экспертом заключения об отсутствии на рабочем месте вредных и (или)опасных производственных факторов (при наличии таких рабочих мест). Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации не выявлены.
2.3. Определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или)опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 года № 426-ФЗ в отношении каждого рабочего места.
2.4. Составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.5. Проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или)опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, в том числе и в особых условиях. 
2.6. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний)и измерений в отношении каждого из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.7.Отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам(подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.8. Проведение оценки обеспеченности работников, занятых на работах во вредных условиях труда, эффективными средствами индивидуальной защиты, прошедшими обязательную сертификацию. 
2.9. Оформление экспертом заключения о возможности снижения класса (подкласса) условий труда в случае применения работниками эффективных средств индивидуальной защиты;
2.10. Подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, в том числе на рабочих местах, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы:
- проект сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах;
- рекомендуемые мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или)опасных производственных факторов);
- предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;
- предложения (рекомендации) об обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.
2.11. Составление, представление на бумажном и электронном носителях Отчет о проведении СОУТ, оформленного по форме, утвержденной приказом Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению"в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя:
- сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов,подтверждающих ее соответствие требованиям установленным статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 года № 426-ФЗ;
- перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и(или) опасных производственных факторов;
- карты СОУТ;
- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или)опасных производственных факторов;
- протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);
- сводную ведомость результатов проведения СОУТ;
- перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;
- заключение эксперта организации, проводящей СОУТ.
- подготовка сведений о результатах проведения СОУТ, предусмотренных частью 2статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, и передача их во ФГИС СОУТ в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня утверждения отчета о СОУТ.

3. Требования к Исполнителю

3.1. Исполнитель должен быть зарегистрирован в реестре организаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации проводящих специальную оценку условий труда (согласно части 3 статьи 19 Федерального закона от  28.12.2013 № 426-ФЗ) (Постановление Правительства РФ от 16.12.2021 N 2332 "О порядке допуска организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной оценки условий труда" (вместе с "Правилами допуска организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной оценки условий труда");
3.2. Наличие у участника аттестата аккредитации испытательной лаборатории (центра) направо проведения соответствующих измерений с приложением области аккредитации, аккредитованных национальным органом Российской Федерации по аккредитации в порядке,установленном законодательством Российской Федерации (ч. 2 ст. 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»; постановление Правительства РФ от 16.12.2021 N 2334 "Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда").
3.3. Специальную оценку условий труда (далее – СОУТ) Исполнитель обязан проводить согласно требований:
- статьи 212 Трудового кодекса Российской Федерации.
- Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
- Федерального закона от 28.12.2013 №421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О специальной оценке условий труда».
- Приказ Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению";
- Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от24.04.2015г № 250н «Об утверждении особенностей проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах отдельных категорий медицинских работников и перечня медицинской аппаратуры (аппаратов, приборов, оборудования), на нормальное функционирование которой могут оказывать воздействие средства измерений, используемые в ходе проведения специальной оценки условий труда».
  
4. Требования сроку и (или) объему предоставления гарантии качества услуг:

4.1. Исполнитель гарантирует, что качество оказываемых услуг соответствует положениям Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»требованиям, а также иным нормативным документам в области оценки условий труда.
4.2. Срок действия проведенной СОУТ устанавливается продолжительностью 5 лет с даты подписания документа о приемке оказанных услуг (ч. 4 ст.8 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ).
4.3. Исполнитель гарантирует качество оказываемых услуг и их соответствие, правилам и нормам, действующим нормативным и методическим актам, регулирующим вопросы,связанные с оказанием услуг данного вида.
4.4. Место нахождения исполнителя: Республика Башкортостан, г. Уфа.
1. Требования к безопасности при оказании услуг

5.1. Оказание услуг при исполнении контракта должно удовлетворять требованиям Федеральному закону от 28 декабря 2013 г. № 426 «О специальной оценке труда» и других документов.
5.2. В ходе оказания услуг Исполнитель обеспечивает соблюдение действующих правил охраны труда, правил пожарной безопасности и несет ответственность за их несоблюдение.

6.  Перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, согласно графику (Приложение №1)

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
ГРАФИК
проведения специальной оценки условий труда в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан
	№ п/п
	Наименование структурных подразделений Управления
	Количество рабочих мест
	Почтовый адрес
	План проведения

	
	
	Оператор электронно-  вычислительных машин
	Водитель автомобиля
	Уборщик территорий
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Сторож (вахтер)
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	Слесарь-сантехник
	
	с 01.07.2026 по 01.11.2026

	1
	Отдел общего обеспечения
	2
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	2
	Отдел  материально-технического обеспечения
	4
	8
	0,5
	
	1
	1
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	3
	Отдел государственной службы и кадров
	1
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	4
	Финансово-экономический отдел
	2
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	5
	Отдел по контролю (надзору)  в сфере саморегулируемых организаций
	1
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	6
	Отдел государственной регистрации недвижимости № 5
	1
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа,  
ул. 50 лет СССР, 30/5
	+

	7
	Межмуниципальный отдел   по Абзелиловскому, Баймакскому районам и городу Сибай
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Сибай, 
ул. Горького, 74
	+

	8
	Межмуниципальный отдел   по Альшеевскому и Давлекановскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Раевский, 
ул. Ленина, д. 111 
	+

	9
	Межмуниципальный отдел   по Аскинскому и Караидельскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Караидель, ул.Коммунистическая,  
 д. 115
	+

	10
	Межмуниципальный отдел   по Аургазинскому, Гафурийскому и Ишимбайскому Районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Ишимбай, 
ул. Гагарина, д. 1.
	+

	11
	Межмуниципальный отдел   по Бакалинскому, Туймазинскому и Шаранскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Бакалы,            
ул. Ленина, д. 110
	+

	12
	Межмуниципальный отдел по Белебеевскому и Ермекеевскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Белебей, 
ул. Коммунистическая, 35
	+

	13
	Межмуниципальный отдел по Белокатайскому, Дуванскому, Кигинскому, Мечетлинскому и Салаватскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Новобелокатай, 
ул. Советская, 128
	+

	14
	Межмуниципальный отдел по Белорецкому и Бурзянскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Белорецк, 
ул. Крупской, 47
	+

	15
	Межмуниципальный отдел по Бирскому и Мишкинскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Бирск, 
ул. Корочкина,4
	+

	16
	Межмуниципальный отдел по Благоварскому и Чишминскому  районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, п. Чишмы, 
пр. Дружбы,1б
	+

	17
	Отдел по Благовещенскому  району
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	РБ, г. Благовещенск, 
ул. Чехова, 6
	+

	18
	Межмуниципальный отдел по Калтасинскому, Краснокамскому районам,
городу Нефтекамск и Агидель
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Нефтекамск,                               ул. Дорожная, 10
	+

	19
	Межмуниципальный отдел по Кугарчинскому, Куюргазинскому районам и городу Кумертау
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	РБ, г. Кумертау, 
ул. Гафури, 5
	+

	20
	Отдел по Мелеузовскому району
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Туймазы, 
ул. С.Юлаева, д. 69а
	+

	21
	Отдел по городу Октябрьский
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	РБ, г. Октябрьский, ул.Комсомольская,  23Б
	+

	22
	Межмуниципальный отдел по Стерлибашевскому, Федоровскому районам городу Салават
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Салават,
 ул. Ленина, 11
	+

	23
	Межмуниципальный отдел по Стерлитамакскому району и городу Стерлитамак
	
	1
	1
	
	
	
	1
	РБ, г. Стерлитамак, 
ул. Сагитова. д. 1а 
	+

	
	
	11
	25
	3
	
	1
	1
	1
	
	

	Итого
	42
	
	



Задание подготовил: 
заместитель начальника отдела МТО     									                                                              А.В. Дубовик
                                                                                                               
СОГЛАСОВАНО:
Заместитель руководителя Управления 
Федеральной службы государственной 
регистрации, кадастра и картографии по 
Республике Башкортостан 							                                                                                                 Н.А. Низамутдинова
РАЗДЕЛ III. ОБОСНОВАНИЕ НАЧАЛЬНОЙ (МАКСИМАЛЬНОЙ) ЦЕНЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО КОНТРАКТА

Оказание услуг по специальной оценке условий труда

Во исполнение плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд на 2026 год в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан необходимо осуществить закупку на оказание услуг по специальной оценке условий труда.
В рамках подготовки указанной закупки была проведена работа по определению начальной (максимальной) цены контракта в соответствии с требованиями ст.19 и 22 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон о контрактной системе) с учетом "Методических рекомендаций по применению методов определения начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)", утвержденных Приказом Минэкономразвития России от 02.10.2013 года № 567 "Об утверждении Методических рекомендаций по применению методов определения начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)" (далее – Методические рекомендации), с применением нормативного метода и метода сопоставимых рыночных цен (анализа рынка).
Приказом Росреестра от 29.12.2014 № П/651 «Об утверждении расчетно-нормативных затрат на обеспечение деятельности территориальных органов Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии» (далее - Приказ) устанавливаются требования к закупаемым товарам, работам, услугам, а также нормативные затраты на обеспечение деятельности территориальных органов:
Приложение № 198
Затраты на оказание услуг по специальной оценке условий труда 
Затраты на оказание услуг по специальной оценке условий труда (Зсо) определяются по формуле:
,
где:
Qi со – количество i-х рабочих мест сотрудников территориального органа Росреестра, подлежащих специальной оценке условий труда, но не более расчетной численности основных работников (Чоп), определяемой по формуле (1), указанной в пункте 1.5 Нормативных затрат;
Рi со – стоимость специальной оценки условий труда i-го рабочего места сотрудника территориального органа Росреестра, определенная методом сопоставимых рыночных цен (анализом рынка), но не более 2,8 тыс. рублей.

В целях определения начальной (максимальной) цены контракта методом сопоставимых рыночных цен (анализа рынка), являющимся приоритетным для определения и обоснования начальной (максимальной) цены контракта на идентичные товары, работы, в соответствии с пунктом 3.7.1 приказа Минэкономразвития России от 02.10.2013 № 567, были направлены запросы о предоставлении ценовой информации 11 (одиннадцати) Исполнителям, обладающими соответствующим опытом, запрос цен на официальный сайт Единой информационной системы в сфере закупок.
В ответ были получены коммерческие предложения от 3 (трех) организаций №№ 1875, 1874, 1873 от 26.05.2026, на основании которых произведен расчет, приведенный в Таблице № 1 к Обоснованию НМЦК.







Таблица №1
	№ п/п
	Наименование объекта закупки
	Кол-во
(рабочих мест)
	Источник информации
	Миним. стоимость единицы продукции, (руб.)
	НМЦК (руб.)
	Коэффициент вариации
%

	
	
	
	Коммерческое предложение № 1
	Коммерческое предложение № 2
	Коммерческое предложение № 3
	
	
	

	
	
	
	Цена за ед. (руб.)
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Оказание услуг по специальной оценке условий труда Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан
	42
	1300,00
	1400,00
	1450,00
	1300,00
	54600,00
	5,52



Коэффициент вариации менее 33%, следовательно, совокупность значений, используемых в расчете НМЦК, является однородной, дополнительные исследования не требуются.

Согласно доведенным лимитам бюджетных обязательств на 2026 год начальная (максимальная) цена контракта составляет 54600 (пятьдесят четыре тысячи шестьсот) рублей 00 копеек.



Раздел IV. ПРОЕКТ ГОСУДАРСТВЕННОГО КОНТРАКТА № _________


г. Уфа                        								  «____» ____________ 2026 г.

Настоящий Государственный контракт (далее – Контракт) заключен между Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан, именуемым в дальнейшем Заказчик, в лице ___________________, действующего _________________, с одной стороны, и ________________________, именуемым в дальнейшем Исполнитель, в лице ______________________, действующего на основании _________, с другой стороны, в дальнейшем вместе именуемые Стороны, на основании ____________________, Заказчик и Исполнитель заключили Контракт о нижеследующем:

1. Предмет Контракта
1.1. Исполнитель принимает на себя обязательство оказать услуги по специальной оценке условий труда Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан (далее - услуги) в соответствии с Приложением № 1 к Контракту, являющимся неотъемлемой частью Контракта, а Заказчик обязуется принять результат услуг и оплатить их в порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Контрактом.


1. Цена контракта и порядок расчетов
2.1.	Цена Контракта составляет _______________________, НДС не облагается / включая НДС 20% _________ рублей, и включает в себя общую стоимость товара, а также расходы на страхование, уплату таможенных пошлин, налогов, сборов и других обязательных платежей, связанные с исполнением обязательств по настоящему Контракту.
2.2.	Цена Контракта является твердой и не может изменяться в ходе его исполнения, за исключением случаев, предусмотренных ч. 1 ст. 95 Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.).
2.3. Оплата оказанных услуг осуществляется Заказчиком из средств федерального бюджета Российской Федерации согласно лимитам бюджетных обязательств на 2026 финансовый год в форме безналичного расчета путем перечисления денежных средств в российских рублях на расчетный счет Исполнителя, указанный в настоящем Контракте.

1. Условия платежа
3.1. Оплата осуществляется Заказчиком за фактически оказанные услуги надлежащего качества в полном объеме в соответствии с Приложением № 1 к Контракту (Спецификацией) в срок не более чем в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты подписания Сторонами акта оказания услуг и предъявления Исполнителем счета-фактуры или счета.
3.2. Обязательства по оплате оказанных услуг считаются выполненными в день списания денежных средств с расчетного счета Заказчика.
3.3.  Платежи по настоящему Контракту осуществляются в российских рублях.
3.4. В случае изменения расчетного счета Исполнитель обязан в однодневный срок сообщить об этом Заказчику с указанием новых реквизитов расчетного счета. В противном случае все риски, связанные с перечислением Заказчиком денежных средств на указанный в настоящем Контракте счет Исполнителя, несет Исполнитель.
3.5. В случае просрочки исполнения обязательства, неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательства, Заказчик вправе производить оплату по контракту за вычетом соответствующего размера неустойки (штрафа, пени) или вправе вернуть обеспечение исполнения контракта, уменьшенное на размер начисленных штрафов, пеней. Порядок расчета размера неустойки предусмотрен разделом 10 Контракта.
3.6. Если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком, действует условие об уменьшении суммы, подлежащей уплате заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, на размер налогов, сборов               и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой контракта.

1. Сроки оказания услуг
0. Услуги оказываются планово, с момента заключения контракта до 01.11.2026 (дата оказания услуг, при необходимости, может согласовываться дополнительно). Датой оказания услуг считается дата подписания Заказчиком акта оказанных услуг.
0. Контракт вступает в силу момента подписания контракта его сторонами и действует по 19 ноября 2026 включительно, а обязательства сторон прекращаются надлежащим исполнением.

5. Порядок приемки услуг
5.1. Приемка услуг осуществляется Заказчиком в соответствии со ст.ст. 720, 783 Гражданского кодекса Российской Федерации, нормативно - правовыми актами Российской Федерации касающиеся характера услуг, оказываемых по контракту.
Приемка результата работ возможна путем формирования и обмена соответствующими документами о приемке в форме электронных документов.
5.2. Исполнитель обязуется оказать услуги на объектах Заказчика в полном объеме согласно количеству установленного оборудования и в течение установленного срока. 
5.3. В течение 7 (семи) рабочих дней со дня, следующего за днем получения акта приема-передачи товара Заказчик осуществляет проверку качества поставленного товара Поставщиком на предмет соответствия требованиям и условиям Контракта и формирует акт приемки (по форме 0510452) в соответствии с приказом Министерства финансов Российской Федерации от 15 апреля 2021 г.  № 61н либо в тот же срок представить мотивированный отказ от подписания акта.
Акт приемки (по форме 0510452), сформированный Заказчиком, подписывается обеими сторонами.
5.4. При наличии замечаний Заказчик составляет Акт о выявленных при оказании услуг недостатках, недоработках, наличии претензий к качеству. Исполнитель устраняет выявленные недостатки, принимает меры к качественному оказанию услуг за свой счет.
5.5. Для проверки предоставленных Исполнителем результатов, предусмотренных Контрактом, в части их соответствия условиям Контракта Заказчик проводит экспертизу в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
5.6. При возникновении между Заказчиком и Исполнителем спора по поводу недостатков оказанных услуг или их причин по требованию любой из Сторон может быть назначена экспертиза. Расходы на экспертизу несет Исполнитель, за исключением случаев, когда экспертизой установлено отсутствие нарушений Исполнителем контракта или причинной связи между действиями Исполнителя и обнаруженными недостатками. В указанных случаях расходы на экспертизу несет сторона, потребовавшая назначения экспертизы, а если она назначена по соглашению между сторонами, обе стороны поровну.
5.7. В случаях, когда это предусмотрено законом или вытекает из характера услуг, оказываемых по Контракту, приемке результата услуг должны предшествовать предварительные испытания. В этих случаях приемка может осуществляться только при положительном результате предварительных испытаний.
5.8. Условие контракта об освобождении Исполнителя от ответственности за определенные недостатки не освобождает его от ответственности, если доказано, что такие недостатки возникли вследствие виновных действий или бездействия Исполнителя.
5.9. Заказчик, обнаруживший после приемки услуг отступления в ней от контракта или иные недостатки, которые не могли быть установлены при обычном способе приемки (скрытые недостатки), в том числе такие, которые были умышленно скрыты Исполнителем, обязан известить об этом Исполнителем в разумный срок при их обнаружении.
5.10. Исполнитель гарантирует соответствие результатов оказанных услуг объему и качеству, указанных в Приложении № 1 к контракту, в соответствии с Контрактом на протяжении гарантийного срока.
5.11. Исполнитель несет ответственность за недостатки (дефекты), обнаруженные в пределах гарантийного срока, если не докажет, что они произошли вследствие нормального износа оборудования, его частей.
5.12. Датой приемки поставки товара считается дата подписания обеими сторонами акта приемки (по форме 0510452).

6. Права и обязанности сторон
6.1. Заказчик вправе:
6.1.1. Требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии с условиями Контракта, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков.
6.1.2. Запрашивать у Исполнителя информацию о ходе и состоянии оказываемых услуг.
6.1.3. Осуществлять контроль за объемами и сроками оказания услуг.
6.1.4. Принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.
6.2. Заказчик обязан:
6.2.1. Сообщать в письменной форме Исполнителю о недостатках, обнаруженных в ходе оказания услуг в течение 2 (двух) рабочих дней после обнаружения таких недостатков.
6.2.2. Своевременно принять и оплатить надлежащим образом оказанные услуги в соответствии с условиями Контракта.
6.2.3. Принять решение об одностороннем отказе от исполнения настоящего Контракта, если в ходе исполнения настоящего Контракта установлено, что Исполнитель не соответствует установленным документацией об электронном аукционе требованиям к участникам закупки или представил недостоверную информацию о своем соответствии таким требованиям, что позволило ему стать победителем определения Исполнителя.
6.3. Исполнитель вправе:
6.3.1. Требовать своевременной оплаты оказанных услуг. 
6.3.2. Запрашивать у Заказчика разъяснения и уточнения относительно оказания услуг в рамках настоящего Контракта.
6.3.3.Принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта 
по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств.
6.4. Исполнитель обязан:
6.4.1. оказывать все виды услуг на основании настоящего Контракта и Приложения №1
к нему силами собственных специалистов, с применением необходимого оборудования и расходных материалов, принадлежащих Исполнителю.
6.4.2. своевременно информировать Заказчика о возникших чрезвычайных ситуациях при оказании услуг о различных изменениях оказания услуг, затрудняющих или ухудшающих получение услуг.
6.4.3. предоставлять Заказчику требуемую информацию, непосредственно связанную с вопросами объема и качества оказываемой услуги.
6.4.4. осуществлять координацию деятельности своих сотрудников при оказании услуг на объекте Заказчика.
6.4.5. безвозмездно устранять по требованию Заказчика недостатки в оказанных услугах.
6.4.6. нести полную ответственность за деятельность своих сотрудников для оказания услуг согласно условиям настоящего Контракта, а также за причиненный ими материальный ущерб.
6.4.7. обеспечивать соответствие результатов оказанных услуг требованиям качества, безопасности жизни и здоровья, а также иным требованиям сертификации, безопасности, лицензирования, установленным действующим законодательством Российской Федерации. В ходе оказания услуг должны применяться безопасные и эффективные методы.
6.4.8. немедленно предупредить в письменной форме Заказчика и до получения от него в письменной форме указаний приостановить оказание услуг при обнаружении возможных неблагоприятных для Заказчика последствий оказания услуги или иных не зависящих от Исполнителя обстоятельств, которые грозят качеству оказанных услуг либо создают невозможность их завершения в срок.
6.4.9. не предоставлять другим лицам или не разглашать иным способом конфиденциальную информацию, полученную в результате исполнения обязательств по Контракту.
6.4.10. исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации в области связи, правилами оказания услуг и Контрактом.

7. Арбитраж
7.1.	Исполнитель и Заказчик принимают все меры к разрешению всех споров и разногласий, которые могут возникнуть из настоящего Контракта или в связи с ним, путем соглашения.
7.2.	В случае если Стороны не могут прийти к соглашению, все споры или разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Контракта или в связи с ним, подлежат рассмотрению в Арбитражном суде Республики Башкортостан.

1. Ответственность сторон за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных контрактом
8.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Контракту в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8.2. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней). Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня устанавливается Контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом. Размер штрафа устанавливается Контрактом в порядке, определенном Постановлением Правительства РФ от 30.08.2017 № 1042 «Об утверждении Правил определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем), о внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 15 мая 2017 г. N 570 и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 25 ноября 2013 г. N 1063» (далее - Правила)  (ч.5 ст. 34 Закона № 44-ФЗ).
8.3. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, размер штрафа устанавливается в виде в размере 1 тыс. рублей.
8.4. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийных), предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, Заказчик направляет Исполнителю требование об оплате неустоек (штрафов, пеней).
8.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом, размер штрафа устанавливается в соответствии с Правилами в размере 1 процента цены контракта (этапа), но не более 5 тыс. рублей и не менее 1 тыс. рублей.
8.6. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного  Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства, в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом и фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени.
8.7. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
8.8. Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
8.9. В случае если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления штрафа, чем порядок, предусмотренный настоящими Правилами, размер такого штрафа и порядок его начисления устанавливается контрактом в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8.10. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.
8.11. Стороны обязуются выполнять обязательства по настоящему Контракту в точном соответствии с его содержанием, в полном объеме и своевременно.
8.12. Стороны обязуются соблюдать конфиденциальность информации, полученной в рамках настоящего Контракта.
8.13. Уплата неустоек (штрафов, пеней) не освобождает Стороны от выполнения принятых обязательств.

9. Форс мажор
9.1.	Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Контракту, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, которые понимаются как обстоятельства, возникшие в результате непредвиденных и неотвратимых событий чрезвычайного характера, не поддающиеся контролю Сторон, включая пожар, наводнение, землетрясение и любые другие стихийные бедствия, а также войну, военные действия, восстание, саботаж, забастовки, локауты, объявления эмбарго или блокады, враждебные действия какого- либо другого государства, существующие де -юре или де -факто, и если эти обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение настоящего Контракта.
9.2.	Сторона, которая по причине обстоятельств непреодолимой силы не может исполнить обязательства по настоящему Контракту, обязана незамедлительно уведомить другую Сторону о наступлении и предполагаемом сроке действия этих обстоятельств, после чего Стороны немедленно проведут взаимные консультации для принятия необходимых мер.

10. Изменение условий контракта
10.1. Изменение существенных условий контракта при его исполнении не допускается, за исключением их изменения по соглашению сторон в следующих случаях:
а) при снижении цены контракта без изменения предусмотренных контрактом количества товара, объема работы или услуги, качества поставляемого товара, выполняемой работы, оказываемой услуги и иных условий контракта;
б) если по предложению заказчика увеличиваются предусмотренные контрактом (за исключением контракта, предметом которого является выполнение работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объекта капитального строительства, проведению работ по сохранению объектов культурного наследия) количество товара, объем работы или услуги не более чем на десять процентов или уменьшаются предусмотренные контрактом количество поставляемого товара, объем выполняемой работы или оказываемой услуги не более чем на десять процентов. При этом по соглашению сторон допускается изменение с учетом положений бюджетного законодательства Российской Федерации цены контракта пропорционально дополнительному количеству товара, дополнительному объему работы или услуги исходя из установленной в контракте цены единицы товара, работы или услуги, но не более чем на десять процентов цены контракта. При уменьшении предусмотренных контрактом количества товара, объема работы или услуги стороны контракта обязаны уменьшить цену контракта исходя из цены единицы товара, работы или услуги. Цена единицы дополнительно поставляемого товара или цена единицы товара при уменьшении предусмотренного контрактом количества поставляемого товара должна определяться как частное от деления первоначальной цены контракта на предусмотренное в контракте количество такого товара (ч.1 ст.95 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.).
в) в случаях, предусмотренных пунктом 6 статьи 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации, при уменьшении ранее доведенных до государственного или муниципального Заказчика как получателя бюджетных средств лимитов бюджетных обязательств. При этом государственный или муниципальный Заказчик в ходе исполнения контракта обеспечивает согласование новых условий контракта, в том числе цены и (или) сроков исполнения контракта и (или) количества товара, объема работы или услуги, предусмотренных контрактом.
10.2. При исполнении контракта по согласованию заказчика с поставщиком допускается поставка товара, выполнение работы или оказание услуги, качество, технические и функциональные характеристики (потребительские свойства) которых являются улучшенными по сравнению с качеством и соответствующими техническими и функциональными характеристиками, указанными в контракте.


11. Расторжение контракта
11.1.	Настоящий Контракт может быть расторгнут по соглашению сторон, решению суда или в связи с односторонним отказом стороны Контракта от исполнения контракта по основаниям, предусмотренным гражданским законодательством.
11.2.	В случае расторжения Контракта по основаниям, предусмотренным ч. 8 ст. 95 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г., Заказчик вправе заключить Контракт с участником закупки, с которым в соответствии с Законом № 44-ФЗ от 05.04.2013 г. заключается Контракт при уклонении от заключения Контракта победителя электронной процедуры (за исключением победителя, предусмотренного ч. 14 ст. 83.2 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.) и при условии согласия такого участника закупки заключить контракт. Указанный контракт заключается с соблюдением условий, предусмотренных ч. 1 ст. 34 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. с учетом положений ч. 18 ст. 95 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г., и после предоставления в соответствии с Законом № 44-ФЗ от 05.04.2013г. участником закупки обеспечения исполнения контракта, если требование обеспечения исполнения контракта предусмотрено извещением об осуществлении закупки и (или) документацией о закупке. При этом при расторжении контракта (за исключением контракта, указанного в ч. 9 ст. 37 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.) в связи с односторонним отказом заказчика от исполнения контракта заключение контракта в соответствии с ч. 17.1 ст. 95 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. допускается в случае, если в связи с таким расторжением в соответствии с ч. 7 ст. 104 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г. принято решение о включении информации о поставщике (подрядчике, исполнителе), с которым расторгнут контракт, в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) (ч. 17.1 ст. 95 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013г.). 
11.3. При расторжении Контракта по обоюдному согласию Стороны определяют и производят взаиморасчеты по возмещению понесенных затрат и убытков по предмету Контракта.
11.4. Сторона имеет право обратиться в суд в случае существенного нарушения другой стороной условий настоящего Контракта

12. Прочие условия
12.1.	Все изменения и дополнения к настоящему Контракту действительны лишь в том случае, если они совершены в письменной форме и подписаны обеими Сторонами.
12.2.	Настоящий контракт заключен в электронной форме и подписан электронными цифровыми подписями лицами, имеющими право действовать от имени Заказчика и Исполнителя. 
12.3. По согласию сторон контракт может быть заключен в письменной форме и имеет одинаковую юридическую силу с контрактом, заключенным в электронной форме. 

13. Антикоррупционная оговорка
13.1. Настоящая оговорка отражает приверженность Сторон Контракта, их аффилированных лиц, работников и посредников и направлена на минимизацию рисков вовлечения указанных лиц в коррупционную деятельность, а также на поддержание деловой репутации Сторон Контракта на высоком уровне.
13.2. Стороны Контракта обязуются не совершать, а также обязуются обеспечивать, чтобы их аффилированные лица, работники и посредники не совершали прямо или косвенно следующих действий при исполнении Контракта:
13.2.1. Платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (услуги) и т.д. публичным органам, должностным лицам, лицам, которые являются близкими родственниками должностных лиц, либо лицам, иным образом, связанным с государством, в целях неправомерного получения преимуществ для Сторон Контракта их аффилированным лицам, работникам или посредникам, действующих по Контракту.
13.2.2. Не совершать иных действий, нарушающих Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», включая коммерческий подкуп и иные противозаконные и неправомерные действия.

Приложение 1. Спецификация.
14. Реквизиты Сторон
	ЗАКАЗЧИК:
	ПОСТАВЩИК:

	Управление Федеральной службы                                 
государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан

Адрес юридический: РФ, РБ, 450077, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
Адрес почтовый: РФ, РБ, 450077, г. Уфа, 
ул. Ленина, д.70                                          
тел.(347) 224-36-33, факс 224-36-15                                           
ИНН 0274101138 КПП 027401001
ОКПО 75811727, ОКВЭД 75.11.12
ОГРН 1040203924485 ОКТМО 80701000
л/сч 03011W00640 в УФК по РБ 
(л/сч получателя бюджетных средств)
БИК 015004950 
к/сч 40102810445370000043
Наименование банка-получателя Операционно-кассовый центр № 1 Сибирского главного управления Центрального банка Российской Федерации// УФК по Новосибирской области, г. Новосибирск р/сч 03211643000000015109

Контактное лицо: Дубовик Артем Валерьевич
Тел. (347) 224-36-31 (1302), 
эл. почта: mto1@r02.rosreestr.ru

ЗАКАЗЧИК:
________________________________
(должность)
________________________________
(подпись, фамилия и инициалы)
__ _____________ 2026 г.
М.П. (при наличии печати)
	



полное наименование Поставщика
Адрес:
______________________________
ИНН _________________________
КПП _________________________
Банковские реквизиты:
р/с __________________________
к/с __________________________
БИК _________________________
ОКОПФ
ОКПО
ОКПД
ОКАТО
ОКТМО
	










ПОСТАВЩИК:
________________________________
(должность)
_______________________________
(подпись, фамилия и инициалы)
__ _____________ 2026 г.
М.П. (при наличии печати)
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СПЕЦИФИКАЦИЯ

Оказание услуг по специальной оценке условий труда для нужд Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан (далее – Управление).

1. Порядок и объем оказываемых услуг

0. Место оказания услуг: согласно графику проведения специальной оценки условий труда в Управлении  (Приложение №1).
0. Услуги оказываются с 01.07.2026 по 01.11.2026 по заявке Заказчика, переданной посредством телефонной/факсимильной связи или сети интернет, в течении 20 (двадцати) рабочих дней с момента подачи заявки (дата оказания услуг, при необходимости, может согласовываться дополнительно).
0. Оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда Заказчика в количестве 42 рабочих мест + аналогичные рабочие места, отвечающие признакам, перечисленным в пункте 6 статьи 9 Федерального закона от 28. 12.2013 № 426-ФЗ 
Классификация продукции по видам экономической деятельности ОК 034-2014 (КПЕС 2008): ОКПД 2 –71.20.19.130
2. Проведение услуги СОУТ, включает в себя:

2.1. Проведение процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 года № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»,приказа Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению". Оформление результатов идентификации вредных и (или)опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места, подлежащего идентификации.
2.2. Оформление экспертом заключения об отсутствии на рабочем месте вредных и (или)опасных производственных факторов (при наличии таких рабочих мест). Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации не выявлены.
2.3. Определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или)опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 года № 426-ФЗ в отношении каждого рабочего места.
2.4. Составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.5. Проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или)опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, в том числе и в особых условиях. 
2.6. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний)и измерений в отношении каждого из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.7.Отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам(подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.8. Проведение оценки обеспеченности работников, занятых на работах во вредных условиях труда, эффективными средствами индивидуальной защиты, прошедшими обязательную сертификацию. 
2.9. Оформление экспертом заключения о возможности снижения класса (подкласса) условий труда в случае применения работниками эффективных средств индивидуальной защиты;
2.10. Подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, в том числе на рабочих местах, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы:
- проект сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах;
- рекомендуемые мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или)опасных производственных факторов);
- предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;
- предложения (рекомендации) об обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.
2.11. Составление, представление на бумажном и электронном носителях Отчет о проведении СОУТ, оформленного по форме, утвержденной приказом Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению"в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя:
- сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов,подтверждающих ее соответствие требованиям установленным статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 года № 426-ФЗ;
- перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и(или) опасных производственных факторов;
- карты СОУТ;
- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или)опасных производственных факторов;
- протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);
- сводную ведомость результатов проведения СОУТ;
- перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;
- заключение эксперта организации, проводящей СОУТ.
- подготовка сведений о результатах проведения СОУТ, предусмотренных частью 2статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, и передача их во ФГИС СОУТ в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня утверждения отчета о СОУТ.

3. Требования к Исполнителю

3.1. Исполнитель должен быть зарегистрирован в реестре организаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации проводящих специальную оценку условий труда (согласно части 3 статьи 19 Федерального закона от  28.12.2013 № 426-ФЗ) (Постановление Правительства РФ от 16.12.2021 N 2332 "О порядке допуска организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной оценки условий труда" (вместе с "Правилами допуска организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной оценки условий труда");
3.2. Наличие у участника аттестата аккредитации испытательной лаборатории (центра) направо проведения соответствующих измерений с приложением области аккредитации, аккредитованных национальным органом Российской Федерации по аккредитации в порядке,установленном законодательством Российской Федерации (ч. 2 ст. 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»; постановление Правительства РФ от 16.12.2021 N 2334 "Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда").
3.3. Специальную оценку условий труда (далее – СОУТ) Исполнитель обязан проводить согласно требований:
- статьи 212 Трудового кодекса Российской Федерации.
- Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
- Федерального закона от 28.12.2013 №421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О специальной оценке условий труда».
- Приказ Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению";
- Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от24.04.2015г № 250н «Об утверждении особенностей проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах отдельных категорий медицинских работников и перечня медицинской аппаратуры (аппаратов, приборов, оборудования), на нормальное функционирование которой могут оказывать воздействие средства измерений, используемые в ходе проведения специальной оценки условий труда».
  
4. Требования сроку и (или) объему предоставления гарантии качества услуг:

4.1. Исполнитель гарантирует, что качество оказываемых услуг соответствует положениям Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»требованиям, а также иным нормативным документам в области оценки условий труда.
4.2. Срок действия проведенной СОУТ устанавливается продолжительностью 5 лет с даты подписания документа о приемке оказанных услуг (ч. 4 ст.8 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ).
4.3. Исполнитель гарантирует качество оказываемых услуг и их соответствие, правилам и нормам, действующим нормативным и методическим актам, регулирующим вопросы,связанные с оказанием услуг данного вида.
4.4. Место нахождения исполнителя: Республика Башкортостан, г. Уфа.
1. Требования к безопасности при оказании услуг

5.1. Оказание услуг при исполнении контракта должно удовлетворять требованиям Федеральному закону от 28 декабря 2013 г. № 426 «О специальной оценке труда» и других документов.
5.2. В ходе оказания услуг Исполнитель обеспечивает соблюдение действующих правил охраны труда, правил пожарной безопасности и несет ответственность за их несоблюдение.

6.  Перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, согласно графику (Приложение №1)








ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
ГРАФИК
проведения специальной оценки условий труда в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Башкортостан
	№ п/п
	Наименование структурных подразделений Управления
	Количество рабочих мест
	Почтовый адрес
	План проведения

	
	
	Оператор электронно-  вычислительных машин
	Водитель автомобиля
	Уборщик территорий
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Сторож (вахтер)
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	Слесарь-сантехник
	
	с 01.07.2026 по 01.11.2026

	1
	Отдел общего обеспечения
	2
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	2
	Отдел  материально-технического обеспечения
	4
	8
	0,5
	
	1
	1
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	3
	Отдел государственной службы и кадров
	1
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	4
	Финансово-экономический отдел
	2
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	5
	Отдел по контролю (надзору)  в сфере саморегулируемых организаций
	1
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа, 
ул. Ленина, 70
	+

	6
	Отдел государственной регистрации недвижимости № 5
	1
	
	
	
	
	
	
	РБ, г. Уфа,  
ул. 50 лет СССР, 30/5
	+

	7
	Межмуниципальный отдел   по Абзелиловскому, Баймакскому районам и городу Сибай
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Сибай, 
ул. Горького, 74
	+

	8
	Межмуниципальный отдел   по Альшеевскому и Давлекановскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Раевский, 
ул. Ленина, д. 111 
	+

	9
	Межмуниципальный отдел   по Аскинскому и Караидельскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Караидель, ул.Коммунистическая,  
 д. 115
	+

	10
	Межмуниципальный отдел   по Аургазинскому, Гафурийскому и Ишимбайскому Районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Ишимбай, 
ул. Гагарина, д. 1.
	+

	11
	Межмуниципальный отдел   по Бакалинскому, Туймазинскому и Шаранскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Бакалы,            
ул. Ленина, д. 110
	+

	12
	Межмуниципальный отдел по Белебеевскому и Ермекеевскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Белебей, 
ул. Коммунистическая, 35
	+

	13
	Межмуниципальный отдел по Белокатайскому, Дуванскому, Кигинскому, Мечетлинскому и Салаватскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, с. Новобелокатай, 
ул. Советская, 128
	+

	14
	Межмуниципальный отдел по Белорецкому и Бурзянскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Белорецк, 
ул. Крупской, 47
	+

	15
	Межмуниципальный отдел по Бирскому и Мишкинскому районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Бирск, 
ул. Корочкина,4
	+

	16
	Межмуниципальный отдел по Благоварскому и Чишминскому  районам
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, п. Чишмы, 
пр. Дружбы,1б
	+

	17
	Отдел по Благовещенскому  району
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	РБ, г. Благовещенск, 
ул. Чехова, 6
	+

	18
	Межмуниципальный отдел по Калтасинскому, Краснокамскому районам,
городу Нефтекамск и Агидель
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Нефтекамск,                               ул. Дорожная, 10
	+

	19
	Межмуниципальный отдел по Кугарчинскому, Куюргазинскому районам и городу Кумертау
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	РБ, г. Кумертау, 
ул. Гафури, 5
	+

	20
	Отдел по Мелеузовскому району
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Туймазы, 
ул. С.Юлаева, д. 69а
	+

	21
	Отдел по городу Октябрьский
	
	1
	0,5
	
	
	
	
	РБ, г. Октябрьский, ул.Комсомольская,  23Б
	+

	22
	Межмуниципальный отдел по Стерлибашевскому, Федоровскому районам городу Салават
	
	1
	
	
	
	
	
	РБ, г. Салават,
 ул. Ленина, 11
	+

	23
	Межмуниципальный отдел по Стерлитамакскому району и городу Стерлитамак
	
	1
	1
	
	
	
	1
	РБ, г. Стерлитамак, 
ул. Сагитова. д. 1а 
	+

	
	
	11
	25
	3
	
	1
	1
	1
	
	

	Итого
	42
	
	





	За Заказчика:

___________________________
	За Исполнителя:

____________________________







