
КОНТРАКТ №___
на оказание услуг по проведению обучения требованиям охраны труда и проверки знания требований охраны труда работников ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии по Ставропольскому краю»
 
г. Ставрополь						                                             «___»____________ 2026 г.
     _________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ___________________________________, действующего на основании ________________________________________________, с одной стороны, и Федеральное бюджетное учреждение здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии в Ставропольском крае», именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице уполномоченного лица Матюхиной Ирины Ивановны, действующей на основании Доверенности от 10.09.2025г. № 28, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», на основании п. 4 ч. 1 ст. 93 Федерального закона от 05 апреля 2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», заключили настоящий Контракт о нижеследующем: 
1. Предмет контракта.
[bookmark: Par18]1.1 Исполнитель обязуется предоставить Заказчику услуги по проведению обучения требованиям охраны труда и проверки знания требований охраны труда работников (далее – Услуга), а Заказчик обязуется оплатить данную Услугу в порядке и на условиях, определенных настоящим Контрактом. Услуга оказывается при наличии действующей лицензии на право осуществления образовательной деятельности, в том числе в сфере дополнительного профессионального образования (в соответствии с п.40 ч.1 ст.12 Федерального закона от 04.05.2011г. № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»).
[bookmark: Par20]1.2. Форма обучения: заочная с использованием дистанционных образовательных технологий в порядке и на условиях, предусмотренных Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.3.  Обучение проводится по учебному плану (Приложение 1 к договору), являющемуся неотъемлемой частью договора. Продолжительность программ обучения: не менее 16 часов. Программа обучения требованиям охраны труда, указанные в подпунктах "б" должна содержать практические занятия по формированию умений и навыков безопасного
выполнения работ в объеме не менее 25 процентов общего количества учебных часов. Практические занятия должны проводиться с применением технических средств обучения и наглядных пособий.
1.4. Исполнитель обязуется оказать услугу в период: с даты подписания – по ____________________
1.5. Место оказания услуги: дистанционно.
1.6. Результаты проверки знания требований охраны труда после завершения обучения требованиям охраны труда оформляются протоколом проверки знания требований охраны труда. Также, после завершения обучения требованиям охраны труда, обучающимся выдается удостоверение о проверке знания требований охраны труда.

2. Обязанности и права сторон.
2.1. Исполнитель обязан:
2.1.1. До заключения настоящего Контракта и в период его действия представлять Заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора;
2.1.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации «О защите прав потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»;
2.1.3. Организовать учебный процесс в соответствии с настоящим Контрактом и обеспечивать необходимые условия для освоения Обучающимся образовательных программ;
2.1.4. Своевременно информировать Заказчика о начале, сроках и режиме занятий, успеваемости в ходе оказания услуг;
2.1.5. Зачислить сотрудников Заказчика, выполнивших установленные законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами Исполнителя условия приема, в качестве Обучающихся;
2.1.6. Обеспечить Обучающимся предусмотренные учебными  программами условия ее освоения, учебно-методическими материалами, доступом к электронным ресурсам;
2.1.7. Сохранить место за Обучающимися в случае пропуска занятий по уважительным причинам и предоставить в течение срока действия договора возможность повторного обучения или аттестации;
2.1.8. Обеспечить Обучающимся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
2.1.9. По окончании оказания услуг выдать Обучающимся, успешно прошедшим проверку знаний, протокол проверки знания требований охраны труда, удостоверение о проверке знания требований охраны труда, соответствующее действующему законодательству.
2.2. Исполнитель вправе:
2.2.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации.
2.2.2. Отчислить Обучающегося по основаниям, предусмотренным в Уставе образовательной организации, в том числе в случае грубых или систематических нарушений им Правил внутреннего распорядка, а также за неуспеваемость в случае невыполнения им контрольных заданий, о чем Заказчик информируется в течение 3 рабочих дней с даты наступления указанных обстоятельств.
2.3. Заказчик обязан:
2.3.1. Своевременно произвести оплату за оказанную услугу в порядке и на условиях, определенных настоящим Контрактом, а также предоставить платежные документы, подтверждающие такую оплату. 
2.3.2. Подписать, УПД или иной первичный учетный документ, соответствующий действующему законодательству, или предоставить мотивированный отказ от подписания акта и вернуть один экземпляр Исполнителю.
2.3.3. Возмещать ущерб, причиненный имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4. Заказчик вправе:
2.4.1. Запрашивать у Исполнителя информацию по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления услуг.
2.4.2. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса.
              3. Цена Контракта и порядок оплаты.
3.1. Цена настоящего Контракта установлена и составляет _________ (_______) рублей 00 копеек, в т.ч. НДС _______ руб. ___ коп.
3.2. Цена Контракта включает в себя все затраты, издержки и иные расходы Исполнителя, связанные с исполнением настоящего Контракта, в том числе расходы на уплату налогов и других обязательных платежей.
3.3. Цена Контракта является твердой и не может изменяться в ходе его исполнения
3.4. Оплата по настоящему Контракту за оказанные услуги (работы) осуществляется Заказчиком за счет средств субсидий, средств от приносящей доход деятельности.
3.5. Оплата по настоящему Контракту за оказанные услуги (работы) осуществляется Заказчиком в течение 7 (семи) рабочих дней от даты оказания услуги (работы) на основании УПД или иного первичного учетного документа, соответствующего действующему законодательству, счета за фактически оказанные услуги (выполненные работы).
3.6. Расчеты по Контракту производятся в рублях. 
3.7. Заказчик производит оплату путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя в порядке, установленном настоящим Контрактом. Датой оплаты для целей настоящего Контракта признается день списания соответствующей суммы денежных средств с расчетного счета Заказчика.
3.8. При наличии технической возможности Стороны соглашаются в целях и в связи с исполнением своих обязательств по Контракту осуществлять, в том числе электронный обмен юридически значимыми документами по телекоммуникационным каналам связи в системе электронного документооборота (далее по тексту – ЭДО), подписанными электронной подписью. Стороны, в целях верификации подлинности, передаваемой посредством ЭДО информации, утверждают использование усиленной квалифицированной электронной подписи, сформированной в соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи».  Идентификатор в ЭДО Заказчика 2BE0f572c88aa3e11e1ae675cf3fc3369f0, оператор ЭДО – Тензор.
 
                                            4. Ответственность сторон.
 4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями настоящего Контракта.
4.2. Ответственность Заказчика:
4.2.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней).
Общая сумма начисленной неустойки (штрафов, пени) за ненадлежащее исполнение заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, не может превышать цену Контракта.
4.2.2. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня устанавливается в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы.
4.2.3. За ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе взыскать с Заказчика штраф в размере 1000,00 рублей (одна тысяча рублей 00 копеек).
4.3. Ответственность Исполнителя:
4.3.1. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения исполнителем обязательств, предусмотренных контрактом, заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).
Общая сумма начисленной неустойки (штрафов, пени) за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
4.3.2. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных контрактом и фактически исполненных Исполнителем.
4.3.3. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных контрактом, Исполнитель выплачивает Заказчику штраф в размере 10 % от цены Контракта. 
4.4. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.

                     5. Порядок изменения и расторжения Контракта.
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Контракт могут быть изменены по соглашению сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Отношения по настоящему Контракту прекращаются:
5.2.1.  в связи с успешной проверкой знания требований охраны труда (завершением обучения);
5.2.2. досрочно, по основаниям, установленным п. 5.4. настоящего Контракта.
5.3.  Настоящий Контракт может быть расторгнут по соглашению сторон.
5.4. Настоящий Контракт может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем порядке в случаях:
5.4.1. просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг;
5.4.2. невозможности надлежащего исполнения обязательства вследствие действия (бездействия) Обучающегося;
5.4.3. в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
5.5. Настоящий Контракт расторгается досрочно:
5.5.1. по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося и исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполнителя.
5.6. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Контракту при условии полного возмещения Заказчику убытков.
5.7. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Контракта при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов, связанных с исполнением обязательств по Контракту.

6. Обстоятельства непреодолимой силы
6.1.Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение своих обязательств по Контракту, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы.
6.2.Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Договору, обязана в течение 3(трех) дней любым способом связи известить другую Сторону о наступлении таких обстоятельств. 
6.3.Доказательством наличия указанных выше обстоятельств и их продолжительности будут служить документы, выданные компетентными органами или организацией.

7. Заключительные положения
7.1. Настоящий Контракт вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до «17» июля 2026 г., а в части взаиморасчетов до полного исполнения сторонами своих обязательств по Контракту.
7.2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Контрактом, стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
[bookmark: _ref_1-fe7a6b52503a44]     7.3.Заявления, уведомления, извещения, требования или иные юридически значимые сообщения, с которыми закон или Контракт связывают наступление гражданско-правовых последствий для другой стороны, должны направляться только одним из следующих способов:
1. заказным письмом с уведомлением о вручении;
1. по электронной почте.
[bookmark: _ref_1-c931e63bc8bf45]     7.4. Юридически значимые сообщения направляются исключительно предусмотренными Контрактом способами. Направление сообщения иным способом не может считаться надлежащим.
[bookmark: _ref_1-e5a001056b474d][bookmark: _ref_1-a25120081c4c47]7.5.Заказчик ознакомлен со следующими документами: Уставом Исполнителя; учебным планом по образовательной программе; Правилами внутреннего распорядка Исполнителя; Лицензией на осуществление образовательной деятельности.


8. Адреса, реквизиты и подписи сторон
	Исполнитель
	Заказчик

	
	Федеральное бюджетное учреждение здравоохранения
 «Центр гигиены и эпидемиологии в Ставропольском крае» 355008, г. Ставрополь, пер. Фадеева, д.4 
Телефон: 8 (8652) 29-85-89, 94-71-14, 94-69-71
E-mail: zakupki@fbuz26.ru, econom@fbuz26.ru
ИНН 2636045473, КПП 263601001; 
ОГРН 1052600297595;
ОКПО 76852071;
л/с 20216Х57650 в ОКЦ № 2 ЮГУ Банка России //УФК по Ставропольскому краю г. Ставрополь
Единый казначейский счет: 40102810345370000013;
Номер казначейского счета: 03214643000000012100;
БИК: 010702101;
Идентификатор участника ЭДО 2BE0f572c88aa3e11e1ae675cf3fc3369f0 в СБИС 
ООО «Компания Тензор».


	
	Уполномоченное лицо
_________________/И.И. Матюхина/
М.П.


                                                                                                





    









 Приложение № 1 
                                                                                                  к контракту№ _______от _______ 2026 г 

Описание объекта закупки (техническое задание)
на оказание услуг по проведению обучения требованиям охраны труда и                                    проверки знания требований охраны труда работников ФБУЗ                                                                                           «Центр гигиены и эпидемиологии в Ставропольском крае»

	№ п/п
	Наименование услуги
	Кол-во, чел.

	
	
	

	1. 
	Обучение требованиям охраны труда по программе обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования СУОТ (не менее 16 часов)
	50

	2. 
	Обучение требованиям охраны труда по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках СОУТ и оценки проф.  рисков (не менее 16 часов)
	50



2. Требования к качеству оказываемых услуг
Обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда должны проводиться организацией и индивидуальным предпринимателем, оказывающим услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда,  аккредитованным и соответствующим требованиям, установленным постановлением Правительства Российской Федерации от 16 декабря 2021 г. N 2334 "Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда".
Услуги должны оказываться в соответствии с требованиями Постановления Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда".
Обучение требованиям охраны труда должно проводиться по программам обучения, содержащим информацию о темах обучения, практических занятиях, формах обучения, формах проведения проверки знания требований охраны труда, а также о количестве часов, отведенных на изучение каждой темы, выполнение практических занятий и на проверку знания требований охраны труда.
Программы обучения требованиям охраны труда должны учитывать специфику вида деятельности организации, трудовые функции работников и содержать темы, соответствующие условиям труда работников.
Обучение работников требованиям охраны труда заканчивается проверкой знания требований охраны труда, требования к организации которой установлены положениями раздела VII Постановления Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда". Результаты проверки знания требований охраны труда после обучения требованиям охраны труда оформляются в соответствии с п. 91 - 93 Постановления Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда".
Результаты проверки знания требований охраны труда работников после завершения обучения требованиям охраны труда должны оформляться протоколом проверки знания требований охраны труда. Протокол должен быть оформлен согласно требованиям п.92-94 Постановления Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда".
Дополнительно, к протоколу проверки знания требований охраны труда, работникам, успешно прошедшим проверку знания требований охраны труда, должно быть выдано удостоверение о проверке знания требований охраны труда. 
Требование к гарантийному сроку товаров, работ, услуг: «не установлены».
Требование к объему гарантий качества товаров, работ, услуг: «не установлены».
Срок оказания услуг: в течение 30 календарных дней с момента заключения договора.
Порядок оплаты: 7 рабочих дней с даты подписания Заказчиком (Необходимо указать документ (акт сдачи-приемки работ, товарная накладная, счет, счет фактура и т.д.) Оплата стоимости поставляемых товаров (выполненных работ, оказанных услуг) производится без авансового платежа. (Если авансовый платеж предусмотрен, то необходимо указать размер, срок и порядок выплаты. Форма оплаты - безналичный расчет. 
Срок предоставления ценовой информации: в течение 4-х дней со дня получения данного запроса.
Просим всех заинтересованных лиц представить свои предложения по цене поставки товара (проведения работы, оказания услуги) и направить их в письменной форме или посредством электронной почты в виде скана. 
Адрес электронной почты для предоставления ценовой информации: trud@fbuz26.ru. Контактные лица: Межлумян К.А., тел.: 8-928-812-83-73 
Заключительные положения 
Информируем, что направленные предложения не будут рассматриваться в качестве заявки и не дают в дальнейшем каких-либо преимуществ для лиц, подавших указанные предложения. 
Настоящий запрос не является извещением о проведении закупки, офертой или публичной офертой и не влечет возникновения каких-либо обязательств заказчика. 
Из ответа на запрос должны однозначно определяться цена единицы товара (работы, услуги) и общая цена договора на условиях, указанных в запросе, срок действия предлагаемой цены, расчет такой цены с целью предупреждения намеренного завышения или занижения цен товаров (работ, услуг). 
При расчете ценовой информации необходимо учитывать, что поставщик берет на себя все расходы, связанные с доставкой, разгрузкой - погрузкой, размещением в местах хранения Заказчика, а так же стоимость упаковки (тары), маркировки, страхование, таможенные платежи (пошлины), НДС, другие установленные налоги, сборы и иные расходы, связанные с исполнением договора. 
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	Наименование дополнительной общеобразовательной программы:
	Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда

	Цель:
	Сформировать у обучающихся компетенции, необходимые для профессиональной деятельности в области охраны груда, предупреждение уровня аварийности и травматизма путем расширения профессиональных компетенций в рамках имеющейся квалификации.

	Категория слушателей:
	Руководители, специалисты и рабочий персонал организаций

	Срок освоения программы:
	16 часов

	Форма подготовки:
	Очная, очно-заочная

	Режим занятий:
	10 академических часов (8 астрономических часов) в день

	№ и/и
	Наименование раздела, дисциплин (модулей)
	Кол-во
часов

	Тема 1. Основы охраны труда в Российской Федерации 

	1.1.
	Основные понятия охраны труда
	0,5

	1.2
	Нормативно-правовые основы охраны труда
	0,5

	1.3
	Обеспечение прав работников на охрану труда
	0,5

	1.4
	Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства
	0,5

	1.5
	Социальное партнерство в сфере труда
	0,5

	1.6
	Обзор изменений законодательства в рамках «регуляторной гильотины»
	0,5

	Тема 2. Стратегия безопасности охраны труда и здоровья

	2.1
	Стратегия работодателя в области охраны труда
	0,5

	2.2
	Лидерство в области охраны труда
	0,5

	2.3
	Мотивация работников на безопасный труд
	0,5

	Тема 3. Система управления охраной труда в организации

	3.1
	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации
	0,5

	3.2
	Специальная оценка условий труда
	0,5

	3.3
	Оценка и управление профессиональными рисками
	0,5

	3.4
	Подготовка работников по охране труда
	0,5

	3.5
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами
	0,5

	3.6
	Обеспечение гарантий и компенсаций работникам
	0,5

	3.7
	Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников
	0,5

	3.8
	Обеспечение санитарно-бытового обслуживания
	0,5

	3.9
	Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников
	0,5

	3.10
	Обеспечение безопасного выполнения подрядных работ. Обеспечение снабжения безопасной продукцией
	0,5

	Тема 4. Расследование и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний


	4.1
	Порядок расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний
	1

	4.2
	Обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	1

	4.3
	Организация и проведение внутреннего аудита безопасности труда
	1

	Тема 5. Организация оказания первой помощи

	5.1
	Организационные основы оказания первой помощи
	1

	5.2
	Оказание первой помощи при различных состояниях пострадавшего работника с применением медицинских изделий и лекарственных препаратов, требования к которым утверждены Минздравом РФ
	1

	
	Экзамен
	1,5

	
	Итого
	16



	Наименование дополнительной общеобразовательной программы:
	Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках системы управления охраной труда в организации и оценки профессиональных рисков

	Цель:
	Сформировать у обучающихся компетенции, необходимые для профессиональной деятельности при выполнении работ при воздействии вредных и (или) опасных факторов, предупреждение уровня аварийности и травматизма путем расширения профессиональных компетенций в рамках имеющейся квалификации.

	Категория слушателей:
	Руководители, специалисты и рабочий персонал организаций

	Срок освоения программы:
	16 часов

	Форма подготовки:
	Очная, очно-заочная

	Режим занятий:
	10 академических часов (8 астрономических часов) в день

	№
п/п
	Наименование раздела, дисциплин (модулей)
	Кол-во
часов

	Часть I. Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов на
рабочем месте

	1.1.
	Цели и способы классификации опасностей
	0,5

	1.2
	Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочем месте как способ выявления опасностей
	0,5

	1.3
	Обнаружение, распознавание и описание опасностей. Оформление результатов идентификации
	0,5

	1.4
	Практические занятия
	0,5

	Часть 2. Оценка уровня профессионального риска выявленных (идентифицированных) опасностей

	2.1
	Понятия «риск» и «управление профессиональными рисками»
	0,5

	2.2
	Существующие методы оценки профессиональных рисков работников
	0,5

	2.3
	Наиболее распространенные методы оценки профессиональных рисков работников
	0,5

	2.4
	Практические занятия
	0,5

	Часть 3. Безопасные методы и приемы выполнения работ

	3.1
	Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии различных вредных и (или) опасных факторов
	2

	3.2
	Практические занятия
	0,5

	Часть 4. Меры защиты от воздействия вредных н (или) опасных производственных факторов

	4.1
	Основные методы и средства защиты от неблагоприятного воздействия производственных факторов
	0,5

	4.2
	Средства коллективной защиты работников
	0,5

	4.3
	Мероприятия по устранению воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов
	0,5

	4.4
	Практические занятия
	0,5

	Часть 5. Средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов

	5.1
	Понятие «средство индивидуальной защиты», их роль в обеспечении безопасности работников
	0,5

	5.2
	Классификация средств индивидуальной защиты
	0,5

	5.3
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, организация их хранения, стирки, химической чистки, ремонта
	0,5

	5.4
	Предоставление работникам дежурных средств индивидуальной защиты, теплой специальной одежды и обуви
	0,5

	5.5
	Выдача работникам дерматологических средств защиты
	0,5

	5.6
	Практические занятия
	0,5

	Часть 6. Разработка мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков

	6.1
	Разработка и реализация мер управления профессиональными рисками
	0,5

	6.2
	Мероприятия по ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо недопущению повышения их уровней
	0,5

	6.3
	Практические занятия
	0,5

	Часть 7. Организация оказания первой помощи

	7.1
	Организационно-правовые аспекты оказания первой помощи
	0,5

	7.2
	Оказание первой помощи при различных состояниях пострадавшего работника с применением медицинских изделий и лекарственных препаратов, требования к которым утверждены Минздравом РФ
	0,5

	7.3
	Практические занятия
	1

	
	Экзамен
	1

	
	Итого
	16





	№ п/.п
	Наименование программы обучения
	[bookmark: _GoBack]Кол-во чел.
	Цена за 1 человека, рублей 
	Сумма, руб. 

	

1


	Обучение требованиям охраны труда по программе обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования СУОТ
	50
	   
	

	2
	Обучение требованиям охраны труда по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках СОУТ и оценки проф.  рисков (не менее 16 часов)
	50
	
	

	ВСЕГО:
	


 
	Заказчик: ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в СК» 


Уполномоченное лицо


__________________ /И.И. Матюхина/

	Исполнитель: 

  




___________________ /____/




