ДОГОВОР №  
на оказание услуг по специальной оценке, условий труда
г. Таштагол                                                                                                                                   «__» __________ 2026 г.
Федеральное государственное бюджетное учреждение «Шорский национальный парк» (далее ФГБУ ”Шорский национальный парк”), именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице директора Надеждина Валерия Борисовича, действующей на основании Устава с другой стороны и _______________________, в лице ____________________________, действующего на основании ___________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, именуемые совместно Стороны,  в соответствии с   п. 5 ч. 1 ст. 93 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»,  заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства по оказанию услуг по специальной оценке условий труда на 40 рабочих местах Заказчика (далее — Услуги), включающих:
1.1.1. Идентификацию потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.1.2. Проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
1.1.3. Отнесение условий труда на рабочих местах по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов.
1.1.4. Подготовку отчетных материалов согласно п. 2.3 настоящего Договора.
1.2. По результатам оказания Услуг Исполнитель передает Заказчику отчетные материалы, а Заказчик обязуется принять Услуги в порядке, предусмотренном настоящим Договором.
1.3. Идентификационный код закупки: 261422800036542280100100140000000244.
2. ПОРЯДОК НАЧАЛА, СДАЧИ И ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ
[bookmark: _GoBack]2.1. Срок оказания Услуг по проведению специальной оценки условий труда составляет 30 (тридцать) календарных дней и исчисляется с рабочего дня, следующего за датой наступления последнего из следующих событий: (1) поступления 30% предоплаты на расчетный счет Исполнителя; (2) получения Исполнителем полного комплекта документов и информации, предусмотренных Приложением № 3 к настоящему Договору. Периоды задержки, вызванной непредоставлением Заказчиком документов, информации, разъяснений, согласований, доступа к рабочим местам либо необеспечением готовности рабочих мест и штатного технологического процесса, в срок оказания Услуг не включаются.
2.2. Оказание Услуг осуществляется Исполнителем в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и иными применимыми нормативными правовыми актами Российской Федерации.
2.3. По завершении оказания Услуг Исполнитель передает Заказчику отчет о проведении специальной оценки условий труда, содержащий:
• сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие требованиям Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»;
• перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;
• карты специальной оценки условий труда;
• протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов с применением установленного в лаборатории правила принятия решения;
• сводную ведомость специальной оценки условий труда;
• перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;
• заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.
2.4. Оформление документов согласно п. 2.3 настоящего Договора осуществляется в соответствии с формами и требованиями, установленными действующим законодательством Российской Федерации в области специальной оценки условий труда.
2.5. Если по результатам идентификации вредные и (или) опасные производственные факторы на заявленных Комиссией Заказчика рабочих местах не идентифицированы, исследования (испытания) и измерения на данных рабочих местах Исполнителем не проводятся. Обязательства Исполнителя по проведению специальной оценки условий труда в предусмотренном законодательством объеме считаются выполненными надлежащим образом и в полном объеме.
2.6. Стороны согласовали, что уменьшение объема исследований (испытаний) и измерений по результатам идентификации в случаях, предусмотренных п. 2.5 настоящего Договора, не является основанием для пересмотра стоимости настоящего Договора.
2.7. До изготовления бумажного экземпляра отчета Исполнитель направляет Заказчику электронный вариант отчетных материалов по адресу электронной почты Заказчика, указанному в реквизитах настоящего Договора.
2.8. Заказчик обязан в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты получения электронного варианта отчетных материалов согласовать их либо направить Исполнителю мотивированные замечания с указанием конкретных несоответствий условиям настоящего Договора или требованиям законодательства. При отсутствии ответа Заказчика в указанный срок электронный вариант отчетных материалов считается согласованным.
2.9. После согласования электронного варианта отчетных материалов Исполнитель в течение 5 (пяти) рабочих дней направляет Заказчику один экземпляр отчета на бумажном носителе и УПД. Заказчик обязан в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты получения УПД подписать его либо направить Исполнителю мотивированный отказ. При отсутствии подписанного УПД или мотивированного отказа в указанный срок Услуги считаются оказанными надлежащим образом и принятыми Заказчиком в полном объеме без замечаний, а УПД — подписанным.
2.10. Если Заказчик выявит недостатки, возникшие по вине Исполнителя, Стороны согласовывают перечень необходимых исправлений и разумный срок их устранения. Исполнитель устраняет такие недостатки своими силами и за свой счет.
2.11. После согласования электронного варианта отчетных материалов и изготовления бумажного экземпляра отчета любые изменения и (или) корректировки по инициативе Заказчика, в том числе вызванные изменением, неполнотой или недостоверностью исходных данных, выполняются за дополнительную плату на основании отдельного соглашения Сторон. Настоящее ограничение не распространяется на исправление ошибок, допущенных по вине Исполнителя.
2.12. После получения от Исполнителя отчетных материалов Заказчик обязан в течение 30 (тридцати) календарных дней обеспечить подписание отчета всеми членами Комиссии и его утверждение председателем Комиссии.
2.13. Заказчик обязан в течение 3 (трех) рабочих дней со дня утверждения отчета уведомить об этом Исполнителя способом, позволяющим подтвердить факт уведомления, в том числе направить скан-копию титульного листа утвержденного отчета на электронную почту _______________.
2.14. В случае досрочного оказания Исполнителем Услуг Заказчик обязан досрочно принять их в порядке, установленном настоящим Договором.
2.15. В случае нарушения Заказчиком обязательств по оплате, предоставлению документов и информации, согласованию отчетных материалов, обеспечению доступа к рабочим местам, готовности рабочих мест либо штатного технологического процесса срок оказания Услуг автоматически продлевается на период соответствующей задержки. Заключение дополнительного соглашения для такого продления не требуется. Если задержка, зависящая от Заказчика, превышает 30 (тридцать) календарных дней, Исполнитель вправе отказаться от дальнейшего исполнения Договора в одностороннем порядке, уведомив Заказчика не менее чем за 5 (пять) рабочих дней.
3. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
3.1. Стоимость Услуг по настоящему Договору в соответствии с калькуляцией (Приложение № 1) составляет _______ (_______________________) руб. __ коп., без НДС/ в том числе НДС __% в соответствии с пунктом 8 статьи 164 Налогового кодекса Российской Федерации. Цена Договора является твердой и определяется на весь срок исполнения Договора, за исключением случаев, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
3.2. Стоимость Услуг определяется с учетом количества рабочих мест и состава работ, предусмотренных калькуляцией (Приложение № 1), включая идентификацию потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, исследования (испытания) и измерения в случаях, установленных законодательством, обработку результатов и подготовку отчетных материалов.
3.3. Количество рабочих мест, на которых проводится специальная оценка условий труда по настоящему Договору, составляет 40 рабочих мест.
3.4. Авансовый платеж в размере 30% от общей суммы договора производится в течение 5 (Пяти) рабочих дней после выставления счета.
Окончательный расчет в размере 70% от общей суммы договора производится в течение 5 (Пяти) рабочих дней, с момента подписания УПД.
3.5. Оплата осуществляется в безналичном порядке в валюте Российской Федерации путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя. Обязательство Заказчика по оплате считается исполненным с даты зачисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя.
3.6. При прекращении Договора расчеты между Сторонами производятся за фактически оказанные Услуги и документально подтвержденные расходы Исполнителя, понесенные в целях исполнения Договора. Сумма неиспользованной части предоплаты, если таковая имеется, возвращается Заказчику после проведения взаиморасчетов.
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
4.1. Заказчик обязан:
4.1.1. Создать Комиссию по проведению специальной оценки условий труда (далее — Комиссия) в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
4.1.2. Назначить ответственное лицо за взаимодействие Заказчика (Комиссии) и Исполнителя в целях оперативного и качественного оказания Услуг.
4.1.3. Утвердить Перечень рабочих мест, на которых будут оказываться Услуги, с указанием аналогичных рабочих мест. Аналогичные рабочие места определяются Заказчиком в соответствии с критериями, установленными Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
4.1.4. Представить Исполнителю Перечень рабочих мест согласно Приложению № 2. В перечне рабочих мест указываются фактические адреса мест проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов.
4.1.5. Предоставить Исполнителю полную, достаточную и достоверную информацию и документацию, необходимые для оказания Услуг, согласно Приложению № 3. Копии документов по запросу Исполнителя должны быть заверены уполномоченным представителем Заказчика.
4.1.6. Не предпринимать преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении специальной оценки условий труда и способных повлиять на результаты ее проведения.
4.1.7. Информировать Исполнителя в течение 3 (трех) календарных дней обо всех изменениях в ранее предоставленных документах и информации. Последствия задержки предоставления таких сведений определяются в соответствии с п. 2.15 настоящего Договора.
4.1.8. Обеспечить готовность рабочих мест к проведению Услуг в согласованные Сторонами сроки. При проведении исследований (испытаний) и измерений Заказчик обязан обеспечить наличие штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной деятельности. При отсутствии таких условий Исполнитель вправе не проводить исследования (испытания) и измерения до устранения препятствий.
4.1.9. Обеспечить беспрепятственный доступ специалистов Исполнителя к необходимой документации и на все рабочие места, подлежащие специальной оценке условий труда.
4.1.10. Обеспечить безопасные условия труда специалистам Исполнителя, оказывающим Услуги на территории Заказчика.
4.1.11. Исполнить обязательство по 30% предоплате, принять оказанные Услуги и оформить приемочные документы в порядке и сроки, предусмотренные настоящим Договором.
4.1.12. В течение 3 (трех) рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда уведомить об этом Исполнителя в порядке, предусмотренном п. 2.13 настоящего Договора.
4.2. Заказчик вправе:
4.2.1. Требовать от Исполнителя предоставления документов, подтверждающих право Исполнителя на оказание Услуг в области специальной оценки условий труда.
4.2.2. Знакомиться с ходом оказания Услуг, не вмешиваясь в профессиональную деятельность Исполнителя.
4.2.3. Направлять мотивированные предложения по корректировке отчетных документов в порядке, установленном настоящим Договором.
4.3. Исполнитель обязан:
4.3.1. Оказать на рабочих местах, представленных Заказчиком, Услуги согласно п. 1.1 настоящего Договора.
4.3.2. Оказать Услуги в объеме и сроки, предусмотренные настоящим Договором, с учетом обстоятельств, указанных в п. 2.15 настоящего Договора.
4.3.3. Оказать Услуги в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и иных применимых нормативных правовых актов Российской Федерации.
4.3.4. Провести идентификацию потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика путем анализа предоставленной информации и документации, а также выполнения иных действий, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
4.3.5. Провести исследования (испытания) и измерения фактических значений идентифицированных потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
4.3.6. При проведении исследований (испытаний) и измерений использовать методики исследований (испытаний) и методики (методы) измерений, соответствующие требованиям законодательства и включенные в область аккредитации испытательной лаборатории.
4.3.7. Использовать средства измерений, которые поверены в установленном порядке, соответствуют применяемым методикам и обязательным метрологическим требованиям.
4.3.8. Проводить исследования (испытания) и измерения в ходе осуществления штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной деятельности на рабочих местах Заказчика.
4.3.9. По результатам исследований (испытаний) и измерений произвести отнесение условий труда на рабочих местах по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда.
4.3.10. При необходимости проверить соответствие наименований должностей и профессий, применяемых Заказчиком, действующим классификаторам и справочникам и совместно с представителями Заказчика согласовать корректное отражение наименований в отчетных материалах.
4.3.11. Оформить отчетные документы согласно п. 2.3 настоящего Договора.
4.3.12. Передать сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда в ФГИС СОУТ в срок, установленный законодательством Российской Федерации, и уведомить об этом Заказчика в течение 3 (трех) рабочих дней со дня внесения сведений.
4.3.13. В период действия отчетных материалов по специальной оценке условий труда предоставлять обоснования результатов своей работы при рассмотрении вопросов компетентными государственными органами в пределах обязанностей Исполнителя по настоящему Договору.
4.3.14. Исправлять ошибки, допущенные по вине Исполнителя в отчетных материалах, своими силами и за свой счет в согласованный Сторонами разумный срок.
4.4. Исполнитель вправе:
4.4.1. Отказаться от проведения специальной оценки условий труда в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации, если при ее проведении возникла либо может возникнуть угроза жизни или здоровью специалистов Исполнителя.
4.4.2. Получать от Заказчика документацию, информацию и разъяснения, необходимые для оказания Услуг, в том числе направлять письменные запросы, непосредственно связанные с предметом настоящего Договора.
4.4.3. Посещать рабочие места Заказчика, подлежащие специальной оценке условий труда, знакомиться с необходимой документацией и информацией.
4.4.4. В период действия Договора информировать Заказчика об изменениях законодательства по проведению специальной оценки условий труда и консультировать по вопросам, возникающим в процессе оказания Услуг.
4.4.5. Приостановить оказание Услуг при непредоставлении Заказчиком документов, информации, разъяснений, доступа к рабочим местам либо при необеспечении готовности рабочих мест или штатного технологического процесса до устранения соответствующих обстоятельств.
5. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ И РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ
5.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть в процессе исполнения настоящего Договора, Стороны стремятся урегулировать путем переговоров.
5.2. Для Сторон обязателен претензионный порядок урегулирования споров. Срок рассмотрения претензии и направления ответа составляет 5 (пять) рабочих дней со дня ее получения.
5.3. При невозможности разрешения спора в претензионном порядке спор подлежит рассмотрению в Арбитражном суде Алтайского края.
5.4. Изменения и дополнения условий настоящего Договора оформляются дополнительным соглашением, за исключением автоматического изменения срока в случаях, предусмотренных п. 2.15 настоящего Договора.
5.5. Изменение объема Услуг оформляется дополнительным соглашением с учетом требований законодательства Российской Федерации и методики проведения специальной оценки условий труда.
5.6. Стороны обязаны не позднее 3 (трех) календарных дней письменно уведомлять друг друга об изменении адреса места нахождения, банковских реквизитов, исполнительного органа и иных данных, имеющих значение для исполнения настоящего Договора.
5.7. Способ передачи бумажного экземпляра отчетных материалов определяется по согласованию Сторон: получение в офисе Исполнителя, почтовое отправление либо курьерская доставка. Срок отправки бумажного экземпляра определяется п. 2.9 настоящего Договора. Расходы на доставку распределяются в соответствии с согласованным Сторонами способом доставки.
6. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ
6.1. Документы и сведения, полученные Сторонами в связи с исполнением настоящего Договора и имеющие конфиденциальный характер, не подлежат разглашению третьим лицам без письменного согласия другой Стороны, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
6.2. Заказчик вправе использовать отчетные материалы по своему усмотрению в целях исполнения требований законодательства и организации охраны труда. Исполнитель вправе использовать обезличенные сведения для аналитических и статистических целей без указания наименования Заказчика и иных данных, позволяющих его идентифицировать.
6.3. Исполнитель вправе передавать сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда в ФГИС СОУТ в объеме и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
6.4. Заказчик несет ответственность за соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных в отношении сведений о своих работниках, предоставляемых Исполнителю для целей оказания Услуг.
6.5. Каждая Сторона обязана принимать разумные меры для защиты конфиденциальной информации другой Стороны от несанкционированного доступа, использования и разглашения.
6.6. Обязательства по конфиденциальности действуют в течение срока действия настоящего Договора и 5 (пяти) лет после его прекращения, если иной срок не установлен законодательством Российской Федерации.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
7.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями настоящего Договора. Исполнитель не несет ответственности за правомерность определения Заказчиком льгот и компенсаций работникам по результатам специальной оценки условий труда.
7.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, непосредственно повлиявших на возможность исполнения настоящего Договора.
7.3. Заказчик несет ответственность за полноту, достоверность и своевременность предоставленных исходных данных, документов и информации.
7.4. Заказчик возмещает Исполнителю документально подтвержденные убытки, непосредственно возникшие вследствие виновного несвоевременного предоставления либо непредоставления Заказчиком документов и информации, в том числе уведомления об утверждении отчета, если такое нарушение повлекло для Исполнителя неблагоприятные последствия или привлечение к ответственности.
7.5. Исполнитель не несет ответственности за нарушения Заказчиком требований законодательства Российской Федерации в области специальной оценки условий труда, в том числе при формировании Комиссии, утверждении отчета и выполнении обязанностей работодателя по результатам специальной оценки условий труда.
7.6. Исполнитель не несет ответственности за нарушение сроков оказания Услуг в части, обусловленной действиями или бездействием Заказчика, включая случаи, предусмотренные п. 2.15 настоящего Договора.
8. ПОРЯДОК РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
8.1. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон, по инициативе одной из Сторон в случаях, предусмотренных настоящим Договором, а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
8.2. Сторона, инициирующая расторжение Договора, обязана письменно уведомить другую Сторону не позднее чем за 20 (двадцать) календарных дней до предполагаемой даты расторжения, если иной срок не установлен настоящим Договором или законодательством Российской Федерации.
8.3. При расторжении Договора по инициативе Заказчика Заказчик обязан принять результаты фактически оказанных Услуг надлежащего качества. Исполнитель вправе зачесть полученную предоплату в счет стоимости фактически оказанных Услуг и документально подтвержденных расходов, понесенных в целях исполнения Договора. Неиспользованная часть предоплаты возвращается Заказчику после проведения взаиморасчетов.
8.4. При расторжении Договора по инициативе Исполнителя Исполнитель передает Заказчику отчетные и иные материалы, фактически подготовленные к дате прекращения Договора и пригодные для использования в соответствующем объеме, после проведения взаиморасчетов.
8.5. При расторжении Договора по причине длительной задержки исполнения обязательств Заказчиком применяется порядок, предусмотренный п. 2.15 настоящего Договора.
9. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
9.1. Срок действия настоящего Договора с даты подписания сторонами и действует по 31.12.2026г., а в части расчетов – до полного исполнения Сторонами принятых на себя обязательств в соответствии с настоящим Договором
9.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
9.3. Все изменения и дополнения к настоящему Договору, включая приложения, действительны при условии их совершения в письменной форме и подписания уполномоченными представителями Сторон.

10. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	 "ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ШОРСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПАРК""
ИНН/КПП: 4228000365 / 422801001
ОГРН: 1024201963719
Юр. адрес: 652992, КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС, М.О. ТАШТАГОЛЬСКИЙ, Г. ТАШТАГОЛ, УЛ. МАКАРЕНКО, Д. 16, ПОМЕЩ. 2
Банковские реквизиты:
л/счет № 20396Х41070 
р/счет: 03214643000000015106   
Банк получателя: ОКЦ №1 СибГУ Банка России//УФК по Новосибирской области, г. Новосибирск
БИК: 015004950                   
к/счет: 40102810445370000043
Плательщик/получатель: УФК по Новосибирской области (ФГБУ «Шорский национальный парк» л/с 20396X41070)
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Надеждин Валерий Борисович               м.п.
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КПП:  
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Расчетный счет:  
Банк:  
БИК:  
ИНН банка:  
Корр. счет:  
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
  к договору №       от «___» __________ 2026 г.
Калькуляция
Стоимости услуг по проведению специальной оценки условий труда
	№
	Наименование услуг по настоящему договору
	Кол-во
	Ед.
	Цена
	Сумма

	1
	Специальная оценка условий труда
	40
	раб. мест
	 
	 



Итого: ______________________ (________________) руб. 00 коп.,без НДС/ в т.ч. НДС ___% в соответствии с п.п.1 п.8 ст 164 НК РФ.

	Заказчик:

Директор  "ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ШОРСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПАРК""
	Исполнитель:

  

	
	

	_______________________________  
Надеждин Валерий Борисович         м.п.
	_____________________________________
                                                                        м.п.



                   
                                                                                                                                  
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к договору №            от «__» ___________ 2026 г.
Перечень рабочих мест
	№ п/п
	Структурное подразделение
	Наименование должности
	ФИО
	СНИЛС
	Численность работников
	Используемое оборудование (заводской №, инвентарный №,  серийный №), год выпуска. Инструменты/Приспособления.
	Используемые материалы и сырье
	Сменность, в часах график работы
	Принадлежность к спискам 1 и 2 	

	
	
	
	
	
	Всего на рабочем месте
	Из них женщин 
	Из них лиц до 18 лет
	Из них инвалидов
	
	
	
	

	1
	Отдел бухгалтерского учета, экономического анализа и планирования
	Бухгалтер, 1 квалификационный уровень
	 
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	2
	Отдел бухгалтерского учета, экономического анализа и планирования
	Кассир, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	3
	Отдел бухгалтерского учета, экономического анализа и планирования
	Главный бухгалтер-начальник отдела, 3 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	4
	Отдел бухгалтерского учета, экономического анализа и планирования
	Экономист, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	5
	Отдел научно-исследовательской и эколого-просветительской деятельности
	Методист по экологическому просвещению, 1
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	6
	Отдел научно-исследовательской и эколого-просветительской деятельности
	Начальник отдела, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	7
	Отдел научно-исследовательской и эколого-просветительской деятельности
	Специалист по связям с общественностью , 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	1
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	8
	Отдел научно-исследовательской и эколого-просветительской деятельности
	Младший научный сотрудник, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	9
	Отдел научно-исследовательской и эколого-просветительской деятельности
	Старший научный сотрудник, 3 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	10
	Отдел охраны территории национального парка
	Старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды - начальник отдела, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	11
	Отдел охраны территории национального парка
	Старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, спутниковый телефон IRIDIUM 9555, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	12
	Отдел охраны территории национального парка
	Старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	13
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	14
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	16
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	16
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, спутниковый телефон IRIDIUM 9555, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел охраны территории национального парка
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	17
	Отдел охраны территории национального парка
	Инженер по охране и защите леса, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	18
	Отдел охраны территории национального парка
	Младший участковый государственный инспектор в области охраны окружающей среды*, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	19
	Отдел охраны территории национального парка
	Водитель автомобиля, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	УАЗ 220695-04, гос. номер Н 996 ВК, 2015
	Бензин
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	УАЗ390945, гос. номер МС 070 ЕР, 2015
	Бензин
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	NISSAN NP300 PICK UP, гос. номер М 703 ВК, 2013
	Диз. топливо
	
	

	20
	Отдел охраны территории национального парка
	Водитель автомобиля, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	Ford Transit FBD-BA, гос. номер Р 066 НА, 2020
	Диз. топливо
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	УАЗ 390945 грузовой, гос. номер О 070 НО 142, 2022
	Бензин
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	УАЗ 390945 грузовой, гос. номер О 191 НО 142, 2022
	Бензин
	
	

	21
	Отдел охраны территории национального парка
	Участковый государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	22
	Отдел охраны территории национального парка
	Участковый государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 1
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, навигатор Garmin GPSMAP 76 CSx
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	23
	Руководство
	Заместитель директора по вопросам основной деятельности - заместитель главного государственного инспектора в области охраны окружающей среды, 3 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	24
	Руководство
	Директор - главный государственный инспектор в области охраны окружающей среды, 3 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника, спутниковый телефон IRIDIUM 9555
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	25
	Руководство
	Заместитель директора по правовым и общим вопросам, 3 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	26
	Отдел развития туризма
	Начальник отдела, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	27
	Отдел развития туризма
	Специалист по развитию туризма, 1 квалификационный уровень
	
	
	

1
	

1
	

0
	

0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	28
	Отдел развития туризма
	Специалист по развитию туризма, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел развития туризма
	Специалист по развитию туризма, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел развития туризма
	Специалист по развитию туризма, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	29
	Отдел развития туризма
	Ведущий специалист по развитию туризма, 2 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	30
	Отдел административно-правовой
	Специалист по закупкам, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	31
	Отдел административно-правовой
	Специалист по охране труда, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	32
	Отдел административно-правовой
	Начальник отдела, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	33
	Отдел административно-правовой
	Системный администратор, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	34
	Отдел административно-правовой
	Ведущий специалист по кадрам, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	35
	Отдел административно-правовой
	Юрисконсульт, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	36
	Отдел обеспечения основной деятельности
	Начальник отдела, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	ПК, оргтехника
	Канцелярские принадлежности
	40 часовая рабочая неделя
	

	37
	Отдел обеспечения основной деятельности
	Уборщик служебных помещений, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	1
	0
	0
	Швабры, ведра, щетки, тряпки, мусорные ведра
	Моющие и чистящие средства
	40 часовая рабочая неделя
	

	38
	Отдел обеспечения основной деятельности
	Подсобный рабочий, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	1
	Ручной инструмент (лопата, грабли, вилы, кувалда, молоток, гаечные ключи); подсобный инвентарь (вёдра, лопаты, вёдра для уборки, метлы, шланги); тачка, тележка
	-
	40 часовая рабочая неделя
	

	39
	Отдел обеспечения основной деятельности
	Подсобный рабочий, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	1
	Ручной инструмент (лопата, грабли, вилы, кувалда, молоток, гаечные ключи); подсобный инвентарь (вёдра, лопаты, вёдра для уборки, метлы, шланги); тачка, тележка
	-
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	Отдел обеспечения основной деятельности
	Подсобный рабочий, 1 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	Ручной инструмент (лопата, грабли, вилы, кувалда, молоток, гаечные ключи); подсобный инвентарь (вёдра, лопаты, вёдра для уборки, метлы, шланги); тачка, тележка
	-
	40 часовая рабочая неделя
	

	40
	Отдел обеспечения основной деятельности
	Автомеханик, 2 квалификационный уровень
	
	
	1
	0
	0
	0
	Оборудование для подъёма и фиксации; слесарно-монтажный инструмент
	Горюче-смазочные материалы, растворители и очистители; лакокрасочные материалы; абразивные материалы; обтирочные материалы; резинотехнические изделия
	40 часовая рабочая неделя
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Заказчик:

Директор  "ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ШОРСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПАРК""

	Исполнитель:

   

	_______________________________
Надеждин Валерий Борисович          м.п.
	___________________________________
                                                                     м.п.




ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к договору №    от «__» _________ 2026 г.

Перечень документов и информации, предоставляемой предприятием (организацией), для проведения специальной оценки условий труда

1. Копию приказа о создании Комиссии по проведению специальной оценки условий труда;
2.Техническую (эксплуатационную) документацию на производственное оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемое на рабочих местах работников (рабочие места которых подлежат специальной оценке условий труда);
3.Технологическую документацию, характеристики технологических процессов;
4. Проекты строительства и (или) реконструкции производственных объектов (зданий, сооружений, производственных помещений);
5. Характеристики применяемых в производстве веществ, материалов, сырья (в том числе установленных по результатам токсикологической, санитарно-гигиенической и медико- биологической оценок);
6. Копии деклараций о соответствии и (или) сертификатов соответствия производственного оборудования, машин, механизмов, инструментов и приспособлений, технологических процессов, веществ, материалов, сырья установленным требованиям;
7. Результаты ранее проводившихся на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда, исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
8. Информацию о случаях производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникших в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;
9. Перечень (выписку) фактически выдаваемых СИЗ в организации с указанием нормативных документов и приложением копий сертификатов (при наличии);
10. Перечень (выписку) рабочих мест, наименование профессий и должностей, работникам которых установлены доплаты за вредные условия труда (при наличии);
11. Копию (выписку) утвержденного перечня работ (профессий, должностей), при выполнении которых бесплатно выдается в профилактических целях молоко или другие равноценные пищевые продукты (при наличии);
12. Копию (выписку) перечня производств, цехов, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день (при наличии);
13. Копию согласованного с управлением Пенсионного фонда РФ перечня профессий и должностей, работникам которых установлено льготное пенсионное обеспечение (при наличии);
14. Копию (выписку) документов, регламентирующих распорядок и режим работ организации  и  ее структурных подразделений;
15. Сведения о контингентах лиц, подлежащих предварительным и периодическим медицинским осмотрам;
16. Информацию, предусмотренную п. 2 ст. 18 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»;
17. Предоставить соответствующие разрешительные документы (лицензии) на право осуществления деятельности в области использования  возбудителей инфекционных заболеваний человека и животных, осуществления медицинской, ветеринарной и др. деятельности (для подтверждения наличия на рабочих местах контакта с патогенными микроорганизмами – возбудителями инфекционных заболеваний (работы в условиях воздействия биологического фактора); 
18. Иную необходимую информацию по запросу Исполнителя.
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