[bookmark: _GoBack]ОПИСАНИЕ ОБЪЕКТА ЗАКУПКИ
на оказание услуг по дополнительному профессиональному образованию повышение квалификации по направлениям :  
«Бухгалтерский учет, отчетность и налоги в организациях бюджетной сферы (код А,В)»
«Учет заработной платы работников учреждений бюджетной сферы(код А,В)» 
«Финансовое планирование в учреждениях бюджетной сферы (код А,В)»
Код по КОЗ2: 21.201.04.02.01.01.019
Код по ОКПД 2: 85.42.19.900 – Услуги по профессиональному обучению прочие
Код по КТРУ: 85.42.10.000-00000003 – Услуги по дополнительному профессиональному образованию


	№ п/п 
	Параметры требований к услугам
	Конкретные требования к услугам

	1
	Наименование услуг
	Оказание образовательных услуг по повышению квалификации бухгалтера государственных (муниципальных) учреждений

	2
	Объем  услуг
	Объем дополнительной образовательной программы - 40 академических часов (Код А,В); 120 академических часов (Код В)

	3
	Цель и назначение услуг
	Цель: совершенствование у бухгалтеров государственных (муниципальных) учреждений общих и профессиональных компетенций, необходимых для ведения бухгалтерского учета и сдачи отчетности в условиях изменяющегося бюджетного и трудового законодательства

	4
	Срок оказания образовательных услуг
	Срок оказания образовательных услуг (проведения занятий):
минимальный срок освоения программы 2 недели, максимальный - не ограничен


	5
	Место оказания услуг
	Адрес: 119334, Г.МОСКВА, ПР-КТ ЛЕНИНСКИЙ, Д. 32А

	6
	Общее количество обучаемых
	3 человека

	7
	Требования к образовательным услугам
	В рамках обучения слушателей учебный процесс должен:
· быть организован на современном уровне с применением инновационных технологий и методик обучения;
· обучение на специализированной платформе для онлайн-обучения, доступ к платформе через интернет-браузер.
· Платформа должна быть зарегистрирована в реестре программного обеспечение РФ. 
· обеспечить получение слушателями знаний, умений и навыков применения актуального законодательства
· учитывать требования профстандарта «Бухгалтер» при разработке программы обучения.
· 
Исполнитель должен:
- определить и направить заказчику график проведения занятий в течении 2 дней после подписания договора, подготовить собственную учебно-материальную базу, аудиторный фонд, оснастить его средствами обучения, организовать учебный процесс;
- обеспечить слушателей:
· современными информационными образовательными технологиями;
· набором дидактических, учебно-методических материалов, изучение которых предусмотрено программой, из расчета по одному полному комплекту на каждого слушателя.
В процессе обучения слушатели должны иметь возможность получать консультации в режиме on-line у преподавателей, принимающих участие в обучении. 

	8
	Требования к содержанию образовательной программы дополнительного профессионального образования (далее - программа)
	Программа должна соответствовать квалификационным требованиям к профессиям и должностям обучаемых, быть оптимальной по длительности обучения, сочетанию лекционных и практических занятий, а также по видам и нормативам учебной нагрузки.

Программа должна быть ориентирована на современные инновационные образовательные технологии и средства обучения в т.ч. анализ конкретных ситуаций, решение практических задач и т.п.

Обязательное наличие актуальных авторских видеоматериалов в курсе[endnoteRef:1]. [1:  видеоматериалы должны быть размещены на платформе для онлайн обучения, записаны автором курса и не взяты со сторонних общедоступных ресурсов ] 


В содержании образовательной программы необходимо предусмотреть изучение следующих тем:

Финансовое планирование в учреждениях бюджетной сферы :

· Изменения и нормативно-правовые основы деятельности разных типов учреждений
· Общие правила составления финансово-хозяйственной деятельности. Обоснования к плану
· Требования к плану ФХД. Как заполнить.
· Изменения плана ФХД.
· Сведения о целевых субсидиях.
· Обязанности учредителей и федеральных учреждений при доведении субсидии на госзадание.
· Отчёт об исполнении плана ФХД.
· Составление бюджетной сметы.
· Ведение сметы.
· Отчёт и сведения об исполнении бюджета.
· Санкционирование расходов. Учёт плановых доходов и расходов на счетах санкционирования.
· Учёт доходов и расходов бюджетных и автономных учреждений на счетах санкционирования.
· Учёт расходов казённых учреждений на счетах санкционирования.
· Финансовый контроль
· Внутренний контроль на стадиях планирования и исполнения назначений
· Предварительный контроль крупных сделок
· Правовое обоснование платной деятельности учреждений
· Планирование стоимости платных услуг (работ)
· Учёт себестоимости услуг (работ)
· Изменения законодательства в части формирования КБК и КОСГУ
· КБК и КОСГУ в планировании расходов
· КБК и КОСГУ в планировании доходов
· Ответственность бухгалтера за нарушения законодательства
· Административная ответственность
· Ответственность за первичные документы
· Дисциплинарная ответственность
· Материальная ответственность
Учет заработной платы работников учреждений бюджетной сферы:
· Единый налоговый платѐж и единый налоговый счѐт - новые элементы системы налоговых платежей в РФ
· Алгоритм перечисления налогов в 2026 году в связи с введением единого налогового платежа
· сдачи отчѐтности по начисленным налогам в 2026 году
· Порядок бюджетного учѐта начисления налогов и перечисления единого налогового платежа в 2026 году
· Как рассчитать заработную плату. Учѐт рабочего времени
· Как рассчитать заработную плату. Расчѐт компенсационных и стимулирующих выплат.
· Как рассчитать заработную плату. Соотношение с МРОТ
· Как рассчитать заработную плату. Предельное соотношение зарплаты руководителей и сотрудников
· Отпускные
· Пособие по временной нетрудоспособности
· Как производить удержания из заработной платы
· Как выплачивать заработную плату
· Как рассчитать с заработной платы налоги и страховые взносы
· Как отразить зарплату, НДФЛ и обязательные страховые взносы в бухгалтерском учѐте
· Изменения в трудовом законодательстве и сфере оплаты труда работников учреждений государственного сектора 
 Бухгалтерский учет, отчетность и налоги в организациях бюджетной сферы:
· Изменения в законодательстве
·  Федеральные стандарты учёта в госсекторе
· Бухгалтерский учёт имущества 
· Бухгалтерский учёт денежных средств 
· Учёт расчётов с дебиторами 
· Учёт расчётов по обязательствам 
· Санкционирование расходов 
· Финансовый результат 
·  Бухгалтерская отчётность учреждений

Обязательное проведение онлайн мероприятий по темам:
· События после отчетной даты (СПОД). Когда и какие операции включать в отчетность
· Как организовать бухгалтерский учет по новым стандартам, инструкциям и базовым проводкам
· Электронный документооборот: особенности в 2026 году
· Основные средства: особенности принятия к учету и списания
· Материальные запасы: особенности принятия к учету и списания
· Как работать с задолженностью: сверка, инвентаризация, взыскание, списание и отражение в отчетности
· Премирование руководителей и сотрудников учреждений
· Цифровой контроль: показатели, по которым находят нарушения
· Особенности учета на забалансовых счетах
· Годовая инвентаризация. Как провести для отчетности, особенности использования новых описей и акта сверки
· Что изменить в учетной политике на 2026 год
· Как подготовиться к годовой отчетности за 2026 год
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	Требования к преподавательскому составу
	- Наличие у авторов курса диплома преподавателя по профилю: "Преподаватель бухгалтерского учета: теория и методика преподавания в профессиональном образовании". Присвоена квалификация "преподаватель бухгалтерского учета";
- Опыт работы в преподавательской деятельности:
 не менее 5 лет; 


	10
	Форма получения образования
	Форма обучения – заочная форма обучения с применением дистанционных образовательных технологий

	11
	Применение электронного обучения
	Допускается

	12
	Применение дистанционных образовательных технологий
	Допускается

	13
	Требования к итоговой аттестации
	По результатам обучения должна быть проведения итоговая аттестация в форме тестирования

	14
	Документы об образовании
	По результатам оказания услуг (повышение квалификации) слушателям, успешно освоившим дополнительную профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации установленного образца с обязательным внесением в ФИС ФРДО


 
