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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

Предмет контракта – оказание образовательных услуг по программе повышения квалификации в сфере закупок «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (44-ФЗ)» (дистанционная форма).

Срок обучения – не менее 120 академических часов, форма обучения заочная, с использованием дистанционных технологий, в соответствии с действующей нормативной базой, при взаимодействии по сети Интернет.

Количество обучаемых – 2 человека.
Единица измерения – усл. ед.
1. Содержание оказываемых услуг:

1.1. Исполнитель самостоятельно разрабатывает образовательную программу повышения квалификации сотрудников Отдела Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации в г.Чебоксары в соответствии с требованиями Технического задания, заявленного Заказчиком, и Методическими рекомендациями по реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации в сфере закупок, утвержденными Министерством экономического развития РФ (№ 5594-ЕЕ/Д28 от 12.03.2015 г.) и Министерством образования и науки РФ (№ АКК-552/06 от 12.03.2015 г.) 
1.2. Исполнитель должен: 

1) определить график проведения занятий, подготовить учебно-материальную базу (собственную или арендуемую), аудиторный фонд, организовать учебный процесс.

2) представить Заказчику дополнительную профессиональную программу, разработать и организовать тиражирование раздаточного учебно-методического материала; 

3) подготовить преподавательский состав. 

1.3. Исполнитель осуществляет учебный процесс в соответствии с требованиями раздела 3 Технического задания, заявленного Заказчиком. 

1.4. Минимальные требования к обеспечению слушателей раздаточным материалом - программа должна реализовываться с использованием учебно-методических материалов, выдаваемых каждому слушателю, включающих: 

· Федеральный закон от 5 апреля 2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров,  работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
·  раздаточные материалы преподавателей, иные учебно-методические материалы на бумажном и (или) электронном носителях. 

Стоимость учебно-методических и раздаточных материалов, выдаваемых слушателям, и иных информационных ресурсов включена в цену обучения.

1.5. По итогам освоения дополнительной профессиональной программы Исполнитель выдает каждому слушателю документ о квалификации (удостоверение о повышении квалификации). Документ о квалификации выдается на бланке, защищенном от подделок полиграфической продукции, образец которого самостоятельно установлен Исполнителем в соответствии с требованиями действующего на момент выдачи документа законодательства РФ.

1.6. Исполнитель предоставляет Заказчику отчетные материалы по окончанию оказания полного объема услуг, предусмотренных разделом 4 Технического задания, заявленного Заказчиком.
2. Требования к образовательной программе 

2.1. Программа повышения квалификации должна соответствовать требованиям Приказа Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013  № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам», требованиям Технического задания, заявленного Заказчиком.

2.2. Содержание образовательной программы повышения квалификации должно соответствовать федеральному законодательству, нормативно-правовой базе органов местного самоуправления Российской Федерации и Методическим рекомендациям по реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации в сфере закупок, утвержденным Министерством экономического развития РФ (№ 5594-ЕЕ/Д28 от 12.03.2015 г.) и Министерством образования и науки РФ (№ АКК-552/06 от 12.03.2015 г.) 
2.3. В случае внесения изменений (дополнений) в нормативные правовые акты Российской Федерации, нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, муниципальные правовые акты, Исполнитель должен обеспечить текущую корректировку учебного плана.

2.4. Структура программы повышения квалификации должна соответствовать требованиям Приказа Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

2.5. Программа должна быть оптимальной по длительности обучения, сочетанию лекционных и практических занятий, а также по видам и нормативам учебной нагрузки.

2.6. Содержательная часть программы должна акцентировать внимание слушателей на особенностях применения законодательства и нормативных правовых актов, на специфике закупок отдельных видов продукции, а также программа должна обучать слушателей работе на официальном сайте www.zakupki.gov.ru и на электронных торговых площадках www. roseltorg.ru. и ЕАТ «Березка». 

2.7. Программа должна быть ориентирована на современные инновационные образовательные технологии и средства обучения, в том числе активные методы, анализ конкретных ситуаций, использование теории и практики принятия управленческих решений, дифференцированное обучение, применение современных методов контроля и управления образовательным процессом.  

2.8. В процессе повышения квалификации необходимо обеспечить надлежащий уровень профессионального образования с использованием активных методов ведения занятий (дискуссии, «круглые столы», тренинги, деловые игры, практические занятия) и применения технических средств обучения. Необходимо учесть специфику работы всех членов контрактной службы и осуществить поиск оптимальных вариантов совершенствования их деятельности.

2.9. Исполнитель должен привлекать к учебному процессу в качестве преподавателей специалистов, имеющих опыт преподавания и практические навыки в области темы обучения. 

2.10. По окончании курса должна быть проведена итоговая аттестация в форме, определенной Исполнителем. Форма итоговой аттестации должна быть указана в программе повышения квалификации.

2.11. Учебный план должен содержать раскрытие следующих вопросов:

· принципы контрактной системы в сфере закупок (далее – контрактная система); 

· круг участников контрактной системы, их права и обязанности; 

· схемы централизации закупок; 

· понятие, назначение и содержание единой информационной системы в сфере закупок, порядок организации электронного документооборота в контрактной системе в сфере закупок; 

· порядок работы на официальном сайте www.zakupki.gov.ru; 

порядок работы на электронных торговых площадках www. roseltorg.ru. и ЕАТ Березка;

· структура Федерального закона № 44-ФЗ; 

· соотношение Федерального закона № 44-ФЗ с Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации; 

· перечень и назначение нормативных правовых актов, принимаемых в развитие Федерального закона; 

· переходные положения Федерального закона;

· функции, права, обязанности, ответственность контрактной службы, работников контрактной службы и контрактных управляющих; 

· виды и функции комиссий по осуществлению закупок, порядок организации ее деятельности в рамках контрактной системы; 

· порядок привлечения экспертов, экспертных организаций, требования к экспертам, экспертных организаций, производство экспертизы силами Заказчика;

· порядок планирования, обоснования и нормирования закупок; 

· план-график;

· порядок и методы расчета и обоснования начальной (максимальной) цены контракта; 

· порядок составления технического задания (общие правила составления технических заданий при описании объекта закупки); 

· способы закупок и условия их применения; 

· порядок предоставления преференций в сфере закупок.

· статья 14 Закона № 44-ФЗ и связанные с ней Постановления Правительства РФ;

· закупки в рамках гособоронзаказа;

· порядок проведения конкурсов, включая конкурсы с ограниченным участием, двухэтапные конкурсы; 

· правила оценки заявок, окончательных предложений участников закупки; 

· порядок проведения электронного аукциона; 

· порядок проведения запроса предложений; 

· порядок проведения запроса котировок; 

· особенности закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя);

· порядок проведения закрытых способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя);

· порядок применения антидемпинговых мер; 

· требования к участникам закупок, основания для отклонения заявок; 

· порядок разработки проекта контракта, существенные условия контракта; 

· порядок заключения контракта; 

· случаи и порядок банковского сопровождения контрактов; 

· порядок создания и деятельности приемочной комиссии; 

· основания и порядок взыскания неустойки; 

· основания и порядок расторжения контрактов, в том числе одностороннего отказа от исполнения государственного контракта;

· порядок и формы отчетности в контрактной системе; 

· основания и порядок осуществления мониторинга, аудита и контроля; 

· ответственность заказчиков, работников контрактных служб, контрактных управляющих, членов комиссий за нарушение законодательства Российской Федерации и иных правовых актов в сфере закупок; 

· порядок обжалования действий заказчиков и членов комиссий; 

· основания и порядок осуществления ведомственного и общественного контроля; 

· специфика проведения закупок отдельных видов товаров, работ, услуг, например, энергосервис, канцелярские товары, полиграфия, мебель, транспортные услуги, программное обеспечение и т.д. 

2.12. Учебный план Стороны могут дополнить иными вопросами, темами в соответствии с тематикой программы повышения квалификации. При формировании Исполнителем учебного плана допускается по согласованию с Заказчиком включение дополнительных вопросов, имеющих высокую актуальность.

3. Требования к условиям организации учебного процесса:

3.1. Оказание образовательных услуг осуществляется в соответствии с требованиями Технического задания, заявленного Заказчиком, и образовательной программы повышения квалификации.

3.2. Исполнитель в течение 7 календарных дней со дня подписания Контракта включает сотрудников отдела Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации в г.Чебоксары в группы. В случае, если по каким-либо причинам сотрудник Отдела Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации в г.Чебоксары не сможет начать обучение в установленный календарным учебным графиком срок, Исполнитель обязан незамедлительно сообщить о данном факте Заказчику не позднее следующего рабочего дня после выяснения данного обстоятельства.   

3.3. Исполнитель должен обеспечить информирование слушателей о сроках, учебном плане и организационных аспектах проведения учебных курсов.
4. Требования к отчетности:

4.1. Исполнитель в течение 10 рабочих дней с даты завершения обучения каждым сотрудником (работником) Заказчика представляет Заказчику акт об оказании услуг, в котором указывает полную информацию о фактически оказанных Услугах. К акту оказанных услуг  прилагаются следующие документы:

- копия образовательной программы повышения квалификации, составленной в соответствии с Приказом Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013  № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам», настоящего Технического задания;

- копии удостоверений слушателей, обучившихся по программе в рамках настоящего Контракта.

5. Место оказания услуг


На территории Заказчика. Место нахождения заказчика Чувашская Республика 
г. Чебоксары,  пр-т Ленина, д.2.
6. Срок оказания услуг.
 С даты заключения контракта по 30 сентября 2026 г.
7. Условия оплаты.

7.1. Порядок формирования цены контракта: цена контракта включает в себя стоимость услуг по обучению, расходы, связанные с ведением и подготовкой всей сопутствующей документации, все расходы, связанные с оказанием услуг, в том числе транспортные расходы, налоги, сборы и другие платежи, являющиеся обязательными в силу закона.

7.2. Источник финансирования: лимиты федерального  бюджета на 2026 год.

7.3. Порядок оплаты: оплата по настоящему Контракту за оказанные услуги производится Заказчиком в безналичной форме путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя по факту оказанных услуг в течение 7 рабочих дней со дня приемки услуги на основании счета, акта оказанных услуг.

8. Ответственность сторон

8.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или просрочку исполнения обязательств по контракту в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

9. Срок действия контракта

9.1. Контракт вступает в силу с даты его подписания обеими сторонами и действует по 16 октября 2026 г.
Приложение 

к техническому заданию
Список сотрудников отдела Государственной фельдъегерской службы 
Российской Федерации в г.Чебоксары, направляемых на повышение квалификации по программе «Контрактная система в сфере закупок, работ, услуг, для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
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