Договор № 
на оказание платных образовательных услуг в сфере профессионального обучения

г. Евпатория                                                                                                          «__» __________ 2026 г.

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ДЕТСКИЙ ЦЕНТР «АЛЫЕ ПАРУСА» (сокращенное наименование – ФГБОУ «ВДЦ «Алые паруса»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице директора Саенко Елены Васильевны, действующего на основании Устава и ____________________________, осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии от «__» _______ 20__ г. № ____, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице _____________________________, действующего на основании ________ с одной стороны, совместно именуемые «Стороны», с соблюдением требований Гражданского кодекса Российской Федерации, п. 5 ч.1 ст. 93 Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федерального закона № 44-ФЗ) заключили настоящий договор (далее – «Договор») о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Исполнитель обязуется предоставить, а Заказчик оплатить образовательные услуги по обучению сотрудников Заказчика (в дальнейшем – Слушатель), согласно заявке Заказчика по программам обучения и проверки знаний в соответствии со Спецификацией (Приложение № 1), которая являются неотъемлемой частью настоящего Договора.
1.2. После прохождения Слушателями полного курса обучения и успешной проверки знаний им выдаются удостоверения и протоколы установленного Исполнителем образца.
1.3. Количество Слушателей, определяется Техническим заданием (Приложение № 2), являющееся неотъемлемой частью настоящего Договора. 
[bookmark: _Hlk204255244]1.4. Срок оказания услуг: с момента заключения договора до 31 декабря 2026 года. Исполнитель вправе оказать услуги досрочно. 
1.5. Форма обучения: заочная с использованием дистанционных технологий.
1.6. Место обучения: Республика Крым, г. Евпатория, проспект Ленина, д. 23/26.
1.7. Слушателям, не прошедшим проверку знаний или получившим при проверке знаний неудовлетворительные результаты, а также Слушателям, освоившим часть программы обучения и проверки знаний и/или отчисленному Исполнителем до завершения обучения в полном объеме, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому Исполнителем.
1.8. Настоящий договор заключен в соответствии с Федеральным законом от «29» декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации».

2. ПРАВА ИСПОЛНИТЕЛЯ, ЗАКАЗЧИКА, ПОТРЕБИТЕЛЯ
2.1. Исполнитель вправе самостоятельно осуществлять образовательный процесс, выбирать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Слушателей, применять к ним меры поощрения и налагать взыскания в пределах, предусмотренных Уставом Исполнителя, а также в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами Исполнителя и настоящим Договором.
2.2. Заказчик вправе требовать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего качества предоставления услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора.
2.3. Заказчик вправе получать информацию об успеваемости, поведении, отношении Слушателей к учебе в целом и по отдельным предметам учебного плана.
2.4. Слушателям предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 
2.5. Слушатель вправе:
· обращаться к сотрудникам Исполнителя по вопросам, касающимся процесса обучения;
· получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;
· пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для освоения образовательной программы, в порядке, установленном локальными нормативными актами Исполнителя;
· пользоваться дополнительными образовательными услугами, предоставляемыми Исполнителем и не входящими в образовательную программу, на основании отдельно заключенного договора;
· получать достоверную информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора.

3. ОБЯЗАННОСТИ ИСПОЛНИТЕЛЯ
3.1. Зачислить сотрудников Заказчика, выполнивших установленные законодательством Российской Федерации, Уставом и иными локальными нормативными актами Исполнителя условия приема, в качестве Слушателя.
3.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации".
3.3. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с учебным планом, в том числе индивидуальным, и расписанием занятий Исполнителя.
3.4. Создать Слушателям необходимые условия для освоения выбранной образовательной программы.
3.5. Проявлять уважение к личности Слушателей, не допускать физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Слушателя с учетом его индивидуальных особенностей.
3.6. Сохранить место за Слушателем в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора).
3.7. Восполнить материал занятий, пройденный за время отсутствия Слушателя по уважительной причине, в пределах объема услуг, оказываемых в соответствии с разделом 1 настоящего Договора.
3.8. Принимать от Заказчика плату за образовательные услуги.

4. ОБЯЗАННОСТИ ЗАКАЗЧИКА
4.1. Не позднее 7 (семи) рабочих дней после оказания исполнителем вышеуказанных услуг внести плату за предоставляемые услуги, указанные в разделе 1 настоящего Договора, в размере и порядке, определенными настоящим Договором, а также предоставить по требованию Исполнителя платежные документы, подтверждающие такую оплату.
4.2. При поступлении Слушателей на обучение и в процессе их обучения своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы.
4.3. Извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия Слушателей на занятиях.
4.4. Проявлять уважение к педагогическому, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному и иному персоналу Исполнителя.
4.5. Обеспечить посещение Слушателями занятий согласно учебному расписанию (заочно с применением дистанционных технологий).

5. ОБЯЗАННОСТИ СЛУШАТЕЛЯ
5.1. Посещать занятия, указанные в учебном расписании (дистанционно с применением компьютерных технологий).
5.2. Выполнять задания по подготовке к занятиям, даваемые педагогическими сотрудниками Исполнителя, а также предусмотренными учебным планом, в том числе индивидуальным.
5.3. Соблюдать требования Устава Исполнителя, Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, соблюдать учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, в частности, проявлять уважение к педагогическому, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному и иному персоналу Исполнителя и другим обучающимся, не посягать на их честь и достоинство.
5.4. Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на занятиях.
5.5. Соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".

6. СТОИМОСТЬ УСЛУГ, СРОКИ И ПОРЯДОК ИХ ОПЛАТЫ 
6.1. Стоимость услуг по договору составляет ____________________ (______________), НДС не облагается/в т.ч. НДС.
6.2. Цена Договора включает в себя все затраты Исполнителя, связанные с выполнением обязательств по настоящему Договору, является твердой и определяется на весь срок исполнения.
[bookmark: _Hlk158708104][bookmark: _Hlk190179042][bookmark: _Hlk189484636][bookmark: _Hlk190179095]6.3 Оплата услуг производится в течение 7 рабочих дней в безналичном порядке путем перечисления Заказчиком денежных средств на указанный в договоре расчетный счет Исполнителя на основании подписанного Акта оказанных услуг, счёта. По факту оказания услуг Заказчик оформляет Акт приёмки ТРУ по форме ОКУД 0510452 (Приказ Минфина от 15.04.2021 № 61н). В случае качественных и(или) количественных расхождений Акт приёмки ТРУ по форме ОКУД 0510452 направляется на подпись Исполнителю. Аванс не предусмотрен.
6.4. Источник финансирования – средства бюджетных учреждений.
6.5. Оплата производится в рублях Российской Федерации.
6.6. ИКЗ: 26 1 9110005664 911001001 0015 000 0000 244.

7. ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
7.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.
7.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем порядке в случае:
· применение к Слушателям отчисления, как меры дисциплинарного взыскания;
· невыполнение Слушателями по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;
· просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;
· невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Потребителя или Заказчика образовательной услуги;
· в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
7.4. Настоящий Договор расторгается досрочно:
· по инициативе Заказчика в случае невозможности участия Слушателя в освоении образовательной программы;
· по обстоятельствам, не зависящим от воли Заказчика, Слушателей и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполнителя.
7.5. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по настоящему Договору при условии соразмерного возмещения Заказчику понесенных расходов в связи с исполнением обязательств по настоящему Договору.
7.6. В случае отсутствия каких-либо недостатков оказания платных образовательных услуг со стороны Исполнителя, настоящий Договор может быть расторгнут в одностороннем порядке по инициативе Заказчика и (или) Слушателей, при условии оплаты ими фактически понесенных Исполнителем расходов в связи с исполнением обязательств по настоящему Договору. 



8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ДОГОВОРУ
8.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Договором и законодательством Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации и Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей".
8.2. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), Заказчик вправе по своему выбору потребовать:
· соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;
· возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков, оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.
8.3. Если Исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, Заказчик вправе по своему выбору:
· назначить новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных услуг;
· поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;
· потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;
· расторгнуть договор.
8.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать от Исполнителя полного возмещения убытков в случае: 
· если им обнаружен существенный недостаток оказания платных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий настоящего Договора;
· если в установленный настоящим Договором срок недостатки платных образовательных услуг не устранены Исполнителем.
8.5. Исполнитель не является иностранным агентом.

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
9.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств, но не позднее 31 декабря 2026 года.

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
10.1. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на официальном сайте Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора.
10.2. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) понимается промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Потребителя в учебную организацию, до даты издания приказа об окончании обучения или отчислении Потребителя из учебной организации. Слушатели подтверждают, что согласны на обработку их персональных данных Исполнителем в целях, связанных с исполнением обязательств по настоящему Договору в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 г. "О персональных данных" № 152-ФЗ.
10.3. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 
10.4. По окончании оказания услуг Исполнитель составляет и передает Заказчику два экземпляра Акта приемки-сдачи услуг (далее – Акт). Заказчик обязан подписать Акт и направить один экземпляр подписанного Акта Исполнителю в течение пяти дней с даты оказания услуг, либо представить в этот срок Исполнителю письменные мотивированные возражения отказа подписать Акт. В случае, если в указанный срок Заказчик не подписывает и/или не возвращает Исполнителю Акт, а также не представляет письменных возражений отказа подписать Акт, услуги считаются оказанными и Исполнитель вправе подписать Акт в одностороннем порядке.
10.5. Во всем, что не урегулировано настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

11. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
11.1. Согласно Федеральному закону от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", при исполнении своих обязательств по Договору Стороны, их сотрудники, представители и аффилированные лица не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату денежных средств или иных ценностей любым лицам, чтобы оказать влияние на их действия или решения с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или с иными противоправными целями.
Также Стороны, их сотрудники, представители и аффилированные лица при исполнении Договора не осуществляют действия, квалифицируемые российским законодательством как вымогательство взятки или предмета коммерческого подкупа, коммерческий подкуп, посредничество в коммерческом подкупе, дача или получение взятки, посредничество во взяточничестве, злоупотребление должностными полномочиями, незаконное вознаграждение от имени юридического лица.
11.2. В случае возникновения у стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение п.11.1 Договора, она обязуется незамедлительно уведомить другую сторону в письменной форме. В уведомлении нужно указать факты или предоставить материалы, подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение. После получения уведомления сторона, в адрес которой оно направлено, в течение пяти календарных дней направляет ответ, что нарушения не произошло или не произойдет.
11.3. Исполнение обязательств по Договору приостанавливается с момента направления стороной уведомления, указанного в п.11.2 Договора, до момента получения ею ответа.
11.4. Если подтвердилось нарушение другой стороной обязательств, указанных в п. 11.1 Договора, либо не был получен ответ на уведомление, сторона имеет право отказаться от Договора в одностороннем порядке, направив письменное уведомление о расторжении

12. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	ЗАКАЗЧИК
ФГБОУ «ВДЦ «Алые паруса»
297408 Республика Крым, г. Евпатория, 
проспект им. В. И. Ленина, д. 23/26
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Приложение №1
к договору от «__» _________ 2026 г. № __________



СПЕЦИФИКАЦИЯ
	№ п/п
	Наименование предоставления услуг/ Наименование программы обучения
	Ед. изм.
	Кол-во 
	Продолжительность обучения
(час)
	Цена одной единицы, руб.
	Сумма руб.


	1

	Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда
	Чел.

	23

	не менее 16
	
	

	2
	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР
	Чел.

	23

	не менее 16
	
	

	3

	Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим
	Чел.

	23

	не менее 8
	
	

	4
	Инструктор обучения по оказанию первой помощи пострадавшим
	Чел.
	2
	не менее 16
	
	

	5
	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с НПА, содержащими государственные нормативные требования охраны труда. Безопасные методы и приемы выполнения работ в электроустановках.
	Чел.
	2
	не менее 8
	
	

	6
	Обучение и проверка знаний на 
IV группу по электробезопасности
	Чел.
	1
	не менее 40
	
	

	7
	Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд (44-ФЗ) (диплом)
	Чел.
	1
	не менее 250
	
	

	Итого:
	



[bookmark: _Hlk216345055]Всего: ______________ (________________________), НДС не облагается/в т.ч. НДС.



	Заказчик:
ФГБОУ «ВДЦ «Алые паруса»
Директор

______________________/Е.В. Саенко/
	Исполнитель:



______________________/_____________/





Приложение №2
к договору от «__» _________ 2026 г. № __________



ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
(список обучающихся)
	[bookmark: _Hlk230094975]№ п/п
	ФИО Слушателя
	Должность слушателя
	Форма обучения
	Наименование программы

	1. 
	Саенко Елена Васильевна
	Директор
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	2. 
	Колупаева Оксана Борисовна
	Заместитель директора по образованию и развитию
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	3. 
	Монах Наталия Валерьевна
	Заместитель директора по психолого-медико- педагогическому сопровождению
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	4. 
	Филипенко Дмитрий Сергеевич
	Заместитель директора по АХЧ 
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	5. 
	Родителев Алексей Викторович
	Заместитель директора по безопасности
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	6. 
	Бурлуцкая Марина Николаевна
	Главный бухгалтер
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное 
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	7. 
	Щербина Любовь Ивановна
	Начальник финансово-экономического отдела
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное 
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	8. 
	Руденко Анна Викторовна
	Начальник отдела организации закупок
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	-обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	9. 
	Микаева Александра Андреевна
	Начальник управления администрирования, взаимодействия и информационной политики – начальник отдела правовой и кадровой работы
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	10. 
	Яшманова Дарья Андреевна 

	Начальник отдела информационной политики
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	11. 
	Родителева Ксения Юрьевна
	Начальник отдела комплектования и взаимодействия с партнерами
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	12. 
	Магаляс Екатерина Ивановна
	Руководитель образовательного центра
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	13. 
	Мымрикова Екатерина Владимировна
	Заместитель руководителя образовательного центра
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное 
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	14. 
	Кузнецова Нина Юрьевна
	Руководитель ресурсного центра
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	15. 
	Фадеева Мария Владимировна
	Начальник научно-методического отдела 
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	16. 
	Бочарова Галина Владимировна
	Начальник отдела 
по развитию 
и реализации проектов
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	17. 
	Кокоулина Лариса Ивановна
	Начальник отдела организации смен
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	18. 
	Каримова Екатерина Олеговна 
	Заместитель руководителя лечебно-оздоровительного центра
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное 
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	19. 
	Нехай Людмила Васильевна
	Главная медицинская сестра
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- инструктор по обучению оказания первой помощи пострадавшим

	20. 
	Батова Яна Сергеевна
	Старшая медицинская сестра
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- инструктор по обучению оказания первой помощи пострадавшим

	21. 
	Воронцов Александр Николаевич
	Начальник отдела комплексного обслуживания и ремонта
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда. Безопасные методы и приемы выполнения работ в электроустановках

	22. 
	Аброшников Сергей Александрович
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда. Безопасные методы и приемы выполнения работ в электроустановках

	23. 
	Кондратьева Галина Викторовна
	Начальник отдел материально-хозяйственного обеспечения и благоустройства
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	24. 
	Бастраков Дмитрий Александрович
	Начальник отдела безопасности
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим

	25. 
	Шапа Александр Иванович 
	Ведущий специалист по охране труда
	Заочно с применением дистанционных технологий, повторное
	- обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;
- обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим;
- обучение и проверка знаний на IV группу по электробезопасности 

	26. 
	Лепетенко Анастасия Анатольевна
	Ведущий специалист по закупкам
	Заочно с применением дистанционных технологий, первичное
	- контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд (44-ФЗ) (диплом)
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Директор

______________________/Е.В. Саенко/
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