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[bookmark: _Hlk116900367]ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

	Наименование работ, услуг
	Ед. изм.
	Количество 

	Профессиональная переподготовка в области охраны труда по направлению «Техносферная безопасность»
	человек
	1



Кол-во часов: не менее 256 часов.

Срок обучения: с момента заключения контракта до 30.10.2026г. 


Требования к качеству услуг к их техническим и функциональным и эксплуатационным характеристикам.

[bookmark: _Hlk85715622]Исполнитель обеспечивает качественное оказание услуг с соблюдением требований действующего законодательства Российской Федерации, предъявляемым к услугам подобного рода, государственных стандартов, в соответствии с учебной программой, с учебными планами, графиками и расписанием занятий, а также приказами, инструкциями и другими документами, разработанными Исполнителем.
Форма обучения - заочная форма обучения с применением дистанционных образовательных технологий (дистанционное обучение).
 Исполнитель обязуется оказать услуги на основании:
- действующей лицензии на право ведения образовательной деятельности, наличие права на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам, являющимися предметом аукциона, за исключением, предусмотренным Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", когда участник имеет право осуществлять свою деятельность без лицензии в связи с тем, что производит обучение непосредственно без привлечения дополнительных работников;
- Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;
- Приказ Минздравсоцразвития России от 17.05.2012 N 559н "Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов, осуществляющих работы в области охраны труда" .
- Приказ Минтруда России от 22.04.2021 N 274н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области охраны труда".

Цель обучения
Программа профессиональной переподготовки должна быть рассчитана на приобретение слушателями теоретических и практических навыков по управлению охраной труда, а также направлена на многостороннюю подготовку профессионалов, способных обеспечить эффективное управление охраной труда на предприятии в соответствии с требованиями профессионального стандарта специалиста по ОТ.
Программа курса должна быть разработана с соблюдением требований государственных образовательных стандартов.
 В ходе прохождения курса должно быть предусмотрено изучение общих профессиональных дисциплин, а также углубленное изучение специальных дисциплин, необходимых специалисту по охране труда:
- основы трудового законодательства;
- законодательная и нормативная база в области охраны труда;
- организация системы управления охраной труда на предприятии;
- специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и безопасности производственной деятельности;
- расследование и учет несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
- обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
- специальная оценка условий труда;
- экономические механизмы к стимулированию создания безопасных условий труда;
- производственная санитария и гигиена труда;
- основы оказания первой помощи на производстве.
Порядок оказания услуг:
 Услуги оказываются на образовательном портале Исполнителя на основании действующей лицензии на право осуществления образовательной деятельности. 
Выданные документы должны вноситься в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении (ФИС ФРДО).
Обучение должно происходить без отрыва работника от работы.
Курс обучения должен содержать в себе текстовые материалы, видеоматериалы, презентации. Форма контроля знаний – тест, при необходимости – задания и экзаменационный билет.
Обучение предусматривает возможность удаленного общения с преподавателем, консультация слушателя по всем интересующим его вопросам в период обучения.
 Услуга включает в себя теоретическое и практическое обучение, итоговую аттестацию. 
Образовательные услуги должны оказываться с привлечением высококвалифицированных специалистов, прошедших специальную подготовку или повышение квалификации по данному виду обучения.
После прохождения программы обучения и успешной итоговой аттестации обучающимся выдается соответствующий документ установленного образца.
Исполнитель обязан: 
· организовать учебный процесс в соответствии с утвержденной программой обучения и обеспечить необходимые условия для освоения слушателями образовательной программы;
· организовать обучение слушателей с применением дистанционных образовательных технологий на своем образовательном портале;
· предоставить каждому слушателю:
- доступ к ресурсу дистанционного обучения через интернет-сайт  по выбранной Заказчиком программе;
- логины, пароли и возможность доступа в информационную базу;
· провести итоговую аттестацию слушателей;
· после прохождения полного курса профессиональной переподготовки и успешной сдачи итоговой аттестации, оформить слушателям диплом о профессиональной переподготовке установленного образца (в соответствии с п. 1 ч. 10 ст. 60 и ч. 15 ст. 76 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»);
· в течение 3 рабочих дней   даты оказания услуг и оформления диплома о профессиональной переподготовке Исполнитель должен направить подлинник диплома и документы, подтверждающие факт оказания услуг, предусмотренные контрактом в адрес Заказчика по адресу: 215280, Смоленская область, г. Сычевка ул. К. Маркса д.71.

