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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

1. Объект закупки: образовательные услуги по повышению квалификации работников рабочих специальностей Ростовского филиала Российской таможенной академии в сфере охраны труда по программе: «Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в рамках системы управления охраной труда в организации и оценки профессиональных рисков».

2. Идентификационный код закупки: 26.15027053224616402001.0023.000.00.00.000.
	Код позиции КТРУ
	нет

	ОКПД2
	85.42.19.900

	ОКВЭД
	85.42



3. Описание закупки (техническое задание): согласно приложению № 1.

4. Существенные условия контракта:
4.1. Место оказания услуг: в пределах г. Ростова-на-Дону.
4.2. Сроки оказания услуг: с даты заключения контракта по 30.11.2026.
Периодичность оказания услуг: один период обучения по заявке Заказчика.

Форма обучения: очная, с отрывом от производства.
Нормативный срок обучения – не менее 16 (шестнадцати) академических часов (в том числе практических занятий не менее 25 % общего количества учебных часов).
Количество обучающихся – 5 (пять) человек.

4.3. Заказчик оплачивает оказанные услуги путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течение 7 (семи) рабочих дней с даты подписания Акта сдачи-приемки оказанных услуг и предоставления документа, подтверждающего прохождение повышения квалификации, по счету/счету-фактуре. 
4.4. В цену Контракта включены таможенные пошлины, страхование, налоги, сборы и обязательные платежи, а также раздаточные материалы, документ установленного образца о повышении квалификации.
4.5. Источник финансирования: федеральный бюджет.

5. Невозможность или нецелесообразность использования иных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя): п. 4 ч. 1 ст. 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

6. Расчет и обоснование цены контракта 
С учетом принципа эффективности использования бюджетных средств, установленного статьей 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации, считаем, что контракт следует заключать в пределах определенной НМЦК по цене, предложенной единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), в том числе и по минимальной цене.
Также, согласно позиции Минэкономразвития России, изложенной в письме от 08.04.2014 № Д28и-443, заказчик вправе осуществлять закупку товаров, работ, услуг у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) по наименьшей цене контракта. 
Государственный контракт будет заключен в пределах определенной НМЦК, рассчитанной в соответствии ст. 22 Федерального закона № 44-ФЗ и определяемой как стартовая цена.
	№
п/п
	Наименование услуг
	Ед. изм.
	Кол-во
	Цена за 
ед. изм., руб.
	Стоимость, руб.

	1
	Образовательные услуги по повышению квалификации работников рабочих специальностей Ростовского филиала Российской таможенной академии в сфере охраны труда по программе: «Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в рамках системы управления охраной труда в организации и оценки профессиональных рисков»
	чел.
	5
	2 100,56
	10 502,80

	 
	ИТОГО:
	х
	5
	х
	10 502,80



7. Условия закупки:
	Предоставление национального режима при осуществлении закупок

	не установлен

	Требования к участникам закупки, установленные в соответствии с частью 1, частями 1.1, 2 и 2.1 (при наличии таких требований) статьи 31 Закона № 44-ФЗ

	Заказчиком установлены единые требования к участникам закупки согласно части 1 статьи 31 Федерального закона № 44-ФЗ, в том числе:
1) наличие действующей лицензии на осуществление образовательной деятельности (данное требование установлено на основании п. 40 ч. 1 ст. 12 Федерального закона «О лицензировании отдельных видов деятельности» от 04.05.2011 № 99-ФЗ, ст. 91 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановление Правительства РФ от 18.09.2020 № 1490 "О лицензировании образовательной деятельности")
2) организация, оказывающая услуги в области охраны труда, должна быть аккредитована в соответствии с Правилами аккредитации организаций, оказывающих услуги в области охраны труда (требование установлено на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 16.12.2021 № 2334 «Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда». Соответствие участника данному требованию подтверждается наличием сведений об участнике в Реестре аккредитованных организаций, оказывающих услуги в области охраны труда. Так как сведения, содержащиеся в данном реестре, являются открытыми и общедоступными, Заказчик самостоятельно осуществляет проверку соответствия участника установленному требованию. Дополнительного представления документов участником закупки в составе заявки не требуется).

	Заказчик устанавливает требование об отсутствии в предусмотренном Федеральным законом                  № 44-ФЗ реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации об участнике закупки, в том числе о лицах, информация о которых содержится в заявке на участие в закупке в соответствии с подпунктом «в» пункта 1 части 1 статьи 43 Федерального закона                  № 44-ФЗ




Приложение № 1

ОПИСАНИЕ ОБЪЕКТА ЗАКУПКИ (ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ)

Объект закупки: образовательные услуги по повышению квалификации работников рабочих специальностей Ростовского филиала Российской таможенной академии в сфере охраны труда по программе: «Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в рамках системы управления охраной труда в организации и оценки профессиональных рисков».
Основание для проведения обучения: статья 219 Трудового кодекса Российской Федерации «Обучение по охране труда».
Образовательные услуги по повышению квалификации в сфере охраны труда оказываются в соответствии с Правилами обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда».

Форма обучения: очная, с отрывом от производства.
Нормативный срок обучения – не менее 16 (шестнадцати) академических часов (в том числе практических занятий не менее 25 % общего количества учебных часов).
Количество обучающихся – 5 (пять) человек.

Содержание учебной программы должно предусматривать изучение основных тем:
1. Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочем месте. 
2. Оценка уровня профессионального риска выявленных (идентифицированных) опасностей.
3. Безопасные методы и приемы выполнения работ. 
4. Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов.
5. Средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов
6. Организация оказания первой помощи.

В программу обучения должны входить практические занятия по формированию умений и навыков безопасного выполнения работ в объеме не менее 25 % общего количества учебных часов.

Исполнитель обязан обеспечить:
1. Качество проведения обучения по охране труда по соответствующей программе, подготовленной и утвержденной в установленном порядке. Соблюдение нормативов времени обучения.
2. Проведение проверки знаний работников, прошедших полный курс обучения, с выдачей им удостоверения установленного образца, подтверждающего прохождение обучения.
3. Подготовку отчетной документации (протокола заседания комиссии) о проведении обучения работников Ростовского филиала Российской таможенной академии.
4. Своевременное предоставление Акта сдачи-приемки оказанных услуг.

Требования к Исполнителю: обучение проводится организацией, аккредитованной и соответствующей требованиям, установленным постановлением Правительства Российской Федерации от 16.12.2021 № 2334 «Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда», при наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности (на основании п. 40 ч. 1 ст. 12 Федерального закона «О лицензировании отдельных видов деятельности» от 04.05.2011 № 99-ФЗ, ст. 91 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1490 «О лицензировании образовательной деятельности»).


Список работников, подлежащих обучению:
	№ п/п
	Наименование структурного подразделения
	Должность (специальность, профессия)
	Фамилия, имя, отчество

	1
	Административно-хозяйственный отдел
	подсобный рабочий
	Фальчиков Сергей Васильевич

	2
	Автотранспортный отдел
	водитель автомобиля
	Кобизь Сергей Владимирович

	3
	Автотранспортный отдел
	водитель автомобиля
	Табунщиков Игорь Анатольевич

	4
	Автотранспортный отдел
	водитель автомобиля
	Орциев Дмитрий Владимирович

	5
	Автотранспортный отдел
	водитель автомобиля
	Козырь Сергей Владимирович
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Начальник 
административно-хозяйственного отдела           ______________        С.А. Андриянченко
    
    Специалист по охране труда 
    административно-хозяйственного отдела           ______________         С.П. Мазонов

            СОГЛАСОВАНО:
            Начальник отдела кадров                                     ______________         О.С. Мосина



























