ПРОЕКТ
Государственный контракт № _______
[bookmark: _Hlk122684578]на оказание услуг по проведению оценки условий труда 
ИКЗ: 26 1 3444119437 344401001 0005 037 0000 000

г. Волгоград 		                     					                    « ___ » _______ 2026 г.

  Федеральное казенное учреждение «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Волгоградской области» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (ФКУ «ГБ МСЭ по Волгоградской области» Минтруда России), именуемое в дальнейшем «Государственный заказчик» (далее – Заказчик), в лице руководителя-главного эксперта по медико-социальной экспертизе Морозовой Ирины Александровны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и ___________________________, действующий на основании ____________________________, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, при совместном упоминании «Стороны» на  основании п.4 ч.1 ст.93 Федерального Закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", заключили настоящий Государственный контракт (далее – Контракт) о нижеследующем:
1. Предмет контракта
1.1. Исполнитель обязуется своевременно оказать услуги по проведению оценки условий труда, в соответствии с Техническим заданием (Приложение № 1 к Контракту), а Заказчик обязуется принять и оплатить их. 
1.2. Исполнитель оказывает услуги в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, Приказа Минтруда России от 21.11.2023 № 817н, ст. 214 Трудового Кодекса РФ и осуществляет оформление результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места.
1.3. Место оказания услуг: Структурные подразделения Заказчика, находящиеся по адресам, указанным в Приложении №1 к Техническому заданию (Приложение № 1 к Контракту).

2. Цена контракта и порядок расчетов
2.1. Цена Контракта является твердой, не может изменяться в ходе заключения и исполнения Контракта, за исключением случаев, установленных Контрактом и (или) предусмотренных законодательством Российской Федерации.
2.2. Общая цена Контракта составляет  __________ (_____________________) рублей __ копеек, НДС/ НДС не облагается на основании________________ НК РФ.
2.3. В общую цену Контракта включены все расходы Исполнителя, необходимые для осуществления им своих обязательств по Контракту в полном объеме и надлежащего качества, в том числе все подлежащие к уплате налоги, сборы и другие обязательные платежи, и иные расходы, связанные с оказанием услуг.
2.4. Оплата по Контракту производится за счет средств федерального бюджета, в пределах лимитов бюджетных обязательств на 2026 год и осуществляется в следующем порядке:
2.4.1. Оплата производится по факту оказания услуг, путем перечисления Заказчиком денежных средств на указанный в Контракте расчетный счет Исполнителя в течение 7 (семи) банковских дней с даты подписания Акта оказанных услуг.
2.4.2. Оплата производится в рублях Российской Федерации.
2.4.3. Авансовые платежи по Контракту не предусмотрены.
2.5. В случае уменьшения Заказчику соответствующими государственными органами в установленном порядке ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Заказчиком обязательств по Контракту, о чем Заказчик уведомляет Исполнителя, Стороны согласовывают в соответствии с законодательством Российской Федерации новые условия, в том числе по цене и (или) объему услуг.
3. Права и обязанности сторон
3.1. Заказчик имеет право:
3.1.1. Досрочно принять и оплатить услуги в соответствии с условиями Контракта.
3.1.2. По согласованию с Исполнителем изменить объем услуг. 
3.1.3. Требовать возмещения неустойки и (или) убытков, причиненных по вине Исполнителя.	.
3.1.4.  Осуществлять иные права, предусмотренные Контрактом и (или) законодательством Российской Федерации.
3.2.	Заказчик обязан:
3.2.1. Обеспечить приемку оказанных по Контракту услуг по объему и качеству. 
3.2.2. Оплатить услуги в порядке, предусмотренном Контрактом.
3.2.3. Своевременно предоставить Исполнителю информацию, необходимую для исполнения Контракта.
3.2.4. Выполнять иные обязанности, предусмотренные Контрактом.
3.3.	Исполнитель обязан:
3.3.1. Оказать услуги в сроки, предусмотренные Контрактом и предоставить Акт оказанных услуг Заказчику не позднее 2 (двух) рабочих дней с даты окончания оказания услуг.
3.3.2. Не предоставлять другим лицам или разглашать иным способом конфиденциальную информацию, полученную в результате исполнения обязательств по Контракту.
3.3.3. По требованию Заказчика своими средствами и за свой счет в срок, согласованный с Заказчиком устранить допущенные по своей вине в оказанных услугах недостатки или иные отступления от условий Контракта.
3.3.4. Предоставлять своевременно достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении Контракта.
3.3.5. Выполнять иные обязанности, предусмотренные Контрактом.
3.4. Исполнитель вправе:
3.4.1. Требовать приемки и оплаты услуг в объеме, порядке, сроки и на условиях, предусмотренных Контрактом.
3.4.2. По согласованию с Заказчиком досрочно оказать услуги. Заказчик вправе досрочно принять и оплатить услуги в соответствии с условиями Контракта.

4. Срок оказания услуг
4.1. Начало оказания Услуг - с момента заключения контракта;
Окончание оказания Услуг – в течение 30 рабочих дней с момента заключения Контракта, включая доставку Исполнителем отчета о проведении СОУТ для утверждения Заказчиком.
 
5. Порядок сдачи и приемки услуг
5.1. Приемка услуг на соответствие их объема и качества требованиям, установленным в Контракте осуществляется после предоставления Исполнителем Акта оказанных услуг и документации, установленным п. 2.1.8. Технического задания (Приложение № 1 к Контракту). Заказчик осуществляет приемку оказанных услуг по объему и качеству в течение 3 (трех) рабочих дней с даты предоставления Исполнителем Акта оказанных услуг или в этот же срок направляет мотивированный отказ от принятия Услуг.
5.2. В случае если Исполнитель не согласен с предъявляемой Заказчиком претензией о некачественной услуге, Исполнитель обязан самостоятельно подтвердить качество услуг заключением эксперта, экспертной организации и оригинал экспертного заключения представить Заказчику. Выбор эксперта, экспертной организации осуществляется Исполнителем и согласовывается с Заказчиком. Оплата услуг эксперта, экспертной организации, а также всех расходов для экспертизы осуществляется Исполнителем.
5.3. Исполнитель в установленный срок обязан устранить все допущенные нарушения. Если Исполнитель в установленный срок не устранит нарушения. Заказчик вправе предъявить Исполнителю требование о возмещении своих расходов на устранение недостатков услуг и (или) направить Исполнителю требование о расторжении Контракта по соглашению сторон, в случае, если устранение нарушений потребует больших временных затрат, в связи с чем Заказчик утрачивает интерес к Контракту.

6. Ответственность сторон
6.1. В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, виновная сторона несет ответственность, установленную действующим законодательством Российской Федерации и Контрактом.
6.2. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательства по оплате  (несвоевременной оплаты или неоплаты), а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней). 
6.3. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях  неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).
6.4. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, и устанавливается в размере не менее одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом и фактически исполненных исполнителем.
6.5. Штрафы начисляются Исполнителю за неисполнение или ненадлежащее исполнение им своих обязательств, предусмотренных Контрактом. Размер штрафа устанавливается в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 02.08.2019 N 1011 "О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 30 августа 2017 г. N 1042".
6.6. Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, не имеющим стоимостного выражения.
6.7. Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом. Размер штрафа устанавливается в размере 1 000 (Одной тысячи) рублей 00 копеек.
6.8. При расторжении Контракта в связи с односторонним отказом стороны Контракта от исполнения Контракта другая Сторона Контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта.
6.9. Сторона освобождаются от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой Стороны.
6.10. Уплата неустойки (штрафа, пеней) не освобождает Стороны от исполнения обязательств по Контракту.

7. Антикоррупционная оговорка
7.1. При исполнении своих обязательств по Контракту, Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам, для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели. При исполнении своих обязательств по Контракту, Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей Контракта законодательством, как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие требования применимого законодательства и международных актов о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем.

8. Форс-мажорные обстоятельства
8.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное невыполнение обязательств по Контракту, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), а именно: пожара, наводнения, землетрясения, войны, военных действий, блокады, эмбарго, общих забастовок, запрещающих (либо ограничивающих) актов властей, и если эти обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение Контракта.
8.2. Сторона, для которой создалась невозможность выполнения обязательств по Контракту, обязана немедленно (в течение 3 (трех) дней) известить другую сторону о наступлении и прекращении вышеуказанных обстоятельств.  Не своевременное извещение об этих обстоятельствах лишает, соответствующую сторону права ссылается на них в будущем.
8.3. Обязанность доказать наличие обстоятельств непреодолимой силы лежит на Стороне Контракта, не выполнившей свои обязательства по Контракту. Доказательством наличия вышеуказанных обстоятельств и их продолжительности будут служить документы Торгово-промышленной палаты Волгоградской области или иной торгово-промышленной палаты, где имели место обстоятельства непреодолимой силы.
8.4.Если обстоятельства и их последствия будут длиться более 1 (одного) месяца, то стороны расторгают Контракт. В этом случае ни одна из сторон не имеет права потребовать от другой стороны возмещения убытков.
9. Порядок разрешения споров
9.1 Заказчик и Исполнитель должны приложить все усилия, чтобы путем прямых переговоров разрешить к обоюдному удовлетворению сторон все противоречия или спорные вопросы, возникающие между ними в рамках Контракта.
9.2. Любые споры, разногласия и требования, возникающие из Контракта, подлежат разрешению в Арбитражном суде Волгоградской области.
10. Расторжение Контракта
10.1. Расторжение Контракта допускается по соглашению Сторон, по решению суда, а также в случае одностороннего отказа Стороны Контракта от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством.
10.2. Расторжение Контракта по соглашению Сторон совершается в письменной форме и возможно в случае наступления условий, при которых для одной из Сторон или обеих Сторон дальнейшее исполнение обязательств по Контракту не возможно либо возникает нецелесообразность исполнения Контракта.
10.3. Решение Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу и Контракт считается расторгнутым через десять дней с даты надлежащего уведомления Заказчиком Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта.
10.4. Решение Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу и Контракт считается расторгнутым через десять дней с даты надлежащего уведомления Исполнителем Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Контракта.
10.5. Заказчик или Исполнитель обязан отменить не вступившее в силу решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта, если в течение десятидневного срока с даты надлежащего уведомления Заказчика о принятом решении, об одностороннем отказе от исполнения Контракта устранены нарушения условий Контракта, послужившие основанием для принятия указанного решения.
10.6. При расторжении Контракта в связи с односторонним отказом Стороны Контракта от исполнения Контракта другая сторона Контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта.

11. Срок действия Контракта
11.1. Контракт вступает в силу с даты его подписания и действует по 31 декабря  2026 г., а в части взаимных расчетов до полного исполнения обязательств по данному договору. Окончание срока действия Контракта не влечет прекращения неисполненных обязательств Сторон по Контракту, в том числе гарантийных обязательств Исполнителя при их установлении Заказчиком.

12. Прочие условия
12.1. Контракт составлен в письменной форме в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для Заказчика и Исполнителя и может быть подписан электронно-цифровыми подписями.
12.2. Все приложения к Контракту являются его неотъемлемой частью. 
12.3. К Контракту прилагаются:
- Техническое задание  (Приложение № 1);
- Спецификация (Приложение № 2).
12.4. Все изменения и дополнения к настоящему Контракту действительны, если они составлены в письменной форме, подписаны обеими Сторонами и скреплены печатями. 
12.5. По согласованию Сторон в ходе исполнения Контракта допускается снижение цены Контракта без изменения предусмотренных Контрактом объема работы, качества выполняемой работы и иных условий Контракта.
12.6. При исполнении Контракта не допускается перемена Исполнителя, за исключением случаев, если новый Исполнитель является правопреемником Исполнителя по Контракту вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.

13. Адреса места нахождения, банковские реквизиты и подписи Сторон

	«Заказчик»:


ФКУ «ГБ МСЭ по Волгоградской области» Минтруда России
400087г. Волгоград, 
ул. Новороссийская, 41 
ИНН 3444119437 КПП 344401001
УФК по Волгоградской области (ФКУ «ГБ МСЭ по Волгоградской области» Минтруда России
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Приложение № 1
                                                                                 к Государственному Контракту № ______
                                                                                               от «___» __________ 20___г.
 
Техническое задание 

1. Общие положения.
1.1. Наименование услуги: проведение специальной оценки условий труда (далее – услуги) рабочих мест в Федеральном казённом учреждении «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Волгоградской области» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.
1.2. Количество рабочих мест, подлежащих СОУТ – 11, согласно Приложению № 1 «Сведения о рабочих местах».
2. Характеристика оказываемых услуг:
2.1. Проведение СОУТ, включающей в себя:
2.1.1. Идентификацию потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Приказа Минтруда России от 21.11.2023 № 817н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчёта о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению» и оформление результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места.
2.1.2. Оформление заключения о наличии или отсутствии на рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов. Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации не выявлены.
2.1.3. Определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Федерального закона от  28.12.2013 № 426-ФЗ в отношении каждого рабочего места.
2.1.4. Составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов. 
2.1.5. Проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, в том числе и в особых условиях. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений в отношении каждого из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.1.6. Отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.1.7. Подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, а именно:
-  составление сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах; 
- выдача рекомендаций, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или) опасных производственных факторов), предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций, в том числе обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.
2.1.8. Составление и представление на бумажном и электронном носителях отчета о проведении СОУТ, предусмотренных частью 2 статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, и передача их во ФГИС СОУТ, оформленного по форме, утвержденной Приказом Минтруда России от 24.01.2014 № 33н, в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя:
- сведения об организации, проводящей СОУТ, с   приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным   статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ требованиям;
- перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов;
- карты СОУТ;
- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
- протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);
- сводную ведомость результатов проведения СОУТ;
- перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;
- заключения эксперта организации, проводящей СОУТ.
2.2. Требования к организации, оказывающей услуги по проведению СОУТ:
2.2.1. Указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведения специальной оценки условий труда.
2.2.2. Наличие регистрации в реестре организаций, проводящих СОУТ, согласно части 3 статьи 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ. 
2.3.  Требования к качественным характеристикам оказываемых Услуг:
Проведение СОУТ осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, Приказа Минтруда России от 21.11.2023 г. № 817н с учетом специфики деятельности Заказчика. 
3. Сроки оказания Услуг: 
3.1. Начало оказания Услуг - с момента заключения контракта;
Окончание оказания Услуг – в течение 30 рабочих дней с момента заключения Контракта, включая доставку Исполнителем отчета о проведении СОУТ для утверждения Заказчиком.
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Сведения о рабочих местах.

	№
п/п
	Наименование и адрес структурного подразделения
	Наименование должности по штатному расписанию

	Отдел бухгалтерского учёта и отчётности

	1
	г. Волгоград, 
ул. Новороссийская, д. 41
	Бухгалтер

	Отдел информационного обеспечения

	2
	г. Волгоград, ул. Новороссийская, д. 41

	Системный администратор

	3
	г. Волгоград, ул. Новороссийская, д. 41
	Специалист по защите информации

	
	Отдел кадров
	

	4
	г. Волгоград, ул. Новороссийская, д. 41
	Специалист по кадрам

	Отдел по общим вопросам деятельности учреждения

	5
	г. Волгоград, ул. Новороссийская, д. 41
	Специалист по организации закупок для государственных нужд

	Бюро медико-социальной экспертизы № 4

	6
	г. Волгоград, ул. Чебышева, д. 46
	Врач по медико-социальной экспертизе

	Бюро медико-социальной экспертизы № 6

	7
	г. Волгоград, пр-кт Ленина, 22 Б
	Специалист по реабилитации инвалидов

	8
	
	Медицинская сестра

	Бюро медико-социальной экспертизы № 11 для освидетельствования больных туберкулёзом

	9
	г. Волгоград, ул. 7-й Гвардейской, д 12
	Врач по медико-социальной экспертизе

	10
	
	Врач по медико-социальной экспертизе

	Бюро медико-социальной экспертизы № 31 для освидетельствования лиц с психическими расстройствами

	11
	г. Волгоград, пр-кт Ленина, д. 22 Б
	Врач по медико-социальной экспертизе



	
«Заказчик»:						«Исполнитель»:
ФКУ «ГБ МСЭ по Волгоградской области»		
Минтруда России					

Руководителя-главный эксперт по
медико-социальной экспертизе   
             
______________________/И.А. Морозова		_________________________/___________

Приложение № 2
                                                                                                                к Государственному Контракту
                                                                                                                            № ______
                                                                                                                      от «___» __________ 20___г.

Спецификация
	
№
п/п
	
ОКПД2/ /Наименование по ОКПД2
	Наименование услуги
	
Цена, руб.
	
Кол-во рабочих мест, шт.
	
Стоимость, руб.


	1
	71.20.19.130- Услуги по оценке условий труда
	[bookmark: _GoBack]Оказание услуг по проведению оценки условий труда
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Всего услуг на сумму ______ (_________________) 00 копеек, НДС/ НДС не облагается на основании ________ НК РФ.


«Заказчик»:						«Исполнитель»:
ФКУ «ГБ МСЭ по Волгоградской области»		
Минтруда России					

Руководителя-главный эксперт по
медико-социальной экспертизе            
    
______________________/И.А. Морозова		_________________________/___________

