Контракт № ____
[bookmark: _Hlk223638933]на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда

г. Норильск	«__» __________ 20___

Федеральное государственное бюджетное учреждение «Объединенная дирекция заповедников Таймыра» (ФГБУ «Заповедники Таймыра»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице директора Званцева Владимира Викторовича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 									          , именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице 																				          , действующего на основании Устава и в соответствии с уведомлением о регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда за № 		          , с другой стороны, а вместе именуемые «Стороны», в соответствии с Федеральным законом 
от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее – Федеральный закон 
№ 426-ФЗ), нормами Трудового кодекса Российской Федерации и приказом Минтруда России 
от 21.11.2023 № 817н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета 
о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению», 
с соблюдением требований Гражданского кодекса Российской Федерации, на основании пункта 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
(далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) заключили настоящий контракт на оказание услуг 
по проведению специальной оценки условий труда (далее – Контракт) о нижеследующем:
ИКЗ: 261245707507024570100100120000000244.

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА
1.1. По настоящему Контракту Исполнитель обязуется оказать услуги по проведению специальной оценки условий труда (далее соответственно – СОУТ, Услуги) в отношении перечня рабочих мест, указанных в приложении № 1 к настоящему Контракту, являющимся его неотъемлемой частью, а Заказчик обязуется принять и оплатить оказанные Услуги в порядке 
и на условиях, предусмотренных настоящим Контрактом. 
[bookmark: _Hlk224670326]Перечень оборудования, инструментов и приспособлений, применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, а также используемых материалов и сырья указан в приложении № 2 
к настоящему Контракту, являющимся его неотъемлемой частью.
1.2. Требования к характеристикам и объему (содержанию) Услуг, а также иные условия оказания Услуг определяются техническим заданием на оказание Услуг, являющимся Приложением № 3 к Контракту, являющимся его неотъемлемой частью (далее – Техническое задание).
[bookmark: P82]1.3. Услуга состоит из последовательно реализуемых процедур:
1.3.1. идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;
1.3.2. исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов;
1.3.3. отнесение условий труда на рабочем месте по степени вредности и (или) опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
1.3.4. оформление результатов проведения СОУТ.
[bookmark: _Hlk223638568]1.4. Сроки оказания Услуг: с даты заключения настоящего Контракта по 12.11.2026. 
1.5. Срок сдачи Исполнителем отчета о проведении СОУТ на утверждение Заказчику и представления документов на оплату оказанных услуг: до 12.11.2026.
1.6. Место оказания Услуг: Норильск, ул. Кирова, д. 24, помещ. 56.
1.7. Место сдачи результатов оказанных Услуг: Красноярский край, город Норильск, район Центральный, ул. Кирова, дом 24, помещ. 56.
1.8. Исполнитель подтверждает и гарантирует свое соответствие требованиям к участнику закупки в соответствии со статьей 31 Федерального закона № 44-ФЗ, в том числе, соответствует требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона № 426-ФЗ.

2. ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
2.1. Цена Контракта устанавливается в российских рублях.
[bookmark: _Hlk224750176]2.2. Цена настоящего Контракта составляет 			 руб. (			          ) рублей 		 копеек, в том числе НДС 		%, что составляет 			 руб.    (			          ) рублей 		 копеек (в случае, если НДС 
не применяется – указать «НДС не применяется», со ссылкой на пункт и статью Налогового кодекса Российской Федерации). 
Стоимость проведения СОУТ за 1 (одно) рабочее место составляет 			 руб. 
(			) рублей 		 копеек, в том числе НДС 		%, что составляет 
			 руб.    (			          ) рублей 		 копеек (в случае, если НДС не применяется – указать «НДС не применяется», со ссылкой на пункт и статью Налогового кодекса Российской Федерации).
2.3. Цена Контракта является твердой и не подлежит изменению в течение срока действия Контракта за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом № 44-ФЗ.
2.4. В цену Контракта входят все расходы Исполнителя, связанные с выполнением Исполнителем обязательств по Контракту, включая расходы на уплату налогов и других обязательных платежей, которые Исполнитель должен выплатить в связи с выполнением обязательств по Контракту в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
В соответствии с частью 13 статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ сумма, подлежащая уплате Заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, уменьшается на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком.
2.5. Источник финансирования: средства субсидии на выполнение государственного задания.
2.6. Оплата услуг производится в форме безналичных расчетов.
2.7. Оплата за оказанные Услуги по настоящему Контракту производится Заказчиком на основании утвержденного представителем Заказчика Акта, указанного в пункте 5.7 Контракта, в течение 7 (Семи) рабочих дней со дня его утверждения Заказчиком, путем безналичного расчета по реквизитам Исполнителя, указанных в выставленном им счёте.
В случае, если предоставление счета Исполнителем не осуществляется в срок, предусмотренный абзацем 1 настоящего пункта Контракта, то оплата оказанных Исполнителем услуг будет осуществлена Заказчиком в течение 7 (семи) рабочих дней со дня утверждения Заказчиком Акта, указанного в пункте 5.7 Контракта, путем безналичного перечисления денежных средств по реквизитам Исполнителя, указанным в разделе 14 Контракта.
2.8. В случае невозможности исполнения обязательств по Контракту, возникшей по вине Заказчика, оплате подлежат только фактически оказанные Исполнителем Услуги.
2.9. Датой оплаты Услуг считается дата списания денежных средств с лицевого счета Заказчика.
3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН
3.1. Заказчик вправе:
3.1.1. требовать от Исполнителя, надлежащего исполнения обязательств в соответствии 
с Контрактом, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков;
3.1.2. требовать от Исполнителя выезда к Заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса;
3.1.3. требовать и получать от Исполнителя обоснования результатов проведения СОУТ, разъяснения по вопросам проведения СОУТ на рабочих местах Заказчика;
3.1.4. запрашивать у Исполнителя информацию о ходе оказания Услуг;
3.1.5. осуществлять контроль за объемом и сроками оказания Услуг, проверять ход оказания Услуг, а также их соответствие требованиям к измерениям, осуществляемым испытательной лабораторией (центром) Исполнителя в соответствии с Федеральным законом № 426-ФЗ, 
не вмешиваясь в деятельность Исполнителя;
3.1.6. требовать от Исполнителя документы, подтверждающие, что используемые средства измерений прошли государственную поверку и внесены в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений;
3.1.7. обжаловать в порядке, установленном статьей 26 Федерального закона 
№ 426-ФЗ, действия (бездействие) Исполнителя;
3.1.8. самостоятельно в течение срока действия Контракта проверять информацию 
о соответствии Исполнителя требованиям, установленным пунктом 3 части 1, частями 2 и 3 статьи 19, частями 4 и 5 статьи 21 Федерального закона № 426-ФЗ;
3.1.9. получать от Исполнителя отчет о проведении СОУТ, оформленный в соответствии 
с требованиями статьи 15 Федерального закона № 426-ФЗ, в срок, установленный Контрактом;
3.1.10. в случае досрочного исполнения Исполнителем обязательств по Контракту 
по согласованию с Заказчиком принять и оплатить Услуги в соответствии с установленным 
в Контракте порядком.

3.2. Заказчик обязан:
3.2.1. до начала проведения СОУТ предоставить Исполнителю:
приказ о проведении СОУТ;
сведения об организации-Заказчике;
перечень рабочих мест, подлежащих СОУТ;
штатное расписание организации (содержащее информацию, имеющую отношение 
к проведению СОУТ);
копии приказов о приеме на работу работников, совмещающих должности, профессии 
(в случае совмещения);
список должностей и профессий работников, которые подлежат обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам согласно приказу Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры;
список работников, имеющих право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания, молока или других равноценных продуктов, с указанием оснований для их выдачи;
список работников, имеющих право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день;
список профессий рабочих и должностей служащих, имеющих право на досрочное назначение трудовой пенсии;
список профессий рабочих и должностей служащих, имеющих право на доплаты (размер повышения оплаты труда) к окладу (факторы, их обусловливающие);
список работников, которым выдаются средства индивидуальной защиты;
сведения об инвалидах, работающих в организации;
страховые номера индивидуальных лицевых счетов работников, рабочие места которых подлежат СОУТ согласно Контракту;
перечень оборудования, инструментов и приспособлений, применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, а также используемых материалов и сырья;
разъяснения по вопросам проведения СОУТ и предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких предложений);
3.2.2. определить ответственное лицо (лиц) со стороны Заказчика, отвечающее 
за взаимодействие с Исполнителем по вопросам оказания Услуг в соответствии с Контрактом. Заказчик представляет Исполнителю информацию о назначении ответственного лица (лиц) 
в письменной форме не позднее 3 (трёх) рабочих дней с даты подписания Контракта;
3.2.3. в процессе проведения СОУТ предоставить Исполнителю необходимые сведения, документы и информацию, которые характеризуют условия труда на рабочих местах, технологический процесс, используемые на рабочем месте производственное оборудование, материалы и сырье, а также документы, регламентирующие обязанности работника, занятого 
на данном рабочем месте;
3.2.4. не предпринимать каких бы то ни было преднамеренных действий, направленных 
на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении СОУТ и влияющих 
на результаты ее проведения;
3.2.5. содействовать Исполнителю в своевременном и полном проведении СОУТ, создавать для этого соответствующие условия;
3.2.6. обеспечивать доступ к рабочим местам представителям Исполнителя;
3.2.7. обеспечивать возможность беспрепятственного вноса на территорию Заказчика 
и выноса с территории Заказчика оборудования, необходимого для проведения измерений (исследований) вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса;
3.2.8. сообщать в письменной форме Исполнителю о недостатках, обнаруженных в ходе оказания Услуг, в течение 2 (двух) рабочих дней после обнаружения таких недостатков;
3.2.9. давать работникам организации-Заказчика необходимые разъяснения по вопросам проведения СОУТ на их рабочих местах;
3.2.10. своевременно принять и оплатить надлежащим образом оказанные Исполнителем Услуги в соответствии с Контрактом;
3.2.11. в течение 3 (трёх) рабочих дней с даты утверждения отчета о проведении СОУТ уведомить об этом Исполнителя любым доступным способом, обеспечивающим возможность подтверждения факта такого уведомления, а также направить в адрес Исполнителя копию утвержденного отчета о проведении СОУТ заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью;
3.2.12. обеспечить присутствие своего представителя на время проведения измерений (исследований) вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса для предоставления необходимой информации об условиях труда на рабочих местах;
3.2.13. исполнять требования законодательства Российской Федерации о СОУТ и иные обязанности, предусмотренные Контрактом.
3.3. Предоставляемая Заказчиком информация может содержать персональные данные работников Заказчика. Предоставляя Исполнителю указанную информацию о персональных данных, Заказчик тем самым подтверждает, что получил или получит все необходимые разрешения на их обработку Исполнителем согласно законодательству Российской Федерации о персональных данных.

3.4. Исполнитель вправе:

3.4.1. отказаться в порядке, установленном Федеральным законом № 426-ФЗ, от проведения СОУТ, если при ее проведении возникла либо может возникнуть угроза жизни или здоровью работников организации-Заказчика;
3.4.2. получать от должностных лиц Заказчика разъяснения и подтверждения в устной 
и письменной форме по возникшим в ходе СОУТ вопросам, характеризующим условия труда
на рабочих местах;
3.4.3. в случае выявления в ходе оказания Услуг обстоятельств, оказывающих либо способных оказать существенное влияние на результаты СОУТ, информировать об этом Заказчика;
3.4.4. страховать имущественную ответственность по обязательствам, возникающим вследствие причинения ущерба Заказчику и (или) работникам Заказчика, в отношении рабочих мест которых проводилась СОУТ.

3.5. Исполнитель обязан:

3.5.1. До начала выполнения работ по проведению специальной оценки условий труда, 
но не позднее чем через 5 (пять) рабочих дней со дня заключения с Заказчиком настоящего Контракта о проведении специальной оценки условий труда обязана передать 
в информационную систему учета сведения, указанные в подпунктах «а», «в» и «в.1» пункта 1 части 2 статьи 18 Федерального закона № 426-ФЗ, и получить для предстоящей специальной оценки условий труда идентификационный номер, который присваивается информационной системой учета в автоматическом режиме в порядке, установленном в соответствии с частью 7 статьи 18 Федерального закона № 426-ФЗ. Сообщить указанный идентификационный номер Заказчику до начала выполнения работ по проведению специальной оценки условий труда.
3.5.1. предоставлять по требованию Заказчика документы, подтверждающие соответствие Исполнителя требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона № 426-ФЗ;
3.5.2. предоставлять по требованию Заказчика обоснования результатов проведения СОУТ, а также давать работникам Заказчика разъяснения по вопросам проведения СОУТ на их рабочих местах;
3.5.3. осуществлять в обязательном порядке выезд к Заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса;
3.5.4. оказывать Услуги с соблюдением требований, установленных Федеральным законом № 426-ФЗ, а также Приказом Минтруда России от 21.11.2023 № 817н в соответствии с областью аккредитации испытательной лаборатории (центра) Исполнителя;
3.5.5. применять утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку 
и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений;
3.5.6. обеспечивать соблюдение работниками, оказывающими Услуги, требований внутриобъектового режима, режима работы и внутреннего трудового распорядка Заказчика при обязательном наличии у них документов, удостоверяющих личность;
3.5.7. Уведомлять Заказчика о сложностях, возникающих при исполнении Контракта 
не позднее одного рабочего дня с даты возникновения соответствующих обстоятельств, а также предоставлять по запросу Заказчика достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств по Контракту не позднее трех рабочих дней с даты получения запроса Заказчика;
3.5.8. своевременно устранять выявленные Заказчиком недостатки;
3.5.9. направить Заказчику уведомление в письменной форме о случаях приостановления действия аттестата аккредитации, окончания действия аттестата аккредитации, сокращения области аккредитации, внесения в реестр организаций, проводящих СОУТ, записи 
о приостановлении деятельности, а также о начале процедуры подтверждения компетентности испытательной лаборатории (центра) в течение 2 (двух) рабочих дней с даты наступления указанных обстоятельств;
3.5.10. передать Заказчику в срок, установленный Контрактом, отчет о проведении СОУТ на бумажном носителе;
3.5.11. соблюдать требования об обеспечении конфиденциальности информации 
в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;
3.5.12. обеспечить сохранность документов, получаемых от Заказчика в ходе оказания Услуг;
[bookmark: P206][bookmark: P217]3.5.13. предоставить разъяснения Заказчику в отношении оказанных Услуг в случае обнаружения уполномоченными на проведение экспертизы качества СОУТ органами несоответствия объема и стоимости Услуг, оказанных Исполнителем, сведениям, содержащимся в акте сдачи-приемки оказанных Услуг.

4. ОТЧЕТ О ПРОВЕДЕНИИ СОУТ
[bookmark: _Hlk224379717]4.1. По окончании оказания Услуг по проведению СОУТ Исполнитель представляет Заказчику на утверждение отчет о проведении СОУТ. Отчет о проведении СОУТ утверждается Заказчиком в срок не позднее чем 30 (тридцать) календарных дней со дня его направления Исполнителем Заказчику (часть 2 статьи 15 Федерального закона № 426-ФЗ).
4.2. Отчет о проведении СОУТ составляется с соблюдением требований, установленных Федеральным законом № 426-ФЗ, а также Приказом Минтруда России от 21.11.2023 № 817н.
4.3. Отчет о проведении СОУТ на бумажном носителе представляется Исполнителем Заказчику в количестве одного экземпляра.
4.4. Исполнитель в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты утверждения Заказчиком отчета о проведении СОУТ передает в информационную систему сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда (далее – ИС СОУТ) в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью, сведения, предусмотренные частью 2 статьи 18 Федерального закона № 426-ФЗ.

[bookmark: P227]5. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ
5.1. Исполнитель в соответствии с условиями Контракта обязан к установленному Контрактом сроку представить Заказчику результаты оказания Услуг, предусмотренные Контрактом. Заказчик обязан обеспечить приемку результата оказанных Услуг в соответствии 
с Федеральным законом № 44-ФЗ.
Результатом оказанной Услуги является принятый и утвержденный Заказчиком отчет 
о проведении СОУТ.
5.2. Для проверки представленных Исполнителем результатов оказания Услуг в части 
их соответствия условиям Контракта Заказчик проводит экспертизу результатов оказания Услуг, предусмотренных Контрактом (далее – Экспертиза). Экспертиза может проводиться Заказчиком своими силами или к ее проведению могут привлекаться эксперты, экспертные организации.
5.3. Для проведения Экспертизы эксперты, экспертные организации имеют право запрашивать у Заказчика и Исполнителя дополнительные материалы, относящиеся к условиям исполнения Контракта. Результаты Экспертизы оформляются в виде заключения о результатах экспертизы (далее – Заключение), которое подписывается экспертом, уполномоченным представителем экспертной организации. В случае, если по результатам Экспертизы установлены нарушения требований Контракта, не препятствующие приемке оказанных Услуг, в Заключении могут содержаться предложения об устранении данных нарушений, в том числе 
с указанием срока их устранения.
В случае привлечения Заказчиком для проведения Экспертизы экспертов, экспертных организаций при принятии решения о приемке или об отказе в приемке оказанных Услуг, предусмотренных Контрактом, Заказчик (приемочная комиссия) должен учитывать отраженные в Заключении предложения экспертов, экспертных организаций, привлеченных 
для ее проведения.
5.4. Приемка оказанных Услуг, осуществляется Заказчиком в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней со дня предоставления Исполнителем отчета о проведении СОУТ, но не позднее его утверждения комиссией Заказчика, согласно пункту 4.1 Контракта. Счет или УПД (универсальный передаточный документ) на оплату оказанных услуг предоставляется Исполнителем одновременно с результатом оказанных Услуг согласно пунктам 4.3 и 5.9 Контракта.
5.5. На основании документов, указанных в пунктах 4.3, 5.4 Контракта, Заказчик в сроки, указанные в пункте 5.4 Контракта:
- формирует в электронном виде акт сдачи-приемки оказанных Услуг, с указанием объема фактически оказанных Исполнителем Услуг (далее – Акт). Акт должен соответствовать форме 0510452, утвержденной приказом Минфина от 15.04.2021 № 61н «Об утверждении унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета, применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по их формированию и применению» (далее – Акт);
- подписывает Акт посредством квалифицированной электронной подписи уполномоченным лицом. При наличии замечаний к выполненным Работам они вносятся в Акт. 
[bookmark: _Hlk222172226][bookmark: _Hlk216386427]- направляет в адрес Исполнителя Акт для его подписания со стороны Исполнителя электронной цифровой подписью уполномоченного лица (или скан-копию Акта (при отсутствии возможности направления Акта посредством электронного документооборота (далее – ЭДО) в порядке, предусмотренном в пункте 5.9 Контракта для его подписания со стороны Исполнителя.
5.6. Исполнитель в течение 3 (трех) рабочих дней со дня получения Акта подписывает его уполномоченным представителем и направляет Заказчику в порядке, предусмотренном в пункте 5.9 Контракта.  
5.7. В день получения от Исполнителя подписанного с его стороны Акта представитель Заказчика утверждает Акт и подписывает УПД, указанный в пункте 5.4 Контракта и направляет данные документы Исполнителю в порядке, предусмотренном в пункте 5.9 Контракта.
5.8. Услуги считаются оказанными в день утверждения Заказчиком Акта. 
При отсутствии возможности принять Услуги ввиду их несоответствия условиям Контракта Заказчик составляет мотивированный отказ от приемки оказанной Услуги и направляет его 
в порядке и сроки, предусмотренные настоящим разделом для направления Исполнителю Акта.
В случае, если замечания, указанные Заказчиком в Акте, мотивированном отказе 
от приемки оказанных Услуг, не будут своевременно устранены, то Услуги считаются 
не оказанными и оплате не подлежат.
[bookmark: _Hlk222172182]5.9. Обмен электронными документами (счетами, актами, контрактом (изменениями 
и дополнениями к нему) происходит через оператора ЭДО, за исключением документов, указанных в пункте 4.3 Контракта, передаваемых Исполнителем Заказчику нарочно 
или посредством курьерской или почтовой связи по адресу, указанному в разделе 14 Контракта, и случаев, предусмотренных во втором и третьем абзацах пункта 12.1 Контракта. 
При отсутствии возможности подписания (обмена) документами с использованием электронной цифровой подписи и ЭДО Стороны для своевременного отражения фактов хозяйственный жизни допускают принятие (обмен) скан-образов первичных учетных документов полученные по каналам электронной связи (по электронной почте), по адресу электронной почты: zapovedt@mail.ru, а именно: экземплярами Контракта (Контракта) дополнений и приложений к нему, счетами, актами, уведомлениями, претензиями, счетами, 
счет-фактурами, универсальными передаточными документами и другими документами. Переписка по электронной почте имеет силу простой электронной подписи и равнозначна бумажным документам с личными подписями, с дальнейшей отправкой оригиналов.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. Стороны несут ответственность за неисполнение либо за ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Контракту в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и условиями настоящего Контракта.
Стороны освобождаются от уплаты неустойки (штрафа, пени), предусмотренных Контрактом, если докажут, что просрочка исполнения соответствующего обязательства произошла вследствие непреодолимой силы или по вине другой Стороны.
6.2. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней). Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня устанавливается Контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы.
6.3. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, которое не имеет стоимостного выражения (при наличии в Контракте таких обязательств), Заказчик начисляет штраф в размере 1000 рублей.
6.4. За каждый факт неисполнения Заказчиком своих обязательств (за исключением просрочки исполнения обязательств), предусмотренных настоящим Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты штрафа в размере 1 000 (Одна тысяча) рублей.
6.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств), Заказчик начисляет штраф в размере 10 (десять) процентов цены Контракта.
6.6. За каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, Заказчик начисляет пени в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены этапа уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных соответствующим отдельным этапом и фактически исполненных Исполнителем. 
Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства.
6.7. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, не может превышать цену Контракта.
6.8. Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, не может превышать цену Контракта.
6.9. В случае причинения Исполнителем при оказании услуг материального ущерба Заказчику или третьим лицам Исполнитель возмещает Заказчику или третьим лицам стоимость этого ущерба или принимает меры по ликвидации нанесенного ущерба.
6.10. Уплата неустойки (пени, штрафа), возмещение материального ущерба Заказчику, предусмотренных пунктами 6.3, 6.5, 6.6, 6.9 настоящего Контракта, осуществляется Исполнителем в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня предъявления претензии Заказчиком путем перечисления денежных средств на счет Заказчику по реквизитам, указанным в претензии. Уплата Исполнителем неустойки (пени, штрафа), возмещение ущерба Заказчику не освобождает Исполнителя от исполнения обязательств по настоящему Контракту.
6.11. Исполнитель несет риск случайной утраты или случайного повреждения результата оказанных услуг до дня подписания Заказчиком Акта, указанного в пункте 5.5 Контракта.

7. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ
7.1. Исполнитель несет ответственность за нарушение положений Федерального закона 
от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении персональных данных работников Заказчика, которые ему станут известны при исполнении настоящего Контракта. 
7.2. Передача, распространение и обеспечение защиты информации, связанной 
с исполнением обязательств по Контракту, осуществляется Сторонами с соблюдением требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации». 
7.3. Принятые Сторонами обязательства по соблюдению конфиденциальности 
или неиспользованию информации, полученной в ходе оказания Услуг по Контракту, 
не распространяются на общедоступную информацию или информацию, которая становится известна третьим сторонам не по вине Стороны, получившей соответствующую информацию.
7.4. Стороны Контракта не вправе использовать полученную информацию в личных целях или сообщать ее третьим лицам без письменного разрешения другой Стороны, за исключением случаев, предусмотренных Контрактом и действующим законодательством Российской Федерации.
7.5. Обязательства по обеспечению конфиденциальности информации, предусмотренные Контрактом, не распространяются на предоставление информации государственным органам 
и саморегулируемым организациям в сфере охраны труда в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
7.6. Исполнитель имеет право снимать копии с документации Заказчика, когда это необходимо для оказания услуг, и сохранять у себя копии, необходимые для подтверждения факта оказания услуг и/или обоснования сделанных выводов, либо в случаях, предусмотренных применимыми профессиональными стандартами и инструкциями.
[bookmark: P335]
8. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
8.1. При исполнении обязательств по Контракту Стороны, их аффилированные лица 
не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей прямо или косвенно любым лицам для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели.
8.2. При исполнении обязательств по Контракту Стороны, их аффилированные лица 
не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей Контракта законодательством Российской Федерации, как дача/получение взятки, коммерческий подкуп,
а также иные действия, нарушающие требования применимого законодательства Российской Федерации и международных актов о противодействии коррупции.
8.3. В случае возникновения у Стороны обоснованных подозрений, что произошло 
или может произойти нарушение каких-либо положений раздела 8 Контракта, соответствующая Сторона обязуется уведомить об этом другую Сторону в письменной форме. После получения письменного уведомления другая Сторона обязана направить подтверждение того, 
что нарушения не произошло или не произойдет. Это подтверждение должно быть направлено
в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты письменного уведомления о нарушении. В письменном уведомлении другая Сторона обязана сослаться на обоснованные факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или не дающие основание предполагать, 
что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений Контракта Стороной,
ее аффилированными лицами, выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым законодательством Российской Федерации, как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также иных действиях, нарушающих требования применимого законодательства Российской Федерации и международных актов о противодействии коррупции.
8.4. В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от запрещенных
в разделе 8 Контракта действий и/или неполучения другой Стороной в установленный Контрактом срок подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет, другая Сторона имеет право направить обоснованные факты или предоставить материалы компетентным органам в соответствии с применимым законодательством Российской Федерации.

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА
9.1. Контракт вступает в силу и становится обязательным для Сторон с даты подписания, 
и действует до полного исполнения обязательств Заказчика по оплате оказанных услуг, 
но не позднее 30.12.2026 года. 
9.2. Контракт может быть расторгнут по соглашению Сторон, по решению суда, в случае одностороннего отказа одной из Сторон от исполнения Контракта в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

10. ТРЕТЬИ ЛИЦА
10.1. Контракт не создает и не ведет к возникновению, равно как и не имеет цели создать или привести к возникновению, каких-либо прав у третьих лиц, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
10.2. Услуги, оказываемые Исполнителем, предназначены исключительно для Заказчика 
и не предназначены для использования в интересах третьей стороны, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации. Ни одна из Сторон не вправе передавать или каким-либо иным образом уступать свои права по Контракту третьим лицам без письменного согласия на это второй Стороны.

11. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
11.1. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по Контракту в случаях, если их неисполнение либо ненадлежащее исполнение возникло вследствие обстоятельств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных 
и непредотвратимых. Сторона, у которой возникли обстоятельства непреодолимой силы, обязана в течение 3 (трёх) рабочих дней с даты начала действия указанных обстоятельств известить 
об этом другую Сторону, представив документы, выданные компетентными органами, подтверждающие указанные обстоятельства и срок их действия. К таким обстоятельствам 
не относится, в частности, нарушение обязанностей со стороны контрагентов Исполнителя, отсутствие на рынке нужных для исполнения товаров, отсутствие у Исполнителя необходимых денежных средств.
11.2. В случае прекращения действия обстоятельств непреодолимой силы одна из Сторон
в течение 3 (трёх) рабочих дней с даты окончания действия указанных обстоятельств должна известить об этом другую Сторону в письменном виде и предпринять меры, чтобы в кратчайшие сроки преодолеть невозможность выполнения своих обязательств по Контракту.
11.3. Неизвещение или несвоевременное извещение другой Стороны, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Контракту вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы, влечет за собой утрату права для этой Стороны ссылаться на эти обстоятельства.

12. УВЕДОМЛЕНИЯ
12.1. Все уведомления в отношении Контракта, в том числе связанные с его изменением или расторжением, должны направляться в письменной форме. Любое уведомление, направляемое одной из Сторон другой Стороне, имеет юридическую силу только в том случае, если оно направлено по адресу, указанному в Контракте. Уведомление может быть вручено лично или направлено заказным письмом и будет считаться полученным:
·  при вручении лично – на дату вручения;
·  при отправке заказным письмом – на дату, указанную в уведомлении о вручении, подтверждающего доставку соответствующего почтового отправления организацией связи.
12.2. Стороны вправе осуществлять обмен информацией и документами, вести рабочую переписку по вопросам, связанным с исполнением Контракта, направлять результаты оказанных услуг, акты об оказании услуг и иные документы, касающиеся исполнения Контракта, 
с помощью корпоративных средств электронной и телефонной связи. Стороны обязуются отправлять электронные сообщения только путем использования принадлежащих 
им корпоративных доменов.

13. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
13.1. Контракт определяет полное соглашение и понимание между Сторонами относительно предоставляемых услуг. Все изменения и дополнения к Контракту оформляются письменно 
в виде дополнительных соглашений к Контракту, подписываются каждой из Сторон и являются неотъемлемой частью Контракта.
При исполнении Контракта допускаются изменения условий Контракта по основаниям, предусмотренным статьей 95 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.
13.2. В случае изменения реквизитов какой-либо из Сторон, она обязана уведомить вторую Сторону о таких изменениях в течение 3 (трёх) рабочих дней со дня изменения реквизитов.
[bookmark: _Hlk96673804]13.3. Расторжение Контракта в связи с односторонним отказом Стороны от исполнения осуществляется в соответствии с положениями частей 8 - 11, 13 - 19, 21 - 23 и 25 статьи 95 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.
13.4. При принятии Заказчиком решения об одностороннем решении от исполнения Контракта, в случаях, предусмотренных Федеральным законом № 44-ФЗ, действия по уведомлению Исполнителя должны быть осуществлены в соответствии с требованиями, указанными в части 12.2 статьи 95 Федерального № 44-ФЗ. Контракт считается расторгнутым через 10 (десять) календарных дней с даты надлежащего уведомления Заказчиком Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения настоящего Контракта. Надлежащим уведомлением считается получение Исполнителем (по данным официального сайта Почты России) соответствующего уведомления, которое ему было направлено Заказчиком в порядке, предусмотренном пунктами  5.9 и 12.1 Контракта.
13.5. При расторжении Контракта по соглашению Сторон, Стороны определяют и производят взаиморасчеты по возмещению понесенных затрат, связанных с исполнением Контракта.
13.6. При расторжении Контракта по соглашению Сторон Заказчик оплачивает Исполнителю стоимость фактически оказанных и соответствующих требованиям Контракта Услуг в объеме, определяемом ими совместно.
13.7. Если к моменту расторжения Контракта только одна из Сторон исполнила свои обязательства, то другая Сторона должна вернуть всё полученное по Контракту или оплатить фактически исполненные обязательства противоположной Стороне.
13.8. В случае не урегулирования разногласий в ходе переговоров и в претензионном порядке и передаче спора в суд судебные расходы по уплате государственной пошлины распределяются согласно статье 110 Арбитражного процессуального кодекса Российской Федерации, а расходы по оплате услуг представителей сторон, а также иные расходы, прямо или косвенно связанные с рассмотрением дела в судах сторонами друг другу не возмещаются и лежат исключительно на той стороне, которая их понесла.
13.9. Все вопросы, не предусмотренные Контрактом, регулируются законодательством Российской Федерации.
13.10. Контракт составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, 
по одному для каждой из Сторон.
13.11. Все споры и разногласия в связи с исполнением, изменением и расторжением Контракта разрешаются путем переговоров между Сторонами, а в случае, если Стороны 
не придут к соглашению, споры по настоящему Контракту разрешаются в арбитражном суде Красноярского края.
13.12. Приложения к Контракту являются неотъемлемой частью Контракта:
[bookmark: _Hlk224383572]Приложение № 1 – Перечень рабочих мест Заказчика, подлежащих СОУТ;
Приложение № 2 – Перечень оборудования, инструментов и приспособлений, применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, а также используемых материалов и сырья
Приложение № 3 – Техническое задание на оказание Услуг.


14. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	
ЗАКАЗЧИК:
	
ИСПОЛНИТЕЛЬ:

	ФГБУ «Заповедники Таймыра»
Юридический/почтовый адрес: 663305, Красноярский край, г. Норильск, ул. Кирова, д. 24, пом. 56
ИНН 2457075070, КПП 245701001
ОГРН 1132457000500
УФК по Красноярскому краю (ФГБУ «Заповедники Таймыра» л/сч. 20196Щ07790)
Казн.сч. 03214643000000011900
ЕКС: 40102810245370000011 
Банк ОКЦ № 3 СибГУ Банка России//УФК по Красноярскому краю г. Красноярск
БИК 010407105
тел. 8 (3919) 49-04-14
E-mail: zapovedt@mail.ru

	

	Директор учреждения


	

	______________________ В.В. Званцев
«___» __________________20__

М.П.
	___________________ 
«___» ______________20__

М.П.



[bookmark: P472][bookmark: _Hlk224671130]Приложение № 1 к Контракту
от «_____» ___________20___
№ _____________________

Перечень рабочих мест, 
подлежащих специальной оценке условий труда


	[bookmark: sub_17100]Индивидуальный номер рабочего места (не более 8 знаков)
	Наименование рабочего места (профессии, должности) структурного подразделения в соответствии со штатным расписанием
	Сменность работы и продолжительность смены
	Работник(и), занятые на рабочем(их) месте(ах) (чел.)/из них женщин/из них лиц в возрасте до 18 лет/из них инвалидов (указываются числовые значения через дробь)
	СНИЛС
работника(ов)
	Место проведения измерений факторов производственной среды и трудового процесса (рабочая зона)
	Время нахождения в рабочей зоне (в процентах к продолжительности смены)
	Класс условий труда, установленный ранее
	Наличие СИЗ у работников(есть, нет)
	Повышенная оплата труда работника (работников)(да/нет)
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск(да/нет)
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
(да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
(да/нет)
	Лечебно-профилактическое питание(да/нет)
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
(да/нет)
	Проведение медицинских осмотров(да/нет)

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1
	Директор-главный государственный инспектор в области охраны окружающей среды
	5-дневная рабочая неделя, 8-часовой рабочий день, ненормированный рабочий день
	1 работник/
мужчина
	080-508-577 61
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	17
	Начальник отдела экологического просвещения и туризма
	5-дневная рабочая неделя, 36-часовая рабочая неделя, рабочий день 7 часов 12 минут
	1 работник/
женщина
	115-902-249 36
	Офисное помещение, открытые пространства в городе, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения просветительских мероприятий, сопровождении туристских групп 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.1
	есть
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	18
	Главный специалист по экологическому просвещению и туризму Отдела экологического просвещения и туризма
	5-дневная рабочая неделя, 36-часовая рабочая неделя, рабочий день 7 часов 12 минут
	1 работник/
женщина
	061-139-396 44
	Офисное помещение, открытые пространства в городе, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения просветительских мероприятий, сопровождении туристских групп 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.1
	есть
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	19А
	Ведущий специалист по экологическому просвещению и туризму Отдела экологического просвещения и туризма
	5-дневная рабочая неделя, 36-часовая рабочая неделя, рабочий день 7 часов 12 минут
	1 работник женщина, 1 работник мужчина
	053-010-089 91
093-633-689 98
	Офисное помещение, открытые пространства в городе, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения просветительских мероприятий, сопровождении туристских групп 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.1
	есть
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	21А
	Ведущий специалист по связям с общественностью Отдела экологического просвещения и туризма
	5-дневная рабочая неделя, 20-часовая рабочая неделя, рабочий день 4 часа
	1 работник/
мужчина
	128-047-550 53
	Офисное помещение, открытые пространства в городе при проведении общегородских мероприятий
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.1
	есть
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	25
	Начальник отдела охраны заповедной территории – старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды
	5-дневная рабочая неделя, 8-часовой рабочий день
	1 работник/
мужчина
	135-624-115 39
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	26А
	Участковый государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела охраны заповедной территории
	5-дневная рабочая неделя, 8-часовой рабочий день
	1 работник/
мужчина
	067-205-079 51
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	28А
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела охраны заповедной территории
	5-дневная рабочая неделя, 36-часовая и 40-часовая рабочая неделя, рабочий день 7 часов 12 минут или 8 часов
	7 работников/2 женщины
	093-633-689 98
077-973-829 41
128-965-714 10
129-712-876 86
120-720-067 96
165-230-452 42
114-266-503 28
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	31А
	Старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела охраны заповедной территории
	5-дневная рабочая неделя, 36-часовая и 40-часовая рабочая неделя, рабочий день 7 часов 12 минут или 8 часов
	1 работник женщина, 1 работник мужчина
	155-140-151 23
024-548-530 46
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	33
	Старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела оперативного реагирования
	5-дневная рабочая неделя, 8-часовой рабочий день
	1 работник/
мужчина
	166-149-908 95
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	34
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела оперативного реагирования 
	
	
	
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	35А
	Участковый государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела оперативного реагирования
	
	
	
	Офисное помещение, территория служебного причала, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения патрулирования, может привлекаться к тушению лесных пожаров на подведомственной территории 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.2
	есть
	да
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	44А
	Главный научный сотрудник Научного отдела
	5-дневная рабочая неделя, 36-часовая рабочая неделя, рабочий день 7 часов 12 минут
	1 работник/
женщина
	001-232-587 80
	Офисное помещение, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения экспедиционных работ 
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.1
	есть
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	46А
	Ведущий научный сотрудник Научного отдела
	5-дневная рабочая неделя, 20-часовая рабочая неделя, рабочий день 4 часа
	1 работник/
мужчина
	022-799-462 78
	Офисное помещение, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения экспедиционных работ
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.1
	есть
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	да

	48А
	Старший научный сотрудник Научного отдела
	5-дневная рабочая неделя, 36-часовая рабочая неделя, рабочий день 7 часов 12 минут
	1 работник/
женщина
	053-068-927 60
	Офисное помещение, служебные кордоны, опорные пункты на особо охраняемых природных территориях, непосредственно территория заповедников и их охранных зон (полевые работы) в период выполнения экспедиционных работ
	Работа может выполняться как полный рабочий день в каждой рабочей зоне, так и 50/50
	3.1
	есть
	да
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	да
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Перечень оборудования, инструментов и приспособлений, применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, 
а также используемых материалов и сырья
	Индивидуальный номер рабочего места
	Наименование рабочего места (профессии, должности)
	Наименование применяемого на рабочем месте оборудования
	Наименование применяемых на рабочем месте инструментов и приспособлений
	Наименование используемых материалов и сырья

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Директор-главный государственный инспектор в области охраны окружающей среды
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	17
	Начальник отдела экологического просвещения и туризма
	ПЭВМ и периферийные устройства, ламинатор, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, канцелярские инструменты
	Канцелярская бумага

	18
	Главный специалист по экологическому просвещению
	ПЭВМ и периферийные устройства, ламинатор, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, канцелярские инструменты
	Канцелярская бумага

	19А
	Ведущий специалист по экологическому просвещению
	ПЭВМ и периферийные устройства, ламинатор, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, канцелярские инструменты
	Канцелярская бумага

	21А
	Ведущий специалист по связям с общественностью
	ПЭВМ и периферийные устройства, ламинатор
	Канцелярские инструменты
	Канцелярская бумага

	25
	Начальник отдела охраны заповедной территории-старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	26А
	Участковый государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела охраны заповедной территории
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	28А
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела охраны заповедной
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	31А
	Старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела охраны заповедной
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	33
	Старший государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела оперативного реагирования
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	34
	Государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела оперативного реагирования
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	35А
	Участковый государственный инспектор в области охраны окружающей среды Отдела оперативного реагирования
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	44А
	Главный научный сотрудник
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	46А
	Ведущий научный сотрудник
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага

	48А
	Старший научный сотрудник
	ПЭВМ и периферийные устройства, самоходные транспортные средства (снегоход, снегоболотоход, квадроцикл), маломерные суда, автотранспортные средства, бензогенератор, печь дровяная, снаряжение, которое используется при проведении полевых работ, в том числе в автономных условиях малонаселённой труднодоступной местности
	Приставные лестницы и стремянки, ручной, механизированный, электрифицированный, абразивный инструмент, канцелярские инструменты
	Пиломатериалы, горюче-смазочные материалы, металлоконструкции, пластиковая тара, канцелярская бумага
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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда 
(далее – СОУТ)

1. Общие положения.
1.1. Наименование Услуги: проведение специальной оценки условий труда в ФГБУ «Заповедник Таймырский» (далее - Услуги) 
1.2. Количество рабочих мест, подлежащих СОУТ – 15 (пятнадцать) рабочих мест.

2. Характеристика оказываемых услуг:

2.1. Проведение СОУТ, включающей в себя:
2.1.1. проведение процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона 
№ 426-ФЗ, Приказа Минтруда России от 21.11.2023 № 817н. Оформление результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места, подлежащего идентификации;
2.1.2. оформление экспертом заключения об отсутствии на рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких рабочих мест). Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, 
на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации 
не выявлены;
2.1.3. определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных 
и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Федерального закона № 426-ФЗ 
в отношении каждого рабочего места;
2.1.4. составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов;
2.1.5. проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, в том числе и в особых условиях. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений в отношении каждого 
из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов;
2.1.6. отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов;
2.1.7. проведение оценки обеспеченности работников, занятых на работах во вредных условиях труда, эффективными средствами индивидуальной защиты, прошедшими обязательную сертификацию. Оформление экспертом заключения о возможности снижения класса (подкласса) условий труда в случае применения работниками эффективных средств индивидуальной защиты;
2.1.8. подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, в том числе на рабочих местах, 
на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы:
проект сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах;
рекомендуемые мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или) опасных производственных факторов);
предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными 
и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;
предложения (рекомендации) об обязательных предварительных (при поступлении на работу) 
и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.
2.1.9. составление и представление на бумажном и электронном носителях отчета о проведении СОУТ, оформленного по форме, утвержденной Приказом Минтруда России от 21.11.2023 № 817н, в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя: 
сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 Федерального закона № 426-ФЗ требованиям;
перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных 
производственных факторов;
карты СОУТ;
протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);
сводную ведомость результатов проведения СОУТ;
перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;
заключения эксперта организации, проводящей СОУТ;
замечания и возражения работника относительно результатов специальной оценки условий труда, проведенной на его рабочем месте, представленные в письменном виде в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 5 Федерального закона № 426-ФЗ (при наличии).
2.1.10. подготовка сведений о результатах проведения СОУТ, предусмотренных частью 2 статьи 18 Федерального закона № 426-ФЗ, и передача их в ИС СОУТ;
2.2. Требования к методам исследований (испытаний) и методикам измерений при проведении СОУТ:
2.2.1. при проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов должны применяться утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений, и (или) методики (методы) измерений, предназначенные для выполнения прямых измерений, и соответствующие им средства измерений утвержденного типа, прошедшие поверку. Методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений должны позволять проводить исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов условий труда во всех диапазонах, установленных методикой проведения специальной оценки условий труда.
2.2.2. испытательная лаборатория (центр) должна быть укомплектована измерительным оборудованием и приборами, прошедшими поверку и внесенными в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений, для оценки вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона № 426-ФЗ.

2.3. Требования к организации, оказывающей услуги по проведению СОУТ:
2.3.1. указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведения специальной оценки условий труда;
2.3.2. наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;
2.3.3. наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона № 426-ФЗ, с учетом требований, установленных частью 4 статьи 12  Федерального закона № 426-ФЗ;
[bookmark: Par0]2.3.4. наличие регистрации в реестре организаций, проводящих СОУТ, согласно части 3 статьи 19 Федерального закона № 426-ФЗ;
2.3.5. Организация, допущенная в установленном порядке к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, обязана передавать в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, следующую информацию в случаях:
1) сокращения в установленном порядке области аккредитации испытательной лаборатории (центра), являющейся структурным подразделением такой организации, с указанием исключенных 
из области аккредитации вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, указанных в пунктах 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона № 426-ФЗ;
2) изменения состава экспертов организации, имеющих выданный в установленном порядке сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда.
2.3.6. Информация, предусмотренная частью 1.1 ст. 19 Федерального закона № 426-ФЗ, передается организацией, проводящей специальную оценку условий труда, в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня наступления случаев, указанных в части 1.1 ст. 19 Федерального закона № 426-ФЗ, на бумажном носителе заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с приложением копий подтверждающих документов. Федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по выработке 
и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, рассматривает поступившую информацию в течение 20 (двадцати рабочих дней) со дня ее регистрации.
2.3.7. В случае выявления фактов несоблюдения требований, установленных частью 4 статьи 12 
и частью 1 ст. 19 Федерального закона № 426-ФЗ, деятельность организации, проводящей специальную оценку условий труда, приостанавливается до дня устранения выявленных нарушений и представления в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, копий документов, подтверждающих устранение выявленных нарушений.

2.5. Требования к качественным характеристикам оказываемых Услуг:
2.5.1. Проведение СОУТ осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона 
№ 426-ФЗ, Приказа Минтруда России от 21.11.2023 № 817н с учетом специфики деятельности Заказчика.
2.5.2. При оказании Услуги указанной в п. 2.5.1 настоящего Технического задания, обеспечить обоснование результатов проведения СОУТ без инструментальных замеров (обследований), влекущих проведение обязательных медицинских осмотров работников.
3. Место оказания Услуг: на 15 (пятнадцати) рабочих местах, подлежащих СОУТ в соответствии 
с Перечнем рабочих мест (Приложение № 1 к настоящему Техническому заданию).
4. Сроки оказания Услуг: с даты заключения Контракта по 12.11.2026.
5. Срок сдачи Исполнителем отчета о проведении СОУТ и представления документов на оплату оказанных услуг: до 12.112026.
6. Место сдачи результатов оказанных Услуг: Красноярский край, г. Норильск, ул. Кирова, дом 24, помещение 56.
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