
ТЕХНИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
оказание консультационных услуг по вопросам управления деятельности Заказчика: проведение проектных семинаров с сотрудниками университета с целью формирования готовых пакетов проектной документации для разработки программы развития Университета до 2030 года.
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Участники программы развития: сотрудники ФГБОУ ВО ДВГМУ Минздрава России, не менее 60 человек.

Количество рабочих групп (состав проектов для разработки и тематические названия рабочих групп): 7.
1. Исследования и разработки, практические и научные школы
2. Образовательные технологии, качество и компетенции (2 группы)
3. Медицинская практика и региональное здравоохранение
4. Инновационные проекты и коммерциализация
5. Цифровые технологии в деятельности Университета
6. Позиционирование Университета в системе здравоохранения и образования. Стратегическое и оперативное управление

Сроки проведения: с 07.08.2026 - 27.08.2026 г.
Цель: проведение проектных семинаров с сотрудниками университета с целью формирования готовых пакетов проектной документации для разработки программы развития Университета до 2030 года.

Критерии проработки проектов:
- Конкретизация содержания и целевых характеристик разработок.
- Уточнение позиции проекта относительно фронтира и рынка разработок.
- Определение практических эффектов и образовательного потенциала.
-Фиксация ведущего критерия («ставки») и типа проекта.

Регламент работы:
В установленный период (с 07.08.2026-27.08.2026 г.) реализуется модерируемая работа в тематических группах. С каждой группой проводится не менее 4 семинаров продолжительностью 3 часа (1,5 часа  - подготовительная работа, 1,5 часа -  интенсивная работа).
На этапе подготовительной работы в группах проводится совещание в группе при курации модератора: обсуждение проблемы и актуализация темы, проработка цели и задач, сбор и анализ информации для понимания последующей реализации, определение ресурсов и команды, составление плана.
На этапе интенсивной работы группы докладывают проекты с последующим обсуждением с модератором и внесением правок с формированием пошаговой стратегии действий, оформлением концепции, технического задания и оформлением проектной документации.
Результат – сформированные пакеты проектов по направлениям, прошедшие внутреннюю экспертизу и принятые руководством к дальнейшему проектированию. Содержание каждого проекта проработано и упаковано в презентацию проекта с указанием его ключевых элементов и целевого уровня качества.
