Приложение № 1 
к Контракту№___________ от « _______ » ______________ 2026 г

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
по закупке услуг обучения по программам охраны труда
(наименование предмета контракта)
	
1. Исполнитель проводит обучение представителей Заказчика (далее - Обучающихся) по программам обучения:
- «Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда» (Программа А) – 16 часов обучения;
-  «Оказание первой помощи пострадавшим» – 8 часов обучения; 
- «Использование (применение) средств индивидуальной защиты» - 8 часов обучения;
- «Обучение безопасным методам и приёмам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков» (Программа Б) – 16 часов.
2. Форма обучения: заочная, с применением дистанционных образовательных технологий.
3. Исполнитель самостоятельно осуществляет образовательный процесс, выбирает системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации обучающихся.
4. Исполнитель обязан:
          4.1. Ознакомить Заказчика и Обучающихся со своим Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся (в т.ч. путём размещения данных документов на официальном сайте «Исполнителя» в сети «Интернет»).
    4.2.    Организовать и обеспечить надлежащее предоставление услуг.
          4.3. После освоения Обучающихся образовательной программы и успешного прохождения итоговой аттестации выдать им документ о прохождении обучения установленного образца (удостоверение и протокол проверки знания требований охраны труда по каждой из программ обучения). Кроме этого, Исполнитель вносит Обучающихся в Реестр обученных лиц по охране труда на сайте Минтруда России.
          4.4. Провести обучение в течение 30 календарных дней с даты заключения договора на обучение. 
            4.5. В удостоверениях, протоколах, реестре обученных лиц по охране труда место работы должно быть указано: «Норильская КМИС», а должность так, как указано в таблице ниже:

	№
	Программы обучения
	Кол-во часов 
	Должность, ФИО

	1
	«Оказание первой помощи пострадавшим»
	8,0
	Начальник Норильской КМИС  - Омельян О.Г.
Инженер 1 категории - Косова И.В.
Ведущий инженер-механик - Горбачев Д.А.
Главный инженер - Васильева О.Г.

	2
	Программа Б
«Обучение безопасным методам и приёмам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков» 
	16,0
	Начальник Норильской КМИС  - Омельян О.Г.
Инженер 1 категории - Косова И.В.
Ведущий инженер-механик - Горбачев Д.А.
Главный инженер - Васильева О.Г.
Водитель автомобиля - Афанасьев П.Б.
Техник - Яковлев В.А.

	3
	«Использование (применение) средств индивидуальной защиты»
	8,0
	Ведущий инженер-механик - Горбачев Д.А.
Главный инженер - Васильева О.Г.

	4
	Программа  А
«Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда»
	16,0
	Ведущий инженер-механик - Горбачев Д.А.
Главный инженер - Васильева О.Г.
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