	


Приложение № 1 
к Контракту от       г. №   
СПЕЦИФИКАЦИЯ
	N п/п
	ОКПД2
	Наименование услуги
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Среднее количество часов в месяц
	Стоимость 1-го человек-час, руб.
	Цена мес

(руб. коп.)
	Кол-во месяц
	Итого 

	1
	80.20.10.000
	Оказание охранных услуг
	     чел.ч
	732
	
	
	2
	

	Итого:
	


	
	

	
	


Директор                                                                                                                                                             
 ___________________/К.Н. Гоженко/                                                                       
     _______________/                                                  /

Приложение № 2 
к Контракту от             г. № _____    
Обоснование начальной (максимальной) цены контракта
Срок оказания услуг:
Срок оказания услуг с 00.00 часов 01 сентября 2026 года до 23.59 часов 31 октября 2026 года.

1. Количество постов в составе одного невооруженного работника с режимом работы 24 часа – 1 пост. Общее количество часов - 1464 чел.ч. Исполнитель обязан обеспечить круглосуточное дежурство на одном посту 1 (одного) охранника, включая выходные и праздничные дни.
Расчет начальной (максимальной) цены контракта произведен в соответствии с приказом Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации от 15.02.2021 № 45 «Об утверждении Порядка определения начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), начальной цены единицы товара, работы, услуги при осуществлении закупок охранных услуг», в соответствии частью 22 статьи 22 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Приказ Росгвардии от 15.02.2021 № 45 «Об утверждении Порядка определения НМЦК, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), начальной цены единицы товара, работы, услуги при осуществлении закупок охранных услуг» (далее Порядок) не учитывает, что применение утвержденных формул определения НМЦК, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), начальной цены единицы товара, работы, услуги при осуществлении закупок охранных услуг, может привести к формированию НМЦК, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), начальной цены единицы товара, работы, услуги при осуществлении закупок охранных услуг с дробными значениями (количество знаков после запятой превышает «2»). Большинство бухгалтерских программ, а также программное обеспечение ЕИС не позволяет проводить операции с такими значениями. Для целей не превышения ценовых значений, в случае необходимости, Заказчиком применяется округление таких показателей.

1. Расчетные данные для круглосуточного невооруженного поста охраны:

НМЦК определяется по формуле:
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где:
Сu - прямые затраты на часовую работу u-го поста охраны в составе одного работника в смене в рублях. Расчет прямых затрат производится по формуле:
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где:
БЗП - базовая заработная плата работника (рублей/час), которая рассчитывается по формуле:
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где: МРОТ - минимальный размер оплаты труда, установленный на дату расчета НМЦК в соответствии со статьей 133 Трудового кодекса Российской Федерации. В соответствии с действующим законодательством МРОТ составляет 27093,00 руб.

СНР - среднемесячное количество рабочих часов одного работника поста охраны. Определяется по производственному календарю (для 40-часовой пятидневной рабочей недели) на год, в котором производится расчет НМЦК. 

В 2026  году СНР составляет 1973/12 = 164,33 часа.

Таким образом БЗП (руб/ч) составляет:

БЗП = МРОТ/СНР = 27093,00/164,33 = 164,86 руб.
Дн - доплата за работу в ночное время, порядок и размер которой установлены Правительством Российской Федерации. Определяется по производственному календарю (для 40-часовой пятидневной рабочей недели) на год, в котором производится расчет НМЦК и составляет 20% от БЗП. 

Согласно Трудового кодекса РФ ночное время с 22 до 6 часов, т.е. 8 часов, составляет 1/3 от 24 часов. 

Доплата составит: 

Дн = 20% от БЗП / 3 = 10,99 руб.
Двп - доплата за работу в выходные и праздничные дни. Доплата за выходные дни не производится в соответствии со ст. 11 ТК РФ.    Порядок и размер доплаты за праздничные дни, установлен статьей 153 ТК РФ и оплачивается не менее чем в двойном размере. Количество определяется по производственному календарю (для 40-часовой пятидневной рабочей недели).  Доплата составит: 

Двп = БЗП × (14 / 365) = 164,86*14/365 =6,32 руб.

Дрк _ доплата за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, порядок и размер которой установлены статьей 316 ТК РФ и в местностях, районные коэффициенты для которых установлены нормативными правовыми актами, изданными до введения в действие ТК РФ, в том числе актами бывшего СССР, в части, не противоречащей ТК РФ – не применяется

РО - резерв на отпуск, который рассчитывается по формуле:
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Таким образом РО составляет:

РО = (164,86 + 10,99 + 6,32) / 12 = 15,18 руб.

СВ - страховые взносы, которые устанавливаются в соответствии со статьей 425 Налогового кодекса Российской Федерации и Федеральным законом от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» (Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, № 31, ст. 3803; 2020, № 31, ст. 5027) (далее - Федеральный закон об обязательном социальном страховании) и рассчитываются по формуле:

СВ = (БЗП + Дн + Двп + Дрк + PO) * Y,

где:
Y - ставка страховых взносов, равная 30,2%. Таким образом СВ составляет: 

СВ = (164,86 + 10,99+6,32+15,18) * 30,2% = 59,59 руб.
U - корректирующий коэффициент, который рассчитывается по формуле:

U = U б + U д1 + U д2 + U д3 + U д4 + U д5,

где:

U б - базовый коэффициент. Определяется в соответствии с таблицей № 1:

	№ п/п
	Базовые коэффициенты
	U б

	1.
	Пост охраны в составе одного работника с режимом работы 24 часа
	1

	2.
	Пост охраны в составе одного работника с режимом работы 12 часов
	1,5

	3.
	Пост охраны в составе одного работника с режимом работы, отличным от 24 и 12 часов. Не более 24 часов, не менее 3 часов.
	По формуле: 

U б = 2 – 0,0417 * количество часов работы поста


U б = 1
U д - дополнительные коэффициенты. Определяются в соответствии с таблицей № 2:

	№ п/п
	Дополнительные коэффициенты
	U д

	1.
	Наличие спецсредств у работника
	0,05

	2.
	Наличие служебного оружия у работника
	0,2

	3.
	Обеспечение порядка в местах проведения массовых мероприятий
	0,3

	4.
	Охрана объектов и (или) имущества, а также обеспечение внутриобъектового и пропускного режимов на объектах, в отношении которых установлены обязательные для выполнения требования к антитеррористической защищенности
	0,1

	5.
	Наличие допуска к государственной тайне работника и режимно-секретного подразделения
	0,05

	При этом суммарное значение дополнительных коэффициентов не может превышать 0,35  


U д1 = (пункт 1+пункт 4) = 0,15
Таким образом U составляет: 

U = U б + U д1 = 1,15
u - идентификатор или номер поста охраны по контракту, в отношении которого производится расчет прямых затрат;

№ - количество требуемых постов охраны по контракту. По умолчанию для расчета принимается, что на одном посту охраны работает один работник в смене, в случае наличия на одном посту охраны двух и более работников в смене расчет производится для каждого работника отдельно. Максимальная продолжительность режима работы поста охраны 24 часа, минимальная - 3 часа. 

    С учетом полученных значений прямые затраты на часовую работу Сu составляет (для одного 24 часового поста):

С u = (БЗП + Дн + Двп + Дрк + РО + СВ) * U
Сu = (164,86 + 10,99+6,32+15,18+ 59,59) х 1,15 = 295,48 руб.
Ku - количество часов работы работника по контракту на u-ом посту охраны. Поскольку режим работы постов охраны является круглосуточным, К1 составляет:

Кu= 1464
№ = 1

КР - косвенные расходы. Устанавливаются в размере 20% от общей суммы всех прямых затрат и рассчитываются по формуле:
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КР = 1 * (295,48 * 1464) * 0,2 = 432 582,72*0,2 = 86 516,54 руб.
П - прибыль. Определяется на основании среднеотраслевых показателей рентабельности продукции (услуги) за предшествующий год по данным ФНС России (в случае отсутствия официальных сведений по указанному показателю в рассматриваемой отрасли принимается равной 5%) и рассчитывается по формуле:
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С учетом полученных значений П составляет:

П = (1 * (295,48 * 1464)+ 86516,54) 519 099,26* 0,05= *0,05= 25 954,96руб.
.
Стсо – стоимость средств технической охраны. 

Стсо = СР * КР = 0,00
СР – цена единицы услуги по реагированию

КР - объем оказания услуг по реагированию, предусмотренный контрактом (вызов)

Сзж – стоимость услуг по защите жизни и здоровья граждан.

Сзж= 0,00
I инфл - индекс потребительских цен на прочие услуги, принимаемый в соответствии с публикуемыми Минэкономразвития России прогнозами социально-экономического развития Российской Федерации. В случае если срок действия контракта превышает срок прогноза, индекс потребительских цен для каждого года срока действия контракта, не указанного в прогнозе, принимается равным индексу потребительских цен, указанному для последнего года прогноза. I инфл рассчитывается как среднее арифметическое между индексами потребительских цен на каждый год срока действия контракта. В случае если расчет НМЦК и начало срока действия контракта приходятся на один год, то для этого года срока действия контракта значение I инфл принимается равным единице.

2026год: Iинфл = 1 (в пределах действующего календарного года)
НДС - налог на добавленную стоимость. НДС составляет 20%.

НМЦК = [image: image7.png](B5=1(Cy * K,) + KP + I+ Crop + Cop) * Lympa + HAC =



 
НМЦК = ((1 * (295,48 * 1464) + 86516,54 + 25954,96+ 0 + 0) * 1 + 20% = 545 054,22+20% = 654 065,06руб.
В соответствии с расчётами и применяя округление до 2 знаков после запятой в меньшую сторону, получаем стоимость 1-го человек-час равной (654 065,064/1464/ 1) = 446,76 руб.

В соответствии с расчётами и применяя округление до 2 знаков после запятой в меньшую сторону, получаем стоимость 1-го человек-час равной (10722,37/24/ 1) = 446,76 руб
	Вид поста охраны
	Общее количество человек-час, руб.
	Стоимость 1-го человек-час, руб.
	Итого: руб.

	Пост в составе одного невооруженного работника с режимом работы 24 часа


	1464
	446,76 руб.
	654 065,06

	ИТОГО, руб.:
	664 787,43


В соответствии с доведенными лимитами ФГБ ПОУ «Кисловодский медицинский колледж» Минздрава России на оказание услуг 1 невооруженного поста охраны посредством осуществления контрольно-пропускного режима доведены средства в сумме 453840,00 рублей, таким образом методом пропорционального снижения стоимости услуги, согласно доведенным лимитам, НМЦК на оказание охранных услуг сентябрь октябрь 2026 года составляет:

	Вид поста охраны
	Общее количество человек-час, руб.
	Среднее количество часов в месяц
	Стоимость 1-го человек-час, руб.
	Итого: руб.

	Пост в составе одного невооруженного работника с режимом работы 24 часа


	1
	1464
	310,00
	453 840

	ИТОГО, руб.:
	453 840


С учетом стоимости оказываемых услуг, всех расходов на оказание услуг, а также всех предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации налогов и других обязательных платежей.

Все показатели, требования, условные обозначения и терминология, касающиеся характеристик объекта закупки, установлены в соответствии с потребностями Заказчика и являются широко используемыми на современном рынке данного вида услуг. 

