


КОНТРАКТ № _________________
на оказание услуг по проведению периодического медицинского осмотра сотрудников 

г. Краснодар                                                                                                «_____» ____________ 2026 года

Федеральное казенное учреждение «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Краснодарскому краю» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (ФКУ «ГБ МСЭ по Краснодарскому краю» Минтруда России), действующее от имени Российской Федерации, именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице заместителя по экономическим и хозяйственным вопросам Малышева Владимира Владимировича, действующего на основании доверенности от 12.01.2026 № 6, с одной стороны, и __________________ именуемое в дальнейшем «Исполнитель» (лицензия № ____________ выдана _________________), в лице _________________ действующего на основании ________________, другой стороны, вместе именуемые «Стороны», с соблюдением требований пункта 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров,   работ,   услуг   для   обеспечения    государственных  и муниципальных нужд» заключили настоящий контракт (далее – Контракт) о нижеследующем
1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА
1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязанности по организации комплекса мероприятий, направленных на проведение периодических (в отношении действующих работников Заказчика) медицинских осмотров (далее – услуги), в соответствии с Техническим заданием (Приложением № 1 к настоящему Контракту), а Заказчик обязуется принять и оплатить фактически оказанные услуги в порядке и на условиях, предусмотренных Контрактом и Техническим заданием (Приложением № 1 к настоящему Контракту).
1.2. Объем медицинских осмотров (обследований) и контингент работников Заказчика, подлежащих осмотрам, определяется Заказчиком в соответствии со ст. 220, 185 Трудового кодекса РФ, Федеральным законом 323-ФЗ от 21.11.2011 г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ» и Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, Министерства здравоохранения Российской Федерации от 31.12.2020 № 988н/1420н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры».
1.3. По окончании периодического медицинского осмотра всех работников, Исполнителем оформляется заключительный акт в соответствии п.п. 45-47 Приказа № 29н от 28.01.2021г. и заключение на каждого работника в соответствии с п.п. 33-34 Приказа № 29н от 28.01.2021г., экземпляры Заказчика передаются Заказчику вместе с актами оказанных услуг.
[bookmark: l2]1.4. Заключительный акт, указанный в п. 1.3. настоящего Контракта, должен содержать сведения, указанные в п.45 Приказа г. № 29н от 28.01.2021г. «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры».
1.5. ИКЗ 26 1 2308103450 230801001 0075 000 0000 000
2. ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
2.1. Цена Контракта составляет __________ (____________________) рублей ______ копеек, с НДС/без НДС. Источник финансирования – федеральный бюджет.
Уменьшение суммы, подлежащей уплате Заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком. Цена Контракта является твердой и определяется на весь срок его исполнения.
2.2. Оплата, за оказанные услуги, осуществляется Заказчиком в срок, не превышающий 10 (Десять) рабочих дней с даты подписания Заказчиком документа о приемке (акт оказанных услуг) и выставленного Исполнителем счета (счет-фактура при наличии). Оплата осуществляется за счет средств федерального бюджета, предусмотренных на 2026 год в пределах лимитов бюджетных обязательств. 
2.3. Расчеты по Контракту производятся безналичным путем на расчетный счет Исполнителя, указанный в разделе 12, настоящего Контракта.
2.4. Датой оплаты считается дата поступления денежных средств на расчетный счет Исполнителя.
2.5. В случае неисполнения Исполнителем требований об уплате неустоек (штрафов, пеней), предъявленных Заказчиком в соответствии с действующим законодательством, Заказчик вправе удержать суммы неустоек из сумм, подлежащих оплате Исполнителю.
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
3.1. Исполнитель обязуется:
3.1.1. Для проведения периодических медицинских осмотров сформировать постоянно действующую врачебную комиссию. 
3.1.2. Оказать услуги в полном объеме, надлежащего качества до 30.10.2026.
3.1.3. Проводить периодические медицинские осмотры специалистами постоянно действующей врачебной медицинской комиссии и отражать результаты проведенных медицинских осмотров в медицинской документации установленного образца.
3.1.4. Строго соблюдать санитарно-эпидемиологический режим, деонтологию и медицинскую этику, режим конфиденциальности.
3.1.5. В срок не позднее 5 рабочих дней с момента получения от Заказчика поименного списка Исполнитель составляет календарный план проведения периодического осмотра. Календарный план согласовывается Исполнителем с Заказчиком (его представителем) и утверждается руководителем Исполнителя. 
3.1.6. На лицо, проходящее периодический медицинский осмотр Исполнитель обязуется оформить личную медицинскую карту, в которую будут вноситься заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, заключение по результатам осмотра.
3.1.7. Отслеживать изменения законодательства РФ относительно порядка, правил и норм оказания услуг, указанных в настоящем Контракте, оказывать услуги в соответствии с вступившими в силу изменениями.
3.1.8. По итогам проведения периодических медицинских осмотров не позднее чем через 30 дней после завершения проведения периодических медицинских осмотров обобщить результаты проведенных периодических осмотров работников и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения, и Заказчиком составить Заключительный акт. 
[bookmark: p8]3.1.9. Исполнитель обязуется предоставить всю необходимую информацию, указанную в Правилах предоставления медицинскими организациями платных медицинских услуг, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 11.05.2023 № 736 «Об утверждении Правил предоставления медицинскими организациями платных медицинских услуг, внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 4 октября 2012 г. № 1006». 
3.2. Исполнитель имеет право:
3.2.1. Не предоставлять услуги, в случае нарушения Заказчиком условий настоящего Контракта.
3.2.2. Не выдавать заключение по результатам обследования, в случае отказа Заказчика или его работников предоставить результаты необходимых исследований, проведенных в иных медицинских учреждениях.
3.3. Заказчик обязуется: 
[bookmark: p11]3.3.1. В течении 5 (пяти) рабочих дней со дня заключения контракта утвердить список работников (Приложение № 2 к Техническому заданию), в котором указываются: 
- наименование профессии (должности) работника согласно штатному расписанию; 
[bookmark: _GoBack]- наименования вредных производственных факторов, работ в соответствии с Приложением к Порядку проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, утвержденному Приказом Минздрава России от 28.01.2021 N 29н, а также вредных производственных факторов, установленных в результате специальной оценки условий труда. 
В случае изменения состава работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру (перевод, изменение условий труда), Заказчик обязуется в течение 3 рабочих дней направить Исполнителю обновлённый поименный список работников.
[bookmark: p14]3.3.2. На основании списка работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам, составить поименные списки работников, подлежащих периодическим осмотрам. 
В поименных списках указываются: 
- фамилия, имя, отчество (при наличии) работника; 
- профессия (должность) работника, стаж работы в ней; 
- наименование структурного подразделения работодателя (при наличии); 
- наименование вредных производственных факторов или видов работ. 
3.3.3. Своевременно, согласно Календарному плану, направлять работников на периодические медицинские осмотры. 
Заказчик обязан не позднее чем за 5 рабочих дней до согласованной с Исполнителем даты начала проведения периодического осмотра ознакомить работников, подлежащих периодическому осмотру, с Календарным планом. 
3.3.4. Выделить представителя для решения оперативных вопросов, связанных с проведением медицинских осмотров.
3.3.5. Своевременно оплачивать оказанные услуги. 
3.3.6. Предупредить работника о том, что он обязан: 
- информировать врача о перенесенных заболеваниях, известных ему аллергических реакциях, противопоказаниях; 
- соблюдать правила поведения пациентов в медицинской организации, режим работы медицинской организации; 
- соблюдать режим лечения, в том числе определенный на период его временной нетрудоспособности. 
3.4. Заказчик имеет право:
3.4.1. Не оплачивать услуги, не оказанные Исполнителем.
3.4.2. Контролировать объем, виды и качество услуг, оказываемых Исполнителем.
4. МЕСТО, СРОК, УСЛОВИЯ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ, КАЧЕСТВО УСЛУГ
4.1. Исполнитель услуг оказывает услуги лично и своими силами.
4.2. Место оказания услуг: г. Сочи, ул. ____________ (на территории Исполнителя).
Периодический медицинский осмотр работников учреждения проводится в полном объеме (включая УЗИ, рентгенографию и маммографию) всеми врачами-специалистами, по одному адресу Исполнителя.
4.3. Срок оказания услуг: с даты заключения Контракта по 30.10.2026. Оформление документации по проведенному периодическому медицинскому осмотру с выдачей Заказчику до 30.11.2026 в полном объеме. 
4.4. Услуги оказываются на основании поименных списков лиц, предоставляемых ответственным должностным лицом Заказчика, подлежащих периодическому медицинскому осмотру.
4.5. Исполнитель в течение 3 (трех) рабочих дней с момента получения от Заказчика поимённого списка (но не позднее, чем за 10 (десять) календарных дней до согласованной с Заказчиком даты начала проведения периодического медицинского осмотра) на основании указанного поимённого списка составляет календарный план проведения периодического медицинского осмотра.
4.6. Календарный план проведения периодического медицинского осмотра согласовывается Исполнителем с Заказчиком и утверждается Исполнителем.
4.7. Для прохождения периодического медицинского осмотра работники Заказчика должны прибыть в медицинскую организацию (Исполнителя) в день, установленный календарным планом.
4.8. В случае, если работник Заказчика не сможет пройти периодический медицинский осмотр в определенный согласно договоренности срок (пребывание в отпуске с отъездом, на амбулаторном или стационарном лечении), периодический медицинский осмотр данной категории работников будет проводиться по отдельно согласованному графику.
4.9. Осмотр одного работника производится в течение 1 (одного) дня.
4.10. Обязательным условием является создание «зеленого коридора», обеспечивающего прохождение периодического медицинского осмотра сотрудниками в согласованные с Заказчиком дни без ожидания услуги (не в рамках общей очереди) и без дополнительной нагрузки врачей-специалистов, не связанной с оказанием услуги.
4.11. Наличие в медицинской организации «электронной очереди», а при её отсутствии выделение персонального сопровождающего, для организации прохождения и обеспечения своевременного прохождения сотрудниками Заказчика медицинского осмотра непосредственно в день осмотра.
4.12. Ежедневный мониторинг и предоставление уполномоченному представителю Заказчика информации по прошедшим периодическим медицинским осмотрам, направленным на дообследование, не прошедшим периодический медицинский осмотр сотрудниками и наличии противопоказаний к выполнению определенного вида работ.
4.13. Периодический медицинский осмотр является завершенным в случае наличия заключений врачей-специалистов и результатов лабораторных и функциональных исследований в полном объёме.
В случае затруднения в оценке результатов осмотра и определении профессиональной пригодности работника в связи с имеющимся у работника заболеванием ему выдается справка о необходимости дополнительного медицинского обследования (с информированием Работодателя о факте выдачи такой справки).
4.14. По окончании прохождения работником периодического медицинского осмотра Исполнитель оформляется Заключение, которое подписывается председателем врачебной комиссии с указанием фамилии и инициалов и заверяется печатью.
4.15. Заключение составляется в пяти экземплярах, один экземпляр которого и не позднее 5 рабочих дней выдается работнику; второй - приобщается к медицинской карте; третий - направляется работодателю; четвертый – в медицинскую организацию, к которой работник прикреплен для медицинского обслуживания; пятый – по письменному запросу в Фонд социального страхования с согласия работника. 
4.16. По окончании прохождения работником периодического медицинского осмотра Исполнитель выдаёт работнику на руки выписку из медицинской карты, в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, заключение по результатам периодического осмотра, а также рекомендации по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и медицинской реабилитации. 
4.17. В случае выявления медицинских противопоказаний к работе работник направляется в Центр профессиональной патологии для проведения экспертизы профессиональной пригодности. 
4.18. В случае выявления врачом-психиатром и (или) наркологом лиц с подозрением на наличие медицинских противопоказаний, соответствующих профилю данных специалистов, к допуску на работы с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также к работам, при выполнении которых обязательно проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, указанные лица в случаях, предусмотренных законодательством РФ, направляются для освидетельствования в уполномоченной врачебной комиссии.
4.19. По итогам проведения периодических медицинских осмотров медицинская организация не позднее чем через 30 дней после завершения проведения периодических медицинских осмотров обобщает их результаты и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения, и представителями работодателя.
4.20. Функциональные, технические и качественные характеристики, эксплуатационные характеристики услуг должны соответствовать законодательству Российской Федерации, условиям Контракта, Техническому заданию, в том числе:
-  Федеральному закону от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
- Приказу Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (далее - Приказ Минздрава России от 28 января 2021 г. № 29н).
5. ПОРЯДОК ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ
5.1. Исполнитель оказывает услуги лично своими силами и средствами, по спискам, предоставленным Заказчиком, и в срок, установленный в пункте 4.3 настоящего Контракта.
5.2. Услуги считаются оказанными с момента подписания Сторонами акта оказанных услуг.
5.3. Акт оказанных услуг составляется, подписывается Исполнителем в двух экземплярах, и направляется на подписание Заказчику в срок не позднее 3 (трех) рабочих дней с момента окончания срока оказания услуг.
5.4. Заказчик в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней с момента получения акта оказанных услуг обязан его рассмотреть, подписать, и направить один экземпляр Исполнителю. 
5.5. Для проверки результатов оказанных услуг в части их соответствия условиям Контракта, Заказчик проводит экспертизу. Экспертиза может проводиться Заказчиком своими силами или с привлечением независимых экспертов (экспертных организаций) в соответствии с требованиями                  ФЗ № 44-ФЗ от 05.04.2013.
5.6. При наличии недостатков Заказчик в срок, установленный в пункте 5.4 настоящего Контракта, направляет Исполнителю требование об устранении недостатков оказанных услуг с указанием сроков их устранения.
5.7. После исправления недостатков Исполнитель составляет повторный акт оказанных услуг, который подлежит рассмотрению, подписанию Заказчиком в порядке, установленном пунктом 5.4 настоящего Контракта.
5.8. Заказчик вправе не отказывать в приемке оказанных услуг в случае выявления их несоответствия условиям Контракта, если выявленные несоответствия не препятствуют приемке оказанных услуг, и устранены Исполнителем.
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.2. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней).
6.2.1. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения такого обязательства в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. 
6.2.2. Штрафы начисляются за каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 № 1042 «Об утверждении Правил определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения Заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, Исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств Заказчиком, поставщиком (подрядчиком, Исполнителем), о внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 15 мая 2017 г. № 570 и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 25 ноября 2013 г. № 1063».
Размер штрафа составляет 1 000 (одна тысяча) рублей.
6.3. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, Заказчик направляет Исполнителю претензию, содержащую требование об уплате неустоек (штрафов, пеней). 
6.3.1. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения такого обязательства, и устанавливается Контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом и фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени.
6.3.2. Штрафы начисляются за каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 № 1042 «Об утверждении Правил определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения Заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем (подрядчиком, Исполнителем) обязательств, предусмотренных Контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств Заказчиком, Поставщиком (подрядчиком, Исполнителем), о внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 15 мая 2017 г. № 570 и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 25 ноября 2013 г. № 1063».
Размер штрафа – 10 (десять) процентов цены Контракта, цены этапа исполнения Контракта, начальной (максимальной) цены Контракта, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления штрафов.[footnoteRef:1] [1: ] 

6.3.3. Размер штрафа за каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, которое не имеет стоимостного выражения составляет 1 000 (одна тысяча) рублей.
6.4. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
6.5. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой Стороны.
6.6. Уплата неустоек (штрафов, пеней) и возмещение убытков, причиненных ненадлежащим исполнением обязательств, не освобождает Стороны от исполнения обязательств по Контракту в полном объеме.
Уплата неустоек (штрафов, пеней) осуществляется на основании письменной претензии одной из Сторон.  
6.7. Убытки, возникшие вследствие неисполнения либо ненадлежащего исполнения Сторонами обязательств по Контракту, возмещаются в объеме и порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
7.1. При исполнении своих обязательств по Контракту стороны должны действовать добросовестно и разумно. При исполнении Контракта ни одна из сторон не вправе извлекать преимущество из своего незаконного или недобросовестного поведения.
7.2. При возникновении любых противоречий, претензий и разногласий, а также споров, связанных с исполнением Контракта (далее - разногласия), стороны предпринимают усилия для урегулирования разногласий путем переговоров и оформляют результаты таких переговоров с учетом положений Контракта.
7.3. Претензионный порядок считается соблюдённым при направлении (вручении) претензии заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу, указанному в контракте, либо по электронной почте по адресу, указанному в контракте, либо по факсимильной связи по телефону, указанному в контракте, либо нарочно уполномоченному лицу Стороны, либо направлении (вручении) с использованием иных средств связи и доставки, обеспечивающих фиксирование претензии и получение подтверждения о ее доставке (вручении).
7.4. Письменная претензия должна быть рассмотрена адресатом с направлением письменного ответа в срок 10 (десять) календарных дней с момента её доставки (вручения). Если претензия содержит денежное требование (взыскание задолженности, неустойки, убытков), к ней в обязательном порядке прилагается детализированный расчёт с указанием оснований для начисления (ссылки на пункты контракта, акты, счета, иные документы). Без приложенного расчёта претензия считается направленной с нарушением установленного порядка и может быть оставлена без рассмотрения.
7.5. Все неурегулированные разногласия разрешаются сторонами в судебном порядке: они подлежат рассмотрению в Арбитражном суде Краснодарского края.
8. СРОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСТОРЖЕНИЯ КОНТРАКТА
8.1. Настоящий Контракт вступает в силу с момента его подписания Сторонами, действует до 25.12.2026 г.
8.2. Прекращение срока действия настоящего Контракта влечет за собой прекращение обязательств Сторон по нему, но не освобождает Стороны от ответственности за его нарушения, если таковые имели место при исполнении условий настоящего Контракта.
8.3. Настоящий Контракт, может быть, расторгнут по соглашению Сторон, по решению суда, а также в случае одностороннего отказа Стороны по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 5 апреля 2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
9. ФОРС-МАЖОРНЫЕ ОБСТОЯТЕЛЬСТВА 
9.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Контракту, если такое неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Контракта в результате событий чрезвычайного характера, которые Сторона не смогла ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами.
9.2. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся события, на которые заинтересованная Сторона не может оказывать влияние, и за возникновение которых не несет ответственность, например, землетрясение, наводнение, а также забастовка, военные действия любого характера, препятствующие выполнению, предмета настоящего Контракта.
[bookmark: _GoBack_Копия_1]9.3. При наступлении обстоятельств, указанных в п. 9.1 настоящего Контракта, каждая Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую Сторону.
Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности, дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по настоящему Контракту.
9.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в 9.1 настоящего Контракта, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Контракту отодвигается соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.
9.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п.  9.1 настоящего Контракта, и их последствия продолжают действовать более 1 (Одного) месяца, Стороны проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных способов исполнения настоящего Контракта.
10. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
10.1. При исполнении своих обязательств по настоящему Контракту Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей прямо, или косвенно любым лицам для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели.
10.2. При исполнении своих обязательств по настоящему Контракту Стороны, их аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей настоящего Контракта законодательством как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие требования применимого законодательства и международных актов о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем.
10.3. В случае возникновения у Стороны обоснованных подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящего раздела, соответствующая Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. После письменного уведомления соответствующая Сторона обязана направить подтверждение, что нарушения не произошли или не произойдут. Это подтверждение должно быть направлено в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты направления письменного уведомления.
10.4. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на обоснованные факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящего раздела контрагентом, его аффилированными лицами, работниками или посредниками, выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым законодательством как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также действиях, нарушающих требования применимого законодательства и международных актов о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем.
10.5. В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от запрещенных в разделах настоящего Контракта действий и (или) неполучения другой Стороной в установленный настоящим Контрактом срок подтверждения, что нарушения не произошли или не произойдут, другая Сторона имеет право направить обоснованные факты или предоставить материалы в компетентные органы в соответствии с применимым законодательством.
[bookmark: p0]11. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
11.1. Стороны обязаны извещать друг друга об изменении своего юридического адреса, номеров телефонов, телефаксов и телексов не позднее 5 (Пяти) рабочих дней с даты их изменения.
11.2. Все вопросы, не урегулированные настоящим Контрактом, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
11.3. Все изменения и дополнения к настоящему Контракту оформляются письменно в виде дополнительных соглашений, подписываются каждой из Сторон, и являются неотъемлемой частью настоящего Контракта.
11.4. Настоящий Контракт составляется на русском языке в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
11.5. Стороны признают юридическую силу всех писем, уведомлений, претензий, направленных друг другу в электронном виде по адресам электронной почты, указанным в разделе 12 настоящего Контракта. 
11.6. Стороны пришли к согласию о возможном осуществлении документооборота (передача документов на оплату, уведомлений) через электронные каналы связи с использованием квалифицированной электронной цифровой подписи. В случае технической неисправности, документы направляются на бумажном носителе.
11.7. Стороны признают надлежащим подписание Контракта, дополнительных соглашений, товарной накладной, путем обмена отсканированными копиями по электронной почте, адреса которой Стороны указали в разделе 12. Отсканированные копии документов, подписанные уполномоченным лицом и скрепленные печатью, обладают юридической силой до момента получения Сторонами документов.
11.8. Контракт, имеющий подчистки, исправления, сделанные в ненадлежащей форме, считается недействительным.
11.9. При исполнении Контракта не допускается перемена Исполнителя, за исключением случая, если новый Исполнитель является правопреемником Исполнителя по такому Контракту вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.
11.10. В случае перемены Исполнителя права и обязанности Исполнителя, предусмотренные Контрактом, переходят к новому Исполнителю.
11.11. Сохранять в тайне информацию служебного и частного характера, ставшую известной в ходе исполнения обязательств по настоящему Контракту, в отношении предмета Контракта, не разглашать третьим лицам конфиденциальную информацию (любую информацию служебного, технического, коммерческого, финансового, личного характера, а также информацию о персональных данных вне зависимости от формы ее представления, прямо или косвенно относящуюся к взаимоотношениям Сторон, не обнародованную или иным образом не переданную для свободного доступа и ставшую известной Исполнителю в ходе исполнения настоящего Контракта) и не использовать ее любым другим способом, а также предпринимать все необходимые меры для предотвращения разглашения конфиденциальной информации.
Стороны обязаны обеспечить безопасность персональных данных и иной конфиденциальной информации полученной в ходе исполнения Контракта, при их обработке в соответствии с Федеральным законом № 152-ФЗ от 27.07.2006 «О персональных данных», Федеральным законом        № 149-ФЗ от 27.07.2006 «Об информации, информационных технологиях и о защите информации».
11.12. Все перечисленные ниже приложения являются неотъемлемой частью настоящего Договора:
Приложение № 1 – Техническое задание.
12. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:
	Заказчик:
	Исполнитель:

	Федеральное казенное учреждение «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Краснодарскому краю» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (ФКУ «ГБ МСЭ по Краснодарскому краю» Минтруда России)
350000 г. Краснодар, ул. Чапаева, 58
ИНН 2308103450/КПП 230801001
ОГРН 1042303712516
ОКТМО 03701000
л/с 03181А75470
ВОЛГО-ВЯТСКОЕ ГУ БАНКА РОССИИ//УФК по Нижегородской области, 
г. Нижний Новгород
Номер казначейского счета
03211643000000013241
БИК ТОФК 012202102
ЕКС 4012810745370000024
тел./факс: 259-79-51доб 10-90, 10-91
E-mail: oz@msekuban.ru

Заместитель руководителя по экономическим
и хозяйственным вопросам


___________________/В.В.Малышев/
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Приложение к Контракту
№ _____________________
от «____» ______________ г.

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

1. Наименование объекта закупки: Оказание услуг по проведению периодического медицинского осмотра сотрудников.

	№ п/п
	Наименование услуги
	Кол-во обследуемых, чел
	Цена за единицу руб.
	Стоимость

	1
	Аудиометрия
	3
	
	

	2
	Биомикроскопия
	3
	
	

	3
	Визиометрия
	3
	
	

	4
	Гинеколог
	13
	
	

	5
	Глюкоза
	19
	
	

	6
	Дерматовенеролог
	19
	
	

	7
	Изменение артериального давления
	19
	
	

	8
	Измерение окружности талии
	19
	
	

	9
	Исследование вестибулярного 
анализатора
	3
	
	

	10
	Исследование крови на сифилис
	19
	
	

	11
	Исследование микрофлоры
	13
	
	

	12
	Исследование мочи
	19
	
	

	13
	Маммография
	13
	
	

	14
	Невролог
	19
	
	

	15
	Общий анализ крови
	19
	
	

	16
	Определение абсолютного сердечно-сосудистого риска
	19
	
	

	17
	Оториноларинголог
	19
	
	

	18
	Офтальмолог
	3
	
	

	19
	Офтальмотонометрия для лиц старше 40 лет
	19
	
	

	20
	Периметрия
	3
	
	

	21
	Профпатолог
	19
	
	

	22
	Психиатр
	19
	
	

	23
	Психиатр - нарколог
	19
	
	

	24
	Расчет индекса массы тела
	19
	
	

	25
	Рост, вес
	19
	
	

	26
	Стоматолог
	19
	
	

	27
	Терапевт
	19
	
	

	28
	УЗИ органов малого таза
	13
	
	

	29
	Флюорография грудной клетки
	19
	
	

	30
	Холестерин
	19
	
	

	31
	Цветоощущение
	3
	
	

	32
	Цитологическое исследование
	13
	
	

	33
	ЭКГ
	19
	
	

	Итого:
	



2. Качество услуг:
Функциональные, технические и качественные характеристики, эксплуатационные характеристики услуг должны соответствовать законодательству Российской Федерации, условиям Контракта, Техническому заданию, в том числе:
-  Федеральному закону от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
- Приказу Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (далее - Приказ Минздрава России от 28 января 2021 г. № 29н).

3. Место, срок, условия оказания услуг:
3.1. Исполнитель услуг оказывает услуги лично и своими силами.
3.2. Место оказания услуг: г. Сочи, ул. __________________ (на территории Исполнителя).
Периодический медицинский осмотр работников учреждения проводится в полном объеме (включая УЗИ, рентгенографию и маммографию) всеми врачами-специалистами, по одному адресу Исполнителя.
3.3. Срок оказания услуг: с даты заключения контракта по 30.10.2026. Оформление документации по проведенному медицинскому осмотру с выдачей Заказчику до 30.11.2026 в полном объеме. 
3.4. Услуги оказываются на основании поименных списков лиц, предоставляемых ответственным должностным лицом Заказчика, подлежащих периодическому медицинскому осмотру.
3.5. Исполнитель в течение 3 (трех) рабочих дней с момента получения от Заказчика поимённого списка (но не позднее, чем за 10 (десять) календарных дней до согласованной с Заказчиком даты начала проведения медицинского осмотра) на основании указанного поимённого списка составляет календарный план проведения медицинского осмотра.
3.6. Календарный план проведения медицинского осмотра согласовывается Исполнителем с Заказчиком и утверждается Исполнителем.
3.7. Для прохождения медицинского осмотра работники Заказчика должны прибыть в медицинскую организацию (Исполнителя) в день, установленный календарным планом.
3.8. В случае, если работник Заказчика не сможет пройти медицинский осмотр в определенный согласно договоренности срок (пребывание в отпуске с отъездом, на амбулаторном или стационарном лечении) медицинский осмотр данной категории работников будет проводиться по отдельно согласованному графику.
3.9. Осмотр одного работника производится в течение 1 (одного) дня.
3.10. Обязательным условием является создание «зеленого коридора», обеспечивающего прохождение периодического медицинского осмотра сотрудниками в согласованные с Заказчиком дни без ожидания услуги (не в рамках общей очереди) и без дополнительной нагрузки врачей-специалистов, не связанной с оказанием услуги.
3.11. Наличие в медицинской организации «электронной очереди», а при её отсутствии выделение персонального сопровождающего, для организации прохождения и обеспечения своевременного прохождения сотрудниками Заказчика медицинского осмотра непосредственно в день осмотра.
3.12. Ежедневный мониторинг и предоставление уполномоченному представителю Заказчика информации по прошедшим медицинский осмотр, направленным на дообследование, не прошедшим медицинский осмотр сотрудниками и наличии противопоказаний к выполнению определенного вида работ.
3.13. Периодический осмотр является завершенным в случае наличия заключений врачей-специалистов и результатов лабораторных и функциональных исследований в полном объёме.
В случае затруднения в оценке результатов осмотра и определении профессиональной пригодности работника в связи с имеющимся у работника заболеванием ему выдается справка о необходимости дополнительного медицинского обследования (с информированием Работодателя о факте выдачи такой справки).
3.14. По окончании прохождения работником периодического осмотра Исполнитель оформляется Заключение, которое подписывается председателем врачебной комиссии с указанием фамилии и инициалов и заверяется печатью.
3.15. Заключение составляется в пяти экземплярах, один экземпляр которого и не позднее 5 рабочих дней выдается работнику; второй - приобщается к медицинской карте; третий - направляется работодателю; четвертый – в медицинскую организацию, к которой работник прикреплен для медицинского обслуживания; пятый – по письменному запросу в Фонд социального страхования с согласия работника. 
3.16. По окончании прохождения работником периодического осмотра Исполнитель выдаёт работнику на руки выписку из медицинской карты, в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, заключение по результатам периодического осмотра, а также рекомендации по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и медицинской реабилитации. 
3.17. В случае выявления медицинских противопоказаний к работе работник направляется в Центр профессиональной патологии для проведения экспертизы профессиональной пригодности. 
3.18. В случае выявления врачом-психиатром и (или) наркологом лиц с подозрением на наличие медицинских противопоказаний, соответствующих профилю данных специалистов, к допуску на работы с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также к работам, при выполнении которых обязательно проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, указанные лица в случаях, предусмотренных законодательством РФ, направляются для освидетельствования в уполномоченной врачебной комиссии.
3.19. По итогам проведения периодических осмотров медицинская организация не позднее чем через 30 дней после завершения проведения периодических осмотров обобщает их результаты и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения, и представителями работодателя.
3.20. Функциональные, технические и качественные характеристики, эксплуатационные характеристики услуг должны соответствовать законодательству Российской Федерации, условиям Контракта, Техническому заданию, в том числе:
-  Федеральному закону от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
- Приказу Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (далее - Приказ Минздрава России от 28 января 2021 г. № 29н).

4. Перечень приложений
	Номер приложения
	Наименование приложения

	1
	Направление на периодический медицинский осмотр

	2
	Поименный список работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам



Приложение №1
к Техническому заданию

	

	(наименование работодателя)

	

	(электронная почта, контактный телефон)

	

	(форма собственности и вид экономической деятельности работодателя по ОКВЭД)




НАПРАВЛЕНИЕ
НА ПЕРИОДИЧЕСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ ОСМОТР
№ ___

	Медицинская организация
	

	(наименование, фактический адрес, код ОГРН)


	(электронная почта, контактный телефон)

	Вид медосмотра
	

	

	
Вредные и (или) опасные производственные факторы, а также вид работы в соответствии с утвержденным работодателем списком работников, подлежащих периодическим осмотрам:


	

	№ п\п
	ФИО
	Пол работника
	Дата рождения
	Должность (профессия)
	Произвести медицинский осмотр согласно пунктам объекта закупки

	Структурное подразделение__________________________________________________________________________

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	



	 

	
	
	
	

	(должностное лицо)
	
	(подпись)
	
	(фамилия, инициалы)


	“
	
	”
	
	20
	
	г.




Приложение №2
к Техническому заданию
Утверждаю
___________________
                (должность)
___________________ ФИО
«___» ____________ 20____г.


Поименный список работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам

	№ п/п
	Фамилия, Имя, Отчество
	Наименование профессии (должности) работника согласно штатному расписанию
	Дата рождения
	
Наименование структурного подразделения


	№ п/п в соответствии с приложением к Приказу Минздрава России от 28.01.2021 N 29н

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




	

	
	
	
	

	(должностное лицо)
	
	(подпись)
	
	(фамилия, инициалы)















