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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 
на обучение по охране труда

	Наименование работ, услуг
	Ед. изм.
	Кол-во
слушателей 
	Кол-во часов

	Обучение по программе Б: безопасные методы  и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков
	чел
	1
	
  не менее 16

	Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве
	чел
	1
	не менее 16

	Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты
	чел
	1
	не менее 16



Срок обучения:  с момента заключения контракта до 30.06.2026г.


Требования к качеству услуг к их техническим и функциональным и эксплуатационным характеристикам.

Исполнитель обеспечивает качественное оказание услуг с соблюдением требований действующего законодательства Российской Федерации, предъявляемым к услугам подобного рода, государственных стандартов, в соответствии с учебной программой, с учебными планами, графиками и расписанием занятий, а также приказами, инструкциями и другими документами, разработанными Исполнителем.

Форма обучения - заочная форма обучения с применением дистанционных образовательных технологий (дистанционное обучение).
 Исполнитель обязуется оказать услуги на основании:
- действующей лицензии на право ведения образовательной деятельности;
-постановления  Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» (далее – постановление № 2464), нормами Трудового кодекса Российской Федерации;
-постановления Правительства РФ от 16 декабря 2021 № 2334 «Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда» (п. 2 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденных постановлением № 2464).


Порядок оказания услуг:
 Услуги оказываются на образовательном портале Исполнителя на основании действующей лицензии на право осуществления образовательной деятельности. 
без отрыва работника от работы.
Курс обучения должен содержать в себе текстовые материалы, видеоматериалы, презентации. Форма контроля знаний – тест, при необходимости – задания и экзаменационный билет.
Обучение предусматривает возможность удаленного общения с преподавателем, консультация слушателя по всем интересующим его вопросам в период обучения.
 Услуга включает в себя теоретическое и практическое обучение, итоговую аттестацию. 
Образовательные услуги оказываются с привлечением высококвалифицированных специалистов, прошедших специальную подготовку или повышение квалификации по данному виду обучения.
После прохождения программы обучения и успешной итоговой аттестации обучающимся выдается соответствующий документ установленного образца.
Исполнитель обязан: 
· организовать учебный процесс в соответствии с утвержденной программой обучения и обеспечить необходимые условия для освоения слушателями образовательной программы;
· организовать обучение слушателей с применением дистанционных образовательных технологий на своем образовательном портале;
· предоставить каждому слушателю:
- доступ к ресурсу дистанционного обучения через интернет-сайт  по выбранной Заказчиком программе;
- логины, пароли и возможность доступа в информационную базу;
· провести итоговую аттестацию слушателей;
· после прохождения полного курса повышения квалификации и успешной сдачи промежуточных тестов и итогового экзамена, выдать слушателям документы установленного образца (в соответствии с п. 1 ч. 10 ст. 60 и ч. 15 ст. 76 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).




	



[bookmark: _GoBack]
