ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
ДИСПАНСЕРИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ СЛУЖАЩИХ

	№ 

п/п


	Характеристики оказываемых услуг,

Необходимый перечень врачей –

специалистов и лабораторных и

функциональных исследований
	Кол-во 

человек

	1
	Терапевт
	8

	2
	Акушер-гинеколог (для женщин)
	6

	3
	Невролог
	8

	4
	Уролог (для мужчин)
	2

	5
	Хирург
	8

	6
	Офтальмолог
	8

	7
	Отоларинголог
	8

	8
	Эндокринолог
	8

	9
	Психиатр
	8

	10
	Психиатр-нарколог
	8

	11
	Клинический анализ крови
	8

	12
	Забор крови из вены
	8

	13
	Клинический анализ мочи
	8

	14
	Исследование уровня холестерина крови
	8

	15
	Исследование уровня глюкозы крови
	8

	16
	Исследование уровня билирубина в крови
	8

	17
	Исследование уровня общего белка сыворотки крови
	8

	18
	Исследование уровня амилазы сыворотки крови
	8

	19
	Исследование креатинина сыворотки крови
	8

	20
	Исследование мочевой кислоты сыворотки крови
	8

	21

	Исследование уровня холестерина липопротеидов низкой плотности сыворотки крови
	8

	22
	Исследование уровня триглицеридов сыворотки крови
	8

	23
	Онкомаркер специфический CA-125 
	6

	24
	Онкомаркер специфический PSA 
	1

	25
	Цитологическое исследование мазка из цервикального канала
	6

	26
	Электрокардиография с расшифровкой, описанием и интерпретацией электрокардиографических данных  
	8

	27
	Флюорография легких в двух проекциях
	8

	28
	Маммография 
	6

	29
	Оформление заключения по результатам диспансеризации
	8

	30
	Анализ кала на скрытую кровь иммунохимическим методом
	8

	31
	Измерение артериального давления на периферических артериях
	8

	32
	Антропометрические исследования (измерение роста стоя, массы тела, окружности талии), расчет индекса массы тела
	8


Учетные формы, перечень врачей – специалистов и лабораторных и функциональных исследований установлен Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.04.2025 N 201н  «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а так же формы заключения медицинского учреждения».
Диспансеризация   сотрудников должна проводиться в рабочие дни Заказчика (с понедельника по пятницу включительно, исключая праздничные дни, если таковые имеются в период оказания услуг) с 08:00 до 17:00 часов (время местное), с даты подписания контракта по 30 ноября 2026г. по согласованию с Заказчиком. Место оказания услуг: услуги оказываются Исполнителем в пределах территории одного медицинского учреждения, расположенного по адресу: Смоленская область, г. Десногорск в специализированных кабинетах, соответствующих проводимым исследованиям, предоставляемых медицинским учреждением, осуществляющим диспансеризацию.
          Медицинское учреждение должно иметь лицензию на осуществление медицинской деятельности в соответствии с п. 46 ч. 1 ст. 12 Федерального закона РФ от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности», Постановлением Правительства РФ от 01.06.2021 № 852 «О лицензировании медицинской деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории инновационного центра "Сколково") и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации». В случае отсутствия в медицинском учреждении, осуществляющем диспансеризацию сотрудников, лицензии на медицинскую деятельность по отдельным видам работ (услуг), необходимых для проведения диспансеризации в полном объеме, указанным медицинским учреждением заключаются договоры с медицинскими организациями, имеющими лицензии на соответствующие виды деятельности, о привлечении медицинских работников этих организаций. Диспансеризация проводится в полном объеме по месту нахождения учреждения – «Исполнителя».

Исполнитель на основании полученного от Заказчика поименного списка работников, подлежащих  диспансеризации.
, утверждает совместно с Заказчиком календарный график прохождения диспансеризации 
Услуги должны соответствовать стандартам качества медицинской помощи, действующих в системе здравоохранения, оказываться в соответствии с действующими нормативными актами и ведомственными приказами, регламентирующими порядок, объем и качество проведения диспансеризации указанных сотрудников.  

Услуги должны оказываться в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, устанавливающими порядок проведения диспансеризации указанных сотрудников, а также с соблюдением экологических и гигиенических норм, правил техники безопасности и индивидуальной защиты собственного персонала. Оказываемые услуги не должны нанести вред жизни и здоровью работников Заказчика. 

Медицинское учреждение для проведения диспансеризации обеспечивает выделение отдельного времени для прохождения осмотров сотрудников Заказчика (вне общей очереди посетителей данного медицинского учреждения). 

По окончанию оказания услуг Исполнитель обязан оформить и выдать:

- для госслужащих - «Заключение о наличии (отсутствии) заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальных служащих или её прохождению» (учетная форма № 001-ГС/у).
Количество государственных гражданских служащих Заказчика, планируемых для прохождения диспансеризации в 2026 году, составляет: 

Государственные гражданские служащие:

Женщины старше 40 до 45 лет – 1 чел.,

Женщины старше 45 лет -
5 чел.,
Мужчины до 40 лет -   1 чел.; 

Мужчины старше 45 лет -   1 чел.; 

Всего 8 человек.
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