

ДОГОВОР № _____________
г.о. Химки						                                «___»  _______ 2026 г.

Федеральное государственное бюджетное военное образовательное учреждение высшего образования «Академия гражданской защиты Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациями ликвидации последствий стихийных бедствий имени генерал–лейтенанта Д.И.Михайлика» (далее – ФГБВОУ ВО «Академия гражданской защиты МЧС России»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице _________________________, действующего на основании _______________, с одной стороны, и _______________, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице ______________________, действующего на основании ___, с другой стороны, в дальнейшем вместе именуемые «Стороны», на основании п. 5 ч. 1 ст. 93 Федерального закона от «05» апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», заключили посредством Единого агрегатора торговли (далее – ЕАТ) по итогам проведения закупочной сессии (итоговый протокол закупочной сессии от ______ № _________) настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем:
1. Предмет Договора
1.1. Исполнитель обязуется оказать услуги по проведению специальной оценки условий труда рабочих мест ФГБВОУ ВО «Академия гражданской защиты МЧС России» (далее – услуга), перечень и объем которых указан в Техническом задании (Приложение № 1 к Договору), которое является неотъемлемой его частью, а Заказчик обязуется принять и оплатить эти услуги.
1.2. Срок оказания услуг определяется Техническим заданием (Приложение № 1 
к Договору).
1.3. ИКЗ: 261504701126150470100100020000000244.

2. Цена Договора и порядок расчетов
2.1. Общая стоимость Договора в соответствии со Спецификацией 
(Приложение №2 к Договору) (далее - Цена Договора) составляет ______, включая НДС/НДС не облагается. (в случае если Исполнитель имеет право на освобождение от уплаты НДС, в связи с установлением для Исполнителя упрощенной системы налогообложения в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, Исполнитель в обязательном порядке представляет Заказчику копию документа, подтверждающую освобождение от НДС).
2.2. Цена Договора является твердой и определяется на весь срок исполнения Договора 
и не может изменяться в ходе его исполнения, за исключением случаев, предусмотренных условиями Договора.
2.2.1. Источник финансирования Договора – средства бюджетного учреждения.
2.3. В общую Цену Договора включены все расходы Исполнителя, необходимые 
для осуществления им своих обязательств по Договору в полном объеме и надлежащего качества, в том числе все подлежащие к уплате налоги, сборы и другие обязательные платежи и иные расходы, связанные с оказанием услуг.
2.4. Сумма, подлежащая уплате Заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, 
в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, подлежит уменьшению на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Договора, если в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком.
2.5. Оплата по Договору производится по безналичному расчету платежными поручениями путем перечисления Заказчиком денежных средств на расчетный счет Исполнителя после предоставления счета, Акта оказанных услуг (или УПД), счета-фактуры (при наличии) и  утверждения Заказчиком Акта приемки товаров, работ, услуг по форме Ф.0510452 (определенным приказом Минфина России от 15.05.2021 № 61н «Об утверждении унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета, применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета, государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по их формированию и применению») (далее - Акт приемки оказанных услуг) в течение 10 (десяти) рабочих дней. После полного исполнения обязательств Сторонами по Договору Поставщик предоставляет Заказчику 2 (два) экземпляра Акта сверки взаиморасчётов (ф.0510477).
(в случае использования Исполнителем программы ЭВМ «Контур.Диадок» электронного документооборота, подписание документов, имеющих непосредственное отношение к Договору: счет, счет-фактура (при наличии), акт об оказанных услугах (универсальный передаточный документ), акт сверки (далее – Документы), осуществляется с использованием квалифицированной электронной подписи, согласно действующему законодательству РФ. 
Квалифицированная электронная подпись в электронных документах, сформированная владельцем ключа подписи и сертификата ключа подписи, является равнозначной его собственноручной подписи и оттиску печати. Документы, оформленные между Сторонами, могут подписываться исключительно квалифицированной электронной подписью. 
Электронной подписью подписываются только Документы, оформляемые в рамках Договора. Подписание иных документов, прямо не указанных в настоящем пункте, не допускается и не признается Сторонами как надлежаще оформленными.
2.6. Оплата производится в рублях Российской Федерации.
2.7. Датой осуществления платежа Заказчиком является дата списания денежных средств на соответствующую сумму, подлежащую уплате по договору, с лицевого счета Заказчика.
2.8. В случае несвоевременного представления бухгалтерских документов срок оплаты увеличивается пропорционально просрочке представления соответствующих документов.
2.9. В случае замены бухгалтерских документов, связанной с корректировкой или исправлением ошибок заполнения, исправленные счет и Акт оказанных услуг предоставляются на следующий рабочий день до 12:00. В случае несвоевременного представления бухгалтерских документов срок оплаты увеличивается пропорционально просрочке представления соответствующих документов.
3. Обязанности Сторон
3.1. Заказчик вправе:
3.1.1. Требовать от Исполнителя представления надлежащим образом оформленной отчетной документации: Акт оказанных услуг, подписанного Исполнителем 
в 2 (двух) экземплярах, счета, подтверждающих исполнение обязательств в соответствии 
с Договором. 
3.1.2. Требовать возмещения неустойки и (или) убытков, причиненных Заказчику по вине Исполнителя.
3.1.3. Привлекать экспертов, экспертные организации для проверки соответствия качества оказываемых услуг требованиям, установленным Договором. 
3.1.4. Осуществлять иные права, предусмотренные Договором и (или) законодательством Российской Федерации.
3.1.5. Требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии 
с Договором, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков.
3.1.6. Запрашивать у Исполнителя информацию о ходе и состоянии оказания услуг.
3.1.7. Осуществлять контроль за объемом и сроками оказания услуг.
3.1.8. Направлять Исполнителю уведомления об уплате в добровольном порядке сумм неустойки, предусмотренных Договором, за неисполнение (ненадлежащее исполнение) Исполнителем своих обязательств по Договору. 
3.1.9. Осуществлять контроль за исполнением Договора, в том числе на отдельных этапах его исполнения, без вмешательства в оперативную хозяйственную деятельность Исполнителя.  
3.1.10. Затребовать разрешения, лицензии, допуски и иные документы, необходимые 
для оказания услуг по Договору.
3.2. Заказчик обязан:
3.2.1. Обеспечить приемку оказанных по Договору услуг по объему и качеству в течение 
20 рабочих дней после получения уведомления от Исполнителя о выполнении работ.
3.2.2. Оплатить услуги в порядке, предусмотренном Договором.
3.2.3. Своевременно предоставить Исполнителю информацию, необходимую 
для исполнения Договора. 
3.2.4. Выполнять иные обязанности, предусмотренные Договором.
3.3.	Исполнитель обязан:
3.3.1. Оказать услуги в сроки, предусмотренные Договором.
3.3.2. Соблюдать действующие у Заказчика правила внутреннего трудового распорядка, правила техники безопасности и пожарной безопасности, пропускной и внутриобъектовый режим.
3.3.3. Не предоставлять другим лицам или разглашать иным способом конфиденциальную информацию, полученную в результате исполнения обязательств по Договору. 
3.3.4. По требованию Заказчика своими средствами и за свой счет в срок, согласованный 
с Заказчиком, устранить допущенные в оказанных услугах по его вине недостатки или иные отступления от условий Договора.
3.3.5. Предоставлять своевременно достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении Договора. 
3.3.6.	 Выполнять иные обязанности, предусмотренные Договором.
3.3.7. Иметь все необходимые разрешения, лицензии, допуски и иные документы, установленные законодательством Российской Федерации, необходимые для оказания услуг 
по Договору.
3.4.	Исполнитель вправе:
3.4.1. Требовать приемки и оплаты услуг в объеме, порядке, сроки и на условиях, предусмотренных Договором.
4. Порядок приемки оказанных услуг
4.1. Исполнитель в соответствии с условиями Договора обязан своевременно предоставлять достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении Договора, а также к установленному Договором сроку обязан предоставить Заказчику результаты оказания услуг, предусмотренных Договором, при этом Заказчик обязан обеспечить приемку оказанных услуг в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и приказом Минфина России от 15.05.2021 № 61н «Об утверждении унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета, государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по их формированию и применению» (далее – Приказ 61н).
4.2. По решению Заказчика для приемки услуг, оказанных в соответствии с Договором, может создаваться приемочная комиссия.
4.3. Приемка результатов оказанных в соответствии с Договором услуг осуществляется Заказчиком в течение 20 (двадцати) рабочих дней со дня получения Акта оказанных услуг с оформлением и утверждением Заказчиком Акта приемки услуг в порядке определенном Приказом 61н, с последующим собственноручным подписанием Акта приемки услуг представителем Исполнителя, либо Исполнителю в течение 5 (пяти) рабочих дней Заказчиком направляется в письменной форме мотивированный отказ от подписания Акта приемки оказанных услуг. 
4.4. Заказчик вправе не отказывать в приемке результатов услуг, предусмотренных Договором, в случае выявления несоответствия этих результатов условиям Договора, если выявленное несоответствие не препятствует приемке результатов указанных услуг и устранено Исполнителем.
[bookmark: _GoBack]4.5. Для проверки предоставленных Исполнителем результатов оказанных услуг, в части их соответствия условиям Договора Заказчик проводит экспертизу. Экспертиза результатов, предусмотренных Договором, может проводиться Заказчиком своими силами или к ее проведению могут привлекаться эксперты, экспертные организации. 
Экспертиза своими силами проводиться должностным лицом структурного подразделения, инициирующего закупку.
В случае проведения экспертизы работником структурного подразделения, инициирующего закупку, накладывается резолюция на лицевой стороне Акта об оказанных услугах (или УПД):
«Экспертиза оказанных услуг, предусмотренных Договором, проведена своими силами. Обязанности по Договору Исполнителем выполнены полностью в соответствии с условиями Договора. Претензий не имеется». 
4.6. Для проведения экспертизы результатов, предусмотренных Договором, эксперты, экспертные организации имеют право запрашивать у Заказчика и Исполнителя дополнительные материалы, относящиеся к условиям исполнения Договора и отдельным этапам исполнения Договора. Результаты такой экспертизы оформляются в виде заключения, которое подписывается экспертом, уполномоченным представителем экспертной организации. В случае, если по результатам такой экспертизы установлены нарушения требований Договора, не препятствующие приемке услуг, оказанных в соответствии с Договором, в заключении могут содержаться предложения об устранении данных нарушений, в том числе с указанием срока их устранения.
4.7. Услуги, предусмотренные Договором, считаются оказанными с момента утверждения Заказчиком Акта приемки оказанных услуг.

5. Ответственность Сторон
5.1. Размер штрафа за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по Договору определяется в соответствии с Правилами, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 30.08.2017 № 1042.
5.2. Взыскание неустойки с Исполнителя.
5.2.1. В случае просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Договором, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств по Договору Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).
5.2.2. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Договором срока исполнения обязательства, и устанавливается Договором в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Договора (отдельного этапа исполнения Договора), уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Договором (соответствующим отдельным этапом исполнения Договора) и фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени.
5.2.3. Штрафы начисляются за каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства). Размер штрафа устанавливается Договором в размере 1 процента цены Договора, но не более 5 000 (Пяти тысяч) рублей 00 копеек и не менее 1 000 (Одной тысячи) рублей 00 копеек.
5.2.4. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Договором, которое не имеет стоимостного выражения, Исполнитель выплачивает Заказчику штраф в размере 1 000 (Одной тысячи) рублей 00 копеек.
5.2.5. Заказчик вправе удержать сумму в размере неисполненных Исполнителем требований об уплате неустоек (штрафов, пеней), предъявленных Заказчиком в соответствии с настоящим Договором, из суммы, подлежащей уплате Исполнителю.
5.2.6. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, не может превышать цену Договора.
5.3. Взыскание неустойки с Заказчика.
5.3.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком Договорных обязательств Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней).
5.3.2. Пеня начисляется Заказчику за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня устанавливается Договором в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы.
5.3.3. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Договором, размер штрафа устанавливается в виде фиксированной суммы, составляющей 1 000 (Одна тысяча) рублей 00 копеек.
5.3.4. Общая сумма начисленного штрафа за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств по Договору не может превышать цену Договора.
5.4. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Договором, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.
5.5. Каждая из сторон обязана возместить другой стороне убытки, причиненные неисполнением или ненадлежащим исполнением своих обязательств.
5.7. Неустойка (пеня, штраф) уплачиваются Исполнителем в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня получения соответствующего требования от Заказчика.
	
6. Форс-мажорные обстоятельства
6.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное невыполнение обязательств по Договору, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), если эти обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение Договора. 
6.2. Сторона, для которой создалась невозможность выполнения обязательств по Договору, обязана в течение 3 (трех) календарных дней известить другую Сторону о наступлении и прекращении указанных обстоятельств. Несвоевременное извещение об этих обстоятельствах лишает Сторону Договора права ссылаться на них в будущем. 
6.3. Обязанность доказать наличие обстоятельств непреодолимой силы лежит на Стороне настоящего Договора, не выполнившей свои обязательства по нему. 
Доказательством наличия указанных обстоятельств и их продолжительности будут служить документы Торгово-промышленной палаты Российской Федерации или иной Торгово-промышленной палаты, находящийся на территории, где имели место обстоятельства непреодолимой силы.
6.4. Если обстоятельства и их последствия будут длиться более 1 (одного) месяца, 
то Стороны расторгают Договор. В этом случае, ни одна из Сторон не имеет права потребовать от другой Стороны возмещения убытков.

7. Порядок разрешения споров
7.1. Все споры и разногласия, возникшие в связи с исполнением Договора, его изменением, расторжением или признанием недействительным, Стороны будут стремиться решить путем переговоров, с оформлением совместного протокола урегулирования споров.
7.2. Все споры и/или разногласия между Сторонами, возникающие из Договора и/или в связи с ним, которые Стороны не смогли разрешить путем переговоров, подлежат разрешению в Арбитражном суде Московской области.
7.3. До передачи спора на разрешение Арбитражного суда Московской области Стороны примут меры к его урегулированию в претензионном порядке. Претензия должна быть направлена в письменном виде. По полученной претензии Сторона должна дать письменный ответ по существу в срок не позднее 10 (десяти) календарных дней с даты ее получения.

8. Расторжение Договора
8.1. Договор может быть расторгнут по взаимному соглашению Сторон, по решению суда или в случае одностороннего отказа Стороны от исполнения Договора в соответствии с гражданским законодательством в порядке, предусмотренном частями 9 - 23 статьи 95 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».  
8.2. Расторжение Договора по соглашению Сторон совершается в письменной форме и в случае наступления условий, при которых для одной из Сторон или обеих Сторон дальнейшее исполнение обязательств по Договору невозможно, либо возникает нецелесообразность его исполнения.
8.3. В случае расторжения Договора по соглашению Сторон Исполнитель возвращает Заказчику денежные средства, перечисленные для исполнения обязательств, а Заказчик оплачивает расходы (издержки) Исполнителя за фактически исполненные обязательства.
8.4. Требование о расторжении Договора может быть заявлено одной Стороной в суд только после получения отказа другой Стороны на предложение расторгнуть Договор, либо неполучения ответа в течение 10 (десяти) календарных дней со дня получения предложения 
о расторжении Договора.
8.5. При расторжении Договора в связи с односторонним отказом одной Стороны от его исполнения, другая Сторона вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе.

9. Срок действия Договора
9.1. Договор вступает в силу и становится обязательным для Сторон с даты подписания усиленной квалифицированной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени Заказчика и направления оператором ЕАТ Исполнителю Договора в соответствии с условиями функционирования ЕАТ и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств, но не позднее «31» декабря 2026 года, а в части финансовых обязательств – до полного исполнения Сторонами обязательств по Договору. Окончание срока действия Договора не влечет прекращение обязательств для Сторон по его исполнению.

10. Прочие условия
10.1. Приложения к Договору являются его неотъемлемой частью.
10.2. К Договору прилагаются:
– Техническое задание (Приложение № 1 к Договору);
– Спецификация (Приложение № 2 к Договору);
10.3. В случае изменения наименования, адреса места нахождения или банковских реквизитов Стороны, она письменно извещает об этом другую Сторону в течение 2 (двух) рабочих дней с даты такого изменения.
10.4. При исполнении Договора не допускается перемена Исполнителя, 
за исключением случаев, если новый Исполнитель является правопреемником Исполнителя 
по Договору вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.
10.5. Изменения оформляются в письменном виде путем подписания Сторонами Дополнительного соглашения к Договору. Все приложения и Дополнительные соглашения являются неотъемлемой частью Договора. Дополнительное соглашение вступает в силу со дня подписания его Сторонами.
11. Антикоррупционная оговорка
11.1. При исполнении обязательств по Договору Стороны, их аффилированные лица, работники, а также лица, действующие от имени и по поручению Сторон, не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или для достижения иных неправомерных целей.
11.2. При исполнении обязательств по Договору Стороны, их аффилированные лица, работники, а также лица, действующие от имени и по поручению Сторон, не осуществляют действия, квалифицируемые как дача (получение) взятки, коммерческий подкуп, а также иные действия, нарушающие требования законодательства Российской Федерации и международных актов о противодействии коррупции, и обязуются принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов в связи с исполнением условий настоящего договора.
11.3. В случае возникновения у Стороны обоснованных подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений п.п. 11.1 и 11.2 Договора, а также возникновение личной заинтересованности при исполнении Договора, которая приводит или может привести к конфликту интересов, соответствующая Сторона обязуется уведомить об этом другую Сторону в письменной форме. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких- либо положений п.п. 11.1 и 11.2 Договора, а также возникновение личной заинтересованности при исполнении Договора, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
11.4. Сторона, получившая письменное уведомление, указанное в п. 11.3 Договора, обязана рассмотреть уведомление и сообщить другой Стороне об итогах его рассмотрения в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения.
11.5. Стороны гарантируют осуществление надлежащего разбирательства по фактам нарушения положений п.п. 11.1 и 11.2 Договора и применение эффективных мер по предотвращению возможных конфликтных ситуаций.
11.6. В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от запрещенных в разделах Договора действий и (или) неполучения другой Стороной в установленный Договором срок подтверждения, что нарушения не произошли или не произойдут, другая Сторона направляет информацию о фактах нарушений и материалы в компетентные органы в соответствии с действующим законодательством.
12. Реквизиты Сторон
12.1. Заказчик: ФГБВОУ ВО «Академия гражданской защиты МЧС России»
Юридический адрес/почтовый адрес: ул. Соколовская, стр. 1А, мкр. Новогорск, г. Химки, г.о. Химки, Московская обл., РФ, 141435.
Реквизиты: ИНН 5047011261, КПП 504701001, ОГРН 1035009564215 
УФК по Нижегородской области (ФГБВОУ ВО «Академия гражданской защиты МЧС России», 
л/с 20486Х49540, л/с 21486Х49540)
банк – ОКЦ №1 ВВГУ Банка России//УФК по Нижегородской области, г. Нижний Новгород.
р/с 03214643000000013234, БИК 012202102, к/с 40102810745370000024.
Телефон: +7(498) 699-06-97, +7(498) 699-06-72.
Адрес электронной почты: okr@agz.50.mchs.gov.ru 

12.2 Исполнитель: 
Адрес: 
Реквизиты: 
Контактный телефон: 
Адрес электронной почты: 

Заказчик					           Исполнитель

_________________	/______/		          ____________________ /________/ 

      Приложение №1 к Договору №_______ 
        от «__» _______ 2026г.
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Техническое задание
на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда 
рабочих мест  ФГБВОУ ВО «Академия гражданской защиты
 МЧС России  имени генерал-лейтенанта Д.И.Михайлика»

1. Место проведение услуг
1.1. ФГБВОУ ВО «Академия гражданской защиты МЧС России» (далее – Заказчик) 141435, Московская обл. г/о Химки, мкр. Новогорск, ул. Соколовская, стр. 1А.

2. Цель проведения услуг
2.2. Проведение специальной оценки условий труда (далее – СОУТ) общей численностью 27 (двадцать семь) штатных единиц Заказчика проводится в целях идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов и осуществления мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда (приложение к техническому заданию).
2.2. Специальная оценка условий труда рабочих мест включает в себя, в том числе, гигиеническую оценку условий труда, оценку эффективности применения  работниками средств индивидуальной защиты.

3. Порядок проведения и содержание услуг
3.1. Услуги по проведению СОУТ по качеству и безопасности должны соответствовать требованиям установленным:
Федеральным законом от 28.12.2013  № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее -  ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2023);
Федеральным законом от 28.12.2013  № 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с принятием закона «О специальной оценке условий труда»;
Федеральным законом от 30.12.2020 № 503-ФЗ «О внесении изменений в статьи 8 и 11 Федерального закона «О специальной оценке условий труда»»;
Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.12.2021   № 2332 «О порядке допуска организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной оценки условий труда» (ред. от 25.04.2024);
Приказом Минтруда РФ от 21.11.2023 № 817н «Об утверждении методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (далее – Методика);
Действующими гигиеническими критериями оценки условий труда по показателям вредности и опасности факторов производственной среды, тяжести и напряженности трудового процесса;
Действующими стандартами системы безопасности труда (ССБТ);
Санитарными правилами и нормами;
Гигиеническими нормативами, а так же иными действующими нормативно-правовыми актами по проведению СОУТ.
3.2. Комиссия Заказчика (далее Комиссия) до начала оказания услуг по проведению СОУТ утверждает перечень рабочих мест, на которых будет проводиться СОУТ, с указанием аналогичных рабочих мест. Информация носит конфиденциальный характер и будет представлена при подписании договора на оказание услуг по СОУТ. 
3.3. Комплекс услуг по СОУТ формируется из следующих основных этапов:
1.  Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов (включая потенциальное декларирование условий труда на рабочих местах государственным гигиеническим требованиям) (ст. 10 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).
Процедура осуществления идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов устанавливается методикой проведения СОУТ, предусмотренной частью 3 статьи 8 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 на основе перечня рабочих мест, на которых будет проводиться  СОУТ.
Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах осуществляется экспертом организации Исполнителя, проводящей СОУТ. При необходимости корректировки перечня рабочих мест для проведения СОУТ (в части отнесения рабочих мест к аналогичным), эксперт Исполнителя оформляет предложения для рассмотрения на заседании Комиссии Заказчика. 
Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов (далее соответственно - вредные и (или) опасные факторы, идентификация) включает в себя следующие этапы:
1) выявление и описание имеющихся на рабочем месте факторов производственной среды и трудового процесса, источников вредных и (или) опасных факторов;
2) сопоставление и установление совпадения имеющихся на рабочем месте факторов производственной среды и трудового процесса с факторами производственной среды и трудового процесса, предусмотренными классификатором вредных и (или) опасных производственных факторов, утверждаемым в порядке, установленном ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013;
3) принятие решения о проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов;
4) оформление результатов идентификации.
Результаты идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов утверждаются Комиссией.
Результаты идентификации:
1) Вредные и (или) опасные производственные факторы на рабочем месте не идентифицированы - условия труда на данном рабочем месте признаются Комиссией допустимыми, а исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов не проводятся. 
Исполнитель на указанные рабочие места готовит  и представляет на утверждение Комиссии Декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, а также оказывает помощь в оформлении,  подаче и регистрации Декларации в территориальный орган Федеральной службы по труду и занятости (по месту нахождения Заказчика).
2) Вредные и (или) опасные производственные факторы на рабочем месте идентифицированы - Комиссия принимает решение о проведении исследований (испытаний) и измерений данных вредных и (или) опасных производственных факторов в порядке, установленном статьей 12 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013.
1. Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов (с последующим формирование отчета по результатам проведения СОУТ) (ст. 12-13 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).
Исследования (испытания) и измерения фактических значений вредных и (или) опасных производственных факторов осуществляются испытательной лабораторией (центром)  Исполнителя, проводящей СОУТ. 
При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов должны применяться утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений.
 Методы исследований (испытаний) и методики, методы измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, состав экспертов и иных работников, проводящих данные исследования (испытания) и измерения, определяются организацией Исполнителем, проводящей СОУТ, самостоятельно.
 Результаты проведенных исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов оформляются протоколами в отношении каждого из этих вредных и (или) опасных производственных факторов, подвергнутых исследованиям (испытаниям) и измерениям (ст. 15 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).
 В качестве результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов могут быть использованы результаты исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных аккредитованной в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации испытательной лабораторией (центром) при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда, но не ранее чем за 6 (шесть) месяцев до проведения СОУТ. Решение о возможности использования указанных результатов при проведении СОУТ принимается Комиссией по представлению эксперта Исполнителя, проводящего СОУТ.
1. Отнесение условий труда на рабочем месте по степени вредности и (или) или опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов (ст. 12 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).
По результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов экспертом организации, проводящей СОУТ, осуществляется отнесение условий труда на рабочих местах по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда.
1. Оформлению результатов проведения СОУТ (ст. 15 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).
Исполнитель составляет отчет о проведении СОУТ, который включает:
сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 требованиям;
перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
карты СОУТ, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей СОУТ, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;
протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты (далее – СИЗ);
протокол Комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 (при наличии такого решения);
сводная ведомость СОУТ;
перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;
заключения эксперта организации, проводящей СОУТ;
обоснование результатов проведения СОУТ;
обоснования предоставления льгот и компенсаций работникам, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда: доплаты, дополнительный отпуск, сокращенный рабочий день,  выдача СИЗ, льготное пенсионное обеспечение;
подготовка и составление проекта Декларации работодателя (для дальнейшего оформления Заказчика) соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.
В рамках проведения услуг Заказчик предоставляет Исполнителю необходимую информацию в соответствии с требованиями  ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 и  Методики.
1.  Предоставление результатов СОУТ в Федеральную государственную информационную систему учета результатов (ст. 18 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013).
Обязанность по передаче результатов проведения СОУТ возлагается на Исполнителя в установленные ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 сроки. 
В стоимость услуг по СОУТ 1-го рабочего места  включены затраты на проведение всех вышеуказанных этапов.

4. Требования к Исполнителю
4.1. Указание в уставных документах Исполнителя услуг в качестве основного или одного из основных видов деятельности проведения СОУТ.
4.2. Исполнитель услуг должен быть включен в реестр организаций, проводящих СОУТ.
 4.3. Наличие в штате Исполнителя услуг не менее 5 экспертов, работающих по трудовому договору. В качестве экспертов организации, проводящей специальную оценку условий труда, допускаются лица, которые прошли аттестацию на право выполнения работ по специальной оценке условий труда и сведения о которых внесены в реестр экспертов организаций, проводящих специальную оценку условий труда, что подтверждается сертификатом эксперта (выпиской из реестра экспертов организаций, проводящих специальную оценку условий труда), в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей – общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования.
4.4. Наличие у Исполнителя испытательной лаборатории (центра), аккредитованного на проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса в соответствии со ст. 19 № 426-ФЗ от 28.12.2013.
4.5. Исполнитель должен иметь аккредитацию в системе добровольной сертификации в области охраны  труда.
4.6. Исполнитель не может привлекать третьих лиц для проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса.

5. Требования к оказанию услуг
5.1. Проведение и оформление результатов оказанных услуг по СОУТ должны соответствовать требованиям ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 и Методики.
5.2. Методика измерений и оценок должна отвечать требованиям соответствующих СанПиН, ГОСТ, «Руководства по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда» Р 2.2.2006-05, методикой проведения специальной оценки условий труда, предусмотренной ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013, а также действующим законодательством в области СОУТ и других государственных нормативных документов и должна определяться следующими критериями:
полнота выявления имеющихся на рабочих местах вредных и (или) опасных факторов рабочей среды (физические, химические, биологические факторы) и трудового процесса (тяжесть и напряженность труда); 
использование технической, организационно-распорядительной документации, сертификатов соответствия на сырье, материалы, оборудование и т.п.;
проведение инструментальных измерений уровней производственных факторов при ведении производственных процессов в соответствии с технологической документацией при исправных и эффективно действующих средствах коллективной защиты;
использование методов контроля и средств измерения, предусмотренных действующими нормативными актами;
использование для измерений факторов условий труда средств приборов, прошедших государственную метрологическую поверку в установленные сроки;
правильное оформление инструментальных замеров протоколами в соответствии с требованиями актуализированной нормативной документации, определяющей порядок проведения измерений тех или иных факторов;
правильность оценки условий труда по каждому фактору (класс условий труда) с учетом, расположения рабочего места в нескольких зонах (помещениях, участках, на открытой территории и т.п.), продолжительности воздействия каждого фактора (по результатам хронометража).

6. Сроки оказания услуг
6.1. Начало оказания услуг – с даты заключения гражданско-правового договора в течение 30 календарных дней на 27 (двадцать семь) штатных единиц. 

7. Порядок сдачи – приемки оказанных услуг
7.1. По окончанию оказания услуг Исполнитель на бумажном и электронном носителе представляет следующие Документы:
Отчет о проведении СОУТ, в который включаются следующие результаты проведения СОУТ:
1) сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 требованиям;
2) перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
3) карты СОУТ, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;
4) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
5) протоколы оценки эффективности СИЗ;
6) протокол Комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 (при наличии такого решения);
7) сводная ведомость СОУТ;
8) перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;
9) перечень предоставления льгот и компенсаций работникам, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда: доплаты, дополнительный отпуск, сокращенный рабочий день,  выдача СИЗ, льготное пенсионное обеспечение;
10)  заключения эксперта организации, проводящей СОУТ;
11) обоснование результатов проведения СОУТ;
12) декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда на рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. 
Акт приема-передачи отчетных документов и Акт приемки оказанных услуг.
Документы, которые предусмотрены договором (счет, счет-фактура).
7.2. Право собственности на результат выполненных услуг переходит к Заказчику с момента подписания сторонами Акта приема-передачи отчетных документов и Акта приемки оказанных услуг.
7.3. Карты специальной оценки, протоколы измерений и оценок, проекты итоговых документов по процедуре СОУТ должны быть оформлены в соответствии с ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013.

8. Конфиденциальность информации 
(соблюдение конфиденциальности при оказании услуг)
8.1. Результаты оказанных услуг являются конфиденциальной информацией. Заказчик может использовать материалы оказанных услуг по своему усмотрению. Исполнитель может использовать материалы оказанных услуг для аналитических отчетов, но без упоминания имени Заказчика. Исполнитель не имеет права передавать эти материалы третьим лицам без согласия Заказчика, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и по запросам органов исполнительной власти в субъектах Российской Федерации, ведающих вопросами охраны труда.
8.2. Исполнитель вправе передавать информацию, связанную с проведенной СОУТ в Федеральную государственную систему учета результатов проведения специально оценки условий труда в объемах, предусмотренных ст. 18 ФЗ от 28.12.2013 № 426-ФЗ.

9. Гарантия Исполнителя 
9.1. Исполнитель гарантирует:
Надлежащее качество услуг в полном объеме в соответствии с действующей нормативно-технической документацией в области СОУТ;
Исполнитель гарантирует, что качество оказанных услуг соответствует положениям ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 требованиям, а также иным нормативным документам в области оценки условий труда.
Срок гарантии оказанных услуг устанавливается продолжительностью 5 лет с даты  подписания Акта приемки оказанных услуг.
В случае обнаружения контролирующими органами ошибок в оформленных материалах СОУТ (в период срока их действия). Исполнитель услуг исправляет эти ошибки в месячный срок после информирования об их обнаружении.



Заказчик						Исполнитель


________________	/_______ /		          ________________ /_________/ 

                    Приложение №2 к Договору №_______ 
                    от «__» ______ 2026 г.

СПЕЦИФИКАЦИЯ

	№ этапа
	Наименование услуг
	Ед. изм.
	Кол-во
	Цена за ед., руб, с НДС/ без НДС
	Сумма, руб,  
с НДС/ без НДС

	1.
	Проведение специальной оценки условий труда
рабочих мест  ФГБВОУ ВО «Академия гражданской защиты
МЧС России (27 раб. место)
	усл. ед.
	1
	
	



Итого: 



Заказчик						Исполнитель

________________	/________/                           ________________ /__________/
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