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Уважаемые бухгалтеры, специалисты по складскому учету, заведующие складами, кладовщики и другие сотрудники, ответственные за прием, хранение и отпуск МПЗ!

В соответствии с профстандартом «Бухгалтер» (Пр. МТ от 21.02.19г. №103н) нужно проходить обучение по ДПП повышения квалификации ЕЖЕГОДНО 
(не менее 120 часов за три последовательных календарных года, но не менее 20 часов каждый год). При успешном окончании обучения образовательная организация выдает удостоверение о повышении квалификации установленного образца. Что подтверждает компетентность бухгалтера 
при аттестации. Ч.10 ст. 60 ФЗ от 29.12.12г. №273-ФЗ

Предлагаем обучение по ДПП повышения квалификации по теме: 

	[bookmark: _Hlk90989966]Управление материально-производственными запасами на складе государственного (муниципального) учреждения



Начало занятий: 
08.10.26г. по 14.10.26г.

Аудиторные занятия: с 10.00 до 17.00
13.10.26г. по 14.10.26г.

	Для тех, кто не может присутствовать на очных занятиях, 
возможно дистанционное обучение




ЗАНЯТИЯ ПРОВОДЯТСЯ  ПО АДРЕСУ:  Г. САНКТ-ПЕТЕРБУРГ, ПР. БОГАТЫРСКИЙ Д.18 КОРП.3 ОФИС 208

Цель программы: Совершенствование компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в сфере организации и ведения складского учета материально-производственных запасов (МПЗ) в государственных (муниципальных) учреждениях, с учетом актуальных требований законодательства и стандартов. 
Категория слушателей: Бухгалтеры, специалисты по складскому учету, заведующие складами, кладовщики и другие сотрудники, ответственные за прием, хранение и отпуск МПЗ.
Трудоемкость программы: 10/9 зачетных единиц, 40 часов.
Срок обучения: пять дней: три дня самостоятельной работы (24 часа), два рабочих дня учебных занятий (16 аудиторных часов), включая итоговую аттестацию и подведения итогов.
Форма обучения: очно-заочная.
Режим занятий: по согласованию с Заказчиками: 8 часов в день.



	
№
п/п
	Наименование разделов
(дисциплин) и тем
	Трудоемкость
	В том числе
	Форма итого-вого конт-роля

	
	
	В зачетных единицах
	В часах
	Аудиторная работа (лекции/
семинары/
практические занятия)
	Внеауди-торная (самосто-ятельная) 
работа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение складского учета.
	7/36
	7
	4
	3
	зачет[footnoteRef:1] [1:  Неформализованная форма контроля (опрос, собеседование, участие в учебной работе и др.) без оформления зачетно-экзаменационной ведомости.] 


	1.1.
	Система нормативного регулирования учета МПЗ в госсекторе: Федеральный закон № 402-ФЗ, ФСБУ «Запасы», приказы Минфина России по бухгалтерскому (бюджетному) учету, КОСГУ, КВР, первичным документам.

	1.2.
	Локальные нормативные акты учреждения: положение о складском учете, должностные инструкции ответственных лиц.

	1.3.
	Организация складского хозяйства: требования к помещениям, зонирование склада (зоны приемки, хранения, комплектации, отгрузки).

	1.4.
	Организация складского документооборота. Учет.

	1.5.
	Охрана труда, пожарная и техническая безопасность на складе.

	2.
	Поступление и внутреннее перемещение МПЗ
	7/36
	7
	4
	3
	зачет2

	2.1.
	Порядок приемки МПЗ: проверка сопроводительных документов, количественная и качественная приемка.

	2.2.
	Документальное оформление поступления: приходный ордер на приемку материальных ценностей (нефинансовых активов) (ф. 0504207), Акт приемки товаров, работ, услуг (ф. 0510452) и другие.

	2.3.
	Организация хранения МПЗ: методы размещения (сортовой, партионный), условия хранения для различных групп запасов.

	2.4.
	Идентификация запасов: применение номенклатурных номеров, штрихкодирования и маркировки. Роль маркировки товара в условиях цифровизации.

	2.5.
	Учет внутреннего перемещения МПЗ между складами и подразделениями. Формы первично-учетной документации: Требование-накладная (ф. 0510451), Накладная на внутреннее перемещение объектов нефинансовых активов (ф. 0510450).

	3.
	Выбытие и списание материально-производственных запасов
	1/4
	9
	2
	7
	зачет[footnoteRef:2] [2:  Неформализованная форма контроля (опрос, собеседование, участие в учебной работе и др.) без оформления зачетно-экзаменационной ведомости.] 


	3.1.
	Порядок отпуска МПЗ в эксплуатацию, на хозяйственные нужды.

	3.2.
	Документальное оформление выбытия: Ведомость выдачи материальных ценностей на нужды учреждения (ф. 0504210), Акт о списании материальных запасов (ф. 0510460).

	3.3.
	Списание МПЗ по результатам недостачи, порчи, хищений, брака. Отражение в учете.

	3.4.
	Работа с неликвидами и невостребованными запасами: анализ, пути реализации или списания. Правильные товарные остатки как основной критерий качественной работы склада.

	3.5.
	Особенности работы с возвратами от подразделений или поставщикам.

	3.6.
	Сохранность ТМЦ. Борьба с хищениями. Мероприятия по уменьшению недостач и хищений на складе.

	4.
	Инвентаризация и материальная ответственность
	2/9
	8
	2
	6
	зачет2

	4.1.
	Цели и виды инвентаризаций (плановые, внезапные). Порядок проведения инвентаризации согласно Приказу Минфина № 144н.

	4.2.
	Оформление результатов инвентаризации: Инвентаризационная опись (сличительная ведомость) (ф. 0504087), Акт о результатах инвентаризации (ф. 0510463).

	4.3.
	Порядок урегулирования инвентаризационных разниц: зачет излишков и недостач, списание потерь.

	4.4.
	Материальная ответственность работников склада: индивидуальная и коллективная. Порядок заключения и расторжения договора о полной материальной ответственности.

	5.
	Автоматизация и анализ эффективности складского учета
	7/36
	7
	2
	5
	зачет2

	5.1.
	Цифровизация складских процессов: применение программных продуктов (например, «1С:Бухгалтерия государственного учреждения 8») для ведения складского учета.

	5.2.
	Использование электронных первичных документов и регистров учета в соответствии с Приказом Минфина № 61н.

	5.3.
	Ключевые показатели эффективности работы склада: оборачиваемость запасов, точность учета, стоимость хранения.

	5.4.
	Методы контроля и анализа эффективности использования МПЗ. Оптимизация складских издержек. Аудит работы склада.

	6.
	Итоговая аттестация[footnoteRef:3] [3:  Зачет в форме тестирования с оформлением зачетно-экзаменационной ведомости установленного образца.] 

	1/18
	2
	2
	
	

	ИТОГО
	10/9
	40
	16
	24
	



После освоения полного курса обучения и успешного прохождения 
итоговой аттестации Слушателю выдается удостоверение о повышении квалификации

Обращаем Ваше внимание!
При непрофильном образовании обязательное условие – 
прохождение профессиональной переподготовки.
В связи с чем данной категории гл. бухгалтеров, бухгалтеров предлагаем обучение 
по программе профессиональной переподготовки в объеме 504 часа трудоемкости.
При успешном окончании обучения образовательная организация выдает 
диплом о профпереподготовке (ч. 10 ст.60 ФЗ от 29.12.12 № 273-ФЗ). 
Такой документ снимает вопросы контролеров о том, соответствует ли работник
 профстандарту и подтвердят компетентность бухгалтера при аттестации

	Стоимость обучения по программе повышения квалификации объемом 40 ак. часов
с выдачей Удостоверения о повышении квалификации – 21000 рублей (в том числе НДС 1000 рублей)



	Желающих принять участие просим срочно зарегистрироваться по телефонам:
8(800)100-23-38; 8(812)407-34-89; на сайте: www.finekaudit-spb.ru или по эл. почте: info@finekaudit.com
Для оформления документов по ЭДО необходимо заполнить форму на сайте: www.finekaudit-spb.ru 
в разделе: «Обучение» и выслать ее на электронный адрес: info@finekaudit.com 



[image: ]Основанием для оплаты служит настоящее письмо. Вход по платежным документам. Возможна оплата за наличный расчет. Для безналичного расчета в платежном поручении указать: «оплата за курсы повышения квалификации по теме…». Получатель: ООО «Финэк-Аудит» ИНН 7814020760, КПП 781401001, Банк получателя: Северо-Западный банк ПАО «Сбербанк». Р/счет 40702810555200133059, к/с 30101810500000000653, БИК 044030653.

Генеральный директор							 		В.Г. Мурашова
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