Контракт  № 
на передачу неисключительных прав использования баз данных 
электронных систем «Госфинансы Плюс», «Госзаказ» и «Кадры»

Идентификационный код закупки 26 1 2461035305 246101001 0055 000 0000 000

(проект для ЕАТ)
г. Красноярск                                                                                                                          

Управление Федеральной службы государственной статистики по Красноярскому краю, Республике Хакасия и Республике Тыва (Красноярскстат), именуемое в дальнейшем «Субсублицензиат», в лице __________, действующего на основании  ___________, с одной стороны, ____________, именуемое 
в дальнейшем «Сублицензиат», в лице ___________, действующего на основании __________, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», руководствуясь пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон № 44-ФЗ) и итоговым протоколом закупочной сессии от _________ 2026 № _________________, заключили настоящий контракт (далее – Контракт) о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА
[bookmark: _Toc510612354]
1.1. Сублицензиат обязуется предоставить Субсублицензиату за вознаграждение неисключительные права (предоставить права доступа – простая неисключительная лицензия) использования баз данных – электронных систем (далее – ЭС): 
- Электронная система «Госфинансы Плюс», расположенной по адресу: https://www.gosfinansy.ru/, 
- Электронная система «Госзаказ» тариф Премиальный, расположенной по адресу: https://1gzakaz.ru/,
- Электронная система «Кадры» https://1kadry.ru/.
Права предоставляются Субсублицензиату в объеме и на условиях, указанных в Спецификации на ЭС (Приложение № 1) и Техническом задании (Приложение № 2). Оказание услуг по Контракту осуществляется в сфере информационно-коммуникационных технологий.
1.2. Под электронной системой в настоящем Контракте понимается многофункциональная справочно-экспертная система (включающая в себя также сервис «Экспертная поддержка»), предназначенная для предоставления подробной информации в сфере отдельной отрасли права, указанной в «Спецификации на ЭС», доступ к которой осуществляется через телекоммуникационную сеть общего пользования – Интернет. 
1.3. Субсублицензиат приобретает неисключительные права использования ЭС в соответствии                                с его функциональными возможностями, а именно, Субсублицензиат имеет право использовать ЭС исключительно для своей внутренней деятельности, включая следующие способы:
1.3.1. Подключаться к ЭС через сеть Интернет, при этом количество пользователей, не должно превышать количества лицензий, указанных в Спецификации на ЭС.
1.3.2. Использовать для собственных нужд материалы и информацию, содержащуюся в ЭС без получения дополнительного согласия Сублицензиата либо третьих лиц. Право доступа к ЭС предоставляется Субсублицензиату круглосуточно на все время действия лицензии. 
1.4. Неисключительные права использования ЭС предоставляются Субсублицензиату с момента активации кода доступа на срок, указанный в «Спецификации на ЭС» (Приложение №1 к Контракту).
1.5. Субсублицензиат не приобретает каких-либо прав на ЭС, за исключением оговоренных                          в настоящем Контракте.
1.6. Субсублицензиат не имеет права частично или полностью публиковать и/или передавать третьим лицам любые материалы ЭС, включая материалы (ответы, разъяснения и прочее), полученные при использовании сервиса «Экспертная поддержка».
1.7. Субсублицензиат не имеет права использовать сервис «Экспертная поддержка» в аудиторской, консалтинговой деятельности, в интересах третьих лиц.
1.8. Субсублицензиат обязуется принять и оплатить права использования ЭС в соответствии                                 с условиями настоящего Контракта. 
1.9. Сублицензиат гарантирует возможность использования ЭС в течение срока действия лицензий, указанного в «Спецификации на ЭС» при условии соблюдения Субсублицензиатом технических требований к характеристикам оборудования и программному обеспечению, которые размещены на сайте ЭС в разделе «Технические требования».
1.10. Сублицензиат предоставляет коды доступа к ЭС «Госзаказ», КСС «Кадры», ЭС «Госфинансы Плюс» в течение 3 (трех) рабочих дней с даты заключения Контракта, и обеспечивает доступ к ЭС в течение срока, указанного в п.п. 2.7., 2.8. настоящего Контракта.
ПОРЯДОК ПЕРЕДАЧИ ПРАВА ДОСТУПА И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ЭС
2.1. При заключении настоящего Контракта стороны согласовывают порядок предоставления документов на неисключительные права использования ЭС: 
-  документы на бумажном носителе –  ___;
- документы Единой информационной системе в сфере закупок (далее – ЕИС) – __.
____________________________________________________________________________________________   (отметить галочкой выбранный сторонами способ предоставления документов).
2.2. Сублицензиат в срок, установленный п. 1.10. настоящего Контракта направляет Субсублицензиату
по адресу электронной почты 24.strashkoiav@rosstat.gov.ru коды доступа к ЭС.
2.3 Порядок предоставления и подписания документов на бумажном носителе:
2.3.1. Сублицензиат в течение 5 (Пяти) рабочих дней со дня направления кода доступа к ЭС предоставляет Субсублицензиату (с предварительным направлением скан-копий на электронный адрес: 24.LikhachevaEG@rosstat.gov.ru)  подписанный со своей стороны Акт передачи прав использования ЭС (Акт) и счет (счет-фактуру, если Сублицензиат  является плательщиком НДС) .
[bookmark: _Hlk238565067]2.3.2. Субсублицензиат в течение 5 (Пяти) рабочих дней со дня получения Акта передачи прав использования ЭС (Акта) обязан подписать его со своей стороны и передать Сублицензиату. В случае если 
в указанный срок Субсублицензиат не направит Сублицензиату подписанный со своей стороны Акт передачи прав использования ЭС (Акт), права считаются переданными, а Акт передачи прав использования ЭС (Акт)  подписанным Субсублицензиатом.
    2.4. Порядок предоставления и подписания документов в ЕИС:
2.4.1. Сублицензиат в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня направления кода доступа к ЭС формирует с использованием ЕИС, подписывает усиленной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени Сублицензиата, и размещает в ЕИС документ о приемке, который должен содержать:
- включенные в Контракт в соответствии с пунктом 1 части 2 статьи 51 Закона № 44-ФЗ идентификационный код закупки, наименование, место нахождения Субсублицензиата, наименование объекта закупки, информацию о Сублицензиате, предусмотренную подпунктами «а», «г» и «е» части 1 статьи 43 Закона № 44-ФЗ, единицу измерения программного продукта;
- наименование программного продукта;
- информацию о количестве программного продукта;
- стоимость программного продукта, с указанием цены за единицу программного продукта;
- иную информацию с учетом требований, установленных частью 3 статьи 5 Закона № 44-ФЗ.
Сублицензиат, по своему усмотрению, формирует любой из видов документов о приемке и на оплату (при наличии), указанных в ЕИС.
2.4.2. К документу о приемке, предусмотренному пунктом 2 части 13 статьи 94 Закона № 44-ФЗ                                и пунктом 2.4.1. Контракта, при необходимости, могут прилагаться документы, которые считаются его неотъемлемой частью, а также документ на оплату (при наличии). При этом в случае, если информация, содержащаяся в прилагаемых документах, не соответствует информации, содержащейся в документе о приемке, приоритет имеет информация, содержащаяся в документе о приемке.
2.4.3. Документ о приемке, подписанный Сублицензиатом, не позднее одного часа с момента его размещения в ЕИС автоматически с использованием ЕИС направляется Сублицензиатом. Датой поступления Субсублицензиатом документа о приемке, подписанного Сублицензиатом, считается дата размещения в соответствии с настоящим пунктом такого документа в ЕИС в соответствии с часовой зоной, в которой расположен Заказчик: UTC+7 (GMT+7).
2.4.4. Субсублицензиат в течение 5 (пяти) рабочих дней, следующих за днем поступления документа о приемке с приложенными к нему при необходимости иными документами в соответствии с пунктом 3 части 13 статьи 94 Закона № 44-ФЗ, осуществляет одно из следующих действий:
- подписывает усиленной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени Субсублицензиата, и размещает в ЕИС документ о приемке;
- формирует с использованием ЕИС, подписывает усиленной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени Субсублицензиата, и размещает в ЕИС мотивированный отказ от подписания документа о приемке с указанием причин такого отказа.
2.4.5. Документ о приемке, мотивированный отказ от подписания документа о приемке не позднее одного часа с момента размещения в ЕИС в соответствии с подпунктами "а" и "б" пункта 4 или подпунктом "б" пункта 5 части 13 статьи 94 Закона № 44-ФЗ направляются автоматически с использованием ЕИС Сублицензиату. Датой поступления Сублицензиату документа о приемке, мотивированного отказа от подписания документа о приемке считается дата размещения в соответствии с настоящим пунктом документа о приемке и мотивированного отказа в ЕИС в соответствии с часовой зоной, в которой расположен Сублицензиат.
2.4.6. В случае получения мотивированного отказа от подписания документа о приемке Сублицензиат вправе устранить причины, указанные в таком мотивированном отказе, и направить Субсублицензиату документ о приемке в порядке, предусмотренном частью 13 статьи 94 Закона № 44-ФЗ.
2.4.7. Датой приемки неисключительных прав (простая неисключительная лицензия) использования баз данных – электронных систем считается дата размещения в ЕИС документа о приемке, подписанного Субсублицензиатом.
2.4.8. Внесение исправлений в документ о приемке, оформленный в соответствии с частью 13 статьи 94 Закона № 44-ФЗ и разделом 3 настоящего Контракта, осуществляется путем формирования, подписания усиленными электронными подписями лиц, имеющих право действовать от имени Сублицензиата, Субсублицензиата, и размещения в ЕИС исправленного документа о приемке.
2.5. Субсублицензиат, в случае необходимости, имеет право изменить логин/пароль доступа к ЭС                 в своем личном кабинете.
[bookmark: _Hlk238630938]2.6. Обязательства по передаче прав доступа и использования ЭС считаются выполненными с момента      направления кода доступа к ЭС на электронный адрес Субсублицензиата.
2.7. Срок действия кодов доступа (неисключительного права (простая неисключительная лицензия) использования базы данных) составляет 12 (двенадцать) месяцев с момента активации.
1. Сублицензиат в течение 12 (двенадцати) месяцев с момента активации кода доступа (неисключительного права (простая неисключительная лицензия) использования базы данных) предоставляет Субсублицензиату бонусные (без дополнительной оплаты) обновления баз данных - электронных систем, указанных в п. 1.1. Контракта.


[bookmark: _Toc510612356]ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ

[bookmark: _Ref189296392]3.1. Цена Контракта (вознаграждение за право использования ЭС) указана в Спецификации на ЭС (Приложение 1) и составляет __________ (__________) рублей __ копеек, в том числе  НДС ___% (без НДС, если Сублицензиат не является плательщиком НДС).  
Оплата по настоящему Контракту осуществляется за счет средств федерального бюджета.
3.2. Цена Контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения Контракта. Изменение цены допускается в случаях, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд» (далее – Закон № 44-ФЗ), и Контрактом.
3.3. Цена настоящего Контракта включает компенсацию издержек Сублицензиата и причитающееся ему вознаграждение, расходы по доставке ПО, а также все налоги, сборы и пошлины, подлежащие выплате. Стоимость носителей (дистрибутивов) (в случае предоставления ПО на материальных носителях) 
и документации учтена в стоимости неисключительных прав на ПО. 
В цену Контракта входит стоимость пользования сервисом «Экспертная поддержка».
3.4. Субсублицензиат производит оплату в течение 7 (семи) рабочих дней с даты подписания Субсублицензиатом документов:
 при приемке на бумажном носителе:
- Акта передачи прав использования ЭС (Акта) на основании выставленного счета (счета-фактуры, если Сублицензиат является плательщиком НДС).
при приемке в ЕИС:
- документа о приемке. 
3.5. Оплата услуг производится в безналичной форме путем перечисления денежных средств 
на расчетный счет Сублицензиата. Датой оплаты считается дата списания денежных средств с расчетного счета Субсублицензиата.
3.6. Сумма, подлежащая уплате Субсублицензиатом Сублицензиату (юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя) уменьшается на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Субсублицензиатом.

ЗАЩИТА В СЛУЧАЕ НАРУШЕНИЙ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫХ ПРАВ ТРЕТЬИХ ЛИЦ

1.12. Сублицензиат гарантирует Субсублицензиату, что оказание услуг по настоящему Контракту будет осуществлено без нарушения исключительных прав других лиц (интеллектуальной собственности).
1.13. Сублицензиат будет защищать интересы Субсублицензиата в случае предъявления к нему третьим лицом претензии о том, что использование им ЭС нарушает интеллектуальные права данных лиц. 
1.14. В случае предъявления претензии Субсублицензиат должен незамедлительно письменно уведомить об этом Сублицензиата. 
1.15. Обязательства Сублицензиата не распространяются на случаи нарушения Субсублицензиатом условий использования ЭС, предусмотренных настоящим Контрактом и действующим законодательством.

[bookmark: _Toc510612359]ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН И ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ СПОРОВ

[bookmark: _Hlk143782239]5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение Контракта Стороны несут ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями Контракта.
5.2. В случае полного (частичного) неисполнения условий Контракта одной из Сторон эта Сторона обязана возместить другой Стороне причиненные убытки в части, непокрытой пеней.
[bookmark: Par142]5.3. В случае просрочки исполнения Сублицензиатом обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом, Сублицензиат уплачивает Субсублицензиату пени. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Сублицензиатом обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства. Размер пени составляет одна трехсотая действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Контракта (при наличии – соответствующего отдельного этапа исполнения Контракта), уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом (при наличии - соответствующим отдельным этапом исполнения Контракта) и фактически исполненных Сублицензиатом.
5.4. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Сублицензиатом обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения Сублицензиатом обязательств
(в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом, Сублицензиат уплачивает Субсублицензиату штраф. Размер штрафа определяется в соответствии с Правилами определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения Субсублицензиатом, неисполнения или ненадлежащего исполнения Сублицензиатом (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных Контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств Субсублицензиатом, Поставщиком (подрядчиком, исполнителем), утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации 
от 30 августа 2017 г. № 1042  (далее - Правила), и составляет 10 процентов от  цены Контракта (при  наличии – соответствующего отдельного этапа исполнения Контракта).
[bookmark: Par144]5.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Сублицензиатом обязательства, предусмотренного Контрактом, которое не имеет стоимостного выражения, Сублицензиат уплачивает Субсублицензиату штраф. Размер штрафа определяется в соответствии с Правилами и составляет 
1000 (одну тысячу) рублей 00 копеек.
5.6. Под ненадлежащим исполнением Сублицензиатом обязательств для начисления штрафа по п. 5.4. Контракта понимается оказание услуг, не соответствующее требованиям к качеству, объему (количеству) услуг и. т.п., установленных настоящим Контрактом. 
5.7. Под ненадлежащим исполнением Сублицензиатом обязательств для начисления штрафа по п. 5.5. Контракта понимается непредоставление Сублицензиатом Субсублицензиату (несвоевременное предоставление) документов и сведений и т.п., которые Сублицензиат обязан предоставлять в соответствии с настоящим Контрактом.
[bookmark: Par145]5.8. В случае просрочки исполнения Субсублицензиатом обязательств, предусмотренных Контрактом, Сублицензиат вправе потребовать уплату пени в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства.
5.9. За каждый факт неисполнения Субсублицензиатом обязательств, предусмотренных Контрактом, 
за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, Сублицензиат вправе потребовать уплату штрафа. Размер штрафа определяется в соответствии с Правилами и составляет 
1000 (одну тысячу) рублей 00 копеек. 
[bookmark: Par149]5.10. Применение пени и/или штрафа не освобождает Стороны от исполнения обязательств
по Контракту.
5.11. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Сублицензиатом или Субсублицензиатом обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта (при наличии – соответствующего отдельного этапа исполнения Контракта).
5.12. При нарушении условий Контракта Сублицензиатом Субсублицензиат вправе:
- потребовать уплату пени либо штрафа у Сублицензиата (при оплате суммы пени либо штрафа Сублицензиат обязан в платежном поручении указать УИН, указанный в требовании (претензии) об уплате пени либо штрафа);
- удержать сумму неисполненных Сублицензиатом требований об уплате пени либо штрафа из стоимости фактически оказанных услуг (в этом случае Заказчик самостоятельно перечисляет сумму пени или штрафа в федеральный бюджет и направляет в адрес Сублицензиата уведомление об удержании).   
5.13. Сторона, получившая требование (претензию) об уплате пени либо штрафа, должна в течение 
10 (десяти) рабочих дней с даты его получения рассмотреть его и перечислить предъявленную к оплате сумму либо предоставить предъявившей требование (претензию) Стороне письменный отказ от уплаты суммы пени и/или штрафа. При оплате суммы пени либо штрафа Сторона-плательщик обязана в платежном поручении указать УИН, указанный в требовании (претензии) об уплате пени либо штрафа.
5.14. В случае расторжения Контракта в связи с односторонним отказом Стороны от исполнения Контракта другая Сторона вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения 
об одностороннем отказе от исполнения Контракта.
5.15. Списание пени и/или штрафа осуществляется Субсублицензиатом в порядке и случаях, установленных действующим законодательством.

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ

1.16. Стороны обязуются не разглашать конфиденциальную информацию и не использовать ее, кроме как в целях исполнения обязательств по настоящему Контракту.
1.17. Конфиденциальной считается информация, полученная в рамках выполнения настоящего Контракта  и содержащая коммерческую тайну либо иную охраняемую законом тайну Стороны, или информация, которая прямо названа Сторонами конфиденциальной. Все документы, содержащие конфиденциальную информацию и передаваемые в рамках настоящего Контракта, должны иметь пометку «Конфиденциально».
1.18. Сторона, не выполнившая условия конфиденциальности, несет ответственность в соответствии                     с законодательством Российской Федерации.
1.19. Конфиденциальная информация может предоставляться компетентным государственным органам в случаях и в порядке, предусмотренном действующим законодательством, что не влечет за собой наступление ответственности за ее разглашение. 
1.20. Информация не будут отнесена к конфиденциальной, если к информации имеется свободный доступ на законном основании и Сторона, являющаяся собственником информации, не принимает необходимые меры к охране ее конфиденциальности.

7. СРОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА, РАСТОРЖЕНИЕ И ИЗМЕНЕНИЕ КОНТРАКТА

7.1. Контракт вступает в силу с даты заключения Контракта и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по Контракту. 
7.2. Изменение существенных условий Контракта при его исполнении не допускается, за исключением их изменения по соглашению сторон в случаях, установленных Законом № 44-ФЗ. Все изменения и дополнения к настоящему Контракту оформляются путем составления дополнительного соглашения в письменной форме, которое подписывается уполномоченными лицами. 
7.3. Настоящий Контракт может быть расторгнут по основаниям, в порядке и сроки, установленные действующим законодательством. Односторонний отказ стороны от исполнения Контракта осуществляется в соответствии с п.п. 8.1. – 8.6. настоящего Контракта.

8. ОДНОСТОРОННИЙ ОТКАЗ ОТ ИСПОЛНЕНИЯ КОНТРАКТА 

8.1. Заказчик или Исполнитель вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств.
8.2. Решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу в порядке и сроки, установленные статьей 95 Закона № 44-ФЗ. Заказчик или Исполнитель обязаны отменить принятое ими и не вступившее в силу решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в случаях и порядке, установленных статьей 95 Закона № 44-ФЗ.
8.3. Заказчик обязан принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в случаях, указанных в части 15 статьи 95 Закона № 44-ФЗ.
8.4. Размещение  решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта, заключенного на едином агрегаторе торговли, осуществляется Заказчиком в порядке, предусмотренном частями 9 - 23 статьи 95 Закона № 44-ФЗ для размещения решений об одностороннем отказе в Единой информационной системе (аналогия закона). Датой поступления Исполнителю решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта считается дата размещения такого решения на едином агрегаторе торговли в соответствии с часовой зоной, в которой расположен Исполнитель.
8.5. В случае принятия Заказчиком решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта, заключенного не на едином агрегаторе торговли, или принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта Исполнителем Сторона, принявшая такое решение, обязуется направить его второй Стороне настоящего Контракта нарочным либо по почте заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу, указанному в разделе 9 настоящего Контракта, либо телеграммой с уведомлением, либо по адресу электронной почты, указанному в Контракте, либо через систему электронного документооборота, либо с использованием иных средств связи и доставки, обеспечивающих фиксирование данного уведомления и получение Стороной, принявшей решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта подтверждения о его вручении второй Стороне настоящего Контракта.   Датой надлежащего уведомления   об одностороннем отказе от исполнения Контракта считается дата, установленная  частью  12.2. статьи 95 Закона № 44-ФЗ (аналогия закона), либо дата направления одностороннего отказа от исполнения Контракта по адресу электронной почты, указанному в Контракте, или через систему электронного документооборота, или с использованием иных средств связи и доставки, обеспечивающих фиксирование данного уведомления и получение Стороной, принявшей решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта подтверждения о его вручении второй Стороне настоящего Контракта.
8.6. Решение Заказчика или Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу в срок, установленный частью 13 статьи 95 Закона № 44-ФЗ. Заказчик или Исполнитель обязаны отменить принятое ими и не вступившее в силу решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в случаях и порядке, предусмотренных статьей 95 Закона № 44-ФЗ.

9. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ 

 9.1. Споры, вытекающие из настоящего контракта, решаются путем переговоров. При невозможности достижения согласия спор передается на рассмотрение в Арбитражный суд Красноярского края.
9.2. Претензия оформляется в письменной форме. В претензии перечисляются допущенные при исполнении Контракта нарушения со ссылкой на соответствующие положения Контракта или его приложений, отражаются стоимостная оценка ответственности (пени, неустойки и/или штрафа), а также действия, которые должны быть произведены Стороной для устранения нарушений.
9.3. Документы (соглашения, изменения, решения, уведомления, отказ от приемки и иные письма и т.д.), направленные и полученные Сторонами посредством факсимильной связи по телефону, указанному в Контракте, или электронной почты по адресу, указанному в контракте, признаются в качестве надлежаще оформленного документа и служат основанием для их исполнения. Оригинал документа, копия которого была направлена по указанным факсу или электронной почте, должен быть предоставлен отправляющей Стороной в течение 5 (пяти) рабочих дней другой Стороне. До получения оригинала факсимильная или электронная копия документа имеет полную юридическую силу.
9.4. Рабочими днями в рамках настоящего Контракта считаются дни с понедельника по пятницу. Если последний день сроков, установленных Контрактом, приходится на нерабочий день, днем окончания срока считается ближайший за ним рабочий день.
9.5. В рамках исполнения настоящего контракта Стороны договорились (при наличии возможности) обмениваться документами посредством электронного документооборота. В случае оформления документа посредством системы электронного документооборота требования Контракта в части подписания документа на бумажном носителе, а также об обмене экземплярами такого документа на бумажном носителе не применяются.
Обмен электронными документами посредством электронного документооборота допускается только с использованием квалифицированной электронной подписи через оператора электронного документооборота, зарегистрированного в Сети доверенных операторов электронного документооборота, утвержденных ФНС России: ООО «АйтиКом» (Программный комплект «СТЭК-Траст»).
9.6. В случае заключения Контракта на едином агрегаторе торговли либо в случае оформления документа посредством системы электронного документооборота требования пункта 9.3. настоящего Контракта в части подписания документа на бумажном носителе, а также об обмене экземплярами такого документа на бумажном носителе не применяются.
9.7. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Контрактом, Стороны будут руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации.
9.8. Настоящий Контракт подписывается в следующем порядке: 
9.8.1. в форме электронного документа, подписанного усиленными электронными подписями Сторон                      (в случае заключения Контракта на едином агрегаторе торговли (далее - ЕАТ)) - ____;  
9.8.2. в двух экземплярах, по одному – для каждой из Сторон (в случае заключения Контракта без использования ЕАТ) -  ___ .    
               (отметить галочкой выбранный сторонами способ подписания Контракта)
9.8.3. К настоящему Контракту прилагаются и являются его  неотъемлемыми частями:
- Спецификация на ЭС (Приложение № 1);
- Техническое задание (Приложение № 2).




10. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	СУБЛИЦЕНЗИАТ:
	СУБСУБЛИЦЕНЗИАТ:

	
	Управление Федеральной службы государственной статистики по Красноярскому краю, Республике Хакасия и Республике Тыва (Красноярскстат) 
Адрес: 660064, г. Красноярск, проспект имени газеты «Красноярский рабочий», д. 156а
Контактный телефон: 8 (391)201-01-64,
e-mail: 24@rosstat.gov.ru, 24.strashkoiav@rosstat.gov.ru, 24.LikhachevaEG@rosstat.gov.ru,
ОГРН 1162468129790 
ИНН 2461035305 КПП 246101001 
ОКТМО 04701000
Банковские реквизиты:
УФК по Новосибирской области (Красноярскстат 
л/сч 03191F85190)                    
Единый казначейский счет: 40102810445370000043 казначейский счет: 03211643000000015107
ОКЦ № 1 СибГУ Банка России//УФК по Новосибирской области г. Новосибирск БИК 015004950
Банковские реквизиты для перечисления пени 
и штрафа: 
УФК по Красноярскому краю (Красноярскстат 
л/сч 04191F85190)
Единый казначейский счет: 40102810245370000011 казначейский счет 03100643000000011900 
ОКЦ № 3 СибГУ Банка России//УФК по Красноярскому краю г. Красноярск БИК 010407105 
КБК 15711607090019000140 (при оплате штрафа) 
КБК 15711607010019000140 (при оплате пени)





	           «Сублицензиат»:

	                    «Субсублицензиат»:

	____________________________

	____________________________
Управления Федеральной службы
государственной статистики
по Красноярскому краю,
Республике Хакасия 
и Республике Тыва


	
_________________ /_________________
	
_________________ /_____________




                                                                                                                                         Приложение № 1
                                                                          к Контракту № _____ 

CПЕЦИФИКАЦИЯ НА ЭС

	№
	Наименование Комплекта системы
	Максимальное количество физических лиц, имеющих одновременный доступ к Системе
	Цена, руб., без НДС
	Кол-во, шт.
	Стоимость, руб., без НДС

	1
	ЭС «Система Госфинансы Плюс» 
для бюджетных учреждений, 
12 месяцев
	многопользовательская
	
	1
	

	2
	ЭС «Госзаказ» тариф Премиальный,
12 месяцев

	2
	
	1
	

	3
	КСС «Кадры», для бюджетных учреждений
12 месяцев 
	1
	
	1
	

	
	ИТОГО
	



	           «Сублицензиат»:

	                    «Субсублицензиат»:

	____________________________

	_____________________________
Управления Федеральной службы
государственной статистики 
по Красноярскому краю, 
Республике Хакасия 
и Республике Тыва

	
_________________ /_________________
	
_________________ /_____________




                                                                                                                                                Приложение № 2
                                                                          к Контракту № _____ 
Техническое задание

1. Наименование и количество оказываемых услуг: Предоставление за вознаграждение неисключительных прав (предоставление прав доступа – простая неисключительная лицензия) использования базы данных – электронных систем: 
- Электронная система «Госфинансы Плюс», расположенной по адресу: https://www.gosfinansy.ru/, 
- Электронная система «Госзаказ» тариф Премиальный, расположенной по адресу: https://1gzakaz.ru/,
- Электронная система «Кадры» https://1kadry.ru/.
2. Описание объекта закупки: 
2.1. Электронная система «Госфинансы Плюс», расположенной по адресу: https://www.gosfinansy.ru/
2.1.1. Перечень услуг
	№
	Наименование Комплекта системы
	Максимальное количество физических лиц, имеющих одновременный доступ к Системе
	Кол-во, шт.

	1
	ЭС « Система Госфинансы Плюс» 
для бюджетных учреждений 

	Все специалисты Субсублицензиата
	1


2.1.2. Требования к качеству, техническим и функциональным характеристикам, безопасности.
Передача неисключительных прав использования базы данных электронной системы «Госфинансы Плюс», содержащей методические и справочные материалы, электронные журналы и книги, нормативно-правовые документы по основным направлениям деятельности главного бухгалтера и финансового специалиста государственного и муниципального учреждения, необходимые для принятия квалифицированных решений по тематике учета, отчетности, бюджетного контроля, применения бюджетной классификации и другим финансовым вопросам.
База данных электронной системы должна отвечать на запросы по правилам учета                                       и налогообложения в бюджетных, казенных и автономных учреждениях в соответствии с изменениями                    и новациями в законодательстве, раскрытию общих правил и отдельных ситуаций по вопросам бухгалтерского (бюджетного) учета и налогообложения, кадровым и юридическим вопросам                               в государственных (муниципальных) учреждениях, в том числе о проведении госзакупок.
Планируемое количество пользователей (количество неисключительных лицензий): 1 (один).
Срок действия кода доступа (неисключительного права – простая неисключительная лицензия) использования базы данных) составляет 6 (шесть) месяцев с момента активации.
Сублицензиат в течение 6 (шести) месяцев с момента активации кода доступа (неисключительного права – простая неисключительная лицензия использования базы данных) предоставляет Субсублицензиату бонусные (без дополнительной оплаты) обновления базы данных - электронной системы «Госфинансы Плюс».
Территория действия неисключительных прав (лицензий) – Российская Федерация.
База данных электронной системы должна обновляться ежедневно без участия IT-служб Субсублицензиата и выездных специалистов компании-разработчика.
Все методические материалы, справочная информация, нормативно-правовые документы должны поддерживаться в актуальном состоянии для получения сотрудниками Субсублицензиата достоверной правовой информации на основе действующего законодательства Российской Федерации, субъектов РФ, муниципальных образований, ведомств;
Пользователь Базы данных электронной системы должен ежедневно информироваться о новых                      и обновленных консультационных материалах и нормативных документах, поступивших в Базу данных электронной системы.
Доступ к Базе данных электронной системы должен осуществляться через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» с любого компьютера, удовлетворяющего требованиям                             к рабочему месту.
Вход в Базу данных электронной системы должен быть защищен: при входе База данных электронной системы должна требовать авторизации учетной записи пользователя (ввод логина/пароля).
При проведении регламентных работ и работ по наполнению и обновлению материалов в Базе данных электронной системы, если они ограничивают доступ пользователям Субсублицензиата, владелец Базы данных электронной системы должен сообщать об этом пользователям Субсублицензиата.
Доступ пользователя Субсублицензиата к Базе данных электронной системы должен предоставляться круглосуточно в течение всего срока действия неисключительных прав. База данных электронной системы должна удовлетворять всем требованиям безопасности, предусмотренным законодательством РФ.
Для своей работы База данных электронной системы не должна требовать установки какого-либо дополнительного программного обеспечения на компьютере конечного пользователя.
Все личные (сохраненные) данные пользователя должны быть связаны не с компьютером, с которого происходит вход в Базу данных электронной системы, а с учетной записью пользователя.
База данных должна содержать следующую информацию:
1. Федеральные и региональные нормативно-правовые документы, нормативно-правовые акты: законы, кодексы, постановления, распоряжения Правительства РФ, приказы Минфина 
и прочих ведомств регламентирующие деятельность главного бухгалтера и финансового специалиста государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти; административную практику контрольных и надзорных органов (прокуратуры, Минэкономразвития, ФАС, Счетной палаты, Минфина и т.д) судебную практику по актуальным вопросам деятельности главного бухгалтера и финансового специалиста государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти; ежедневно обновляемую 
информацию о ставке налогов, курсах валют, производственном календаре; письма и информационные сообщения федеральных органов исполнительной власти. Консультационные материалы, нормативные документы и иные акты, действующие на территории РФ, включенные в базу данных, должны соответствовать нормам действующего законодательства, то есть актуализироваться по мере изменения норм права - в количестве не менее 59 млн. штук. 

1. Материалы экспертов, пошаговые инструкции (алгоритмы действий), методические материалы, анализ практики по вопросам деятельности главного бухгалтера и финансового специалиста государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти - в количестве не менее 1500 штук.

1. Шаблоны документов по бюджетному и бухгалтерскому учету от планирования до отчетности — в количестве не менее 6000 штук, по следующим тематикам:
1. Учет
1. Отчетность
1. Налоги и взносы
1. Оплата  труда
1. Отраслевой учет
1. Планирование
1. Кадровые вопросы
1. Вопросы контроля
1. Вопросы госзакупок

1. Справочные материалы, информацию по бухгалтерскому и бюджетному учету в таблицах и списках, с переходами на актуальное законодательство — в количестве не менее 3000 штук.
1. Электронные версии специализированных периодических изданий по учету в учреждениях — не менее 8 штук.
1. Электронные версии специализированных периодических изданий по закупкам — не менее 1 штуки.
1. Электронные версии книг по договорной работе — не менее 60 штук.
1. Сервисы и расчетчики по темам:
1. Бюджетная классификация: КБК, КВР и КОСГУ
1. Налоги: 6-НДФЛ, НДС, транспортный налог, нормируемые расходы
1. Расчеты с сотрудниками: отпуск, стаж, зарплата, увольнение
1. Расчет норм ГСМ
1. Штрафные санкции
1. Закупки
1. Займы
 
1. Мастера с генерацией решений исходя из выбора условий, по следующим тематикам:
1. Учет и учетная политика
1. Инвентаризация
1. Расчеты с сотрудниками

1. Сервис онлайн-помощников и «консультация экспертов».
1. Видеоматериалы в количестве не менее 24 штук.

База данных должна содержать материалы по следующим тематикам:
Учет: разъяснения и образцы по учетной политике, первичные документы, федеральные стандарты, разъяснения, проводки с примерами по всем участкам учета, в том числе основные средства, матзапасы, нематериальные активы, непроизведенные активы, аренда, касса, по доходам, расходам и разным видам имущества.
Отраслевой учет: разъяснения по отраслям или специфике: образование, медицина, физкультура и спорт, культура, социальное обслуживание, централизованные бухгалтерии, ПФР. 
Бюджетная классификация: разъяснения с примерами по КБК,  КВР, КОСГУ.
Отчетность: разъяснения с примерами и образцами по бюджетной отчетности, бухгалтерской отчетности, налоговой отчетности, статистической отчетности, отчетности в ФСС, отчетности в ПФР.  
Оплата труда и выплаты: разъяснения по расчетам с сотрудниками и физлицами по темам оплаты труда, отпуска, больничного, пособий, командировочных расходов, выплат при увольнении и других расчетов по ГПД.
Кадровые вопросы: разъяснения с образцами по приему, увольнению, переводу, совмещению, аттестации, госслужбе.  
Налоги: разъяснения с примерами и образцами по НДФЛ, транспортному налогу, имущественному налогу, земельному налогу, НДС, налогу на прибыль и другим налогам. Также разъяснения по вопросам вычетов НДФЛ для граждан.  
Взносы: разъяснения с примерами и образцами по пенсионным взносам, социальным взносам, взносам на медицинское страхование, страхование от несчастных случаев и профзаболеваний.
Вопросы контроля: разъяснения с примерами и образцами по инвентаризации, аудиту, внутреннему контролю, госфинконтролю и другим проверкам.  
Вопросы планирования: разъяснения и образцы по плану ФХД, бюджетной смете, госзаданию, платным услугам, формированию бюджета.  
Вопросы госзакупок: разъяснения по законам № 44-ФЗ.

Обучение в Школе главбуха госучреждения:
1.Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Главный бухгалтер госсектора. "Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта" (код В)» в объеме 120 часов.

Учебные модули:
1. Документооборот
1. Учет имущества и обязательств
1. Отчетность
1. Расчеты с персоналом
1. Контроль
1. Тренажер

2. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Главбух госсектора по подготовке консолидированной бюджетной отчетности (код D)" в объеме 120 ак. часов.

Учебные модули:
1. Правила консолидации
1. Консолидированные отчетные формы
1. Тренажер


3. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки) "Подготовка и аттестация главных бухгалтеров бюджетных (автономных) учреждений на соответствие квалификации «Составление и представление финансовой отчетности экономического субъекта» (код В)" в объеме 250 акад. часов.

Учебные модули:
1. Организация и ведение бухучета 
1. Учет имущества
1. Расчеты с контрагентами и сотрудниками
1. Доходы и расходы
1. Финансовый результат и отчетность
1. Налоги и взносы в учреждении
1. Финансовое планирование в учреждении
1. Контроль в учреждении
1. Тренажер


4. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Формы бухгалтерской отчетности для бюджетных и автономных учреждений со всеми изменениями» в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Годовая отчетность: как отчитаться о финрезультате, составить баланс и справку к нему
1. Как составить другие формы для квартальной, полугодовой и годовой отчетности
1. Как составить пояснительную записку и приложения к ней
1. Тренажер

5. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Формы бухгалтерской отчетности для казенных учреждений со всеми изменениями» в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Годовая отчетность: как отчитаться о финрезультате, составить баланс и справку к нему
1. Как составить другие формы для квартальной, полугодовой и годовой отчетности
1. Как составить пояснительную записку и приложения к ней
1. Тренажер


6. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки) "Подготовка и аттестация главных бухгалтеров казенных учреждений на соответствие квалификации «Составление и представление финансовой отчетности экономического субъекта» (код В)" в объеме 250 акад. часов

Учебные модули:
1. Организация и ведение бюджетного учета
1. Учет имущества казенного учреждения
1. Расчеты с контрагентами и сотрудниками
1. Доходы и расходы
1. Финансовый результат и отчетность
1. Налоги и взносы в казенном учреждении
1. Контроль в казенном учреждении
1. Тренажер


7. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Инвентаризация активов и подготовка бухгалтерской отчетности по новым федеральным стандартам", продолжительность 40 часов

Учебные модули:
1. Инвентаризация активов и обязательств
1. Обесценение активов
1. Бухгалтерская (бюджетная) отчетность
1. Тренажер


8. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Главный бухгалтер госсектора. "Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта, имеющего обособленные подразделения" (код С) " в объеме 120 часов

Учебные модули:
1. Создание, постановка на учет и ликвидация обособленных подразделений
1. Планирование деятельности
1. Организация и ведение учета
1. Отчетность
1. Внутренний контроль
1. Тренажер


9. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Инструменты Excel, которые помогут бухгалтеру работать быстрее и сократить ошибки» в объеме 36 часов

Учебные модули:
1. Как бухгалтеру упростить «жизнь в цифрах»
1. Какими несложными приемами пользоваться для удобной работы
1. Тренажер


10. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Бухгалтер госсектора. "Ведение бухгалтерского учета" (код А)» в объеме 120 часов

Учебные модули:
1. Нефинансовые активы
1. Финансовые активы
1. Расчеты с персоналом и контрагентами
1. Налоги и взносы
1. Проверки
1. Тренажер

11. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Расчеты с подотчетными лицами в учреждении бюджетной сферы" в объеме 40 часов

Учебные модули:
1. Как бухгалтеру выдавать деньги под отчет
1. Как сотрудникам отчитываться за подотчетные деньги
1. Как заполнить электронные формы для подотчетника: мастер-классы
1. Тренажер


12. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки) «Подготовка и аттестация бухгалтеров государственных (муниципальных) учреждений на соответствие квалификации "Ведение бухгалтерского учета" (код А)" в объеме 250 академических часов

Учебные модули:
1. Правовые основы деятельности бухгалтерской (финансовой) службы учреждений госсектора
1. Ведение бухгалтерского (бюджетного) учета
1. Учет имущества в госучреждении
1. Расчеты и обязательства госучреждения
1. Финансовый результат деятельности учреждения
1. Налоги и взносы
1. Основы оплаты труда
1. Тренажер


13. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Бухгалтер по зарплате государственного (муниципального) учреждения" в объеме 120 часов

Учебные модули:
1. Документооборот с сотрудниками
1. Расчет зарплаты и других выплат
1. Зарплатная отчетность
1. Тренажер


14. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки) «Бухгалтер по зарплате государственного (муниципального) учреждения» в объеме 250 часов

Учебные модули:
1. Основы оплаты труда работников государственного сектора управления
1. Структура заработной платы
1. Рабочее время и нормирование труда
1. Стандарт «Выплаты персоналу»
1. Премирование и материальное поощрение работников
1. Отпуск
1. Командировки
1. Увольнение
1. Пособия государственного социального страхования
1. Расчет и выплата страховых взносов
1. Тренажер


14. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) «Бухгалтер с функцией контроля за кадровыми документами в госсекторе» в объеме 75 ак. часов

Учебные модули:
1. Документы, которые должны быть в каждом учреждении
1. Прием и увольнение
1. Личные данные сотрудников
1. Документы по оплате труда
1. Тренажер

15. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Новые правила расчета пособий и прямые выплаты ФСС» в объеме 
40 ак. часов

Учебные модули:
1. Электронный больничный
1. Изменения и сложности в выборе пособий
1. Общие вопросы
1. Тренажер


16. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) "Экономист по планированию финансово-хозяйственной деятельности государственных учреждений", продолжительность 120 часов

Учебные модули:
1. Система планирования в бюджетной сфере
1. Основная деятельность
1. Приносящая доход деятельность
1. Госзакупки
1. Целевые субсидии
1. Тренажер

17. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Санкционирование расходов в программе "1С:Бухгалтерия государственного учреждения"» в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Видеоинструкции и практикум по санкционированию
1. Тренажер


18. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Исправление ошибок прошлых лет в программе "1С:Бухгалтерия государственного учреждения"» в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Поиск и корректировка ошибок в 1С
1. Сверка показателей и настройка программы «под себя»
1. Тренажер


19. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Как работать с резервами на отпуска в программе 1С» в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Резервы по отпускам в 1С
1. Тренажер


20. Образовательная услуга по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) «Как организовать рассылку расчетных листков в программе 1С» в объеме 40 ак. часов

Учебные модули:
1. Какие требования по расчетным листкам обязаны выполнять работодатели
1. Как организовать выдачу расчетных листков с помощью программы 1С
1. Тренажер

2.2. Электронная система «Госзаказ» тариф Премиальный, расположенной по адресу:  https://1gzakaz.ru/

2.2.1. Перечень услуг
	№
	Наименование Комплекта системы
	Максимальное количество физических лиц, имеющих одновременный доступ к Системе
	Кол-во, шт.

	1
	ЭС «Система Госзаказ» 
для бюджетных учреждений
	2
	1



2.2.2. Требования к качеству, техническим и функциональным характеристикам, безопасности.
Передача неисключительных прав использования базы данных электронной системы «Госзаказ», содержащей методические и справочные материалы, нормативно-правовые документы по основным направлениям деятельности контрактного управляющего или специалиста по госзакупкам, необходимые для принятия квалифицированных решений в рамках работы по закону № 44-ФЗ. 
Планируемое количество пользователей (количество неисключительных лицензий): 1 (один).
Срок действия кода доступа (неисключительного права – простая неисключительная лицензия) использования базы данных) составляет 6 (шесть) месяцев с момента активации.
Сублицензиат в течение 6 (шести) месяцев с момента активации кода доступа (неисключительного права – простая неисключительная лицензия использования базы данных) предоставляет Субсублицензиату бонусные (без дополнительной оплаты) обновления базы данных - электронной системы «Госзаказ».

Состав объекта закупки

База данных должна содержать следующую информацию:
-	Федеральные и региональные нормативно-правовые документы, нормативно-правовые акты (законы, постановления, распоряжения Правительства РФ, приказы ФОИВ и прочих ведомств, регламентирующие деятельность заказчиков в сфере закупок; административную практику контрольных и надзорных органов, Минэкономразвития, ФАС, Счетной палаты, Минфина и т.д); судебную практику по процедурам определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), заключению и  исполнению контрактов (договоров), применения мер ответственности сторон; письма и информационные сообщения федеральных органов исполнительной власти; технические регламенты, российские ГОСТы, и другие нормативные документы системы стандартизации, используемых для описания предмета  закупок, а также иные нормативно правовые документы и акты, действующие на территории РФ — в количестве не менее 59 млн штук.
-	Материалы экспертов, пошаговые инструкции (алгоритмы действий), методические материалы, анализ практики по вопросам государственных и корпоративных закупок — в количестве не менее 1500 штук.
-	Шаблоны документов по закупкам от планирования до отчетности — в количестве не менее 5000 штук, в том числе:
— планы закупок;
— планы-графики закупок;
— положения о закупках;
— приказы по закупкам;
— обоснования;
— технические задания;
— извещения и документацию о закупках;
— протоколы;
— проекты контрактов;
— типовые контракты;
— проекты договоров;
— соглашения;
— регламенты работы и взаимодействия;
— положения о структурных подразделениях;
— должностные инструкции;
— претензии;
— жалобы;
— уведомления;
— акты;
— отчеты;
— письма, запросы и иные документы по закупкам.
-	Справочные материалы, информацию по закупкам в таблицах и списках, с переходами на актуальное законодательство — в количестве не менее 500 штук.
-	Расчетчики:
— обеспечения заявки;
— объема закупок.
-	Конструктор документов
-	Сервис онлайн-помощников и «консультация экспертов».
-	Видеоматериалы в количестве не менее 12 штук ежегодно.
База данных должна содержать материалы по следующим тематикам:
— Нормирование;
— Планирование: планы-графики закупок для федеральных, региональных и муниципальных заказчиков по 44-ФЗ;
Организация закупок по 44-ФЗ:
— Требования к заказчику, участникам, обеспечению заявок и исполнению контрактов,
— Описание объекта закупки/ подготовка технического задания;
— Подготовка извещения о закупке;
— Антидемпинговые меры;
— Национальный режим;
— Преимущества и ограничения;
— Отмена закупки.
Коды в закупках (ИКЗ, ОКПД2, Код объекта закупки и т.п.)
Организация работы по закупкам: 
— Контрактная служба;
— Комиссия по закупкам.
Системы закупок:
— ЕИС;
— Электронный бюджет;
— Электронные площадки.
Работа с уполномоченными органами.
Работа со специализированными организациями
Определение поставщика по Закону №44-ФЗ:
— Закупки у единственного поставщика/Неконкурентные закупки;
— Аукционы;
— Конкурсы;
— Запрос котировок;
— Совместные закупки;
— Закрытые закупки.
Оформление закупки по Закону №44-ФЗ: контракт:
— Типовые контракты;
— Контракты жизненного цикла;
— Условия контрактов;
— Заключение контракта;
— Исполнение контракта;
— Изменение контракта;
— Расторжение контракта;
— Обеспечение исполнения;
— Банковское сопровождение;
— Штрафные санкции;
— Реестр Контрактов.
Контроль:
— Реестр недобросовестных поставщиков;
— Плановые и внеплановые проверки;
— Ведомственный контроль;
— Финконтроль;
— Контрольные органы;
— Административная практика;
— Нарушения при закупках.
Мониторинг закупок
Аудит закупок
Обжалование действий и бездействий по Закону №44-ФЗ
Отчетность по Закону №44-ФЗ
Ответственность в закупках по Закону №44-ФЗ

Функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики объекта закупки

Общие требования к услугам:
– должна быть обеспечена возможность актуализации информации, содержащейся в экземпляре онлайн-версии Системы с использованием телекоммуникаций ежедневно, кроме выходных и праздничных дней 
 должна быть обеспечена возможность публикации обзоры изменений, проектов документов, новых нормативных документов;
–  должна быть обеспечена возможность обучение клиента работе в Системе;
– должна быть обеспечена возможность работы с базой данных онлайн-версии посредством интернет-браузера (интернет-браузеров) с использованием логина и пароля с любой точки доступа в сеть Интернет;
– должна быть обеспечена возможность консультаций по настройке работы с Системой по телефону, путем обращения по электронной почте, в техническую службу или онлайн-поддержку; 
– должна быть обеспечена возможность обращения в техническую службу в рабочее время (МСК) с 9.00 до 18.00 часов.
– должна быть обеспечена возможность поиска отсутствующего нормативного акта при помощи дополнительного сервиса «Документ за час». Сервис предоставляет нужный нормативный документ в срок не более чем за 1 час (в рабочее время (МСК) с 9.00 до 18.00 часов), в случае если в правовой базе нет нужной информации
- должна быть обеспечена возможность консультаций экспертов:
1.	При помощи сервиса онлайн-поддержки 
2.	При помощи письменных консультаций экспертов. Должна быть обеспечена возможность предоставления неограниченного количества обращений.
Требования к системе:
- должно быть наличие поисковой строки, позволяющей формулировать запрос в свободной форме и выстраивающий результаты поиска по степени соответствия запросу.
- должно быть наличие автоматической группировки результатов поиска по видам информации (рекомендации, правовая база, шаблоны, сервисы, видео и т.д.)
- должно быть наличие сортировки списка документов каждого вида информации по степени популярности запросов по заданной тематике;
– должно быть наличие поиска по реквизитам (включая дату, точно в заголовке, только точную фразу) правовой базе;
– должно быть наличие поиска правовых актов по дате (интервалу дат), с переходом в документе по редакциям вступления в силу, утраты силы, внесения изменений;
– должно быть наличие в базе данных информации об изменениях в законодательстве (правовые акты, судебная практика и проекты законов, писем);
– должно быть наличие аналитических новостей, кратко излагающих суть новых документов федерального законодательства, приказов и писем ФОИВ по вопросам закупок;
– должно быть наличие доступа к записям вебинаров и семинаров из раздела «видео»;
– должно быть наличие возможности в основном меню (на главной странице) базы данных знакомиться с новостями (с возможностью перехода к текстам правовых актов, судебных решений, проектов правовых актов, писем, рекомендаций, таблиц, и т.д.);
– должно быть наличие возможности поиска по параметрам (текст документа, название документа, номер документа, дата документа, принявший орган, вид документа)
– должно быть наличие возможности экспорта (с последующим сохранением) выбранного документа или списка документов в файл текстового формата;
-– должно быть наличие возможности печати из самого документа; 
- должно быть наличие навигационной панели по документу;
- должно быть наличие возможности перехода внутри документа из блока правовой базы к дополнительной информации с построением списка по указанной статье или пункту по типу бэклинка;
– должно быть наличие возможности обращения к онлайн-помощнику и экспертам Системы;
– должно быть наличие возможности детализации поиска в найденном по ключевому слову;
– должно быть наличие возможности доступа к документам базы данных с использованием рубрикатора.
Дополнительные требования: 
Видеоматериалы 
Должна быть обеспечена возможность доступа к записи: онлайн-семинаров, видеолекций, на актуальные темы по вопросам закупок - не менее 12 видео в год, а также доступ к архиву видеоматериалов за предыдущие периоды. 
«Консультация эксперта» должна быть оказана в следующих форматах:
1.	Онлайн-помощник с возможностью подборки материалов.
Доступ к онлайн-помощнику должен быть предоставлен:
– в рабочие дни – круглосуточно;
– в выходные и праздничные дни – с 09 часов 00 минут до 18 часов 00 минут.
Время ожидания ответа должно составлять не более 10 минут.
Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия контракта /договора
2. Письменные ответы экспертов 
Доступ к сервису должен быть предоставлен круглосуточно.
Срок ответа – не позднее 24 часов (в рабочие дни) с момента отправки вопроса через специальную форму, должно представлять собой диалоговое окно в составе базы данных. Возможность задать вопрос для эксперта должна быть обеспечена через онлайн – помощника.
Ответы на вопросы, поступившие в нерабочие дни или после 18.00 по мск в рабочие дни, регистрируются следующим рабочим днем. 
Исчисление сроков для подготовки такого ответа должен начинаться с 9.00 по мск первого рабочего дня. 
При формировании ответа с подборкой материала с учетом судебной, административной практикой, позиции Минфина, ФАС, Минэконома или необходимо более детальное изучение сложной ситуации (нет единого подхода регулятора или контролера) срок ответа должен быть не более 4 рабочих дней с момента регистрации вопроса в Системе.
Количество вопросов – не более 15 в год
Базы данных должны быть структурированы по следующим разделам:
Рекомендации, правовая база, шаблоны, справочники, видео, сервисы.
Материалы
-  материалы должны содержать схемы, таблицы, иллюстрации, примеры расчетов и ситуации из практики; 
- материалы должны соответствовать нормам действующего законодательства на дату их применения. Должна быть возможность перехода в нормативно-правовые акты, а также возможность просмотра более ранних версий данных материалов сроком не менее чем за 2 года (если материал был в базе данных предыдущие 2 года). Дата версии материала должна быть отражена в панели документа «Редакция»;
Шаблоны документов должны содержать пустую форму, заполненный пример и комментарии с рекомендациями или пояснениями по заполнению с возможностью скачать и распечатать. 
Должен быть доступ к конструктору документов.
Расчетные сервисы
Расчет размера обеспечения заявки при проведении конкурсов и аукционов
Справочник ОКПД2
Поиск кода ОКПД2 по ключевым словам или кодам.
Число документов в разделах может меняться с учетом их актуализации.
Безопасность: Обработка и хранение персональных данных и конфиденциальной информации должны производиться в соответствии с действующим законодательством РФ Федерального закона от 27.07. 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».
2.3. Электронная система «Кадры» https://1kadry.ru/

	№
	Наименование Комплекта системы
	Максимальное количество физических лиц, имеющих одновременный доступ к Системе
	Кол-во, шт.

	1
	КСС «Кадры» версия для бюджетных учреждений
	1
	1



2.3.1. Требования к качеству, техническим и функциональным характеристикам, безопасности.
Передача неисключительных прав использования базы данных электронной системы 
«Кадры», содержащей методические и справочные материалы, электронные журналы и книги, нормативно-правовые документы по основным направлениям деятельности специалистов кадровой службы государственного и муниципального учреждения, необходимые для принятия квалифицированных решений по тематике кадрового учета, трудовых отношений,  работы с персоналом, охраны труда, воинского учета.
База данных электронной системы должна отвечать на запросы по правилам кадрового учета, документооборота и применения трудового законодательства в бюджетных, казенных и автономных учреждениях в соответствии с изменениями и новациями в законодательстве, раскрытию общих правил и отдельных ситуаций по вопросам кадрового учета и работы с персоналом в государственных (муниципальных) учреждениях.
Планируемое количество пользователей (количество неисключительных лицензий): 1.
Срок действия кода доступа (неисключительного права (простая неисключительная лицензия) использования базы данных) составляет 12 (двенадцать) месяцев с момента активации.
Сублицензиат в течение 12 (двенадцати) месяцев с момента активации кода доступа  (неисключительного права (простая неисключительная лицензия) использования базы данных) предоставляет Субсублицензиату бонусные (без дополнительной оплаты) обновления базы данных - электронной системы «Кадры».
Территория действия неисключительных прав (лицензий) – Российская Федерация.
База данных электронной системы должна обновляться ежедневно без участия IT-служб Субсублицензиата и выездных специалистов компании-разработчика.
Все методические  материалы, справочная информация, нормативно-правовые документы должны поддерживаться в актуальном состоянии для получения сотрудниками Субсублицензиата достоверной правовой информации на основе действующего законодательства Российской Федерации, субъектов РФ, муниципальных образований, ведомств;
Пользователь Базы данных электронной системы должен ежедневно информироваться о новых                      и обновленных консультационных материалах и нормативных документах, поступивших в Базу данных электронной системы.
Доступ к Базе данных электронной системы должен осуществляться через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» с любого компьютера, удовлетворяющего требованиям                             к рабочему месту.
Вход в Базу данных электронной системы должен быть защищен: при входе База данных электронной системы должна требовать авторизации учетной записи пользователя (ввод логина/пароля).
При проведении регламентных работ и работ по наполнению и обновлению материалов в Базе данных электронной системы, если они ограничивают доступ пользователям Субсублицензиата, владелец Базы данных электронной системы должен сообщать об этом пользователям Субсублицензиата.
База данных электронной системы должна содержать:
1. разъяснения экспертов по вопросам применения трудового законодательства и кадрового делопроизводства, методические материалы по вопросам кадрового учета и работы с персоналом;
1. практические примеры по решению самых актуальных вопросов ежедневной деятельности специалистов кадровой службы;
1. ответы на вопросы специалистов кадровой службы государственных (муниципальных) учреждений и (или) органов власти;
1. нормативные документы, регламентирующие деятельность специалистов кадровой службы государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти с учетом региональной специфики; 
1. анонсы онлайн-семинаров на актуальные темы по кадровой работе, а также записи уже проведенных мероприятий;
1. доступ к электронным версиям книг и ежемесячным специализированным журналам для специалистов кадровых служб государственных (муниципальных) учреждений и (или) органов власти по вопросам ведения кадрового учета и соблюдения трудового законодательства;
1. видеосеминары на актуальные темы для специалистов кадровых служб государственных (муниципальных) учреждений и (или) органов власти. Количество видеосеминаров должно составлять не менее двух в месяц в течение всего срока действия неисключительных прав; 
1. подборку необходимых специалистам кадровой службы в работе форм и образцов кадровых документов унифицированных и неунифицированных форм, предназначенные для использования в хозяйственной деятельности, в Word и Excel, с комментариями и примечаниями относительно заполнения конкретных разделов, представленными непосредственно в тексте документа,не менее 5000 форм; 
1. ежедневно обновляемую нормативно-правовую базу; информацию о курсах валют, производственном календаре;
1. доступ к электронным сервисам, предоставляющим специалистам Заказчика возможность обучения;
1. судебную практику по актуальным вопросам деятельности специалистов кадровой службы государственного (муниципального) учреждения и (или) органа власти.
Консультационные материалы и нормативные документы, включенные в Базу данных электронной системы, должны соответствовать нормам действующего законодательства, то есть актуализироваться по мере изменения норм права.
База данных электронной системы должна предусматривать:
1. Экспорт методических, справочных материалов, книг и журналов в MS Office с сохранением активных гиперссылок.
1. возможность сохранения найденных документов в определенном месте;
1. возможность формирования собственного (персонального) рубрикатора;
1. наличие автоматического исправления ошибок и опечаток при наборе поисковых запросов в Базе данных электронной системы, в том числе при наборе в неправильной раскладке клавиатуры.
1. возможность сравнения действующей и недействующей (предыдущей) редакций нормативно-правовых документов, а также просмотра истории изменений нормативно- правовых документов. 
База данных электронной системы должна обеспечивать:
1. возможность работы с большим количеством различной информации (документы, рубрики, новости и др.) на одном экране посредством функции вкладок;
1. возможность сохранения поискового запроса для дальнейшего многократного использования.
Материалы Базы данных электронной системы должны быть структурированы по следующим тематическим рубрикам: 
1. Актуально сейчас 
1. Важные изменения
1. Что еще поможет в работе 
1. Трудовые отношения
1. Прием на работу
1. Режимы и условия работы
1. Оплата труда
1. Поощрения и взыскания
1. Изменения условий работы
1. Отпуска
1. Командировки
1. Простои
1. Болезнь
1. Рождение ребенка
1. Донорство
1. Отстранение
1. Воинский учет
1. Аттестация работников
1. Увольнение
1. Восстановление на работе
1. Кадровый документооборот
1. Систематизация и регистрация
1. Хранение и уничтожение
1. Оформление отдельных документов
1. Заполнение трудовых книжек
1. Работа с соглашениями
1. Отраслевая специфика
1. Государственные гражданские служащие
1. Педагогические работники
1. Медицинские работники
1. Охрана труда
1. Служба охраны, спецоценка, СИЗ
1. Обучение, инструктажи
1. Медосмотры
1. Несчастные случаи и профзаболевания
1. Проверки
1. Соблюдение трудового законодательства
1. Выполнение квот по инвалидам
1. Исполнение норм охраны труда
1. Трудовые споры
Доступ к ежемесячным специализированным журналам должен предоставляться в виде электронных версий печатных изданий, зарегистрированных в качестве средств массовой информации в установленном законодательством порядке, в количестве не менее 7 (семи) штук. 
Журналы должны быть доступны не позднее следующего дня после выхода печатной версии соответствующего издания.
Электронные версии журналов должны обладать функцией пролистывания страниц журналов и возможностью распечатать журнал целиком путем нажатия одной иконки в интерфейсе Базы данных электронной системы.
Объем и содержание электронных версий должны полностью соответствовать объему и содержанию печатных версий соответствующих изданий.
Пользователям Базы данных электронной системы должна предоставляться оперативная экспертная поддержка в следующих форматах: 
1. Онлайн-помощник с возможностью получения консультаций непосредственно от сотрудников разработчика Базы данных электронной системы.
Доступ к онлайн-помощнику должен предоставляться:
– в рабочие дни – круглосуточно;
– в выходные дни – с 09 часов 00 минут по 18 часов 00 минут.
Время ожидания ответа должно составлять не более 15 минут.
Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия неисключительных прав.

2. Письменные ответы экспертов – экспертная поддержка в области кадрового делопроизводства и трудового законодательства. 
Доступ к сервису должен предоставляться круглосуточно.
Срок ответа – не позднее 24 часов (в рабочие дни) с момента отправки вопроса через специальную форму, представляющую собой диалоговое окно в составе Базы данных электронной системы.
Количество вопросов – неограниченно в течение срока действия неисключительных прав.
Индивидуальная подборка материалов составляется квалифицированными экспертами и включает в себя: 
1. авторские рекомендации; 
1. экспертные материалы; 
1. материалы профессиональных изданий;
1. нормативные правовые акты и другие документы, выпущенные государственными ведомствами (письма, разъяснения и т. д.);
1. судебную практику.
Пользователи Базы данных электронной системы должны иметь возможность использования следующих сервисов:
1. Сервис расчетчиков:
1. Расчетчик страхового стажа сотрудника
1. Расчетчик рабочих лет и остатков отпуска
1. Расчетчик календарных дней в периоде
1. Расчетчик даты окончания отпуска
1. Расчетчик даты увольнения сотрудника по собственному желанию
1. Расчетчик компенсации за задержку зарплаты
1. Сервис мастеров (пошаговых инструкций):
1. Прием на работу
1. Трудовая книжка
1. Перевод и перемещения
1. Поощрения и взыскания
1. Замещение, совмещение
1. Основной отпуск
1. Отпуск без сохранения заработной платы
1. Увольнение
1. Локальные документы
1. Доступ к электронным сервисам, предоставляющим сотрудникам Заказчика возможность обучения и повышения квалификации, а также получения сотрудниками Заказчика доступа к обучающим материалам по кадровому делопроизводству, в частности: научным и практическим текстам, тестам, видеосеминарам, презентациям, видеокурсам, и прочим материалам.
Заказчик использует Базу данных электронной системы исключительно для своей внутренней деятельности, включая использование для собственных нужд материалов и информации, содержащихся в Базе данных электронной системы, без получения дополнительного согласия Исполнителя либо третьих лиц.
Доступ пользователя Субсублицензиата к Базе данных электронной системы должен предоставляться круглосуточно в течение всего срока действия неисключительных прав. База данных электронной системы должна удовлетворять всем требованиям безопасности, предусмотренным законодательством РФ.
Для своей работы База данных электронной системы не должна требовать установки какого-либо дополнительного программного обеспечения на компьютере конечного пользователя.
Все личные (сохраненные) данные пользователя должны быть связаны не с компьютером, с которого происходит вход в Базу данных электронной системы, а с учетной записью пользователя.

3. Требования к сроку и (или) объему предоставления гарантий качества.
Сублицензиат гарантирует возможность использования Баз данных электронной системы                           в течение всего срока действия неисключительных прав использования Баз данных электронной системы.
Гарантии качества на Базs данных электронной системы по соответствию техническому заданию должны предоставляться на весь срок действия неисключительных прав. В течении всего периода действия неисключительных прав Сублицензиат обеспечивает техническое сопровождение (гарантийное обслуживание).
Наличие руководства пользователя с подробным описанием основных функций Баз данных электронной системы методических и справочных материалов, журналов и книг, нормативно-правовых документов и порядка их использования, описанием структуры Баз данных электронной системы методических и справочных материалов, журналов и книг, нормативно-правовых документов.		
Сублицензиатом должны предоставляться телефонные консультации по использованию Баз данных электронной системы и техническая поддержка в рабочие дни.
Сублицензиатом должно предоставляться обучение работе с Базами данных электронной системы, в том числе ежемесячное (проводится по запросу Субсублицензиата). Количество часов не ограничено (исходя из нужд пользователя). 
Сублицензиатом должно предоставляться ежемесячное личное посещение Субсублицензиата, а по месту оказания услуг не реже 1 (одного) раза в месяц.
Сублицензиат должен являться правообладателем или иметь право на распространение Баз данных электронной системы согласно сублицензионного договора с правообладателем и гарантировать функционирование всех характеристик Баз данных электронной системы в течение всего срока её использования.

4. Информация о запрете или об ограничении закупок товаров (в том числе поставляемых при выполнении закупаемых работ, оказании закупаемых услуг)

Установлен запрет закупок товаров (в том числе поставляемых при выполнении закупаемых работ, оказании закупаемых услуг), происходящих из иностранных государств, работ, услуг, соответственно выполняемых, оказываемых иностранными гражданами, иностранными юридическими лицами, по перечню согласно приложению 1 постановления Правительства Российской Федерации от 23 декабря 2024 г. № 1875 «О мерах по предоставлению национального режима при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Постановление № 1875).
[bookmark: _Hlk194583775]Услуги по настоящему Контракту (код позиции ОКПД 58.29.40.000) включены в позицию 146 Перечня товаров (в том числе при выполнении закупаемых работ, оказании закупаемых услуг), происходящих из иностранных государств, работ, услуг, соответственно выполняемых, оказываемых иностранными гражданами, иностранными юридическими лицами, в отношении которых устанавливается запрет закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд, закупок отдельными видами юридических лиц (Приложение № 1 к Постановлению № 1875). 
В соответствии с подпунктом «с» пункта 4 Постановления № 1875 под программным обеспечением, указанным в позиции 146 приложения № 1 к Постановлению № 1875 понимается программное обеспечение и (или) права на него возникшие вследствие оказания услуг, связанных с сопровождением, технической поддержкой, обновлением программного обеспечения, в том числе в составе существующих автоматизированных систем, если такие услуги сопряжены с предоставлением заказчику прав на использование программного обеспечения или расширением ранее предоставленного объема прав.
В связи с тем, что оказание услуг, являющихся предметом настоящего Контракта, связаны с сопровождением, технической поддержкой, обновлением программного обеспечения, включенного в позицию 146 приложения № 1 к Постановлению № 1875 при закупке Заказчик в соответствии с пунктом 1 части 2 статьи 14 Закона № 44-ФЗ обязан установить запрет закупок товаров (в том числе поставляемых при выполнении закупаемых работ, оказании закупаемых услуг), происходящих из иностранных государств, работ, услуг, соответственно выполняемых, оказываемых иностранными гражданами, иностранными юридическими лицами, предусмотренный пунктом 1 Постановления № 1875.
Согласно подпунктам «г» - «з» пункта 3 Постановления № 1875 участник закупочной сессии в заявке на участие в закупочной сессии для подтверждения происхождения программ для электронных вычислительных машин и (или) баз данных (далее - программное обеспечение), указанных в позиции 146 приложения № 1 к постановлению № 1875, из Российской Федерации либо из государств - членов Евразийского экономического союза, за исключением Российской Федерации, обязан предоставить Заказчику следующую информацию и документы, подтверждающие страну происхождения товара:
- для подтверждения происхождения программного обеспечения из Российской Федерации и его соответствия дополнительным требованиям к программам для электронных вычислительных машин и базам данных, сведения о которых включены в реестр российского программного обеспечения, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 23.03.2017 № 325 «Об утверждении дополнительных требований к программам для электронных вычислительных машин и базам данных, сведения о которых включены в реестр российского программного обеспечения, и внесении изменений в Правила формирования и ведения единого реестра российских программ для электронных вычислительных машин и баз данных» (далее - дополнительные требования к программному обеспечению), - порядковый номер реестровой записи из единого реестра российских программ для электронных вычислительных машин и баз данных __________;
- для подтверждения происхождения программного обеспечения из государств - членов Евразийского экономического союза, за исключением Российской Федерации, и его соответствия дополнительным требованиям к программному обеспечению - порядковый номер реестровой записи из единого реестра программ для электронных вычислительных машин и баз данных из государств - членов Евразийского экономического союза, за исключением Российской Федерации __________; 
-  указание наименования страны происхождения товара в соответствии с общероссийским классификатором, используемым для идентификации стран мира __________.
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