ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОНТРАКТ №____
предоставления рабочей силы

г. Чита					         			      «___» ___________2026г.

Организация ______________________________________ и федеральное казенное учреждение «Лечебное исправительное учреждение № 4 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Забайкальскому краю»,именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице врио начальника учреждения Лескова Романа Леонидовича, действующего на основании Приказа от 24.04.2026 № 85-к и______________, с другой стороны, в дальнейшем совместно именуемые «Стороны», на основании п.4 ч.1 ст.93 №44-ФЗ от 05.04.2013 «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» заключили государственный контракт (далее - Контракт) о нижеследующем:

1.ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА
1.1. Предметом настоящего Контракта является предоставление рабочей силы из числа осужденных, отбывающих наказание в виде лишения свободы для оказания услуг по заявке Заказчика. Заказчик обязуется обеспечивать ежедневно доставку осужденных к месту работы по маршруту от организации______________, расположенное по адресу: __________________________до ФКУ ЛИУ-4 УФСИН России по Забайкальскому краю  расположенное по адресу: Забайкальский край, г. Чита, ул. Кабанская, 1, к 08-00 часов местного времени и обратно по маршруту от ФКУ ЛИУ-4 УФСИН России по Забайкальскому краю   расположенное по адресу: Забайкальский край, г. Чита, ул. Кабанская, 1 доорганизации____________________, расположенное по адресу: __________________________но не позднее 18:00 местного времени, принимать и оплачивать услуги в порядке, сроки и на условиях, установленных настоящим Контрактом. Доставка осужденных обеспечивается Заказчиком при обязательном сопровождении осужденных сотрудниками Заказчика. Количество осужденных: 2 человека. 
1.2. Количество и срок использования рабочей силы указываются в заявке. 
1.3. Срок оказания услуг: с момента заключения контракта и до пяти рабочих дней.
1.4. Продолжительность рабочего дня  должна составлять 8 часов. Режим работы с понедельника по пятницу с 08-00 часов до 17-00 часов, перерыв на обед с 12-00 часов до 13-00 часов. Выходные дни– суббота, воскресенье.
В случае привлечения осужденных Заказчиком к сверхурочной работе и работе в ночное время, работе в выходные и нерабочие праздничные дни, гарантии и компенсации Спецконтингенту устанавливаются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
2.СТОИМОСТЬКОНТРАКТА И УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ
2.1. Стоимость услуг по настоящему Контрактусоставляет 30056,96(тридцать тысяч пятьдесят шесть) рублей 96 копеек.  
2.2. Стоимость услуг зависит от объема выполненной работы каждым работником  согласно акту о приемке оказанных услуг, которая составляет 15028,48 (пятнадцать тысяч двадцать восемь)рублей 48 копеек за пять рабочих дней привлечения к оказанию услуг одного работника, согласно протоколу согласования оплаты труда (Приложение №1).Оплата по Контракту производится в рублях Российской Федерации в безналичном порядке в форме платежных поручений путем перечисления Заказчиком денежных средств на расчетный счет Исполнителя в срок не более 10 (десяти) дней с даты подписания Заказчиком акта оказанных услуг, счетов, счетов-фактур.
Оплата труда рабочим из числа работников определяется на основании табеля учета рабочего времени работников согласно фактически отработанных ими часов, исходя из 40-часовой рабочей недели.
В случае привлечения Заказчиком к работе работников к сверхурочной работе и работе в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни, стоимость услуг увеличивается на сумму оплаты труда работников, рассчитанную в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
2.3. Оплата по Контракту производится в рублях Российской Федерации в безналичном порядке в форме платежных поручений путем перечисления Заказчиком денежных средств на расчетный счет Исполнителя до десятого числа текущего месяца в размере 100% от суммы ежемесячной платы установленной пунктом 2.2. настоящего Контракта. По истечению месяца и после предоставления Заказчиком Исполнителю табелей, Исполнитель производит перерасчет стоимости оказанных услуг с учетом предоставления работников для работы в сверхурочное время, работу в выходные и нерабочие праздничные дни и в ночное время.
Заказчик ежемесячно на расчетный счет Исполнителя перечисляет денежные средства за предоставление рабочей силы из числа осужденных за полный отработанный месяц. В случае неполного отработанного месяца – пропорционально отработанному времени, согласно табелю учета рабочего времени.
2.4. Обязательства по оплате оказанной услуги считаются выполненными в день списания денежных средств со счетов Заказчика.
2.5. В случае изменения банковских реквизитов Исполнитель обязан в течение 3 (трех) рабочих дней в письменной форме сообщить об этом Заказчику с указанием новых банковских реквизитов. В противном случае все риски, связанные с перечислением Заказчиком денежных средств по указанным в Контракте банковским реквизитам Исполнителя, несет Исполнитель.

3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
3.1. Исполнитель обязуется:
3.1.1. Своевременно подбирать и предоставлять Заказчику работников , соответствующих по медицинским показаниям, для работы, указанной в п 1.1. настоящего Контракта, предварительно сообщать данные о профессиональных навыках осужденных.
3.1.2. Обеспечить своевременный вывод из числа работником для работы, в указанном в заявке количестве. 
3.1.3. Производить повторный подбор работником (при возможности) в рамках требований, установленных настоящим Контрактом в период его действия. Повторный подбор осуществляется в случае проявления осужденными таких качеств как неаккуратность, безответственность, или выявления иных обстоятельств, препятствующих оказанию услуг осужденными.
3.1.4. Содействовать Заказчику в вопросах выполнении работником возложенных на них обязанностей.
3.1.5. Участвовать в случае необходимости совместно с Исполнителем в работе комиссии по расследованию несчастных случаев, произошедших с осужденными.
3.2. Заказчик обязуется:
3.2.1. Эффективно использовать осужденных на объекте Заказчика, вывод производить согласно разнарядке при наличии объемов работ. Обеспечивать их полную занятость, не допускать неоправданных простоев в работе.
3.2.2. Не привлекать Спецконтингент к работе на специальной технике без соответствующего разрешения, в соответствии с действующим законодательством РФ.
3.2.3. Незамедлительно информировать Учреждение обо всех случаях противоправных действий, совершенных Спецконтингентом, а также о самовольном оставлении ими места оказания услуг.
Не предоставлять в пользование осужденным вещи и предметы, продукты питания, которые им запрещается изготавливать, иметь при себе, получать в посылках, передачах, бандеролях либо приобретать. Список запрещенных к использованию вещей определён Приказом Минюста России от 04.07.2022 № 110«Об утверждении Правил внутреннего распорядка следственных изоляторов уголовно- исполнительной системы, Правил внутреннего распорядка исправительных учреждений и Правил внутреннего распорядка исправительных центров уголовно- исполнительной системы».
3.2.4. Обеспечить всех осужденных из числа Спецконтингента специальной одеждой, обувью по сезону, средствами индивидуальной защиты в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами бесплатной выдачи спецодежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты.
3.2.5. Обеспечивать беспрепятственное передвижение сотрудников Учреждения по территории (на объектах) Организации.
3.2.6. Обеспечивать безопасные условия оказанияуслуг осужденными и производственной санитарии в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3.2.7. Организовать проведение первичного противопожарного инструктажа в месте оказания услуг до начала производственной деятельности.
3.2.8. Организовать проведение вводного инструктажа в месте оказания услуг по технике безопасности.
3.2.9. Организовать проведение ежедневного инструктажа по мерам безопасности на рабочем месте. Доводить требования безопасности под личную подпись в журнале ежедневного инструктажа. 
3.2.10. Нести ответственность за выполнение необходимых мероприятий по охране труда и за безопасное оказание услуг.
3.2.11.Совместнос Исполнителем вести учет времени, в течение которого осужденные были заняты на объектах.
3.2.12. Осуществить предварительный медицинский осмотр осужденных за счет Заказчика.

4. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ УСЛУГ
4.1. Сдача результатов оказанных услуг Исполнителем и принятие их Заказчиком осуществляется путем подписания сторонами документов о приемке акта оказанных услуг. Акт приемки оказанных услуг является неотъемлемой частью Контракта и составляется ежемесячно.
4.2. Приемка оказанных услуг в соответствии с Контрактом осуществляется Заказчиком в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня получения Заказчиком от Исполнителя документов, подписанных Исполнителем.
4.3. Заказчик, получивший письменное сообщение (либо сообщение по электронной почте) от Исполнителя о готовности к сдаче услуг, в срок не позднее 1 рабочего дня приступает к приемке результатов оказанных услуг. 
4.4. Услуги считаются принятыми со дня подписания сторонами акта о приемке оказанных услуг.
4.5. Мотивированный отказ от подписания акта приемки оказанных услуг, Заказчик направляет в адрес Исполнителя, при обнаружении в ходе приемки недостатков в результатах оказанных услуг, Исполнитель обязан устранить все обнаруженные недостатки, указанные в мотивированном отказе.
Акт сдачи-приемки оказанных услуг подписывается Заказчиком после устранения Исполнителем всех недостатков, выявленных в ходе приемки.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, виновная сторона несет ответственность, установленную действующим законодательством Российской Федерации и Контрактом. 
5.2. В случае неисполнения Исполнителем условий настоящего Контракта Заказчик вправе обратиться в суд с требованием о расторжении настоящего Контракта.
5.3. В случае полного (частичного) неисполнения условий настоящего Контракта одной из Сторон эта Сторона обязана возместить другой Стороне причиненные убытки.
5.4. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного настоящим Контрактом срока исполнения обязательства, и устанавливается настоящим Контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Контракта (отдельного этапа исполнения контракта), уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом (соответствующим отдельным этапом исполнения контракта) и фактически исполненных Исполнителем.
5.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнительом обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, за исключением просрочки Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных настоящим Контрактом, Исполнитель уплачивает Заказчику штраф. Размер штрафа определяется в соответствии с Правилами определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, Исполнителем (подрядчиком, исполнителем), утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 30 августа 2017 г. № 1042  (далее - Правила), и составляет 10 процентов цены контракта (этапа) в случае, если цена контракта (этапа) не превышает 3 млн. рублей (включительно).
5.6. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнительом обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, которое не имеет стоимостного выражения, Исполнитель уплачивает Заказчику штраф. Размер штрафа определяется в соответствии с Правилами и составляет 1000 рублей, если цена контракта не превышает 3 млн. рублей (включительно).
5.7. За каждый день просрочки исполнения Исполнительом обязательства, предусмотренного частью 30 статьи 34 Закона № 44-ФЗ, начисляется пеня в размере, определенном в порядке, установленном в пункте 7.4 настоящего Контракта.
5.8. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней).
9.9. В случае просрочки исполнения обязательств Заказчиком, предусмотренных настоящим Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплату пени в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного настоящим Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного настоящим Контрактом срока исполнения обязательства.
5.10. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплату штрафа. Размер штрафа определяется в соответствии с Правилами и составляет 1000 рублей, если цена контракта не превышает 3 млн. рублей (включительно).
5.11. Применение неустойки (штрафа, пени) не освобождает Стороны от исполнения обязательств по настоящему Контракту.
5.12. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнительом обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, не может превышать цену Контракта.
5.13. Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, не может превышать цену Контракта.
5.14. В случае расторжения настоящего Контракта в связи с односторонним отказом Стороны от исполнения настоящего Контракта другая Сторона вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения настоящего Контракта.

6. ФОРС-МАЖОРНЫЕ УСЛОВИЯ
6.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Контракту, если оно явилось следствием природных явлений, действий внешних объективных факторов и прочих обстоятельств непреодолимой силы, на время действия этих обстоятельств, если эти обстоятельства непосредственно влияли на исполнение настоящего Контракта. 
6.2. Если в результате обстоятельств непреодолимой силы объекту был нанесен значительный, по мнению одной из сторон, ущерб, то эта сторона обязана уведомить  об этом другую в 10-дневный срок, после чего стороны обязаны обсудить целесообразность дальнейшего продолжения услуг и принять дополнительное  соглашение с обязательным указанием новых сроков, порядка ведения и стоимости услуг, которое с момента его подписания становится неотъемлемой частью настоящего Контракта, либо инициировать процедуру расторжения Контракта. 
6.3. Если, по мнению Сторон, работы могут быть продолжены в порядке, действовавшем согласно настоящему Контракту до начала действия обязательств непреодолимой силы, то срок исполнения обязательств по настоящему Контракту продлевается соразмерно времени, в течение которого действовали обстоятельства непреодолимой силы и их последствия. 

7. ИЗМЕНЕНИЕ, РАСТОРЖЕНИЕ КОНТРАКТА
7.1. Изменение существенных условий Контракта при его исполнении не допускается, за исключением их изменения по соглашению сторон.
7.2. Все изменения к Контракту действительны, если они оформлены в виде дополнительного соглашения к Контракту и подписаны Сторонами.
7.3. Контракт может быть расторгнут по соглашению Сторон, по решению суда иливсвязи с односторонним отказом Стороны Контракта от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством.
7.4. Контракт, может быть, расторгнут в одностороннем порядке с предупреждением Сторон за 15 рабочих дней. 
7.5. При расторжении Контракта до приемки Заказчиком результата работы, выполненной Исполнителем, Заказчик вправе требовать передачи ему результата незавершенной работы. 
7.6. Расторжение Контракта влечет за собой прекращение обязательств Сторон понему, но не освобождает от ответственности за неисполнение Контрактных обязательств, которые имели место до расторжения Контракта.

8. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
8.1. Спорные вопросы или разногласия, возникающие в ходе исполнения настоящего Контракта или в связи с ним, разрешаются сторонами путем переговоров. 
8.2. При возникновении между Заказчиком и Исполнителем спора по поводу недостатков выполненной работы или их причин и невозможности урегулирования этого спорапереговорамипо требованию любой из сторон должна быть назначена экспертиза.     В случае установления нарушений Исполнителем условий Контракта или причинной связи между действиями Исполнителя и обнаруженными недостатками, расходы на экспертизу Заказчиком несет Исполнитель. 
8.3. В случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров, они подлежат рассмотрению в Арбитражном суде Забайкальского края. 

9.ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ
9.1. Стороны обязуются не разглашать, не передавать и не делать каким-либо    еще способом доступным третьим лицам и организациям сведения, содержащиесяв документах, оформляющих совместную деятельность Сторон в рамках настоящего Контракта, иначе как с письменного согласия обеих Сторон.
9.2. Перевод осужденных в другое исправительное учреждение для дальнейшего отбывания наказания является основанием для расторжения настоящего Контракта и не влечет материальной ответственности для Сторон.
9.3. Любое уведомление по Контракту дается в письменной форме, факсимильного сообщения или отправляется заказным письмом получателю на его адрес, указанный в разделе «Реквизиты сторон».
9.4. Все указанные в Контракте приложения являются его неотъемлемой частью.
9.5. Настоящий Контракт составлен в 2 экземплярах:
1-ый экземпляр Заказчику;
2-ой экземпляр Исполнителю.

10. СРОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА
10.1. Настоящий Контракт вступает в силу с момента подписания,и действует до 29.12.2025г., а в части оплаты, до полного их исполнения.

11. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	Заказчик:

	Исполнитель:

	Федеральное казенное учреждение «Лечебное исправительное учреждение № 4 Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Забайкальскому краю»
Адрес юридический и почтовый:
672023, Забайкальский край г. Чита, ул. Кабанская, 1 Тел. 8(3022) 23-21-65
e-mail: liu-4@yandex.ru 
ИНН 7534007823
КПП 753601001
ОГРН 1027501160840 
Банковские реквизиты: 
ЕКС: 40102810545370000012
Казначейский счет: 03211643000000012009
в УФК по Приморскому краю (ФКУ ЛИУ-4 УФСИН России по Забайкальскому краю 
л/с 03911270500) БИК 010507002
Наименование ОКЦ №1 ДГУ БАНКА РОССИИ//УФК по Приморскому краю, 
г. Владивосток Адрес: 690091, Приморский край, г Владивосток, Ленинский р-н, ул Светланская, д 69
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__________________ /Р.Л.Лесков /
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	Приложение № 1
к Контракту_________________________




[bookmark: P198]Протокол согласования оплаты труда осужденных от ________________

1.Количество работников, привлекаемых к труду - 2 (двое).
2.Месячная заработная платы каждого осужденного не может быть ниже установленного законодательством минимального размера оплаты труда пропорционально отработанному времени в соответствии со ст. 105 Уголовно-исполнительного кодекса РФ.
	Должность
	Заработная плата 
	Резерв отпусков (4%)
	ФОТ с учётом резерва отпусков
	Страховые взносы (30,2%)
	
ОХР, руб.
	Услуги по предоставлению рабочей силы
	Итого:

	Подсобный рабочий
	10410,6
	416,42
	10872,02
	3269,76
	747,06
	184,64
	15028,48



3. Размер страховых взносов составляет 30,2 %
Расшифровка Страховых взносов: 
Пенсионный фонд 22 %
Соц. Страхование 2,9 %
ФОМС 5,1 %
Травматизм 0,2 % 

4. Размер резервного фонда на оплату отпусков  4 %.
5. За услуги по подбору рабочей силы из числа осужденных Учреждение производит начисление в размере 184,64 рубля. в месяц на каждого осужденного, пропорционально количеству дней в месяце, отработанных в Обществе.	
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